iLAN
BELEDIYE BASKANLIGINDAN

Belediye Meclisinin 05.01.2024 Tarihinde Cuma giinii Saat:20.00'de Belediye Meclis
Salonunda yapmis oldugu Ocak ay1 olagan Meclis Toplantisinda alman Karar Ozetleri asagiya
cikarilmis olup,5393 Sayili Belediye Kanununun 23.Maddesi geregince Saym halkimiza
duyurulur.

10.01.2024

Mustafa GULER
Belediye Baskam

KARAROZETLERI

1. Yaz Isleri Midiirliigiiniin 29.12.2023 tarih ve 627 sayili yazismin tetkiki sonucu; Belediye
Meclisinin 2024 Yili igerisinde yapacagi toplanti giinlerinin ve tatil aymin belirlenmesiyle ilgili
tiyeler arasinda yapilan goriismeler neticesinde Belediye Kanununun 20.Maddesi geregince 2024
Yilinda Belediye Meclisinin her Ayin ilk haftasina rastlayan Cuma giiniinde toplanilmasi ve
Temmuz Ayinin da meclisin Tatil Ay olarak belirlenmesi hususu Baskan tarafindan oya sunuldu
aynen kabulline mevcut iiyelerin oy birligiyle karar verildi.

2. Yaz lsleri Miidiirliigiiniin 29.12.2023 tarih ve 628 sayili yazisinin tetkiki sonucu; 5393 Sayili
Belediye Kanununun 32.Maddesi Hiikmiine gore 2024 Mali Yilinda yapilacak Meclis
toplantilariyla ihtisas Komisyonlari toplantilarina istirak edecek iiyelere ddenmesi gereken Huzur
Hakk1 Ucretinin belirlenmesi igin yapilan gériismelerde, Meclis ve Komisyon iiyelerinin, Meclis
ve Ihtisas Komisyonu toplantilarina katildiklar1 her giin icin yasada belirtilen siireleri agsmamak
kaydiyla Belediye Baskanina 2024 yilinda 6denecek olan Aylik briit 6denegin giinliik tutarinin
1/3 (iigte biri) ne tekabiil eden briit miktarin Uyelere Huzur Hakki olarak 6denmesi hususu Bagkan
tarafindan oya sunuldu aynen kabuliine mevcut iiyelerin oy birligiyle karar verildi.

3. Yaz lsleri Miidiirliigiiniin 29.12.2023 tarih ve 629 sayili yazisinin tetkiki sonucu; 5393 Sayili
Belediye Kanununun 25.Maddesi hiikmiine gére Meclis Denetim Komisyonu Uyeligi segimi igin
hazirlanmis bulunan resmi miihiirlii bos oy pusulalari iiyelere dagitildi. oylarin gizli olarak
kullanilmasimi miiteakip yapilan aleni tasnif sonucu; 5 kisiden miitesekkil Meclis Denetim
Komisyonu Uyeliklerine; Mehmet Akif ARSLAN, Abdullah ARISOY, Elmas GOKTAS,
Mehmet ALKAN ve Musa Samet EFE’nin segilmelerine karar verildi.

4. Yaz Isleri Midiirliigiiniin 29.12.2023 tarih ve 630 sayili yazisimn tetkiki sonucu; 5393 Sayih
Belediye Kanununun 25.maddesi geregi Meclis Ihtisas ve Denetim Komisyonu galigmalari
sirasinda gerektiginde bilgisine basvurulacak Belediye ve bagh Kuruluslari disindaki Kamu
Kurum ve Kuruluslarindan goérevlendirilecekler i¢in 1.000 gosterge, Kamu Personeli disindaki
diger uzman kisilere ise 2.000 gosterge rakaminin Devlet Memurlarina uygulanan aylik katsayiyla
carpimi sonucu bulunacak miktarin giinliik olarak 6denmesi hususu ve diger kurumlardan uzman
iki (2) kisinin 15 is giinii siireyle Denetim Komisyonunun emrinde gorevlendirilmesi hususu
Bagkan tarafindan oya sunuldu aynen kabuliine mevcut liyelerin oy birligiyle karar verildi.

5.  Yaz Isleri Miidiirliigiiniin 29.12.2023 tarih ve 632 sayili yazisinin tetkiki sonucu; 13.07.2005 tarih
ve 25874 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 5393 Sayili Belediye Kanununun
33.Maddesine istinaden 07.04.2023 tarihinde Enciimen Uyeligine segilen Furkan DINCER’in
istifas1 nedeniyle bosalan Enciimen Uyeligi i¢in bir yillik siireden kalan siireyi tamamlamak iizere
Enciimen Uyeligi se¢imi i¢in hazirlanmis bulunan resmi miihiirlii bos oy pusulalar iiyelere
dagitildi. Oylarin gizli olarak kullanilmasmi miiteakip aleni tasnifi sonucunda; 5393 Sayili
Belediye Kanununun 33.maddesi (b) fikras1 ile Belediye Meclisi Calisma Yo6netmeliginin
20.Maddesi hiikiimleri geregince 1 yillik siireden kalan siireyi tamamlamak tizere Mehmet
CAGIRKAN’1n Enciimen Uyeligine secilmesine karar verildi.

6. Mali Hizmetler Miidiirliigliniin 04.12.2023 tarih ve 314 sayili yazisinin tetkiki sonucu; Miilkiyeti
Belediyemize ait Belediye Pasajinda bulunan Otel ve Diikkanlar ile Levent Diigiin Salonunun
2023 Yilina ait yakit bedellerinin tespit edilmesine yonelik talebinin 5393 Sayili Belediye
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Kanununun 18.Maddesi (f) fikras1 geregince incelenmek iizere Plan ve Biitce Komisyonuna
havale edilerek edilmesine mevcut iiyelerin oy birligiyle karar verildi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 25.12.2023 tarih ve 1091 sayih Yazismin tetkiki
sonucu; Belediye Bagkanliginca goriilen liizum ve ihtiyag iizerine Destek Hizmetleri
Miidiirliigiiniin iptal edilerek yerine Makine ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigiiniin ihdas
edilmesi talebinin uygun goriilerek Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma Dair Y&netmelik
ve 5393 sayili Belediye Kanununun 48. maddesi ile 18. maddesi (I) fikrasi hiikmii geregince
Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin iptal edilerek yerine Makine Ikmal, Bakim ve Onarim
Miidiirligiiniin ihdas edilmesine mevcut tiyelerin oy birligiyle karar verildi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 25.12.2023 tarih ve 1092 sayili yazismin tetkiki
sonucu; Destek Hizmetleri Miidiirliigii biinyesinde yer alan olan 1 adet GIH sinifina ait 3. dereceli
Destek Hizmetleri Miidiirii kadrosunun iptal edilmesine yonelik talebinin uygun goriilerek
17.04.2022 giin ve 31812 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirliige giren Belediye ve Bagh
Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yo6netmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ve 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi ile 18.
maddesi (I) fikras1 hilkkmii geregince kadro iptalinin yapilmasina mevcut iiyelerin oy birligiyle
karar verildi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 25.12.2023 tarih ve 1093 sayili yazismin tetkiki
sonucu; Makine ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigii biinyesinde gorevlendirilmek iizere 1 adet
GIH smifina ait 1. dereceli Makine Ikmal, Bakim ve Onarim Miidiiri kadrosunun ihdas
edilmesine yonelik talebinin uygun goriilerek 17.04.2022 giin ve 31812 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak vyiiriirlige giren Belediye ve Baglh Kuruluslar1 Ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik ve 5393
sayili Belediye Kanununun 49. maddesi ile 18. maddesi (I) fikrasi hiikmii geregince kadro
ihdasinin yapilmasina mevcut liyelerin oy birligiyle karar verildi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 25.12.2022 tarih ve 1094 sayili yazisinmn tetkiki
sonucu; 5393 sayili Belediye Kanunu, Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina dair Yonetmelik ile yiiriirliikteki diger ilgili mevzuat
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanan Makine Ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigii’ne ait Gorev ve
Calisma Esaslar1Y6netmeliginin yiiriirliige konulmasima yénelik talebinin uygun gériilerek; Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigliniin yazisina ekli s6z konusu miidiirliigiin teskilatini, hukuki
statiislinii, gorev ve yetkileriyle, calisma usul ve esaslarim1 belirlemek amaciyla hazirlanan 9
sayfalik ve 24 Maddeden miitesekkil Makine Ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigii’ne ait Gérev ve
Calisma Esaslar1Y 6netmeliginin 5393 sayili Belediye Kanununun 18.maddesi (m) fikras1 hitkmii
geregince aynen kabul edilerek uygulamaya konulmasina mevcut iiyelerin oybirligiyle karar
verildi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 26.12.2023 tarih ve 1086/4726 Sayili yazisinin tetkiki
sonucu; Belediyemizde 2024 Yilinda calistirilmas: diisiiniilen Gegici Isci  Vizelerinin
yapilabilmesi i¢in Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Iliskin Esaslarin 24.maddesine gore
Belediyemizin Memur Norm Kadro Standardi toplamiin % 20 sini gegmemek iizere bulunacak
saymin yuvarlanmasi ve tam yil esasina gore hesaplanmasi gerektiginden 2024 Yili igerisinde
calistirilmas: diisiiniilen 20 gegici is¢iyle ilgili 5620 Sayili Kanun Hiikiimleri cercevesinde
Adam/Ay sayisina gore tanzim edilen vize cetvelinin (20x (5 Ay 29 giin) 179 = 3580 Adam/giin)
olarak teklif cetvelinin aynen tasdikine 5393 Sayili Belediye Kanununun 18.Maddesi (1) fikrasi
geregince mevcut tiyelerin oy birligiyle karar verildi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 26.12.2023 tarih ve 1089/4727 sayili yazisinin tetkiki
sonucu; Belediyeler ile bunlara bagli miistakil biit¢eli kamu tiizel kisiligini haiz kuruluslarda
(iktisadi igletmeler harig), gorevlerinin niteligi geregi 657 sayili Kanunda belirtilen ¢aligma siire ve
saatlerine bagli olmaksizin zabita ve itfaiye hizmetlerinde fiilen ¢alisan personele (destek hizmeti
yiirliten personel hari¢), belediye meclisi karar ile tespit edilen tutar, fazla calisma iicreti olarak
maktuen 6denir hilkmii yer almaktadir. Ayrica yukaridaki hiikiimlere gére ddenecek aylik maktu
fazla calisma ticretleri;
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a) Gorevin yapilmasi sirasinda veya gorevden dolayr yaralanma ve sakatlanma hallerinde tedavi
siiresince,

b) Bir yilda toplam1 30 giinii gegmeyen hastalik izni siirelerinde,

¢) Itfaiye hizmetlerinde ¢alisan personel icin gdrevin yapilmasi sirasinda veya gorevden dolayi
hastalanma hallerinde tedavi siiresince,

d) Yurt icinde yapilacak hizmet i¢i egitime katilma ve gecici gorevli olarak bulunma
durumlarinda, 6denmeye devam olunur.” hiikmii yer akmaktadir .Bu kapsamda 2024 yili i¢in
belediye niifuslar1 dikkate alinarak belirlenen aylik maktu fazla caligma iicretinin tavan miktar
olarak belirlenmesi ve K cetvelinde belirtilen esaslar dahilinde yiiriitiilmesi yoniindeki talebinin
uygun goriilerek Belediyemiz Zabita ve Itfaiye Teskilatinda gdrev yapan tiim Amir ve Memurlara
ayrim yapilmaksizin 01.01.2024 tarihinden gegerli olmak kaydiyla 2024 Mali Yili Biitce
Kanununda &ngoriilecek durumlarina uygun Azami (En Ust) Miktar {izerinden fazla mesai iicreti
takdir edilmesine ve bu gorevin yapilmasi aninda veya gorevinden dolay1 hastalanma, yaralanma
ve sakatlanma hallerinde tedavinin devamu siiresince takdir edilen fazla mesai {icretlerinin ayni
sekilde 6denmesine mevcut liyelerin oy birligiyle karar verildi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 28.12.2023 tarih ve 1098 sayili yazismn tetkiki
sonucu; Belediye hizmetlerimizin ve kaynaklarimizin daha diizenli ve verimli c¢aligmasini
saglamak, mevcut kadrolar1 daha kullanilabilir hale getirmek amaciyla 28.12.2023 giin ve 1098
sayili Resmi Gazetede yayinlanan ve yiiriirliige giren Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y6netmelikte Degisiklik yapilmasina dair
Yonetmelik ve 5393 sayili Belediye Kanununun 49.maddesi de g6z oniine alinarak kazanilmis hak
ayliklarmin kadro derecelerinden yiiksek olmasi nedeniyle asagidaki III Sayili Cetvelde gosterilen
Dolu Kadro Derece Degisikliklerinin yapilmasina mevcut iiyelerin oybirligi ile karar verildi.

11T SAYILI CETVEL :DOLU KADRO DEGISIKLIGI

KALDIRILMAK iSTENILEN KADRONUN ALINMAK iSTENILEN KADRONUN

UK'\:)Y)/LN SINIFI UNVANI DERECESIi | ADEDI UK'\g:)/i‘JN SINIFI UNVANI DERECESi | ADEDI
6485 T.H.S. | Arkeolog 8 1 6485 T.H.S. | Arkeolog 7 1
9447 | G.LH. |itfaiye Eri 9 1 9447 | G.IH. |itfaiye Eri 8 1
7555 | G..H. | Memur 9 1 7555 | G.L.H. | Memur 7 1
7555 | G.iL.H. | Memur 9 1 7555 | G.i.H. | Memur 8 1
8500 | T.H.S. | Miihendis 6 1 8500 | T.H.S. | Miihendis 5 1
8500 |T.H.S. |Mihendis 7 2 8500 |T.H.S. |Miihendis 6 2
8500 |T.H.S. | Miihendis 6 2 8500 |T.H.S. |Miihendis 5 2
8750 |T.H.S. | Tekniker 6 1 8750 |[T.H.S. |Tekniker 4 1
8750 |T.H.S. |Tekniker 6 2 8750 |T.H.S. |Tekniker 5 2
8750 |T.H.S. |Tekniker 9 1 8750 |T.H.S. |Tekniker 7 1
8790 |T.H.S. |Teknisyen 10 1 8790 |T.H.S. |Teknisyen 7 1
8130 |S.H.S. |Veteriner Hekim 6 1 8130 |[S.H.S. |Veteriner Hekim 5 1
21609 |[T.H.S. |Zabita Memuru 6 1 21609 |T.H.S. |Zabita Memuru 5 1

14.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin 28.12.2023 tarih ve 1119 sayili yazisinmn tetkiki sonucu; Iller
Bankas1 A.S., Mekansal Planlama Dairesi Baskanligi'min 19.10.2023 tarih ve 37307 sayili
yazilarinda bahsedilen yiiklenici UTTA Planlama Projelendirme Damigsmanlik Tic. Ltd. Sti.
tarafindan hazirlanan Belediyemiz 1/5000 Olgekli Koruma Amacli Nazim ve 1/1000 Olgekli
Koruma Amagh Uygulama Imar Planlari; Kiitahya Kiiltiir Varliklari1 Koruma Bélge Kurulunun
27.09.2023 tarih ve 7600 sayili karar1 dogrultusunda diizenlenmis ve tarafimiza génderilmis olup,
3194 sayili Imar Kanunun 8.maddesi geregince Belediye Meclisimizin 03.11.2023 tarih ve 105
sayili karar1 ile KNIP-431032299 Nazim Imar plan ve KNIP-431032302 Uygulama imar plan
islem numarali Koruma Amagli imar Plan1 Belediye Meclisince onaylanarak 28.11.2023 tarihinde
Belediyemiz Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Ilan Panosunda askiya ¢ikarilmistir. Aski siireci
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tamamlanan Koruma Amacli imar Planlarinin itirazlarinin degerlendirme siirecinin belirlenmesine
yonelik talebinin itirazlarinin daha detayli goriisiilmek iizere imar Komisyonuna havalesine
mevcut liyelerin oy birligiyle karar verildi.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin 28.12.2023 tarih ve 1121 sayili yazisinin tetkiki sonucu; Ilge
Milli Egitim Midiirligiiniin 25.09.2023 tarih ve 3009 sayili yazilarinda bahsi gecen Depremsellik
inceleme neticesinde giiclendirme programina alinan 15 Temmuz Sehitler Fen Lisesinin tapu
kaydinda; Moymul Mahallesi 521 ada 28 parsel numarali1 22035,55 m2 alanli taginmazin 19437,19
m2'lik kismi Tavsanli Belediyesi adina, 257,08 m2'lik kismi Halit AYDIN adina ve 2341,28
m2'lik kismi1 Maliye Hazinesi adma kayithdir. 1/1000 6l¢ekli uygulama imar planinda Lise
Alaninda kalmaktadir. S6z konusu Moymul Mahallesi 521 ada 28 parsel numaral1 22035,55 m2
alanli tasinmazin okul yapilmasi amaciyla Belediyemize ait hissenin Maliye Hazinesine devrinin
yapilmasi ile ilgili 03.11.2023 tarih ve 110 sayili Belediye Meclis kararinda Moymul Mahallesi
521 ada 28 parsel numarali 22035,55 m2 alanli taginmazin 19437,19 m2'lik Tavsanli Belediyesi
adina ait hisseye karsilik olarak miilkiyeti Maliye Hazinesine ait olan ve Belediyemizce uygun
goriilecek parsel ya da parsellerle takasinin yapilmasi sartiyla tapu devrinin yapilmasi uygun
goriilmiis ve Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 04.12.2023 tarih ve 91214912 sayili yazilarinda séz
konusu taginmaza karsilik takasta kullanilacak parsel ya da parseller bulunmadigindan, Moymul
Mahallesi 521 Ada 28 Parsel numarali tasinmazin Egitim hizmetlerinde kullanilmak {izere
Bakanliga tahsis edilmesine yonelik talebinin daha detayli goriisiilmek iizere imar Komisyonuna
havalesine mevcut iiyelerin oy birligiyle karar verildi.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin 28.12.2023 tarih ve 1122 sayil1 yazisina ekli Sefa AYNA ve
Ciineyd AYNA vekili Mehmet YURDCU nun 06.12.2023 tarihli dilekgesiyle énerilen; Ilgemiz
Kavakli Mahallesi 43 ada 5 parsel numarali tasinmaz i¢in diizenlenen 30.11.2023 tarih ve 93 sayili
imar ¢apmin yeniden degerlendirilmesine yonelik talebinin daha detayli gériisiilmek iizere imar
Komisyonuna havalesine mevcut {iyelerin oy birligiyle karar verildi.

Imar ve Sehircilik Midiirliigiiniin 29.12.2023 tarih ve 1144 sayili yazismin tetkiki sonucu;
Abdullah DEMIRCAN'n 28.07.2023 tarihli dilekcesinde bahsedilen Ilcemiz Cobankdy koyii
Sehiryolu Mevkiinde bulunan 103 ada 4 parsel numarali tasinmazina Yenilenebilir Enerji
Kaynaklarma Dayali Uretim Tesis Alan1 (Giines Enerji Santrali) kurulmasina yénelik Imar Plan
Tadilat1 teklifi ile ilgili 02.10.2020 tarih ve 99 sayili meclis kararina gore ilave imar plani
yapilmasi uygun goriilmiis imar plan1 hazirlanmasinda gerekli kurum goriisleri alinmasi i¢in 6n
izin verilmis olup meclis karar1 dogrultusunda gerekli kurum goriisleri ¢ergevesinde hazirlanan
UIP-431041442 ve NiP-431041443 Plan islem Numarali ilave imar planlari onanarak askiya
cikarilmasi uygun goriilerek 3194 Sayili Imar Kanunun 8/b maddesi ile 5393 Sayili Belediye
Kanununun 18.Maddesi (c) fikras1 geregince mevcut iiyelerin oy birligiyle karar verildi.
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