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Tavsanh Belediyesi olarak,
hemserilerimizin oncelikleri
dogrultusunda Raynaklarimizi etRili,
verimli bir seRilde Rullanarak hayata
gecirdigimiz proje ve hizmetlerimizin
yer aldiji 2019 yili  Performans
Programimizr 5393 sayilh Belediyeler
Kanunu'nda belirtilen ilke ve esaslara
gore hazirlayarak, sizlere sunuyoruz.
Belediyemiz ~ hizmetlerini  Ramu
menfaati gozetereR, yerine getirirken,
ote yandan adil ve vatandas odakli
olarak, katilimct ve ihtiyaglara yonelik,
calismalar gerceRlestiriyoruz. Yogun bir
mesai yilini tamamlayarak,
Tavsanl’'min cehresini degistirdik, Temel hedefimiz ilcemizi yatinmlar ve sosyal
hayat agisindan en st swalara tasimaRtw. Bu noKtada genis gorishi
projelerimizi bir bir hayata gegiriyoruz. Nitelikli ve dzverili personelimiz ile
birlikte nasil 2018 yihmi yogun tempoda gegirdiyseR, 2019 yiinda da aym
heyecanla ilcemize hizmet edecegiz. (Calismalanimizda bizlere giivenen ve
yammizda olan tiim Tavsanlili hemgerilerimize miitesekRiriz. Son olarak degerli
meclis tiyelerimize Tavsanl Belediyesinin faaliyetlerine vermis olduklan Ratki ve
desteRlerden dolayi, belediye personeline faaliyetlerin yapmasinda gostermis
olduklan istiin gayret, performans wve mesai mefhumu tammayan
calismalanndan dolayr siikranlarimi  sunarnm. Yolumuz agik, Istikbalimiz

aydinlik olsun. ..

Mustafa GULER,
Belediye Baskan
Sehir Plancist




1.GENEL BILGILER
1.1 Yetki Gorev ve Sorumluluklarimiz

Tavsanl Belediyesi, 5393 sayili “Belediye Kanunu'na tabi olarak gérev yapmaktadir. Ayrica, Belediyelere
gorev veren diger kanun ve mevzuata da tabi bulunmaktadir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 41. Maddesine Gore;
o Belediye Baskani; “Mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay icinde; kalkinma plani ve

programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan énce de yillik
performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

o Stratejik Plan, bes y1llik donemi kapsar ve 6énce enciimende incelenir.

o Stratejik Plan, varsa liniversiteler ve meslek odalar ile konuyla ilgili sivil toplum 6rgiitlerinin
gorisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiirtirliige girer.

o Stratejik Plan ve Performans Programi, biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye

meclisinde biitceden 6nce goriisiilerek kabul edilir. Performans Programi, Stratejik Planin yilhik
uygulama dilimini olusturur.

Stratejik Plan;

Bes yillik donemi kapsar.

o Belediyeler, Stratejik Planlarini hazirlarlar. i¢isleri Bakanligina ve DPT’ye génderirler.

o Kamuoyuna duyurulur ve internet sitelerinde yayinlanir.

o Baskan, Stratejik Planin hazirlanmasi ve uygulanmasindan Meclise karsi sorumludur.

o En az iki y1l uygulandiktan sonra, Stratejik Planin kalan stiresi i¢in glincellestirme yapilabilir.

o Giincellestirme, planin misyon, vizyon ve amaclari degistirilmeden, hedeflerde degisiklik yapilabilir.
o Ayrica; plan asagidaki hallerde yenilenebilir. Yenilenme, planin bes yillik dénem icin yeniden
hazirlanmasidir:

o Yetki ve gorevleri diizenleyen mevzuat degisikliginde,

o Hiikiimet, Bakan ve Mahalli idarelerde iist yoneticinin degismesi halinde,

o Dogal afet, salgin hastalik ve agir ekonomik bunalim vb.

5393 Sayili Belediye Kanunu’na Gére Denetim ve Performans;
Belediyelerin Denetimi;

o Hizmetlerin silire¢ ve sonuclarini mevzuata, 6nceden belirlenmis amac¢ ve hedeflere, performans
Olciitlerine ve kalite standartlarina gore tarafsiz olarak analiz etmek, karsilastirmak ve 6lgmek; kanitlara
dayali olarak degerlendirmek, elde edilen sonuclari rapor haline getirerek ilgililere duyurmaktir (Md.54)

o Belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilir. Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve
performans denetimini kapsar.

o I¢ ve dis denetim, 5018 say1l kanuna gére yapilir (Md.55)

5393 Sayil1 Belediye Kanunu’'na Gore Performans ve Faaliyet Raporu;
Belediye Baskani;

o Stratejik Plan ve Performans Programina gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans
Olciitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye
bor¢larinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar.

o Faaliyet raporunda, bagl kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve
degerlendirmelere de yer verilir. Bunlar i¢in de Stratejik Plan yapilmalu.
o Faaliyet raporu, Nisan ay1 toplantisinda Belediye Baskam tarafindan meclise sunulur. Raporun bir

ornegi icisleri Bakanligina gonderilir ve kamuoyuna da ag¢iklanir (Md.56)




5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’'na Gére Performans Denetimi;

Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlari olusturmak, stratejik amaclar ve o6lciilebilir hedefler
saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu stirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci ydntemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu
idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin biit¢eleri ile program ve proje
bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag¢ ve hedefleri ile performans gostergelerine
dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin
takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul ve
esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Tegkilati Miistesarligi yetkilidir.

Kamu idareleri, biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitgelerinin stratejik planlarda
belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cercevede yliriitecekleri faaliyetler ile
performans esasl biitcelemeye iliskin diger hususlari belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Tegkilati Miistesarlig1 ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte
tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitgelerinde yer alir. Performans denetimleri bu
gostergeler cercevesinde gerceklestirilir (Madde:9)

1.2 Tegkilat Yapisi

Tavsanl Belediyesi olarak son yerel secimlerle birlikte 25 meclis tiyesi 3 Belediye Baskan Yardimcisi
ve 17 Birim ile hizmetlerini sirdiirmektedir.

1 ' Mali Hizmetler Midiirligi 10 | Su ve Kanalizasyon Mudirligi

2 | Yaz Isleri Miidiirliigii 11 | Park Bahgeler Mudiirligi

3 | Insan Kaynaklari ve Egitim Mudiirligi 12 | Destek Hizmetleri Mudurligi

4 | Fen Isleri Mudirlugii 13 | Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
5 | Imar ve Sehircilik Midiirligi 14 | Ruhsat Denetim Miidurligi

6 | Itfaiye Hizmetleri Midiirligii 15 | Temizlik isleri Mudiirliigii

7 | Zabita Mudiirligi 16 | Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligii

8 | Bilgi islem ve Elektrik Servis Miidirligi 17 | Gobel Kaplica Isletmesi

9 | Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi




Sekil-1 Tavsanl Belediyesi Teskilat Semasi

TAVSANLI BELEDIYESI TESKILAT SEMASI

" BELEDIYE

MECLISI

BELEDIYE
BASKANI

MUSTAFA GULER

" BELEDIYE

ENCUME

Mehmet ATABAY

Baskan

Yardimcisi
Ali OZDEN

\

Baskan

Yardim

Cisl

Mehmet Ali AKAR

BELEDIYE BASKANI
MUSTAFA GULER

|

BASKAN YARDIMCISI
MEHMET ATABAY

YAZI iSLERI MUDURLUGU
Biilent AKKOG

_+

MALI HIZMETLER MUDURLUGU V.
Biilent AKKOG

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU
Ayse Ceyhan DUZGUN

>GOREVLENDIRILEN EVLENDIRME
MEMURU

>PROJE KOORDINATORLUG

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU V.
ilker UGURLU

RUHSAT DENETIM MUDURLUGU V.
Ahmet GOKTURK

HUKUK ISLERI
Avukat Nuriye ALTUN

> SATIN ALMA ISLERI HIBE/KREDI
PROJELERI TAKIP BIRIMI

s “

FEN ISLERi MUDURLUGU V.
Semih CELIKTEN
> ASFALT VE BETON PARKE
SANTIYESI
> MARANGOZHANE ATOLYESI
TUM BELEDIYE ISYERLERININ VE
BELEDIYE HIZMETLERININ
INSAAT, YOL VB. ISLERI

BASKAN YARDIMCISI

ALI OZDEN

BASKAN YARDIMCISI
(TEKNIK)

MEHMET ALi AKAR

ITFAIYE MUDURLUGU
Mehmet ALTUN

itfaiye Amiri V.Abdullah CEYLAN
TUM BELEDIYE ISYERLERININ VE

BELEDIYE HIZMETLERININ
ITFAIYE VE SIVIL SAVUNMA
HIZMETLERI

PROJE TAKIP
KOORDINASYON

e =

SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGU V.
Yiiksel SENER
> SEBEKE AMIRLIGi
> ARITMA TESISLERI
> SANTIYE (BUZ VS.)
> SU KANALIZASYON ISLERI
> GOBEL KAPLICA iSLERI

=

. .

("PARK VE BAHCELER MUDURLUGU )
V.

Mustafa AKSU

TUM BELEDIYE ISYERLERININ VE
BELEDIYE HIZMETLERININ PARK,
BAHCE VE CEVRE DUZENLEME

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER
MUDURLUGU V.

Kemal KOLUKISAOGLU
> KAYIP VE iLAN BUROSU

KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU
Aziz SOLMAZ

(BIiLGI iSLEM ve ELEKTRIK MUDUR V.
Serkan CEYLAN

| > BILGI ISLEM VE ELEKTRIK BIRIMI

ISLERI )

-
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
V.

Burak ALTUN
>ATOLYELER

TUM ISYERLERININ VE BELEDIYE
HIZMETLERININ ARAC/MAKINA

TEDARIK VE BAKIM ISLERI
A\

ZABITA MUDURLUGU
Muammer KESKIN
> TRAFIK SEFLIGi
> RUHSAT EKIBI
> KACAK INSAAT EKIBI
> PAZAR EKIBI

CEVRE KORUMA VE KONTROL
MUDURLUGU

Hasan Hiiseyin AKKAYA
KUKAP

A

KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

Aziz SOLMAZ
> ASEVi HIZMETLERI
> DERNEK VE YARDIM iSLERI

J

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
Ahmet TURAN

GOBEL iSLETMECILIGi




2.FIZIKSEL KAYNAKLAR

2.1 Belediye Tasinmazlari

o Belediye Hizmet Binasi

o Belediye Kiiltiir Saray1

o Gobel Kaplicalari

o Oto Gar

o Destek Hizmetleri Miidiirliigii Binasi
. Belediye Fen Isleri Atolyesi

o Belediye Asfalt Santiyesi

o Belediye Firini

o Eski Belediye Binasi (Miize)

o Eski Sinema Binasi (Sevgi Carsisi Binasi)
. Itfaiye Binasi

o Gasil Hane Binasi

o Hayvan Pazar

. Cukurkoy Belediye Binasi

o Sosyal Tesisler

. Aritma Tesisi Binasi

o Mezbaha

Ayrica 250 adet sehir icinde ve
Cevresinde kiraya verilen tasinmazlarimiz mevcuttur.




2.1.2 Belediyeye Ait Araclar

Belediyemiz hizmet birimleri biinyesinde kullanilmak {izere alinan ve kiralanan ¢esitli model ve
markada hizmet araci ve ¢esitli makine bulunmaktadir.
Bu araclarin takip dagitim islemleri Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde yiiriitiilmektedir.

Tablo 1: Tavsanlh Belediyesi Ara¢ Cizelgesi

NO PLAKA NO MODEL MARKASI TiPi

1 ASFALT FiNiSERI

2 | 43TAV003 1980 | G-8 YOL DUZELTME MAKINASI

3  43EH699 1987 | FiAT TRAKTOR

4 | 43EN953 1987 | TURK-FIAT RESMi TRAKTOR

5  43EP100 1990 | BMC KAMYON (DAMPERLI)

6 |43 HC668 1991 | FiAT TRAKTOR (TARIM)

7 43 HD 009 1991 | FATIH R-ARAZOZ

8 | 43HD423 1991 | BMC KAMYON (DAMPERLI)

9 | 43TAVO013 1991 | STAYIR TRAKTOR FORKLIFT

10 34 RBL 14 1992 | BMC KAMYON (VINC MONTELI)

11 43 HA 242 1992 | FARGO KAMYONET (CiFT KABINLI)
12 43 TAV 002 1992 | CUKUROVA YUKLEYiCi

13 43 HH 962 1993 | BMC KAMYON (DAMPERLI)

14 43 HH963 1993 | BMC KAMYON (DAMPERLI)

15 43 TAV 004 1993 | JCB LASTiK TEKERLI KAZICI YOKLEYiCi
16 43 TAV 022 1993 | KOMATSU FORKLIF

17 1995 | FIAT HITACHI DOZER

18 43 HK 799 1995 | BMC TANKER (SU)

19 43 HR519 1995 | FATIH RESMi DAMPERLi KAMYON
20 | 43HR 638 1995 | FATIH KAMYON (DAMPERLI)

21 | 43HR 777 1995 | TOFAS-FIiAT OTOMOBIL (STAYSIN)

22 | 43 TAV 005 1995 | JCB LASTiK TEKERLI KAZICI YOKLEYiCi
23 | 43 HS 599 1996 | BMC KAMYON (DAMPERLI)

24 | 34 AD 4851 1997 | RENAULT OTOMOBIL

25 | 43 HT 856 1997 | MERCEDES BENZ  TANKER (AKARYAKIT)

26 | 43 HU 909 1997 | ISUZU RESMi KAMYON

27 | 43HV 480 1998 | BMC KAMYON (DAMPERLI)

28 | 43HY 971 1998 | BMC TANKER (SU)

29 | 43HY 972 1998 | FATIH SAC DAMPER KASA KAMYON
30  43U4928 1998 | MERCEDES-BENZ  KAMYONET (PANELVAN)

31 43HR112 1999 | MERCEDES-BENZ  OZEL AMACLI (CENAZE ARACI)
32 43 HZ570 1999 | FATIH iLAVESIZ DAMPERLi KAMYON




NO
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70

PLAKA NO
43 HZ 905
43 U 4964
43 UA 992
43 UL 055
43 HF 443
43 TAV 006
43 TAV 010
43U 9491
43 UH 480
43 ES 911
43 ER 862
43 ES 358
43 UN 286
43 UN 295
43U 4929
43 U 4930
43 U 4931
43 U 4932
43 U 4933
43U 4935
43U 5306
43 TAV 007
43 TAV 014
43 UK 340
43 EF 025
43 U 9461
43 U 9462
43 EP 155
43 HK 511
43 UH 881
43 HL 144
43 SD 604
43 SD 662
43 US 879
43 TAV 011
43 TAV 012
43 UV 807

MODEL
1999
1999
1999
1999
2000
2000
2001
2002
2002
2003
2004
2004
2004
2004
2005
2005
2005
2005
2005
2005
2005
2006
2006
2006
2007
2007
2007
2008
2008
2008
2009
2010
2010
2010
2010
2011
2011
2012

MARKASI
BMC
FORD
BMC
FORD
FORD
LIEBHERR
HITACHI
MERCEDES-BENZ
BMC
RENAULT
YAMAHA
MOBYLETTE
ISUZU
FORD
FORD
FORD
FIAT
FIAT
FORD
FORD
FIAT
LIEBHERR
HITACHI
ISUZU
FORD
FORD
FORD
BMC
BMC
FORD
BMC
AMMANN
BMC
BMC
FORD
JCB
JCB
BMC

S BELE
K é 2
17 s e
g
ve,ﬁ/

Tipi
KAMYON (DAMPERLI)
OZEL AMACLI (iTFAIYE)
TANKER (SU)
RESMi CiFT SIRA KAMYONET
RESMi MiNiBUS
YUKLEYIiCi (TRAKSKAVATOR)
KAZICI YOKLEYICi
KAMYON (AGIK KASA)
KAMYON (DAMPERLI)
RESMi OTOMOBIL
MOTOSIKLET (RESMi)
MOTOSIKLET (iKi TEKERLI)
YOL SUPURME ARACI
OZEL AMACLI (CENAZE ARABASI)
MINiBUS
KAMYONET (PANELVAN)
KAMYONET (PANELVAN)
KAMYONET (PANELVAN)
KAMYONET (PANELVAN)
KAMYONET (PANELVAN)
KAMYONET (PANELVAN)
LASTIK TEKERLI EKSKAVATOR
PALETLI EKSKAVATOR
OTOBUS CA TEK KATLI
KAMYONET
KAMYONET (PANELVAN)
KAMYONET (PANELVAN)
DAMPERLI SAC KASA KAMYON
DAMPERLI SAC KASA KAMYON
KAMYONET (CENAZE TASIMA ARACI)
ITFAIYE-ARAZOZ
ASFALT SIiLINDIRI
KAMYON (DAMPERLI)
KAMYON (DAMPERLI)
KAMYON (COP ARACI)
LASTIiK TEKERLI KAZICI YOKLEYICI
LASTIiK TEKERLI KAZICI YOKLEYICI
KAMYON (DAMPERLI)




NO
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86

87
88
89

90
91
92
93

PLAKA NO
43UV 809
43UV 810
43 TAV 015
43 TAV 016
43U 1625
43U 1626
43 TAV 017
43 U 5190
43 TAV 018
43 TAV 019
43 TAV 020
43 TAV 021
43 HB 693
43 HB 694
43 HB 695
43U 7219

43U 8741
43 HB 886
43 HG 354

43 HG 356
43 HG 357
43 HG 358
43 AAH 043

35
30
25
20
15
10

(6]

M Seriesl

MODEL
2012
2012
2013
2013
2013
2013
2014
2014
2015
2015
2015
2015
2016
2016
2016
2016

2016
2017
2017

2017
2017
2017
2018

MARKASI
BMC

BMC

JCB

JCB

FORD
FORD
KOMATSU
FORD
KAWASAKI
JCB

JCB
HIiTACHI
MONDIAL
MONDIAL
MONDIAL
DACIA

MERCEDES BENZ

FORD
IVECO

MONDIAL
MONDIAL
MONDIAL
FORD CARGO

TiPi
KAMYON (DAMPERLI)
OZEL AMAGLI (iTFAIYE)
LASTIK TEKERLI KAZICI YUKLEYICi
LASTIK TEKERLI KAZICI YUKLEYICi
KAMYONET (CiFT KABINLI)
KAMYONET (CiFT KABINLI)
GREYDER
OZEL AMAGCLI (VIDANJOR)
LASTIK TEKERLI YUKLEYICi
LASTIK TEKERLI KAZICI YUKLEYICi
LASTIK TEKERLI KAZICI YUKLEYICi

LASTIK TEKERLI HIDROLIK EKSKAVATOR

MOTOSIKLET
MOTOSIKLET
MOTOSIKLET
OTOMOBIL (AC STAYSIN)

OZEL AMACLI (AGAC SOKME VE DIKME

ARACI)
DAMPERLi KAMYON

KAMYON(SG OZEL AMACLI) HIDROLIK

TERTIBATLI YOL SUPURME ARACI
MOTOSIKLET

MOTOSIKLET
MOTOSIKLET
KARLA MUCADELE ARACI

Tablo 2: Arag¢larin Yas Dagilim Tablosu.

2011-2018
26

2010-2001
29

M Seriesl

2000-1991 1990-1970
33 5




2.1.3 Teknolojik Alt Yap1

Tavsanl Belediyesi’'nin teknolojik altyapisi donanim, yazilim ve uygulanan faaliyetler basliklar1 altinda
incelenebilir.

Donanim

Tavsanl Belediyesi’'nin ¢esitli birimlerinde 110 adet bilgisayar (PC) ve ¢evre donanimi kullanilmaktadir.
Bunlarin yani sira 2 adet Fiziksel Uzerinde,10 adet sanal Sunucu, 1 Adet 1p Tabanh Santral Sunucu olmak
lizere toplam 3 adet sunucu, 1 adet Firewall, 6 yonetilebilir Switch, 60 adet yonetilemez switch ten olusan
network altyapisina sahiptir.

Bu bilgisayar ve donanimlarin, teknik servis, koruyucu ve periyodik bakim ile sistem destek hizmetleri,
Tavsanlh Belediyesi biinyesindeki Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilmektedir.

isletim Sistemleri/Yazilimlar

Tavsanh Belediyesi'nde kullanilmakta olan bilgisayarlarda genel olarak Windows Isletim Sistemlerinden
yararlanilmakta olup Linux tabanli sunucularda bulunmaktadir. 3 Adet sunucumuzda Windows Server
Isletim Sistemi digerinde de Linux tabanli isletim sistemi bulunmaktadir. Sunucuda veri tabani yazilimi
olarak DB2 Server kuruludur.

Uygulanan Faaliyetler

Belediye’de teknoloji kullanim faaliyetleri; Bilgi Sistemleri Giivenligi, Yedekleme, Isletim ve Iletisime Yonelik
Faaliyetler ve Yonetim Bilgi Sistemi olmak lizere 4 ana baslik altinda incelenebilir.

A. Bilgi Sistemleri Giivenligi

Kullanilan gilivenlik sistemleri giivenlik duvarlar1 (firewall), viriis koruma programlari (masaiistli, ag
gecidinde, vb.), casus yazilim koruma programlar1 (anti spyware), ¢6p mail (anti- spam) uygulamalarini
icermektedir.

B. Merkezi Yedekleme Sistemi

Ana sistemlerin yedeginin otomatik olarak alinmasini diizenleyen Merkezi Yedekleme Sistemi kesintisiz
olarak calismaktadir. Kullanilan yedekleme programu ile ¢esitli zamanlarda ge¢mise ait veriler

Tekrar sisteme aktarilabilmektedir.

C. isletim ve iletisim Faaliyetleri

Genis Alan (WAN) ve Yerel Alan (LAN): Ag (Network) Sistemi kesintisiz hizmet sunmaktadir. Dis birimler
kablosuz link hatlari ile online olarak merkezdeki sunucuya erisip giivenli bir sekilde birimleri ile ilgili
modiilleri kullanabilmektedir. Ayrica belediyenin web sitesinde gelistirilmekte olan e-belediye yazilimlar ile
vatandaslarin kolay bir sekilde sicil bilgilerine ulasilmasi saglanmaktadir.

D. Yonetim Bilgi Sistemi (MIS)

MIS (Yonetim Bilgi Sistemi), Belediyenin tiim birimleri icin olusturulmus modiiller sayesinde tiim belediye
islemleri ortak veri tabaninda ¢alismaktadir. Mevzuat degisimlerinde sistem giincellenmekte ve eksikliklerin
giderilmesi icin calisiimalar devam etmektedir.




10.04.2014 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye Ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin
Yonetmelik geregince Tavsanl Belediyesi D13 Grubunda yer almaktadir. Bu gruptaki norm kadro
standartlar1 cetveline gore Tavsanl Belediyesinde memur ve stirekli is¢i kadrolar sirasi ile 236
adet ve 118 adet olmak lizere toplam 354 adet olarak verilmistir. Bu karara gore teskilat yapisi ve

2.1.4 Insan Kaynaklar

gorevlerinde diizenleme ile ilgili calismalar yapilmaktadir.
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Tablo:3 Personelin Istihdam Durumuna Gére Dagilimi
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Tablo:4 Personelin Cinsiyet Bazinda Dagilimi

VILLAR MEMUR isci SOZLESMELI TOPLAM TOPLAM
KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK PERSONEL
2018 6 68 3 50 2 16 11 134 145
2017 6 71 3 51 2 15 11 137 148
2016 6 72 3 55 1 9 10 136 146
2015 6 64 3 63 0 6 9 133 142
2014 5 63 3 66 0 5 8 134 142
2013 5 59 3 74 0 2 8 135 143
160
140
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80
60
% [
20
0 mmem=- SESEEN - Il.--_ | | LT TT
MEMUR isci SOZLESMELI TOPLAM TOPLAM PERSONEL
m 2018 6 68 3 50 2 16 11 134 145
m 2017 6 71 3 51 2 15 11 137 148
m 2016 6 72 3 55 1 9 10 136 146
m 2015 6 64 3 63 0 6 9 133 142
m 2014 5 63 3 66 0 5 134 142
m 2013 5 59 3 74 0 2 135 143
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Tablo:5 Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilim

TAVSANLI BELEDIYESi HIZMET SINIF DAGILIMI

G.IH S.H.S
54 1

Memur
0
54
1
19
0

EAH EG.IH ®SHS ETHS mYHS

T.H.S
19

Y.H.S




Tablo:6 Personel Yas Durumlari

YAS ARALIGI PERSONEL SAYISI
18-24 -
25-34 36
35-44 57
45-65 51
TOPLAM 145
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Tablo:7 Personelin Egitim Durumu

TAVSANLI BELEDIYESi EGITiM DURUM DAGILIMI

Yl.lkSEk Lisans On Lisans Lise Orta Okul flk Okul = TOPLAM
Lisans .
2017 1 39 24 54 9 18 145

2 ] B

2018

W Yik.Lisans 1
M Lisans 39

Onlisans 24
M Lise 54
H Orta Okul 9

ilk Okul 18
B TOPLAM 145

B Yik.Lisans ®Llisans ™ Onlisans ®Lise M Orta Okul ilk Okul ®mTOPLAM

Tablo:8 696 ve 375 Sayill1 KHK Kapsaminda Calisan Personel Sayilar: (TAGTAS AS.)

696 ve 375 SAYILI KHK KAPSAMINDA CALISAN PERSONEL SAYISI (TAGTAS AS.)
KADIN ERKEK TOPLAM

2018 YILI 34 314 348

Tablo:9 ISKUR TYP Kapsaminda Calisan Personel Sayilari

iSKUR TYP PROGRAMI KAPSAMINDA CALISAN PERSONEL SAYILARI

2018 YILI KADIN ERKEK TOPLAM
MAYIS-KASIM 16 59 75
TEMMUZ-ARALIK 42 18 60




3.PERFORMANS BIiLGILERI

3.1 Temel Politika ve Oncelikler

Diinyadaki Kamu Mali Sistemindeki degisimlere paralel olarak Ulkemizde de Kamu Mali Yonetim
Sisteminde de 6nemli degisiklikler olmustur.
10.12.2003 tarihinde yasalasan ve 01.01.2006 tarihinde tiim hiikiimleriyle yiiriirliige giren 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yonetimi biiyiik 6l¢iide yeniden diizenlenmistir. Bu
sekilde 5018 sayili kanunun amacinda belirtildigi gibi “Bu Kanunun amaci, kalkinma planlar1 ve
programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglamak lizere, kamu mali
yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu biit¢elerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir.” Seklinde ac¢iklanmistir.

Bu baglamda Tavsanh Belediyesi olarak Mali is ve Islemlerimizin olusturulmasi ve kontrolii amaciyla
Stratejik Planimiz ve buna bagh olarak da Performans Programimiz olusturulmustur.
Performans programinin hazirlanmasina emsal teskil eden unsurlar olarak o6niimiizdeki 5 yilimizi
belirledigimiz Stratejik Plan, Vizyonumuz ve Kurumumuzun iislenmis oldugu Temel Politikalarimiz ve
kurumumuzun 6ncelikleri yer almaktadir.

Stratejik Planimizda belirlenen Belediyemizin vizyonuna ve yasadigimiz sehrin ortak ihtiyaglarina
uygun olarak 4 ana alan icerisinde belirlenmistir.

Bu ana bagliklar ve bu sayede gelinmek istenen seviye sirasiyla;

1. KURUMSAL YAPININ GELISTIRILMESI

2. TARIHI DOKUSUYLA KENTSEL GELISIM VE YAPILANMA
3. SOSYAL VE TOPLUMSAL YAPININ GELISTIiRILMESI

4. KALKINMA VE iSTIHDAM

3.2 Amacg ve Hedefler

Alanimiz olan ; Kurumsal Yapinin Gelistirilmesine yonelik 9 amag¢ ve bu amaglara bagh 35 hedef
belirlenmistir.

Alanimiz olan ; Tarihi Dokusuyla Kentsel Gelisim ve Yapilanmaya yonelik 19 amag ve bu amaclara
bagh 91 hedef belirlenmistir.

Alanimiz olan Sosyal ve Toplumsal Yapinin Gelistirilmesine yonelik 7 amag¢ ve bu amacglara bagh
altinda 23 hedef belirlenmistir.

Alammmiz olan Kalkinma ve Istihdama yonelik 1 ama¢ ve bu amaca bagh alunda 6 Hedef
belirlenmistir.




3.2.1 Misyonumuz

Misyon Kelime anlami ile "Kurumun ytiklendigi 6zel gérev ve isimiz nedir ve ileride ne olacaktir, ne
olmalidir” sorularina cevap aradig1 ve bu soruya verdigi cevaptir.

Tavsanl Belediyesi olarak Misyonumuz; “Sahip oldugumuz tarihi ve kiiltiirel degerlerimize de
sahip cikarak Yasadigimiz sehrin yasam Kkalitesini artirmak, Halkin ortak ihtiyac¢larini belirleyip bu
cercevede katilimcy, seffaf ve adil bir yonetim anlayisiyla etkin, kaliteli, gelisime a¢ik yasanabilir bir sehir
olusturmaktir.”

Belediyeler, hizmet verdigi halkin ortak nitelikteki medeni ihtiyac¢larini karsilayabilmek amaciyla kurulmus
kamu tiizel kisilikleridir.

Belediyelerin cok cesitli gorevleri vardir bu gorev ve sorumluluklarindan baslicalar1 sehirlerin
planlanmasindan imara uygun yapilasmasinin saglanmasina; su, kanal, yol gibi alt yap1 hizmetlerinden, park,
otopark, oyun parki, spor alanlari ve tesisleri gibi toplumsal yasam i¢in zorunlu olan donati alanlarina;
halkin saghgi icin isyeri denetimlerinden, toplumsal nizam i¢in gerekli onlemleri almaya; beldenin
temizliginin saglanmasindan, ¢evrenin korunmasina; ihtiya¢ sahiplerine sosyal yardimlarda bulunmaktan,
kiltlrel faaliyetlerin organize edilmesine kadar ¢ok degisik alanlarda hizmet vermekle yiikiimliidiir.

Bu alanlarda verilen hizmetler Belediyemiz i¢cin olmasa olmazlarindandir. Bunun yani sira Tarihi ve
Kiltiirel degerlerimize sahip ¢ikmak hizmet vermis oldugumuz ilge halkina katilimci ve seffaf bir yonetim
anlayisiyla yonetmek hizmet alanlara esit ve adilane hizmet vererek tiim hizmet alt yapisini gelistirmeyi bu
sayede tiim paydaslarimiz ile birlikte yasanabilir bir sehir olusturmaya ve érnek bir Ilce olmay1 kendisine
Misyon olarak belirlemistir.

3.2.2 Vizyonumuz

Vizyon Kelime anlamu ile Arzu edilen gelecek; kurulusun “Ne Olmak Istiyoruz?” sorusuna verecegi
cevaptir.

Tavsanh Belediyesi olarak Vizyonumuz; “Gelisimin sinir tamimadigi ¢agimizda bu gelismelere ayak
uydurup, Hizmet altyapisini gelistiren ve bu sekilde bulundugu sehrin yasam kalitesini artiran kisacas1”
Degisime acik, Gelisen gli¢li bir Belediye olusturmaktir.

Belediyeler halkina hizmet icin kurulmus kamu tiizel kisilikleri olduklari icin halkina ydénelik
hizmetler sunmaktadirlar. Dolayisiyla, belediyeler icin kalite halkina sunulacak hizmetlerin istenilen
ozelliklere sahip olmasidir.

Bir belediye hizmetinin hizmete bagh 6zellikleri tamamen tasimasi, etkin, verimli ve zamaninda
uretilmesi de yeterli degildir. Bu hizmetin ayn1 zamanda vatandasi memnun edecek bicimde giiniin
sartlarina ve imkanlarina gore modernize ederek sunulmasi da 6nem arz etmektedir.

Vatandasin belediye hizmetlerinden beklentisi her gecen giin nitelik ve nicelik yoniinden artmaktadir. Artik
sadece daha fazla hizmet degil, daha kaliteli hizmet talep edilmektedir.

Bu kapsamda Belediyemiz ¢agin gerektirdigi her tiirlii olanag1 degerlendirmekte ve kendisini ¢agin
gerektirdigi sartlarla yenilemekte ve gelisime acik oldugunu her firsatta belirtmektedir. Bu sayede Hizmet
vermis oldugu tiim paydaslarinin belediyeden bekledigi hizmetleri kaliteli, verimli, adil ve etkin bigimde
gerceklestirmeyi ve bu faaliyetleriyle de ¢evresinde 6rnek ve onder olarak gosterilen bir Belediye olmay1
kendisine vizyon olarak belirlemekte ve bu yonde ¢alismalarina devam etmektedir.




Birimin

Performans Programinda Harcama Sorumlu Birimler Kurumsal
Kodu
1 Yaz Isleri Miidiirligi 18
2 Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii 5
3 Ozel Kalem 2
4 Elektrik ve Bilgi islem sevisi 46
5 Ruhsat Denetim Miudiirlagi 43
6 Cevre Koruma ve Kontrol Mudirlugi 41
7 Imar ve Sehircilik Midiirligi 34
8 Destek Hizmetleri Mudurligu 30
9 Kaplica isleri 36
10 Fen Isleri Miidiirliigii 31
11 Su ve Kanalizasyon Mudirligu 40
12 Park Bahgeler Miudiirligi 37
13 Mali Hizmetler Mudirlugi 33
14 Itfaiye Hizmetleri Miidiirliigii 35

15 Zabita Hizmetleri Mudiirligi 44




3.3 idare Performans Tablosu

PERFORMANS
HEDEFI

STRATE]JiK HEDEF FAALIYETI 2019 22/19
0
flcemizle ilgili alinan kararlarda katilimin
saglanabilmesi icin kentimizdeki kamu,
kurum ve kuruluslari, muhtarliklar,
STK’larla toplantilarin diizenlenmesi

SH.1,1 20.000,00 0,02

Ilcemizle ilgili alinan kararlarda katilimin
saglanabilmesi icin kentimizdeki kamu,
kurum ve kuruluslari, muhtarliklar,
STK’larla toplantilarin diizenlenmesi

SH.1,2 15.000,00 0,02

Belediye calisanlarinin niteliklerinin en
st seviyeye yiikseltilebilmesi, ekip
calismasini giligclendirerek hizmet {liretim
gliciinii ve hizmet Kkalitesini artirmak,
kurumsal kimlik Dbilinci  gelistirmek
amaciyla kullanilan ydntemler, teknolojik
gelismeler, degisiklikler vb. konularda
egitimlerinin alinmasini saglamak

SH.2.1.1 15.000,00 0,02

En az 3 yoénetici ve c¢alisanin kurum

SH.2.1.2 disindaki seminerlere génderilmesi

15.000,00 0,02
Giincel verilerin eksiksiz olarak dijital

SH.2.2.1 ortamda arsivlenmesi ve E-Belediye 45.000,00 0,05
hizmetinin gelistirilmesi

Yazigmalarin en dogru ve hizh bir sekilde

SH.2.2.2 birimlere ulastirilmasi

19.000,00 0,02

Tavsanl Belediyesinde gorev yapan tiim
personelin 6zliik haklarina iliskin islemleri
(Terfi, atama, izin, vb.) tahakkuk
islemlerini zamaninda ve eksiksiz yapmak

SH.2.3.1 8.000,00 0,01

Donem igerisinde gerekli ihdas, iptal,
degisiklik kadro cetvellerinin
diizenlenerek meclise sunulmasi, meclis
kararlari dogrultusunda kadro
cetvellerinin gilincellenmesi ve gerekli
islemlerin yapilmasi

SH.2.4.1 1.000,00 0,00

Y1l icerisinde emeklilik istifa vb. yollarla
gorevden ayrilan personelin is ve
islemlerinin mevzuata uygun olarak
yapilmasi ve envanterinin ¢ikarilmasi

SH.2,5 500,00 0,00

Belediye personelimizin kaynasmasina ve
SH.2,6 motivasyonunun arttirilmasina yonelik 65.000,00 0,07
aktivitenin yapilmasi.

2 kez personel memnuniyet anketinin

SH.2,7
yapilmasi.

1.000,00 0,00

(Odiil yénetmeligi kapsaminda basarili olan

SH2.8 personellerimizin 6diillendirilmesi.

11.750,00 0,01

ILGIiLi BIRIMLERLER
VE KODLARI
1 18 | YAZIISL.
1 18 | YAZIISL.
1 5 IKEM
1 5 IKEM
18 | YAZIISL.
2 .
46 | ELK. BILG.
1 18 | YAZIISL.
1 18 | IKEM
1 5 [KEM
1 5 IKEM
2 5 IKEM
1 5 IKEM
18 | YAZIISL.
5 IKEM
2 OZEL K.
15 -
46 | ELK. BILG.
43 | RUHSAT
41 | CEVEK




PERFORMANS
HEDEFi

SH.2,9

SH.3,1

SH.3,2

SH.3,3

SH.3,4

SH.4,1

SH.4,2

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

Emekli is¢i ve memur personellerimize
hizmetlerinden dolay1 “ Fincan Takimi vb.”
verilmesi, Belediye Personeli i¢cin verilen
toplu iftar ve dayanisma yemeklerine
donem igerisinde emekli olan personel ve
ailelerinin de davet edilmesi.

Servislerdeki hizmetlerin daha hizh
sunulabilmesi i¢in bilgisayar altyapisinin
gliclendirilmesi, Belediye Bilgi islem
yapisini her tirli kosulda saghkli ve
kesinti olmadan calismasini saglamak.

fhtiyag dahilinde teknolojik altyapinin
takviye edilmesi ve bakimlarinin yapilmasi

Belediyeye ait bina, tesis, park, havuz orta
kaldirnrm  buna  benzer  yerlerdeki
aydinlatma, enerji ile ilgili teknik islerin
tamir bakimi, binalarin 1sitma, aydinlatma,
havalandirma, hoparlér, kamera ve
sinyalizasyon sistemlerinin etkin ve
verimli ¢alismasinin saglanmasi ile diger
elektrik genel hizmetlerinin yapilmasi

Kent Bilgi sistemi ile ilgili 2015 yilinda
elde edilen verilerin akillandirilarak Kent
Bilgi Sistemine biitiinlesmis edilmesi
islemi tamamlanmasini miiteakip belediye
web sitesi lizerinden kullanima ag¢ilmasi

Gelir ve giderlerin denk olmasin
saglayarak bor¢ oraninin azaltilmasi

Belediye giderlerinde maksimum diizeyde
tasarrufa gidilmesi

2019

12.000,00

160.000,00

73.000,00

1.557.000,00

1.000,00

6.505.000,00

1.600,00

2019
%

0,01

0,16

0,07

1,56

0,00

6,51

0,00

[LGIiLi BIRIMLERLER
VE KODLARI
34 | IMAR
30 | DESTEK
36 | KAPLICA
31 | FEN
40 | SUKAN.
37 | PARKB.
33 | MALI HiZ.
25 ITFAIYE
44 | ZABITA
2 OZELK.
2
5 IKEM
1 46 | ELK. BILG.
1 46 ELK. BILG.
1 46 ELK. BILG.
1 46 ELK. BILG.
1 33 | MALI Hiz
18 | YAZIISL.
5 IKEM
2 OZEL K.
46 ELK. BILG.
15 | 43 | RUHSAT
41 | CEVEK.
34 IMAR
30 | DESTEK
36 | KAPLICA




PERFORMANS
HEDEFi

SH.5,1

SH.5,2

SH.5,4

SH.6,1

SH.6,2

SH.6,3

SH.6,4

SH.7,1

SH.7,2

SH.7,3

SH.8,1

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

Satilmasinda fayda goriilen tasinmazlar ile
ilgili gerekli islemler

Kira tahsilat oranini yiikseltilmesi ve kira
degerlerinin giincel tutulmasi ile kira
gelirlerini artirmak.

Belediye gayrimenkul envanterinin stirekli
glincellenmesi

Kamuoyunu bilgilendirici OZEL K./tanitim
toplantilarinin diizenlenmesi

Kamuoyunu bilgilendirici her tiirli yazil
ve gorsel materyalin basilmasi
Kamuoyunu bilgilendirici yazili ve gorsel
OZEL K. bildirisi, haber, biilten vs.
yapilmasi

Kamuoyunu bilgilendirici yazili ve gorsel
OZEL K. bildirisi, haber, biilten vs.
yapilmasi

[cra davalarinin takibi

Birimlerimizden gelen hukuki goriis en
kisa siirede cevaplanabilmesi

Kurumumuza agilan davalarin lehimize
sonuclandirilmaya ¢alisilmasi

Stratejik Plan ve Performans
Programlarinin yasal mevzuattan ¢ok
kurum yOnetim kiltiri olarak

yerlesmesinin saglanmasi

2019

2019 % ILGILI BIRIMLERLER
VE KODLARI

31 | FEN
40 | SUKAN.
37 | PARKB.
33 | MALIHIZ
25 | ITFAIYE
44 | ZABITA
34 | IMAR

6.800,00 0,01 2 S
33 MALI HIZ.

1.000,00 0,00 1 33 MALI HIZ.

34 IMAR

3.500,00 0,00 2 A
33 MALI HIZ.

30.000,00 003 1 2 OZELK.

30.000,00 003 1 2 OZELK.

120.000,00 012 1 2 OZELK.

20.000,00 002 1 2 OZEL K.

125.000,00 013 1 2 OZEL K.

100,00 0,00 1 2 OZEL K.

125.000,00 013 1 2 OZEL K.

18 | YAZIISL.
5 IKEM
2 OZELK.
46 | ELK. BILG.
43 | RUHSAT
41 | CEVEK.
34 | IMAR
1.600,00 0,00 | 15 | 30 | DESTEK
36 | KAPLICA
31 | FEN
40 | SUKAN.
37 | PARKB.
33 | MALIHIZ
25 | ITFAIYE
44 | ZABITA




PERFORMANS
HEDEFi

SH.8.2.1

SH.8.2.2

SH.8.2.3

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

Is analiz calismalarinin giincellenmesi ve
personel gorev tanimlarinin
netlestirilmesi

Hizmet basvurusu esnasinda gerekli olan
basili ortamdaki formlarin, 6rnek dilekce
vb.  basvuru  belgesi niteligindeki
evraklarin bos niishalarinin vatandasin
daha hizli hizmet alinabilmesi i¢in
Danisma noktasinda, ilgili birimlerde
bulundurulmasi ayrica Belediyemizin web
sayfasinda indirilebilir formatta
yayinlanmasi

Biitiin birimlerin hizmetleri en basit ve
kisa siirede sunacak sekilde " s Akim
Semalarinin hazirlanmasi1 mevcutlarinin
kontrol ve giincellenmesi

2019

1.600,00

1.600,00

1.600,00

2019
%

0,00

0,00

0,00

ILGILI BIRIMLERLER
VE KODLARI
18 | YAZIISL.
5 IKEM
2 OZELK.
46 | ELK. BILG.
43 | RUHSAT
41 | GEVEK.
34 | IMAR
15 30 | DESTEK
36 | KAPLICA
31 | FEN
40 | SUKAN.
37 | PARKB.
33 | MALIHIZ
25 | ITFAIYE
44 | ZABITA
18 | YAZIISL.
5 IKEM
2 OZELK.
46 | ELK. BILG.
43 | RUHSAT
41 | CEVEK.
34 | IMAR
15 | 30 | DESTEK
36 | KAPLICA
31 | FEN
40 | SUKAN.
37 | PARKB.
33 | MALI HIiZ.
25 | ITFAIYE
44 | ZABITA
18 | YAZIISL.
5 IKEM
2 OZELK.
46 | ELK. BILG.
15 43 | RUHSAT
41 | CEVEK.
34 | IMAR
30 | DESTEK
36 | KAPLICA




PERFORMANS : - -
HEDEFi STRATE]JIK HEDEF FAALIYETI
Biitiin birimlerin hizmet standartlarini
olusturmasi, belediyemizin web
SH.8.2.4
sayfasinda yayinlanmasi ve yilsonu
envanterlerinin ¢ikarilmasi
Ashi ibraz edilen fotokopi belgelerin
SH.8.2.5 sorumlu belediye gorevlisi tarafindan isim
o ve unvanlarinin yazilarak tasdik ve kabul
edilmesi
Donem icerisinde Hizmet Kkalitesinin
SH.8.2.6 gelistirilmesini ve stirekliligini saglamak

lizere "Strateji gelistirme ve raporlama”
birimi olusturulmasi

2019

1.600,00

1.600,00

4.000,00

2019
%

0,00

0,00

0,00

ILGILI BIRIMLERLER
VE KODLARI
31 | FEN
40 | SUKAN.
37 | PARKB.
33 | MALIHIZ
25 | ITFAIYE
44 | ZABITA
18 | YAZIISL.
5 IKEM
2 OZEL K.
46  ELK. BILG.
43 | RUHSAT
41 | CEVEK.
34 | IMAR
15 | 30 | DESTEK
36 | KAPLICA
31 | FEN
40 | SUKAN.
37 | PARKB.
33 | MALIHIZ
25 | ITFAIYE
44 | ZABITA
18 | YAZIISL.
5 IKEM
2 OZEL K.
46  ELK. BILG.
43 | RUHSAT
41 | CEVEK.
34 | IMAR
15 30 | DESTEK
36 | KAPLICA
31 | FEN
40 | SUKAN.
37 | PARKB.
33 | MALIHIZ
25 | ITFAIYE
44 | ZABITA
1 5 IKEM




P EDEHT STRATEJiK HEDEF FAALIYETi 2019 22/:9 iLGILi BIRIMLERLER
VE KODLARI
Personelin calisma veriminin
ylkseltilmesi i¢cin kurum i¢i diizenli bir _
SH.8.2.7 koordinasyon ve iletisim saglayacak 2.000,00 0,00 1 5 IKEM
sistem olusturularak hizmet Kkalitesi
artirilmasi.
18 | YAZIISL.
5 IKEM
2 OZELK.
46 | ELK.BILG.
43 RUHSAT
41 CEVE K.
34 IMAR
SH.9,1 Eiﬁ?ﬁepel;ﬁ;ﬂ;zh o egﬁtrﬁrel;i. sayida | 1414715000 1415 15 | 30 | DESTEK
36 KAPLICA
31 FEN
40 SU KAN.
37 PARK B.
33 | MALIHIZ
25 | ITFAIYE
44 ZABITA
18 YAZI ISL.
5 IKEM
2 OZELK.
46 | ELK.BILG.
43 RUHSAT
41 CEVE K.
Belediye Birimlerinin yillik benzer mal ve 34 IMAR
SH.9,2 malzeme taleplerinin gerekli durumlarda 1.375.900,00 1,38 | 15 30 DESTEK
toplanarak toplu alimlara yonelmek 36 KAPLICA
31 FEN
40 SU KAN.
37 PARK B.
33 MALI HiZ.
25 ITFAIYE
44 ZABITA
18 | YAZIISL.
5 IKEM
93 e ey | 2503610000 250415 E
43 RUHSAT
41 | CEVEK.




P EDEHT STRATEJiK HEDEF FAALIYETi 2019 22/:9 iLGILi BIRIMLERLER
VE KODLARI
34 IMAR
30 DESTEK
36 KAPLICA
31 FEN
40 SU KAN.
37 PARK B.
33 MALI HiZ.
25 | ITFAIYE
44 ZABITA
2 OZELK.
46 ELK. BILG.
30 DESTEK
Tasit, arag, is makinalar1 vb. i¢in gerekli 31 FEN
SH.9,4 akaryakit, madeni yag vb. temini ve 1.933.000,00 193 | 8
tasarruflu kullanilmasi 40 SU KAN.
37 PARK. B.
35 ITFAIYE
44 ZABITA
18 | YAZIISL.
2 OZELK.
41 CEV KO
30 DESTEK
31 FEN
SH.9.5.1 Makine Techizat Bakim Onarimlari 89.750,00 0,09 11
40 SU KAN.
37 PARK B.
33 MALI HiZ.
35 ITFAIYE
44 ZABITA
Sehir  mobilyalar;,  pervoleler  vb.
sy | pendern |yl brmlein o gosoeo oot 1 s bt
destek hizmetinin verilmesi
Belediye Hizmet Binalar1 ve isyerlerimizin
dogalgaz ve / veya kalorifer sistemlerinin
periyodik  bakim ve  onarimlarinin
SH.9,6 yaptirilmasi, gerekli yerlere kalorifer 50.000,00 0,05 1 40 SUKAN.

sistemi dosenmesi veya mevcutlara
ekleme yapilmasi ile dogalgaz abonelikleri
ilgili gerekli is ve islemlerin yapilmasinin
saglanmasi




PERFORMANS
HEDEFi

SH.10,2

SH.10,3

SH.10,5

SH.10,6

SH.10.7.1

SH.10.7.2

SH.11.1.1

SH.11.1.2

SH.11.1.3

SH.11.1.4
SH.11.2.1
SH.11.2.2

SH.12,1

SH.12,2

SH.12,3

SH.12,4

SH.12,5

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

flcenin carpik  yapillasma  alanlarim
rehabilite etmek modern yapilagtirma
alanlarina dontstiirmek, kente
yasayanlarin yasam Kkalitesini artirmaya
yonelik kentsel doniisiim projelerini
ilcemize deger Kkatacak planlamalari
gerceklestirmek, imar ve sehircilikte yeni
ihtiyaclara cevap vermek.

Kamulastirma

Cazibe Merkezleri Olusturulmasi

flave imar plam yapmak ve mevcut imar
planini revize etmek

imar Durumu Belgesi verilmesi
Imar Cap1 ¢ikarilmasi

15,16 ve 18. madde uygulamalari, Plan
Degisiklikleri, tevhit, ifraz, yola terk, siiyuu
veya hisseli arsa satisi, yoldan ihdas
islemleri

Yeni yap1 projelerinin kontrolii, yikim
evraklariin kontrolii

Belediye ye ait proje hazirlanmasi ve/
veya hazirlatilmasi

Ruhsat Verilmesi Yeni Yapi, ilave Kat,
Tadilat

Yapi Kullanma izin Belgesi verilmesi
Yikim ve Kagak Insaat, Mail-i inhidam
Arsivleme

Gilincellenen envanter listesi ve tarihsel
kentsel sit sinirina goére koruma amach
imar plani ve revizyonu yapmak

Kultiir Turizm Bakanhg ile isbirligi
yapilarak Tavsanl Tarihsel Kentsel Sit
Sinir1 icerisinde sokak sagliklastirmalari
yapmak

Kiltiir ve Turizm Bakanligl ile isbirligi
yapilarak Roleve, Restorasyon,
Restitiisyon c¢alismalarinin yapilmasi, AB
Fonlar1 ve Kalkinma Ajanslar1 takip
edilerek Ilcemize katki saglayacak
projelerin hayata gecirilmesi konusunda
talep dosyalarinin hazirlanmasy; tarihi
binalarin restorasyonu, sokak
sagliklastirmas1 konusunda usta egitici
yetistirme ve uygulama

Kiltiir Turizm Bakanhg ile isbirligi
yapilarak  Demirciler Arastasi tarihi
dokusunu ortaya ¢ikaran c¢alismanin
yapilmasini saglamak

Kurumlarla ortak calisma yapilarak Kent

2019

1.500,00

1.778.500,00

18.000,00

230.000,00

1.000,00

1.000,00

6.000,00

40.000,00

6.100,00

4.000,00
5.000,00
2.000,00

35.000,00

51.000,00

80.000,00

1.000,00

3.000,00

2019
%

0,00

1,78

0,02

0,23

0,00

0,00

0,01

0,04

0,01

0,00
0,01
0,00

0,04

0,05

0,08

0,00

0,00

[LGIiLi BIRIMLERLER
VE KODLARI

34

34
36
34

34

34

34

34

43

43

43
43
43

43

34

43
34

31

34

IMAR

IMAR
KAPLICA
IMAR

IMAR

IMAR

IMAR

IMAR

RUHSAT

RUHSAT

RUHSAT
RUHSAT
RUHSAT

RUHSAT

iMAR

IKEM

RUHSAT

IMAR

FEN

IMAR

OZEL K.




PERFORMANS
HEDEFi

SH.13,1

SH.14.1.1
SH.14.2.1

SH.14.2.2

SH.14.3.1

SH.15,1

SH.15,2

SH.16,1

SH.16,2

SH.16,3

SH.16,4

SH.17,1

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

Miizesinin olusturulmasi Kurumlarla ortak
calisma yapilarak Kent Miizesi i¢in bilgi ve
veri toplanmaya baslanmasi

Belediyemizin ~ Kamusal Ihtiyaclarin
Karsilamak amaciyla Meradan tahsislerin
saglanmasi

Ham Yol, Stabilize Yol Calismalar1

Bozulan yollarin bakim ve onarimi

Karla- buzla miicadele ve tuzlama
calismalari

Asfaltlama ve Kaldirim, Beton Parke,
Tretuvar vb. yol ¢calismasi

Asfalt plenti ve beton parke biz
tesislerinin bakimi

Tim alt/list yapr malzeme ihtiyacinm
stirekli karsilanabilir halde tutulmasi

flgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacagi
tesis ve bina, yap1 vb. yapilmasi

Mevcut tesis ve binalarinin, belediye
hizmet binalarinin gerekli bakim ve
onarimlari

Gelen talepler dogrultusunda bina ve
tesislerle ilgili projelerin yapilmasi

Gelen talepler dogrultusunda bina ve
tesislerle ilgili projelerin yapilmasi
Halkimizin su ve kanal baglantisi
taleplerinin en kisa siirede yerine
getirilmesi, abone baglama hizmetleri ve
icme suyu arizalarinin giderilmesi ve
kacaklarin en aza indirilmesi i¢me
sularinin klorlanmasi

2019

10.000,00

500.000,00
500.000,00

100.000,00

1.500.000,00

215.000,00

690.000,00

30.977.500,00

1.178.150,00

59.000,00

810.600,00

15.000,00

2019
%

0,01

0,50
0,50

0,10

1,50

0,22

0,69

30,98

1,18

0,06

0,81

0,02

[LGIiLi BIRIMLERLER
VE KODLARI

34

34

34
31

31

31

31

31
40

46

34
30
36
31
40
37
35
46
18
30
36
31
40
37
35
44
43
34
31

36

40

IMAR

IMAR

IMAR
FEN

FEN

FEN

FEN

FEN

SU KAN.
ELK. BILG.
IMAR
DESTEK
KAPLICA
FEN

SU KAN.
PARK B.
RUHSAT
ELK. BILG.
YAZI iSL.
DESTEK
KAPLICA
FEN

SU KAN.
PARK B.
ITFAIYE
ZABITA
RUHSAT
IMAR
FEN

KAPLICA

SU KAN.




PERFORMANS
HEDEFi

SH.17,2

SH.17,3

SH.17,4

SH.17,5

SH.17,6

SH.17,7

SH.17,8

SH.17,9

SH.17.10

SH.17.11

SH.18,1

SH.18,2

SH.18,3

SH.18,4

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

Mevcut sebekelerin bakimlarinin siirekli
yapilarak degismesi gereken kisimlarinin
degistirilmesi, Tavsanlinin hizh
biiylimesiyle orantii donem igerisinde,
yeni agilacak yollarin alt yapilarinin su
sebekesi ve kanalizasyon sebekesinin
doésenmesi ve Yagmur suyu, kanalizasyon
sebekelerinde ayrik sistem c¢alismalarina
devam edilmesi

Alt yap1 hizmetlerinin yer alt1 haritalarinin
cikarilmasi ve dijital ortama gegirilmesi,
mevcutlarinin giincellenmesi

Ana kollektoér hatlariyla birlikte Atik su
Aritma Tesisinin yapilmasi

Kayabogazi Baraji, Esatlar Su Kaynagindan
Temiz igme Suyu Getirilmesi

Su aritma tesislerinin  ihtiya¢larinin
karsilanarak suyun aritilmasi

Su Aritma tesislerinin arizalarinin bakim
ve onarim islerinin yapilmasi

Tavsanlinin biiylimesiyle orantili olarak
mevcut su  deposu  kapasitemizin
arttirilmasi. Yeni su depolarinin yapimi.

Mevcut su depolarinin  bakimlarinin
yapilmasi

flce merkezi igindeki mevcut dere
menfezlerinin 1slahinin ilgili kurumlarla
koordineli olarak yapilmasi.

Su kaynaklarinin ve havzalarin
korunabilmesi i¢in ilgili kurumlarla
koordineli ¢galismalarin yapilmasi.

Bakim onarim hizmetlerini en etkin bir
sekilde verebilecegimiz fiziki sartlar1 ve
ekipmanlar: ihtiva eden atdlyelere sahip
olunmasi

Arag parkimizin bakimlarinin yapilmasi ile
arizalarinin hizli ve etkin bir sekilde
giderilmesi

Donem icerisinde faaliyetlerimizin verimli
ylritiilebilmesi i¢in gerekli is makinasi ve
araclarin alinmasi

Donem icgerisinde faaliyetlerimizin verimli
yiiriitillebilmesi i¢in gerekli is makinasi ve
araclarin kiralanmasi

2019

3.590.000,00

1.000,00

900.000,00

1.000.000,00

5.000,00

5.000,00

1.000,00

5.000,00

1.000,00

1.000,00

440.500,00

562.000,00

1.230.000,00

1.179.000,00

2019

%

3,59

0,00

0,90

1,00

0,01

0,01

0,00

0,01

0,00

0,00

0,44

0,56

1,23

1,18

[LGIiLi BIRIMLERLER
VE KODLARI

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

46

30
31
40
30
31
40
37
35
44
30

36
44

30
31

SU KAN.

SU KAN.

SU KAN.

SU KAN.

SU KAN.

SU KAN.

SU KAN.

SU KAN.

SU KAN.

SU KAN.

ELK. BILG.

DESTEK
FEN

SU KAN.
DESTEK
FEN

SU KAN.
PARK
ITFAIYE
ZABITA
DESTEK
KAPLICA
ITFAIYE
OZEL K.
DESTEK
FEN




PERFORMANS
HEDEFi

SH.19,1

SH.19,2

SH.19,3

SH.19,4

SH.20,1

SH.20,2

SH.20,3

SH.20,4

SH.21,1

SH.21,2

SH.21,3

SH.21,4

SH.21,5

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

Ilce genelindeki binalarin dis cephelerinin
boyanmasi ve giizellestirilmesine yonelik
ornek uygulamalarin yapilmasi

Tavsanli c¢arsi merkezindeki ilan ve
tabelalarin diizenli olarak kontroliiniin
saglanmasi

Kent mobilyalarinin bakimlarinin
yapilarak ihtiya¢ duyulan yerlere temin
edilmesi

ihtiyaglar dahilinde her tiirlii isaret
levhast ve reklam sistemlerinin temin
edilmesi ve kullanilmasi

llce genelindeki trafik sinyalizasyon
sisteminin siirekli calisir tutularak ihtiyac
olan yerlere yenilerinin yapilmasi

Kent trafik diizenlemelerinde
kullanilabilecek her tiirlii aracg, gerec ve
ekipmanin  almarak Ilcenin  trafik
sorunlarinin etkin bir sekilde giderilmesi
Ulasim Planinin hazirlanmasi,
glincellenmesi

Cocuklara Trafik ile ilgili bilgilendirici
egitici programlar diizenlemek,
bilgilendirme toplantilar1 yapmak.

Yeni Parklarin Yapimi

Doénem igerisinde gerektiginde Mevcut
¢ocuk parklarinin zemin ve oyun
aletlerinin yenilenmesi

Mevcut ¢ocuk parklarinin zemin ve oyun
aletlerinin tamir ve bakiminin yapilmasi

Mevcut tiim yesil alanlarinin bakimlarinin
yapilmasi, bitkisel materyal ve kent
donatilar1 agisindan gelistirilmesi

Yeni mesire ve piknik alaninin
kazandirilmasi, mevcutlarinin
genisletilmesi

2019

102.500,00

2.250,00

41.800,00

21.500,00

31.000,00

16.000,00

1.000,00

4.000,00

976.300,00

70.000,00

21.000,00

286.500,00

483.000,00

2019

%

0,10

0,00

0,04

0,02

0,03

0,02

0,00

0,00

0,98

0,07

0,02

0,29

0,48

ILGILI BIRIMLERLER
VE KODLARI
40 | SUKAN.
37 | PARK
43 | RUHSAT
31 | FEN
33 | MALI Hiz
44 | ZABITA
2 OZELK.
30 | DESTEK
31 | FEN
46  ELK. BILG.
30 | DESTEK
44 | ZABITA
46 | ELK.BILG.
44 | ZABITA
44 | ZABITA
44 | ZABITA
44 | ZABITA
46 | ELK. BILG.
34 | IMAR
30 | DESTEK
31 | FEN
40 | SU
37 | PARKB.
37 | PARKB.
30 | DESTEK
31 | FEN
37 | PARKB.
30 | DESTEK
31 | FEN
37 | PARKB.
46 | ELK. BILG.
43 | RUHSAT
34 | IMAR




PERFORMANS
HEDEFi

SH.21,6

SH.21,7

SH.21,8

SH.21,9

SH.21.10

SH.21.11

SH.21.12

SH.21.13

SH.22,1

SH.22.2.1

SH.22.2.2

SH.22.2.3

SH.22,3

SH.23,1

SH.23,2

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

Yeni Semt Sahalarinin yapilmasi

Donem  igerisinde Yesil Alan ve
Parklarimizin Korunmasi, bakim ile ilgili
halkin bilin¢lendirilmesi

Donem igerisinde halkin talebi ve
ihtiyaclar dogrultusunda uygun gorilen
park ve yesil alanlara kapsaminda spor
aletlerinin kazandirilmasi

Kavsak, refiij, bulvar vb. yerlere yapilan
yesillendirme ve ¢iceklendirmeler

Ortalama 15000 bin adet fidan lretiminin
yapilmasi

Her yi1l ortalama 200.000 adet mevsimlik
cicek liretiminin yapilmasi

Sulama sistemi bulunmayan yesil alanlara
sulama sisteminin yapilmasi ve
mevcutlarinin bakimlarinin yapilmasi

Okul Cevre Diizenlemeleri yapilmasi

Cevre Kirliligi olusturabilecek isletmelerin
denetlenmesi  kapsaminda denetimin
yapilmasi

Sehir ici Cadde ve Sokaklarin ve
pazaryerlerinin, piknik alanlarinin vb.
genel temizliginin yapilmasinin,
yikanmasinin saglanmasi

Vatandasa ¢op konteynerlerinden temin
etmek ve umuma agik yerlere konteyner
koydurmak, yipranan Kkonteynerlerin
tamiri ve yenilenmesi,

Pil, hafriyat, ambalaj vb. atiklarin
toplanmasinin ve degerlendirilmesinin
saglanmasi

flce Genelinde Haserelerle Miicadele
edilmesi

Cevre ile ilgili konularda bilgilendirme
calismalarinin yapilmasi.

Halkimizin ¢evre bilincini artirmak igin
her yil yazihi ve gorsel materyalin
hazirlanmasi, hazirlattirilmasi

2019

184.800,00

9.000,00

40.000,00

60.000,00

60.000,00

110.000,00

110.000,00

130.000,00

500,00

500,00

500,00

1.500,00

383.600,00

1.000,00

500,00

2019

%

0,18

0,01

0,04

0,06

0,06

0,11

0,11

0,13

0,00

0,00

0,00

0,00

0,38

0,00

0,00

[LGIiLi BIRIMLERLER
VE KODLARI

30 | DESTEK
31 | FEN
37 | PARKB.
46 ELK. BILG.
43 | RUHSAT
30 | DESTEK
31 | FEN
34 IMAR
37 | PARKB.
2 OZEL K.
37 | PARKB.
37 | PARKB.
37 | PARKB.
37 | PARKB.
37 | PARKB.
37 | PARKB.
31 | FEN
37 | PARKB.
41 | CEVEK.
41 | CEVEK.
41 | CEVEK.
41 | CEVEK.
41 | CEVEK.
41 | CEVEK.
41 | CEVEK.




PERFORMANS
HEDEFi

SH.23,3

SH.23,4

SH.23,5

SH.24,1

SH.24,2

SH.24,3

SH.24,4

SH.24,5

SH.24,6

SH.24,7

SH.24,8

SH.25,1

SH.25,2

SH.25,3

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

Cevrenin korunmasina yonelik calismalar:
tesvik amaciyla her yi1l 5 Haziran Diinya
Cevre giinii miinasebetiyle 3 giin siiren
Cevre Senliginin yapilmasi

Atiklarin  ayristirillarak  toplanmasini
saglayan geri doniisim kutularinin
sayisinin ~ Donem  igerisinde %100
arttirilarak bakimlarinin yapilmasi.

Geri doniisiim projesinde 5 yil igceresinde
konutlara ulasilmasi

Belediye sinirlar1 igerisindeki sihhi ve
gayrisihhi isyerleri ile Umuma agik
istirahat ve eglence yerlerinin bolgesel
sinirlarinin tespitini yaparak
ruhsatlandirilmasin1  saglamak, strekli
denetimlerinin yapilarak insan ve ¢evre
saghginmi tehdit eden unsurlar gidermek,
lcret tarifesi ve etiket denetimlerinin
yapilmasi

Kamuya ait acik alanlar, cadde, sokak ve
kaldirim iizerindeki her tiirlii engel ve
isgallerin kaldirilmasi ve kent
mobilyalarinin korunmasi

llce genelindeki seyyar saticillar ve
isportacilarla ilgili kurum ve STK’larla
koordineli ¢alismalar yaparak bu sorunun
¢oziimlenmesi

Duygu sOmiiriisii yaparak maddi ¢ikar
saglamaya yonelik her tiirli faaliyetlerin
engellenmesi

600 Esnafa doniik Tavsanli Sebze Meyve
Pazar1 Planlama Calismalari

Kagak hafriyat dokiilmesinin
engellenmesi ve kacak yapilasma ile
miicadele edilmesi

Hizmet i¢i egitimlerle zabita personelinin
degisik alanlarda ( saglik, cevre, trafik vb.)
branslasmaya gidilmesi, Zabita
personelinin daima =zinde ve bilgili
olmasinin temini

llce genelinde ahir ve  kiimes
hayvanlarinin ~ beslenmesinin  6niine
gecilmesi

Yeni mezarlik alaninin Belediyemize
kazandirilmasi planlamasi

Mevcut mezarlik alanlarinin = siirekli
bakiminin  yapilarak, alt/iist  yap1
ihtiyaglarinin giderilmesi.

Vatandaslarimiza defin  hizmetlerinin
verilmesi.

2019

20.000,00

500,00

500,00

16.000,00

5.000,00

1.000,00

1.000,00

27.400,00

6.000,00

4.000,00

1.500,00

17.400,00

80.000,00

7.000,00

2019
%

0,02

0,00

0,00

0,02

0,01

0,00

0,00

0,03

0,01

0,00

0,00

0,02

0,08

0,01

[LGIiLi BIRIMLERLER
VE KODLARI

41

41

41

44

44

44

44

34
44
43
41
44

44

44

34

31
37
35

35

CEVEK.

CEVEK.

CEVEK.

ZABITA

ZABITA

ZABITA

ZABITA

IMAR
ZABITA
RUHSAT
CEVEK.
ZABITA

ZABITA

ZABITA

IMAR

FEN
PARK B.
ITFAIYE

ITFAIYE




PERFORMANS
HEDEFi

SH.26,1

SH.27,1

SH.27,2

SH.27,3

SH.27,4

SH.27,5

SH.28,1

SH.28,2

SH.29,1

SH.29,2

SH.29,3

SH.29,4

SH.29,5

SH.29,6

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

Denetim noktasinin ve seyyar
denetimlerinin etkinlestirilerek Kayit disi
alim satimin 6nlenmesi

Itfaiye personelinin yangin tatbikatlari,
sportif faaliyetler, aktiviteler vb. yonde
calismalarla dinamik bir itfaiye tegkilatini
hazir bulundurmak

ihtiyac  duyulan arag, gere¢ ve
malzemelerin temini

Kamu kurum ve kuruluslarinin yanginlara
kars1 hazirlikli olmalari amaciyla taleplere
gore Yangin egitimleri verilmesi

Yakin zamanda binalarda ve isyerlerinde
kullanilmaya baslanacak olan dogalgazin
guvenli kullanimina iliskin dogalgaz
sirketi ile koordineli olarak onleyici
tedbirlerin alinmasini saglamak.

Afet planlarinin siirekli hazir ve giincel
tutularak olas1 dogal afetlere karsi her
zaman hazir bulunmak, yapilan Iitfaiye
hizmetlerinin envanterinin tutulmasi

fhtiya¢ duyulan alanlarda ¢éziime yonelik
projelerin hazirlanmasi

AB ve diger fonlara yonelik proje ekibinin
gliclendirilmesi

Tavsanlh Halkindan toplanan giyim, erzak,
ev esyasl, medikal vb. malzemeleri
Tavsanli  Belediyesi  Sevgi  Carsisi
araciligiyla muhtag ailelere ulastirmak

Dar gelirli ailelerin ¢ocuklarina kirtasiye
ve okul kiyafeti vb. yardimlarin yapilmasi

Ekonomik sikinti icinde olan veya kendi
kendini idame ettiremeyecek duruma
diisen vatandaslarimiza her giin asevinden
yemek yardiminda bulunmak

Yardima muhtag ailelere ekmek yardimi
yapilmasi

Yardima muhta¢ asker ailelerine maddi
yardim yapmak

Yardima muhtag ailelere ayni ve nakdi
yardimda bulunmak

2019

6.000,00

2.000,00

25.000,00

2.000,00

100,00

19.000,00

32.000,00

5.000,00

50.000,00

40.000,00

130.000,00

47.000,00

19.000,00

80.000,00

2019
%

0,01

0,00

0,03

0,00

0,00

0,02

0,03

0,01

0,05

0,04

0,13

0,05

0,02

0,08

[LGIiLi BIRIMLERLER

VE KODLARI
44 | ZABITA
35 | ITFAIYE
35 ITFAIYE
35 | ITFAIYE
35 ITFAIYE
35 | ITFAIYE
43 | RUHSAT
41 | CEVEK.
34 | IMAR
31 | FEN
37 | PARK
40 | SUKAN.
5 IKEM
43 | RUHSAT
31 | FEN
2 OZEL K.
2 OZEL K.
2 OZEL K.
2 OZEL K.
2 OZEL K.
44 | ZABITA
2 OZELK.




PERFORMANS
HEDEFi

SH.29,7

SH.29,8

SH.30,1

SH.30,2

SH.30,3

SH.31,1

SH.31,2

SH.31,3

SH.31,4

SH.31,5

SH.31,6

SH.31,7

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

Ramazan Etkinlikleri kapsaminda muhtag
ailelere iftar yemegi vb. yardimlarda
bulunmak

Dar gelirli ailelerin g¢ocuklar1 i¢cin Toplu
Siinnet Toreni Yapilmasi

Engelli vatandaslarimiza yonelik arag
gere¢ yardiminin yapilmasi.

Engelli vatandaslarimiza yoénelik sosyal
etkinlikler yapmak.

Binalarin, acgik alanlarin, ulasim ve
bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve
iletisim teknolojisinin engelliler tarafindan
glivenli ve bagimsiz olarak ulasilabilir ve
kullanilabilir olmas1

Vatandaslarimizin, 6zellikle genclerimizin
ve  cocuklarimizin  sosyallesmelerini
saglama, moral ve motivasyonlarini
ylksek tutma, bilgili, milli kiltiire sahip
bireyler olarak yetismelerini saglamak
amaciyla  sinema, tiyatro,  konser,
konferans ve paneller diizenlenmesi
Genglerimizin egitimlerini desteklemek,
tesvik etmek amaciyla Tavsanl sinirlar
disinda yapilan sinavlara iicretsiz arac
gondermek

Genglerimize milli kiltiir suuru vermek,
tarihimiz hakkinda bilgi sahibi olmalarini
saglamak amaciyla tarihi ve turistik
geziler diizenlemek

Yapilacak Genclik Merkezi ve Kapali Spor
Salonu, semt sahalar1 ve mevcut
tesislerimizden azami Olciide
yararlandirilmasi, birlik beraberlik
ruhunun gelismesi, Tavsanlida faaliyet
gosteren kamu ve o6zel Kkuruluslarin
kaynasmasi1 amaciyla cesitli turnuva ve
yarismalar diizenlemek

Her yil Tavsanli Belediyesince
belirlenecek  dallarda  ¢ocuklarimizin
egitim almasin saglamak ve gelecekte
basarili birer birey olmalarina katkida
bulunmak  amaciyla yaz kurslari
diizenlemek

Halkimizin moral ve motivasyonuna katki
saglamak, Tavsanlimizi, Tavsanlinin
meshur leblebi ve kémiiriinii tiim tlkeye
ve diinyaya tanitarak marka degerini
artirmak; halkimizin  moral ve
motivasyonuna katkida bulunmak
amaciyla festival yapmak, Tarihi ve
manevi sahsiyetleri anmak icin 0zel
programlar diizenlemek, diger
organizasyonlarda Tavsanll' miz1 temsil
etmek

Tavsanl'y1 tanitmak amaciyla, her yil

2019

60.000,00

40.000,00

40.000,00

30.000,00

123.200,00

55.000,00

10.000,00

10.000,00

30.000,00

4.000,00

481.000,00

80.000,00

2019
%

0,06

0,04

0,04

0,03

0,12

0,06

0,01

0,01

0,03

0,00

0,48

0,08

[LGIiLi BIRIMLERLER
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2 OZELK.
2 OZEL K.
2 OZELK.
2 OZELK.
2 OZELK.
43 | RUHSAT
31 | FEN

37 | PARKB.
2 OZEL K.
2 OZELK.
2 OZEL K.
2 OZEL K.
2 OZEL K.
2 OZEL K.
2 OZEL K.




PERFORMANS
HEDEFi

SH.31,8

SH.31,9

SH.31.10

SH.32,1

SH.33,1

SH.34,1

SH.35,2

SH.36-1

SH.36-4

SH.36-5

STRATEJiK HEDEF FAALIYETI

yazili ve gorsel materyalin hazirlanmasi

Vatandasimiza sanat, kiiltiir, ekonomi,
Spor vb. alanlarda gelisimine katkida
bulunmak amaciyla kurslar agmak, agilmis
bulunan kurslara katkida bulunmak

Sporculara ve Spor Kuliiplerine destek
verilmesi, tesislesmenin saglanmasi

Evlendirme hizmetlerinin
gerceklestirilmesi

Kardes sehirlerin sayisini arttirmak ve
kardes sehirlerimizle iliskileri giiclendirici
faaliyetlerde bulunmak

flgili STK ve Kuruluslarla isbirligi
icerisinde  Sosyal gelisime  yonelik
projelerin  yapilmasi, AB ve diger
fonlardan hibe kullanmaya yonelik sosyal
ve toplumsal yapmin gelistirilmesi
projelerinin yapilmasi

Hayvansal gidalarin satildigl pazar ve
isyerlerinde denetimlerin yapilmasi

Sehir = merkezindeki tiim  basibos
hayvanlarin rehabilite edilmesi

0SB ve 0SB Alaninin Genislemesi ve Yeni
Yatirimlar

Yeni Adliye Binasi Yeri Temini ve imar
Plani Yapimi

Tavsanli Belediyesi, ISKUR, KOSGEB
isbirligiyle  Girisimcilik  Egitimlerinin
verilmesi

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

2019

10.000,00

545.500,00

53.000,00

100.000,00

10.000,00

11.000,00

75.000,00

10.000,00

2.500,00

10.000,00

105.000.000,00

0,00
0,00
105.000.000,00

2019
%

0,01

0,55

0,05

0,10

0,01

0,01

0,08

0,01

0,00

0,01

100

0,00
0,00
100

[LGIiLi BIRIMLERLER
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31

44

41

34

34

FEN

OZEL K.

OZELK.

OZELK.
IKEM

OZEL K.

OZELK.

ZABITA

CEVEK.

iMAR

IMAR

IKEM




3.4 Performans Hedef Tablolari

3.5 Faaliyet Maliyetleri Tablolar:




Stratejik Amac -1

Belediyemizin ve ilcemizin ydnetiminde seffaf
ve katilimciligt on planda tutarak alinan
kararlara katilim saglamak




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Belediyemizin ve llgemizin yénetiminde seffaf ve katilimcilig: 6n planda tutularak
alinan kararlarda katilim saglamak.

bzt ozetlerinin halka sunulmasi

1.1 Belediye Meclis toplantilarinin diizenli olarak yapilmasi ve alinan karar

[t etvs Tl Ozetlerinin halka sunulmasi

P1.1 Belediye Meclis toplantilarinin diizenli olarak yapilmasi ve alinan karar

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
Meclis Karar Dosya Sayis1/ Meclis Oturum Say1si 13/16 7/9 Devamli Faaliyet
Meclis Karar ilan Sayisi/ Meclis Oturum Sayisi 13/13 9/9 Devamli Faaliyet
SH.1,1 | Meclis Toplant1 Sayisi/ Web Sitesinde Yayinlanma Sayisi 13/13 9/9 Devamli Faaliyet
Toplam Meclis Karar Sayisi 165 129 Devamli Faaliyet
Enclimen Karar Sayisi/Enciimen Toplanti Sayisi 478/51 270/33 Devamli Faaliyet
Kaynak fhtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
111 Belediye Meclis "toplan‘.al:armm diizenli olarak yapilmasi 20.000,00 20.000,00
ve alinan karar 6zetlerinin halka sunulmasi
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye Meclis toplantilarinin diizenli olarak yapilmasi ve alinan karar 6zetlerinin

halka sunulmasi

Faaliyet Ad1

1.1 Belediye Meclis toplantilarinin diizenli olarak yapilmasi ve alinan karar

ozetlerinin halka sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag: Belediye Meclis toplantilarinin diizenli olarak yapilmast ve alinan karar ézetlerinin halka sunularak bilgi

edinilmesi.
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 20.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 20.000.,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adx TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemizin ve llgemizin yénetiminde seffaf ve katilimcilig: 6n planda tutularak
Amag o
alinan kararlarda katiim saglamak.
1.2 ilgemizle ilgili alinan kararlarda katihimin saglanabilmesi i¢in kentimizdeki
Hedef kamu, kurum ve kuruluslar1, muhtarliklar, vatandaslar ,STK’larla toplantilarin
diizenlenmesi
P1.2 llgemizle ilgili alinan kararlarda katilimin saglanabilmesi i¢in kentimizdeki
Performans Hedefi kamu, kurum ve kuruluslar1, muhtarliklar, vatandaslar, STK’larla toplantilarin
diizenlenmesi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-1.2 Yapilan Toplanti Sayisi 490 340/Devam Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
llcemizle ilgili alinan kararlarda katimin
saglanabilmesi i¢in kentimizdeki kamu, kurum ve
12 kuruluslar1, muhtarliklar, STK’larla toplantilarin 15.000,00 15.000,00
diizenlenmesi
Genel Toplam 15.000,00 15.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Ilgemizle ilgili alinan kararlarda katilimin saglanabilmesi i¢in kentimizdeki kamu,
kurum ve kuruluslari, muhtarhiklar, STK’larla toplantilarin diizenlenmesi

Faaliyet Ad1

1.2 y1li Ilcemizle ilgili alinan kararlarda katilimin saglanabilmesi icin kentimizdeki
kamu, kurum ve kuruluslar1 , muhtarliklar, STK'larla toplantilarin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag :Kentimizdeki kamu, kurum ve kuruluslari, muhtarliklar, STK larla toplantilarin diizenlenerek ilcemizle

ilgili alinan kararlarda katilimin saglanabilmesi .

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet

03 Alim Giderleri 15.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 15.000,00

_ Doner Sermaye

o A

a's ,

§ % Diger Yurt I¢i

=M

a Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 15.000,00




Stratejik Amac -2

Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet
sunabilen personel politikalart gelistirerek

yliksek koordinasyonlu, katilimci seffaf, cevreye
duyarli dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini

gozeten, hesap verilebilir saglam bir yapi
olusturmak.




al

M BELZ
g&. E gf

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Verimli, kaliteli, etkin, hizl1 ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalar1
gelistirerek yiiksek koordinasyonlu, katilimcy, seffaf, cevreye duyarl dezavantajh

Amag kesimlerin ihtiyaclarini goézeten, hesap verebilir saglam bir yap1 olusturmak; ideal
norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak
2.1 Belediye ¢alisanlarinin niteliklerinin en tst seviyeye yiikseltilebilmesi, ekip
Hedef calismasini giiclendirerek hizmet tiretim giiclinii ve hizmet kalitesini artirmak,

kurumsal kimlik bilinci gelistirmek amaciyla kullanilan yontemler, teknolojik
gelismeler, degisiklikler vb. konularda egitimlerinin alinmasini saglamak

P2.1 Belediye c¢alisanlarinin niteliklerinin en iist seviyeye ytikseltilebilmesi, ekip
calismasini giiclendirerek hizmet liretim giiclinii ve hizmet kalitesini artirmak,
kurumsal kimlik bilinci gelistirmek amaciyla kullanilan yontemler, teknolojik
gelismeler, degisiklikler vb. konularda egitimlerinin alinmasini saglamak

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Egitim Konu Sayis1 38 34 /Devam | Devaml Faaliyet
SH-2.1.1 Verilen Egitim Sayisi 28 34 /Devam | Devaml Faaliyet
i ; ; p ; i
Eglt.lm V(?rllen Personelin( En yaz % 20 sine Egitim Verildi Devam ediyor | Devamli Faaliyet
Verilmesi)
SH-2.1.2 Seminere Katilan kisi sayis1 ( En az 3 Yonetici - 42 140/Devam | Devaml Faaliyet
Calisan)
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Belediye calisanlarinin niteliklerinin en iist diizeye
yukseltilebilmesi amaciyla kullanilan yontemler,
211 teknolopkﬂg(ills"meler, m.evvz.u.at degisiklikleri, kollektl.f 15.000,00 15.000,00
calisma kiiltiirti, mesleki egitimler vb. konularda egitim
ihtiyacinin tespit edilip % 20 sinin egitilecegi temel ve
gelistirme egitimleri diizenlemek
212 En az 3 yonetlfl ve (;.allsar'un kurum disindaki 15.000,00 15.000,00
seminerlere gonderilmesi
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00




N
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.1 Belediye ¢alisanlarinin niteliklerinin en tst seviyeye yiikseltilebilmesi, ekip
calismasini giiclendirerek hizmet tiretim giiclinii ve hizmet kalitesini artirmak,
kurumsal kimlik bilinci gelistirmek amaciyla kullanilan yéntemler, teknolojik
gelismeler, degisiklikler vb. konularda egitimlerinin alinmasini saglamak

Faaliyet Ad1

2.1.1 Belediye ¢alisanlarinin niteliklerinin en tist diizeye ytikseltilebilmesi
amaciyla kullanilan yontemler, teknolojik gelismeler, mevzuat degisiklikleri,
kollektif calisma kiiltiirdi, mesleki egitimler vb. konularda egitim ihtiyacinin
tespit edilip % 20 sinin egitilecegi temel ve gelistirme egitimleri diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Aciklamalar

Egitimler Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiince planlanacak veya diger kurum ve kuruluslar tarafindan
diizenlenmis egitimlere katilim bu miidiirliik tarafindan saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 15.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
;} % Diger Yurt I¢i
:n-'n’ ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2.1.2 Belediye ¢alisanlarinin niteliklerinin en iist seviyeye ytikseltilebilmesi, ekip
calismasini giiclendirerek hizmet liretim giiclint ve hizmet kalitesini artirmak,
kurumsal kimlik bilinci gelistirmek amaciyla kullanilan yontemler, teknolojik
gelismeler, degisiklikler vb. konularda egitimlerinin alinmasini saglamak

Faaliyet Ad1

2.1.2 En az 3 yonetici ve ¢alisanin kurum disindaki seminerlere génderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Ekonomik Kod

2019

Mal ve Hizmet

03 Alim Giderleri 15.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 15.000,00

_ Doner Sermaye

o A

a's _

;} % Diger Yurt I¢i

g i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 15.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Verimli, kaliteli, etkin, hizl1 ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalar1
Ama gelistirerek yliksek koordinasyonlu, katilimc, seffaf, cevreye duyarh
§ dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gozeten, hesap verebilir saglam bir yap1
olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak
Hedef 2.2 ¢ ve dis yazismalarin olabildigince dogru birimlere olabildigine hizh

ulastirilmasi, arsiv sisteminin teknolojiye uygun gelistirilmesi

Performans H

edefi

P2.2 i¢ ve dis yazismalarin olabildigince dogru birimlere olabildigine hizli
ulastirilmasi, arsiv sisteminin teknolojiye uygun gelistirilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Miidiirliik Sayisi 15 15 Devamli Faaliyet
SH.2.2.1 Dijital Arsivi olan Miidiirliik Sayis1 15 15 Devamli Faaliyet
E belediye hizmetinin gelistirilme ¢calismalar1 Tamamlandi Gelistirme Gelistirme
Gelen Evrak Kayit Sayisi 2698 2329/Devam | Devamli Faaliyet
Havale Edilen Evrak Sayisi 2698 2329/Devam | Devaml Faaliyet
Enclimen Karar Sira Sayisi 478 270/33 Devam | Devamli Faaliyet
SH.2.2.2 Yazilan Enclimen Karar Sayisi 478 270/33 Devam | Devamli Faaliyet
Yazili Dilek¢e Basvuru Sayisi 8347 5963/Devam | Devaml Faaliyet
Havale edilen Dilekge Sayisi 8347 5963/Devam | Devaml Faaliyet
Giden Evrak Kayit sayisi 5653 3930/Devam | Devaml Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
221 Gur'lcel Verll?rln ek51k51zl olar'ak dl]%ta'l orta.mfila} . 45.000,00 45.000,00
arsivlenmesi ve E Belediye hizmetinin gelistirilmesi
229 Yazismalarin en dogru ve hizli bir sekilde birimlere 19.000,00 19.000,00
ulastirilmasi
Genel Toplam 64.000,00 64.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

i¢ ve dis yazismalarin olabildigince dogru birimlere olabildigine hizh
ulastirilmasi, arsiv sisteminin teknolojiye uygun gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

2.2.1 I¢ ve dis yazismalarin olabildigince dogru birimlere olabildigine hizli
ulastirilmasi, arsiv sisteminin teknolojiye uygun gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari gelistirerek yiiksek
koordinasyonlu, katilimcl, seffaf, cevreye duyarl dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gézeten, hesap verebilir saglam bir
yapi olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
Sermaye
06 Giderleri 4.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 14.000,00
- Doner Sermaye
= e
(=1} .
§ E, Diger Yurt I¢i
g X
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

I¢ ve dis yazismalarin olabildigince dogru birimlere olabildigine hizli ulagtiriimasi
, arsiv sisteminin teknolojiye uygun gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

2.2.1 I¢ ve dis yazismalarin olabildigince dogru birimlere olabildigine hizli
ulastirilmasi, arsiv sisteminin teknolojiye uygun gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ELEKTRIK/BILGI iSLEM BIiRiMi

Aciklamalar

Temel Amag : Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari gelistirerek yiiksek
koordinasyonlu, katilimcl, seffaf, cevreye duyarl dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gézeten, hesap verebilir saglam bir
yapi olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 35.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 35.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

I¢ ve dis yazismalarin olabildigince dogru birimlere olabildigine hizl ulastirilmasi,
arsiv sisteminin teknolojiye uygun gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

2.2.2 Yazismalarin en dogru ve hizli bir sekilde birimlere ulastirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari gelistirerek yiiksek

koordinasyonlu, katilimcl, seffaf, cevreye duyarli dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gézeten, hesap verebilir saglam bir

yapi olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Ekonomik Kod 2019

03

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri 15.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 15.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

ihtiyac1

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Verimli, kaliteli, etkin, hizl1 ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari

gelistirerek yliksek koordinasyonlu, katilimc, seffaf, cevreye duyarl dezavantajli
kesimlerin ihtiyag¢larini gézeten, hesap verebilir saglam bir yap1 olusturmak; ideal
norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Hedef

hizmetler sunmak.

2.3 Kurum calisanlarina yonelik kanun, yonetmelik ve genelgeler cercevesinde

Performans Hedefi

hizmetler sunmak.

P2.3 Kurum ¢alisanlarina yonelik kanun, yonetmelik ve genelgeler cercevesinde

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Yapilan Atama Sayisi 3 2 Devamli Faaliyet
Gorevlendirme Sayisi 78 54 /Devam Devamli Faaliyet
Personel izin islem Sayisi 704 458/Devam Devamli Faaliyet
Terfi ve Intibak islem Sayisi 85 55/Devam Devamli Faaliyet
Diizenlenen Personel Kimlik Kart1 Sayisi 11 7/Devam Devamli Faaliyet

SH.2.3.1
Hizmet Cetveli Diizenlenen Personel Sayisi 77 74 /Devam Devamli Faaliyet
SGK Kapsaminda islem Sayisi 92 Devam Devamli Faaliyet
Isten Ayrilan Personel Sayisi 1 Thrag/ 6 Emekli | 2 ihrag/1 Emekli | Devamh Faaliyet
Diger Ozliik islem Sayisi 92 Devam Devamli Faaliyet
Personelin Genel Saglik Tetkiklerinin Yaptirilmasi 100,00% Devami Faaliyet | Devamli Faaliyet

Kaynak ihtiyac1 2019

Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam
Tavsanli Belediyesinde gorev yapan tiim
231 persone'zll.n 6zlik haklarina 1.11§k1n 151.er'nler1 (Terfi, 8.000,00 8.000,00
atama, izin, vb.) tahakkuk islemlerini zamaninda
ve eksiksiz yapmak
Genel Toplam 8.000,00 8.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kurum c¢alisanlarina yonelik kanun, yonetmelik ve genelgeler ¢ercevesinde

hizmetler sunmak.

Faaliyet Ad1

2.3.1 Tavsanh Belediyesinde gorev yapan tiim personelin 6zliik haklarina iligkin
islemleri (Terfi, atama, izin, vb.) tahakkuk islemlerini zamaninda ve eksiksiz

yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari gelistirerek yiiksek
koordinasyonlu, katilimci, seffaf, cevreye duyarh dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gézeten, hesap verebilir saglam bir
yapi olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri >.000,00
Sermaye
06 Giderleri 3.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 8.000,00
_ Doner Sermaye
o A
e _
;} % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Verimli, kaliteli, etkin, hizl1 ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari
gelistirerek yiiksek koordinasyonlu, katilimci, seffaf, cevreye duyarh dezavantajl
kesimlerin ihtiyaclarini gézeten, hesap verebilir saglam bir yap1 olusturmak; ideal
norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Hedef

2.42017-2019 Doneminde 5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesi ¢ergevesince
norm kadromuza uygun olarak kurumumuzun ihtiya¢ duydugu kadrolar i¢in
gerekli ihdas, iptal degisikliklerinin yapilmasi

Performans Hedefi

P2.42017-2019 Déneminde 5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesi
cercevesince norm kadromuza uygun olarak kurumumuzun ihtiya¢ duydugu
kadrolar i¢in gerekli ihdas, iptal degisikliklerinin yapilmasi

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
Kadro ihdas Hareket Sayisi 9 1/Devam | Devaml Faaliyet
SH.2.4.1 Kadro Iptal Hareket Sayisi 9 1/Devam Devamli Faaliyet
Gilincellenen Mevcut Kadro Durum Sayisi 8 Devam Devamli Faaliyet
Kaynak fhtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Doénem igerisinde gerekli ihdas, iptal, degisiklik
kadro cetvellerinin diizenlenerek meclise
2.4.1 sunulmasi, meclis kararlari1 dogrultusunda kadro 1.000,00 1.000,00
cetvellerinin glincellenmesi ve gerekli islemlerin
yapilmasi
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2016-2019 Doneminde 5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesi ¢ercevesince
norm kadromuza uygun olarak kurumumuzun ihtiya¢ duydugu kadrolar i¢in
gerekli ihdas, iptal degisikliklerinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

2.4.1 Donem icerisinde gerekli ihdas, iptal, degisiklik kadro cetvellerinin
diizenlenerek meclise sunulmasi, meclis kararlar1 dogrultusunda kadro
cetvellerinin giincellenmesi ve gerekli islemlerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari gelistirerek yiiksek
koordinasyonlu, katilimcl, seffaf, cevreye duyarl dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gézeten, hesap verebilir saglam bir
yapi olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
- Doner Sermaye
= e
A ,
§ E, Diger Yurt I¢i
g X
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Verimli, kaliteli, etkin, hizl1 ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalar1

gelistirerek yiiksek koordinasyonlu, katilimci, seffaf, cevreye duyarli dezavantajli
kesimlerin ihtiyaclarini goézeten, hesap verebilir saglam bir yap1 olusturmak; ideal
norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Hedef

cikarilmasi

2.52018-2019 donemi icerisinde emeklilik istifa vb. yollarla gérevden ayrilan
personelin is ve islemlerinin mevzuata uygun olarak yapilmasi ve envanterinin

Performans Hedefi

P2.5 Y1l icerisinde emeklilik istifa vb. yollarla gorevden ayrilan personelin is ve
islemlerinin mevzuata uygun olarak yapilmasi ve envanterinin ¢ikarilmasi

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019

Emeklilik Islemi Yapilan Personel Sayisi 6 1 Devamli Faaliyet
SH.2.5 -
Emeklilik Islemi hatas1 nedeniyle geri donen dosya 0 0
Sayisi (hedef 0 hata)
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Y1l igerisinde emeklilik istifa vb. yollarla gorevden
2.5 ayrilan personelin is ve islemlerinin mevzuata uygun 500,00 500,00

olarak yapilmasi ve envanterinin ¢ikarilmasi

Genel Toplam 500,00 500,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

2016-2019 donemi icerisinde emeklilik istifa vb. yollarla gérevden ayrilan
personelin is ve islemlerinin mevzuata uygun olarak yapilmasi ve envanterinin
¢ikarilmasi

Faaliyet Ad1

2.5. Yil icerisinde emeklilik istifa vb. yollarla gérevden ayrilan personelin is ve
islemlerinin mevzuata uygun olarak yapilmasi ve envanterinin ¢ikarilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalar gelistirerek yiiksek

koordinasyonlu, katilimcli, seffaf, cevreye duyarl dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gézeten, hesap verebilir saglam bir

yapi olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

yonelik aktivitenin yapilmasi.

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Verimli, kaliteli, etkin, hizl1 ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari
Ama gelistirerek yiiksek koordinasyonlu, katilimci, seffaf, cevreye duyarh dezavantajh
s kesimlerin ihtiyaclarini gézeten, hesap verebilir saglam bir yap1 olusturmak; ideal
norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak
Hedef 2.6 Belediye personelimizin kaynasmasina ve motivasyonunun arttirilmasina

Performans Hedefi

P2.6 Belediye personelimizin kaynasmasina ve motivasyonunun arttirilmasina
yonelik aktivitenin yapilmasu.

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
SH.2.6 | Personele Yonelik Aktivite Sayisi 2 1/Devam Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Belediye personelimizin kaynasmasina ve
2.6 motivasyonunun arttirilmasina yonelik aktivitenin 65.000,00 65.000,00
yapilmasi.
Genel Toplam 65.000,00 65.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye personelimizin kaynasmasina ve motivasyonunun arttirilmasina yonelik
aktivitenin yapilmasi.

Faaliyet Ad1

2.6. Belediye personelimizin kaynasmasina ve motivasyonunun arttirilmasina
yonelik aktivitenin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari gelistirerek yiiksek
koordinasyonlu, katilimcl, seffaf, cevreye duyarl dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gézeten, hesap verebilir saglam bir
yapi olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000,00
- Doner Sermaye
= e
a's _
§ E, Diger Yurt I¢i
2
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 10.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye personelimizin kaynasmasina ve motivasyonunun arttirilmasina yénelik
aktivitenin yapilmasi.

Faaliyet Ad1

2.6. Belediye personelimizin kaynasmasina ve motivasyonunun arttirilmasina
yonelik aktivitenin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari gelistirerek ytiksek
koordinasyonlu, katilimcl, seffaf, cevreye duyarl dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gézeten, hesap verebilir saglam bir
yapi olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 55.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 55.000,00
- Doner Sermaye
= e
(=1} .
§ E, Diger Yurt I¢i
g X
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 55.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Verimli, kaliteli, etkin, hizl1 ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari
Ama gelistirerek yiiksek koordinasyonlu, katilimci, seffaf, cevreye duyarh dezavantajl
s kesimlerin ihtiyaclarini gézeten, hesap verebilir saglam bir yap1 olusturmak; ideal
norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak
Hedef 2.7 Her y1l 2 kez personel memnuniyet anketinin yapilmasi.

Performans Hedefi

P2.7 2 kez personel memnuniyet anketinin yapilmasi.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-2.7 | Personel Memnuniyet Anket Sayisi 2 1/Devam Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
2.7 2 kez personel memnuniyet anketinin yapilmasi. 1.000,00 1.000,00
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Her y1l 2 kez personel memnuniyet anketinin yapilmasi.

Faaliyet Ad1

2.7 2 kez personel memnuniyet anketinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari gelistirerek yiiksek
koordinasyonlu, katilimcl, seffaf, cevreye duyarli dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini gézeten, hesap verebilir saglam bir
yapi olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
- Doner Sermaye
= e
a's _
§ E, Diger Yurt I¢i
g X
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Verimli, kaliteli, etkin, hizl1 ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalar1
Ama gelistirerek yiiksek koordinasyonlu, katilimci, seffaf, cevreye duyarli dezavantajli
s kesimlerin ihtiyaclarini goézeten, hesap verebilir saglam bir yap1 olusturmak; ideal
norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak
Hedef 2.8 Odiil yonetmeligi kapsaminda bagarili olan personellerimizin édiillendirilmesi.

Performans Hedefi

P2.8 Odiil yénetmeligi kapsaminda basarili olan personellerimizin édiillendirilmesi.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-2.8 Basarlh_ pgljsonel sayisi/ Odﬁllgndlrllen personel Yok 0 Devam
sayisi (Ilgili Mevzuat Cercevesinde)
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
2g | Vdulyonetmeligi kapsaminda basaril olan 11.750,00 11.750,00
personellerimizin 6diillendirilmesi.
Genel Toplam 11.750,00 11.750,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Odiil yonetmeligi kapsaminda basarili olan personellerimizin édiillendirilmesi.
Faaliyet Ad1 2.8 0diil yonetmeligi kapsaminda basarili olan personellerimizin édiillendirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Yazi i§leri Midirligi 1 Personel Giderleri 500,00
Insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii 1 Personel Giderleri 500,00
Ozel Kalem 1 Personel Giderleri 500,00
Elektrik ve Bilgi Islem Birimi 1 Personel Giderleri 1.000,00
Ruhsat ve Denetim Midiirlagi 1 Personel Giderleri 1.000,00
Cevre Koruma ve Kontrol Mudirligi 1 Personel Giderleri 1.000,00
imar ve Sehircilik Mudirlagi 1 Personel Giderleri 500,00
Destek Hizmetleri Midiirligi 1 Personel Giderleri 500,00
Kaplica Hizmetleri 1 Personel Giderleri 250,00
Fen Isleri Midurligi 1 Personel Giderleri 1.000,00
Su ve Kanalizasyon Miidirligii 1 Personel Giderleri 1.000,00
Park ve Bahgeler Mudiirligi 1 Personel Giderleri 1.000,00
Mali Hizmetler Mudurligi 1 Personel Giderleri 1.000,00
Itfaiye Mudiirligii 1 Personel Giderleri 1.000,00
Zabita Midiirligu 1 Personel Giderleri 1.000,00
Faaliyet icin Toplam Biitce 1 Personel Giderleri 11.750,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 11.750,00

- Déner Sermaye

2%

o % Diger Yurt i¢i

E:g -

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 11.750,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Verimli, kaliteli, etkin, hizl1 ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalar1
Ama gelistirerek yiiksek koordinasyonlu, katilimci, seffaf, cevreye duyarli dezavantajli
s kesimlerin ihtiyaclarini goézeten, hesap verebilir saglam bir yap1 olusturmak; ideal
norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak
Hedef 2.9 Emekli is¢ci ve memur personellerimize hizmetlerinden dolay1 “ Fincan Takimi

vb.” verilmesi.

Performans Hedefi

P2.9 Emekli is¢i ve memur personellerimize hizmetlerinden dolay: “ Fincan Takimi
vb.” verilmesi, Belediye Personeli i¢in verilen toplu iftar ve dayanisma yemeklerine
doénem icerisinde emekli olan personel ve ailelerinin de davet edilmesi.

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019

Fincan Takimi Verilen Personel Sayisi/ Emekli sayisi 3/ Devam 1/ Devam Devamli Faaliyet
SH-2.9 = - — "
Pgrsonel Yemeglne cagirilan emekli aile sayis1 ( donem Tiim Personel | Tiim personel | Devamh Faaliyet
icinde emekli olan)
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Emekli is¢i ve memur personellerimize hizmetlerinden
dolay1 “ Fincan Takimi vb. ” verilmesi, Belediye
2.9 Personeli i¢in verilen toplu iftar ve dayanisma 12.000,00 12.000,00

yemeklerine donem igerisinde emekli olan personel
ve ailelerinin de davet edilmesi.

Genel Toplam 12.000,00 12.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Emekli is¢ci ve memur personellerimize hizmetlerinden dolay “i, Fincan Takimi
vb. ” verilmesi.

Faaliyet Ad1

2.9 EmeKli is¢i ve memur personellerimize hizmetlerinden dolay1 “Fincan
Takimi vb. ” verilmesi, Belediye Personeli i¢in verilen toplu iftar ve dayanisma
yemeklerine donem icerisinde emekli olan personel ve ailelerinin de davet
edilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari gelistirerek yiiksek
koordinasyonlu, katilimcli, seffaf, cevreye duyarl dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gézeten, hesap verebilir saglam bir
yapi olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
;} % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Emekli is¢i ve memur personellerimize hizmetlerinden dolay1 “, Fincan Takimi vb.
” verilmesi.

Faaliyet Ad1

2.9 EmeKli is¢i ve memur personellerimize hizmetlerinden dolay1 “Tesekkiir
Plaketi, Fincan Takimi vb. ” verilmesi, Belediye Personeli i¢in verilen toplu iftar ve
dayanisma yemeklerine donem icerisinde emekli olan personel ve ailelerinin de
davet edilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM / KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Verimli, kaliteli, etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen personel politikalari gelistirerek yliksek
koordinasyonlu, katilimcli, seffaf, cevreye duyarl dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gézeten, hesap verebilir saglam bir
yapi olusturmak; ideal norm ve standartlarda hizmet sunulmasini saglamak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 2.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
;} % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00
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Stratejik Amac -3

Belediye kaynaklarinin verimli kullanimini
saglamak, kaynaklari dnceliklerine gore tahsis
etmek lizere performans planina uygun
btitceleme yapmak ve yil sonu kesin hesap ile
yonetim dénemi hesaplarini  olusturmak.
Mevzuata uygun hizli ve etkili bir sekilde
isleyen harcama yonetim sistemi kurmak ve
izlenebilirligini sagmak amaciyla, Denk ve
gerceklesme yiizdesi bliytik biitce politikasi
uygulayarak, tiim  harcama  belgelerini
muhasebelestirmek, ic dis bor¢ takibini
yaparak, yatirimlari izlemek.
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TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Amag

Etkin, verimli, kaliteli ve siirdiiriilebilir hizmet saglamak amaciyla teknolojik
gelismeler ve ihtiyac¢lar dogrultusunda mevcut sistemlerin iyilestirilmesi ve
gerektiginde buna ilaveten yeni ve gelismis sistem temin etmek, Bilgi iletisim
teknolojilerinin giiclendirilmesi ; kent bilgi sistemi ve elektronik belediyecilik
kullanimi i¢in altyap1 olusturmak, bilgisayar altyapisinin gli¢clendirilmesi, bilgi
giivenliginin saglanmasi elektrikli teknolojileri etkin ve verimli kullanmak

Hedef

3.1 Servislerdeki hizmetlerin daha hizli sunulabilmesi icin bilgisayar altyapisinin
giiclendirilmesi, 2017-2019 yillar1 arasindaki ana hedef Belediye Bilgi islem
yapisini her tiirli kosulda saglikli ve kesinti olmadan ¢alismasini saglamak.

Performans Hedefi gliclendirilmesi, Belediye Bilgi islem yapisini her tiirlii kosulda saglikli ve kesinti

P3.1 Servislerdeki hizmetlerin daha hizli sunulabilmesi i¢in bilgisayar altyapisinin

olmadan ¢alismasini saglamak.

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019

Sistemin Kesintisiz ¢alismasi Devali Faaliyet | Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet

SH-3.1 |Donem icinde 100 KVA'lik kesintisiz gii¢c kaynagi alim1 | Devali Faaliyet| Tamamland:

150 KVA'lik jenarator alimi Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Servislerdeki hizmetlerin daha hizli sunulabilmesi
icin bilgisayar altyapisinin gii¢lendirilmesi,

3.1 Belediye Bilgi islem yapisini her tiirlii kosulda 160.000,00 160.000,00
saglikli ve kesinti olmadan ¢alismasini saglamak.
Genel Toplam 160.000,00 160.000,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

3.1. Servislerdeki hizmetlerin daha hizli sunulabilmesi i¢in bilgisayar
Performans Hedefi altyapisinin gii¢clendirilmesi, Belediye Bilgi islem yapisini her tiirli kosulda
saglikl ve kesinti olmadan calismasini saglamak.

3.1. Servislerdeki hizmetlerin daha hizli sunulabilmesi i¢in bilgisayar
Faaliyet Ad1 altyapisinin gii¢lendirilmesi, Belediye Bilgi islem yapisini her tiirli kosulda
saglikl ve kesinti olmadan calismasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimiveya | gy pyrpik v BiLGi iSLEM BiRiMi
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amacg : Etkin, verimli, kaliteli ve stirdiiriilebilir hizmet saglamak amactyla teknolojik gelismeler ve ihtiyaclar
dogrultusunda mevcut sistemlerin iyilestirilmesi ve gerektiginde buna ilaveten yeni ve gelismis sistem temin etmek, Bilgi
iletisim teknolojilerinin giiclendirilmesi ; kent bilgi sistemi ve elektronik belediyecilik kullanimi icin altyap1 olusturmak,
bilgisayar altyapisinin gli¢lendirilmesi, bilgi giivenliginin saglanmasi elektrikli teknolojileri etkin ve verimli kullanmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 160.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 160.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 160.000,00




M BELZ
K 2
17 s e
W |
\wﬁ/

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Etkin, verimli, kaliteli ve siirdiiriilebilir hizmet saglamak amaciyla teknolojik
gelismeler ve ihtiya¢lar dogrultusunda mevcut sistemlerin iyilestirilmesi ve
gerektiginde buna ilaveten yeni ve gelismis sistem temin etmek, Bilgi iletisim
teknolojilerinin gii¢clendirilmesi ; kent bilgi sistemi ve elektronik belediyecilik
kullanimui i¢in altyap1 olusturmak , bilgisayar altyapisinin gii¢lendirilmesi, bilgi

guvenliginin saglanmas1 elektrikli teknolojileri etkin ve verimli kullanmak

Hedef

yapilmasi

3.2 Ihtiyag dahilinde teknolojik altyapinin takviye edilmesi ve bakimlarinin

Performans Hedefi

yapilmasi

P3.2 Ihtiyag¢ dahilinde teknolojik altyapinin takviye edilmesi ve bakimlarinin

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
Yeni Alinan program sayisi 3 1 Devamli Faaliyet
Yeni Alinan Yazici Sayisi 3 6 Devamli Faaliyet
Yeni Bilgisayar Sayisi 8 7 Devamli Faaliyet
SH-3.2
Arizalanan Bilgisayar/Tamir Bakim yap. Bilgisayar 130 140 Devamli Faaliyet
Arizalanan Yazici / Tamir Bakim Yapilan Yazici 26 25 Devamli Faaliyet
Cograﬁ Bllgl Sistemleri giincellemelerine devam Devam Devam Devamh Faaliyet
edilmesi
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
39 Ihtiyac¢ dahilinde teknolojik altyapinin takviye edilmesi 73.000,00 73.000,00
ve bakimlarinin yapilmasi
Genel Toplam 73.000,00 73.000,00
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fhtiyag dahilinde teknolojik altyapinin takviye edilmesi ve bakimlarinin

Performans Hedefi
yapilmasi

3.2 Ihtiyag dahilinde teknolojik altyapinin takviye edilmesi ve bakimlarinin

Faaliyet Ad1
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . ELEKTRIK VE BILGI iSLEM BiRiMi
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amacg : Etkin, verimli, kaliteli ve stirdiiriilebilir hizmet saglamak amactyla teknolojik gelismeler ve ihtiyaclar
dogrultusunda mevcut sistemlerin iyilestirilmesi ve gerektiginde buna ilaveten yeni ve gelismis sistem temin etmek, Bilgi
iletisim teknolojilerinin giiclendirilmesi ; kent bilgi sistemi ve elektronik belediyecilik kullanimi icin altyapi olusturmak,
bilgisayar altyapisinin giiclendirilmesi, bilgi giivenliginin saglanmasi elektrikli teknolojileri etkin ve verimli kullanmak

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 73.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 73.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
Oy 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 73.000,00
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Etkin, verimli, kaliteli ve siirdiiriilebilir hizmet saglamak amaciyla teknolojik
gelismeler ve ihtiyaclar dogrultusunda mevcut sistemlerin iyilestirilmesi ve
gerektiginde buna ilaveten yeni ve gelismis sistem temin etmek, Bilgi iletisim

Amag teknolojilerinin gii¢clendirilmesi ; kent bilgi sistemi ve elektronik belediyecilik
kullanimi i¢in altyap1 olusturmak, bilgisayar altyapisinin gii¢lendirilmesi, bilgi
glvenliginin saglanmasi elektrikli teknolojileri etkin ve verimli kullanmak
3.3 Donem igerisinde Belediyeye ait bina, tesis, park, havuz refiij buna benzer

Hedef yerlerdeki aydinlatma, enerji ile ilgili teknik islerin tamir bakimi, binalarin 1sitma,

aydinlatma, havalandirma, hoparlér, kamera ve sinyalizasyon sistemlerinin etkin ve
verimli calismasinin saglanmasi ile diger elektrik genel hizmetlerinin yapilmasi

P3.3 Belediyeye ait bina, tesis, park, havuz refiij buna benzer yerlerdeki
aydinlatma, enerji ile ilgili teknik islerin tamir bakimi, binalarin 1sitma, aydinlatma,
havalandirma, hoparlér, kamera ve sinyalizasyon sistemlerinin etkin ve verimli
¢alismasinin saglanmasi ile diger elektrik genel hizmetlerinin yapilmasi

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Yeni Tesislerin elektrik tesisat ve isleri sayis1 11 8/Devam Devamli Faaliyet
Yeni Parklarin aydinlatma isleri sayisi 14 9/Devam Devamli Faaliyet
Orta refiij aydinlatma miktari Devam Devam Devamli Faaliyet
Belediye Hizmet Binalari yeni kamera sayisi 60 32/Devam | Devaml Faaliyet

SH-3.3 | Ses sistemi kurulan téren, organizasyon vb. sayisi 35 20/Devam Devamli Faaliyet

Motor bakimi yapilan su deposu ve bakim sayisi 32 24/Devam | Devaml Faaliyet
Belediye elektrik, asansor, telefon, ses sistemi ariza 3710 2600/Devam | Devamh Faaliyet
sayilari
Cevre Yolu 8 kavsakta Led Aydinlatmalari yapimi Tamamlandi
2018 Yll'lnda Sehir I¢cinde Cadde ve sokaklarda 6 Devam Devamh Faaliyet
Dekoratif aydinlatma yapimi

Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2019

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Belediyeye ait bina, tesis, park, havuz refiij buna
benzer yerlerdeki aydinlatma, enerji ile ilgili teknik
islerin tamir bakimi, binalarin 1sitma, aydinlatma,
33 havalandirma, hoparldr, kamera ve sinyalizasyon 1.557.000,00 1.557.000,00
sistemlerinin etkin ve verimli ¢alismasinin
saglanmasi ile diger elektrik genel hizmetlerinin
yapilmasi

Genel Toplam 1.355.300,00 1.355.300,00
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Performans Hedefi

Doénem icerisinde Belediyeye ait bina, tesis, park, havuz refiij buna benzer
yerlerdeki aydinlatma, enerji ile ilgili teknik islerin tamir bakimi, binalarin
1sitma, aydinlatma, havalandirma ,hoparlér, kamera ve sinyalizasyon
sistemlerinin etkin ve verimli ¢alismasinin saglanmasi ile diger elektrik genel
hizmetlerinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

3.3 Belediyeye ait bina, tesis, park, havuz refiij buna benzer yerlerdeki
aydinlatma, enerji ile ilgili teknik islerin tamir bakimi, binalarin 1sitma,
aydinlatma, havalandirma, hoparlér, kamera ve sinyalizasyon sistemlerinin etkin
ve verimli ¢alismasinin saglanmasi ile diger elektrik genel hizmetlerinin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ELEKTRIK VE BiLGI iSLEM BiRiMi

Aciklamalar

Temel Amacg : Etkin, verimli, kaliteli ve stirdiiriilebilir hizmet saglamak amactyla teknolojik gelismeler ve ihtiyaclar
dogrultusunda mevcut sistemlerin iyilestirilmesi ve gerektiginde buna ilaveten yeni ve gelismis sistem temin etmek, Bilgi
iletisim teknolojilerinin giiclendirilmesi ; kent bilgi sistemi ve elektronik belediyecilik kullanimi icin altyap1 olusturmak,
bilgisayar altyapisinin gli¢lendirilmesi, bilgi giivenliginin saglanmasi elektrikli teknolojileri etkin ve verimli kullanmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.505.000,00
Sermaye
06 Giderleri 52.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.557.000,00
- Doner Sermaye
o
A _
@ g Diger Yurt I¢i
- ©
g 4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.557.000,00
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TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Etkin, verimli, kaliteli ve siirduriilebilir hizmet saglamak amaciyla teknolojik
gelismeler ve ihtiya¢lar dogrultusunda mevcut sistemlerin iyilestirilmesi ve
gerektiginde buna ilaveten yeni ve gelismis sistem temin etmek, Bilgi iletisim
teknolojilerinin gii¢clendirilmesi ; kent bilgi sistemi ve elektronik belediyecilik
kullanimui i¢in altyap1 olusturmak, bilgisayar altyapisinin gii¢lendirilmesi, bilgi
guvenliginin saglanmas1 elektrikli teknolojileri etkin ve verimli kullanmak

Hedef

3.4 Kent Bilgi Sisteminin altyapisinin olusturulmasi

Performans Hedefi

P3.4 Kent Bilgi Sisteminin altyapisinin olusturulmasi

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
SH-3.4 | Sistem Entegresi Calisma %100
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kent Bilgi sistemi ile ilgili 2017 y1linda elde edilen
34 Vel."llerlr.l .akllla.ndlrllarak Kent Bllg1"81ster.n1ne ent.egre 1.000,00 1.000,00

edilmesi islemi tamamlanmasini miiteakip belediye
web sitesi lizerinden kullanima agilmasi
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Performans Hedefi

Kent Bilgi Sisteminin altyapisinin olusturulmasi

Faaliyet Ad1

3.4 Kent Bilgi sistemi ile ilgili elde edilen verilerin akillandirilarak Kent Bilgi
Sistemine entegre edilmesi islemi tamamlanmasini miiteakip belediye web sitesi
iizerinden kullanima a¢ilmasi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Etkin, verimli, kaliteli ve stirdiiriilebilir hizmet saglamak amaciyla teknolojik gelismeler ve ihtiyaclar
dogrultusunda mevcut sistemlerin iyilestirilmesi ve gerektiginde buna ilaveten yeni ve gelismis sistem temin etmek, Bilgi
iletisim teknolojilerinin giiclendirilmesi ; kent bilgi sistemi ve elektronik belediyecilik kullanimi icin altyapi olusturmak,
bilgisayar altyapisinin giiclendirilmesi, bilgi giivenliginin saglanmasi elektrikli teknolojileri etkin ve verimli kullanmak

Ekonomik Kod 2019

Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
Oy 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00




Stratejik Amac -4

Belediye kaynaklarinin verimli kullanimini
saglamak, kaynaklari dnceliklerine gére tahsis
etmek lizere performans planina uygun
btitceleme yapmak ve yil sonu kesin hesap ile
yonetim dénemi hesaplarini  olusturmak.
Mevzuata uygun hizli ve etkili bir sekilde
isleyen harcama yonetim sistemi kurmak ve
izlenebilirligini sagmak amaciyla;, Denk ve
gerceklesme yiizdesi bliytik biitce politikasi
uygulayarak, tiim  harcama  belgelerini
muhasebelestirmek, i¢c dis bor¢c takibini
yaparak, yatirimlari izlemek.
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TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

izlemek.

Belediye kaynaklarinin verimli kullanimini saglamak, kaynaklari 6nceliklerine gore
tahsis etmek lizere performans planina uygun biitceleme yapmak ve yi1l sonu kesin
hesap ile yonetim dénemi hesaplarini olusturmak. Mevzuata uygun hizl ve etkili bir
sekilde isleyen harcama yonetim sistemi kurmak ve izlenebilirligini sagmak
amaciyla; Denk ve gerceklesme yiizdesi biiytk biitce politikasi uygulayarak, tiim
harcama belgelerini muhasebelestirmek, i¢ dis borg takibini yaparak, yatirimlari

Hedef

4.1 Gelir ve giderlerin denk olmasini saglayarak bor¢ oraninin azaltilmasi

Performans Hedefi

P4.1 Gelir ve giderlerin denk olmasini saglayarak borg¢ oraninin azaltilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-4.1 Gelirin gergeklestirme orani 98,63 Devam Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
41 Gelir ve giderlerin denk olmasini saglayarak bor¢ 6.505.00,00 6.505.00,00
oraninin azaltilmasi
Genel Toplam 6.505.00,00 6.505.00,00
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Performans Hedefi

Gelir ve giderlerin denk olmasini saglayarak bor¢ oraninin azaltilmasi

Faaliyet Ad1

4.1 Gelir ve giderlerin denk olmasini saglayarak bor¢ oraninin azaltilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Belediye kaynaklarinin verimli kullanimini saglamak, kaynaklari énceliklerine gére tahsis etmek tizere
performans planina uygun biitceleme yapmak ve yil sonu kesin hesap ile yénetim donemi hesaplarini olusturmak.
Mevzuata uygun hizli ve etkili bir sekilde isleyen harcama yénetim sistemi kurmak ve izlenebilirligini sagmak amaciyla ;
Denk ve gerceklesme yiizdesi biiylik biitce politikasi uygulayarak, tiim harcama belgelerini muhasebelestirmek, i¢ dis
borg takibini yaparak, yatirimlari izlemek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 21.000,00
05 Cari Transferler 929.000,00
Yedek
09 Odenekler 5.550.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.500.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g =4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
oo 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.500.000,00
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Performans Hedefi

Gelir ve giderlerin denk olmasini saglayarak bor¢ oraninin azaltilmasi

Faaliyet Ad1

4.1 Gelir ve giderlerin denk olmasini saglayarak bor¢ oraninin azaltilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KAPLICA HiZMETLERI

Aciklamalar

Temel Amag : Belediye kaynaklarinin verimli kullanimini saglamak, kaynaklari énceliklerine gére tahsis etmek tizere
performans planina uygun biitceleme yapmak ve yil sonu kesin hesap ile yénetim donemi hesaplarini olusturmak.
Mevzuata uygun hizli ve etkili bir sekilde isleyen harcama yénetim sistemi kurmak ve izlenebilirligini sagmak amaciyla ;
Denk ve gerceklesme yiizdesi biiylik biitce politikasi uygulayarak, tiim harcama belgelerini muhasebelestirmek, i¢ dis
borg takibini yaparak, yatirimlari izlemek.

Ekonomik Kod 2019

08 Bor¢ Verme 5.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00

- Doner Sermaye

2

(=] .

§ % Diger Yurt Igi

g ~

Yurt Dis1

Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
oy 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye kaynaklarinin verimli kullanimini saglamak, kaynaklari 6nceliklerine
gore tahsis etmek tizere performans planina uygun biitceleme yapmak ve yil sonu
kesin hesap ile yonetim donemi hesaplarini olusturmak. Mevzuata uygun hizl ve
Amacg etkili bir sekilde isleyen harcama yonetim sistemi kurmak ve izlenebilirligini
sagmak amaciyla; Denk ve gerceklesme yiizdesi bilyiik biitge politikasi
uygulayarak, tiim harcama belgelerini muhasebelestirmek, i¢ dis borg takibini
yaparak, yatirimlari izlemek.

Hedef 4.2 Belediye giderlerinde maksimum diizeyde tasarrufa gidilmesi

Performans Hedefi P4.2 Belediye giderlerinde maksimum diizeyde tasarrufa gidilmesi

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
SH-4.2 | Biitiin Birimlerin Tasarruf Tedbirlerine Uymasi 100% 100% Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
42 B.el.edlye.glderlerlnde maksimum diizeyde tasarrufa 1.600,00 1.600,00
gidilmesi

Genel Toplam 1.600,00 1.600,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Belediye giderlerinde maksimum diizeyde tasarrufa gidilmesi
Faaliyet Ad1 4.2 Belediye giderlerinde maksimum diizeyde tasarrufa gidilmesi
Aciklamalar

Tiim birimlerin akaryakit, elektrik, kirtasiye vb. konularda ¢calisma programlarini ve hedefleri aksatmayacak sekilde
maksimum diizeyde tasarrufa giderek tasarruf tedbirlerine uymasi agisindan her birim i¢in ciizzi bir maliyetlendirme
yapilmak suretiyle konunun hedef faaliyetler icerisinde yer almasi saglanmistir.

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Yaz Isleri Mudiirligii 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Ozel Kalem Midirligi Basin 3 Mal ve Hizmetler 200,00
Elektrik ve Bilgi Islem Birimi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Ruhsat ve Denetim Midiirlagi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Cevre Koruma ve Kontrol Mudirligi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
imar ve Sehircilik Mudurlagi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Destek Hizmetleri Miidiirligu 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Kaplica Hizmetleri 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Fen Isleri Midurligi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Su ve Kanalizasyon Miidiirligi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Park ve Bahgeler Mudiirligi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Mali Hizmetler Mudurligii 3 Mal ve Hizmetler 100,00
[tfaiye Midirligi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Zabita Midiirligu 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Faaliyet icin Toplam Biitce 3 Mal ve Hizmetler 1.600,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.600,00

g,, e Doner Sermaye

g % Diger Yurt i¢i

E = Yurt Dis1
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.600,00




Stratejik Amac -6

Belediyemizin gerceklestirdigi calismalardan
kamuoyunu haberdar etmek, haber ve
duyurularint kamuoyuna bildirmek, belediye-
vatandas arasinda etkili iletisimin
yitirtittilmesini, erisilebilirligi ve  halkimizin
Belediyemizle olan iliskilerinde memnuniyet
derecesinin tist diizeyde olmasini saglamak.




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemizin gerceklestirdigi calismalardan kamuoyunu haberdar etmek, haber ve
Ama duyurularini kamuoyuna bildirmek, belediye- vatandas arasinda etkili iletisimin
s yuritiilmesini, erisilebilirligi ve halkimizin Belediyemizle olan iliskilerinde
memnuniyet derecesinin Ust diizeyde olmasini saglamak.
Hedef 6.1 Kamuoyunu bilgilendirici basin/tanitim toplantilarinin diizenlenmesi
Performans Hedefi P6.1 Kamuoyunu bilgilendirici basin/tanitim toplantilarinin diizenlenmesi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
6.1 Basin Toplantisi, Tanitim Toplantisi Sayisi 40 20 Devaml faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
6.1 K?muoyunu t?llgllendlrla basin/tanitim toplantilarinin 30.000,00 30.000,00
diizenlenmesi
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kamuoyunu bilgilendirici basin/tanitim toplantilarinin diizenlenmesi

Faaliyet Ad1

6.1 Kamuoyunu bilgilendirici basin/tanitim toplantilarinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM/BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : Belediyemizin gerceklestirdigi calismalardan kamuoyunu haberdar etmek, haber ve duyurularini
kamuoyuna bildirmek, belediye- vatandas arasinda etkili iletisimin yiiriitiilmesini, erisilebilirligi ve halkimizin
Belediyemizle olan iliskilerinde memnuniyet derecesinin list diizeyde olmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 30.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 30.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemizin gerceklestirdigi ¢calismalardan kamuoyunu haberdar etmek, haber ve
Ama duyurularini kamuoyuna bildirmek, belediye- vatandas arasinda etkili iletisimin
s yuriitiilmesini, erisilebilirligi ve halkimizin Belediyemizle olan iliskilerinde
memnuniyet derecesinin st diizeyde olmasini saglamak.
Hedef 6.2 Kamuoyunu bilgilendirici her tiirlii yazili ve gérsel materyalin basilmasi

Performans Hedefi

P6.2 Kamuoyunu bilgilendirici her tiirlii yazili ve goérsel materyalin basilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-6.2 Basilan yazili/gorsel materyal 45000 22500 Devamli faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
6.2 Kamuoyu.nu bilgilendirici her tiirli yazili ve gorsel 30.000,00 30.000,00
materyalin basilmasi
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kamuoyunu bilgilendirici her tiirli yazili ve gérsel materyalin basilmasi

Faaliyet Ad1

6.2 Kamuoyunu bilgilendirici her tiirlii yazili ve gérsel materyalin basilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM/BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Belediyemizin gerceklestirdigi calismalardan kamuoyunu haberdar etmek, haber ve duyurularini
kamuoyuna bildirmek, belediye- vatandas arasinda etkili iletisimin yiiriitiilmesini, erisilebilirligi ve halkimizin
Belediyemizle olan iliskilerinde memnuniyet derecesinin list diizeyde olmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 30.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 30.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemizin gerceklestirdigi ¢calismalardan kamuoyunu haberdar etmek, haber ve
duyurularini kamuoyuna bildirmek, belediye- vatandas arasinda etkili iletisimin

yapilmasi

Amag yuriitiilmesini, erisilebilirligi ve halkimizin Belediyemizle olan iliskilerinde
memnuniyet derecesinin st diizeyde olmasini saglamak.
Hedef 6.3 Kamuoyunu bilgilendirici yazili ve gérsel basin bildirisi, haber, biilten vs.

Performans Hedefi
yapilmasi

P6.3 Kamuoyunu bilgilendirici yazili ve gorsel basin bildirisi, haber, biilten vs.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Yapilan haber, basin bildirisi, biilten say. 400 320/Devam | Devamli Faaliyet
SH-6.3
Tavsanli Belediye Gazetesi 6 3/Devam Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
6.3 Karpgqyunu bllglulendlrla yazili ve gorsel basin 120.000,00 120.000,00
bildirisi, haber, biilten vs. yapilmasi
Genel Toplam 120.000,00 120.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kamuoyunu bilgilendirici yazili ve gorsel basin bildirisi, haber, btilten vs. yapilmasi

Faaliyet Ad1

6.3 Kamuoyunu bilgilendirici yazili ve goérsel basin bildirisi, haber, biilten vs.
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM/BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Belediyemizin gerceklestirdigi calismalardan kamuoyunu haberdar etmek, haber ve duyurularini
kamuoyuna bildirmek, belediye- vatandas arasinda etkili iletisimin yiiriitiilmesini, erisilebilirligi ve halkimizin
Belediyemizle olan iliskilerinde memnuniyet derecesinin list diizeyde olmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 120.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 120.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Belediyemizin gerceklestirdigi ¢calismalardan kamuoyunu haberdar etmek, haber ve
duyurularini kamuoyuna bildirmek, belediye- vatandas arasinda etkili iletisimin
yuritiilmesini, erisilebilirligi ve halkimizin Belediyemizle olan iliskilerinde
memnuniyet derecesinin st diizeyde olmasini saglamak.

Hedef

6.4 Halkimizin Belediye ve kentimizle ile ilgili faaliyet, duyuru, haberlerin (61im
ilani, elektrik su kesintileri, agilislar, toplantilar1 vb.) anons yontemi ile beraber
¢agdas iletisim araglar kullanilarak iletilmesi.

Performans Hedefi

P6.4 Halkimizin Belediye ve kentimizle ile ilgili faaliyet, duyuru, haberlerin (6lim
ilani, elektrik su kesintileri, acilislar, toplantilar1 vb.) anons yontemi ile beraber
cagdas iletisim araglar1 kullanilarak iletilmesi.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Anons ile yapilan duyuru sayisi 2000 1600/Devam | Devamli faaliyet
Web sitesinde yayinlanan duyuru sayisi 100 40/Devam | Devamli faaliyet

SH-6.4
SMS ile yapilan duyuru sayisi 120000 90000/Devam | Devaml faaliyet
Elektronik Pano ile Yapilan Duyuru 100 45/Devam | Devamli faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
6.4 K.arrllu.oyunu bllgl!.endlI'lCl yazili ve gorsel basin 20.000,00 20.000,00

bildirisi, haber, biilten vs. yapilmasi

Genel Toplam 20.000,00 20.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Halkimizin Belediye ve kentimizle ile ilgili faaliyet, duyuru, haberlerin (61ltim ilani,
elektrik su kesintileri, agilislar, toplantilari vb.) anons yontemi ile beraber ¢agdas
iletisim araclari kullanilarak iletilmesi.

Faaliyet Ad1

6.4 Halkimizin Belediye ve kentimizle ile ilgili faaliyet, duyuru, haberlerin (61iim
ilani, elektrik su kesintileri, agilislar, toplantilar1 vb.) anons yontemi ile beraber
cagdas iletisim araclari kullanilarak iletilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM/BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Belediyemizin gerceklestirdigi calismalardan kamuoyunu haberdar etmek, haber ve duyurularini
kamuoyuna bildirmek, belediye- vatandas arasinda etkili iletisimin yiiriitiilmesini, erisilebilirligi ve halkimizin
Belediyemizle olan iliskilerinde memnuniyet derecesinin list diizeyde olmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 20.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 20.000,00
- Doner Sermaye
o A
e _
§ % Diger Yurt I¢i
g =4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00




Stratejik Amac -5

Belediye gayrimenkul envanterinin giincel
ekonomik Sartlara gore en saglikll ve verimli
sekilde degerlendirebilmek.




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye gayrimenkul envanterinin giincel ekonomik Sartlara gore en saglikli ve
Amag oo ; . o

verimli sekilde degerlendirebilmek.
Hedef 5.1 Satilmasinda fayda goriilen tasinmazlarin satilmasi

Performans Hedefi

P5.1 Satilmasinda fayda goriilen tasinmazlarin satilmasi

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
5.1 Tasinmaz sayisi Devam Devam Devamli Faaliyet
Kaynak fhtiyac1 2019
Biitce Biitce Dis1 Toplam
51 Satllmfa.smda fayda goriilen tasinmazlar ile ilgili 6.800,00 6.800,00
gerekli islemler
Genel Toplam 6.800,00 6.800,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Satilmasinda fayda goriilen taginmazlarin satilmasi

Faaliyet Ad1

5.1 Satilmasinda fayda goriilen tasinmazlar ile ilgili gerekli islemler

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag :Satilmasinda fayda gériilen tasinmazlarin satilarak gelirin farkli alanlarda kullanilmasi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 3.300,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.300,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.300,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Satilmasinda fayda goriilen taginmazlarin satilmasi

Faaliyet Ad1

5.1 Satilmasinda fayda goriilen tasinmazlar ile ilgili gerekli islemler

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag :Satilmasinda fayda gériilen tasinmazlarin satilarak gelirin farkli alanlarda kullanilmasi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 3.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.500,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.500,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Belediye gayrimenkul envanterinin giincel ekonomik Sartlara gore en saglikli ve
verimli sekilde degerlendirebilmek.

Hedef

gelirlerini artirmak.

5.2 Kira tahsilat oranini yiikseltilmesi ve kira degerlerinin giincel tutulmasi ile kira

Performans Hedefi

gelirlerini artirmak.

P5.2 Kira tahsilat oranini yiikseltilmesi ve kira degerlerinin giincel tutulmasi ile kira

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
2.625.846,10
Tahakkuk
SH-5.2 | Kira Tahakkuklar: / Tahsil Edilen Gelir Tutar1 2'8,1?:}'123;};99 Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet
%107.77
Gergeklesme
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kira tahsilat oranini yiikseltilmesi ve kira
5.2 degerlerinin giincel tutulmasi ile kira gelirlerini 1.000,00 1.000,00
artirmak.
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kira tahsilat oranini yiikseltilmesi ve kira degerlerinin giincel tutulmasi ile kira
gelirlerini artirmak.

Faaliyet Ad1

5.2 Kira tahsilat oranini yiikseltilmesi ve kira degerlerinin giincel tutulmasi ile
kira gelirlerini artirmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag :Kira tahsilat oranini ytikseltilmesi ve kira degerlerinin giincel tutulmasi ile kira gelirlerini artirmak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye gayrimenkul envanterinin giincel ekonomik sartlara goére en saglikli ve
Amag L ; o s

verimli sekilde degerlendirebilmek.
Hedef 5.4 Belediye gayrimenkul envanterinin stirekli giincellenmesi

Performans Hedefi

P5.4 Belediye gayrimenkul envanterinin siirekli giincellenmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

5.4 Gayrimenkul Envanterinin Giincellenmesi 100% 100%

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
54 szledlye gayrllmenkul envanterinin stirekli 3.500,00 3.500,00
glincellenmesi

Genel Toplam 3.500,00 3.500,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5.4 Belediye gayrimenkul envanterinin siirekli giincellenmesi

Faaliyet Ad1

5.4 Belediye gayrimenkul envanterinin siirekli giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag :Belediye gayrimenkul envanterinin stirekli giincellenmesi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
AT ,
§ % Diger Yurt I¢i
= i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5.4 Belediye gayrimenkul envanterinin siirekli giincellenmesi

Faaliyet Ad1

5.4 Belediye gayrimenkul envanterinin stirekli giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag :Belediye gayrimenkul envanterinin stirekli giincellenmesi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 2.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.500,00
_ Doner Sermaye
o A
AT ,
§ % Diger Yurt I¢i
= i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500,00




Stratejik Amac -7

Belediyemizin  her turlii  faaliyetlerinde
hukukun Usttinltigii ilkesiyle hareket ederek,
vatandaslarimizia ve diger kuruluslarla hukuki
sorunlarin asgariye indirilmesini ve agilan
davalarin takibi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemizin her tiirlii faaliyetlerinde hukukun tstinliigii ilkesiyle hareket ederek,
Amacg vatandaslarimizla ve diger kuruluslarla hukuki sorunlarin asgariye indirilmesini ve
acilan davalarin takibi
Hedef 7.1 icra davalarimin takibi

Performans Hedefi

P7.1 icra davalarinin takibi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Icra Dava Takip Sayisi 553 537/Devam Devam
SH-7.1 Sonuglanan Dosya Sayisi 472 444 /Devam Devam
Devam Eden Dosya Sayisi 81 93/Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
7.1 icra davalarinin takibi 125.000,00 125.000,00
Genel Toplam 125.000,00 125.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi fcra davalarinin takibi

Faaliyet Ad1 7.1 icra davalarinin takibi

g‘i’rri“n':l‘giﬂarcama Birimiveya | b, ¢\ YAYIN HALKLA ILISKILER/ OZEL KALEM/ (HUKUK iSLERI)

Aciklamalar

Temel Amag : Belediyemizin her tiirlii faaliyetlerinde hukukun iistiinliigii ilkesiyle hareket ederek, vatandaslarimizia ve
diger kuruluglarla hukuki sorunlarin asgariye indirilmesini ve ac¢ilan davalarin takibi. Bu faaliyet Hukuk Servisimizce
yiiriitiilmekte olup harcamalar Ozel Kalem biitcesinden karsilanmaktadir..

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 125.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 125.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 125.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemizin her tiirlii faaliyetlerinde hukukun tstinliigii ilkesiyle hareket ederek,
Amacg vatandaslarimizla ve diger kuruluslarla hukuki sorunlarin asgariye indirilmesini ve
acilan davalarin takibi
Hedef 7.2 Birimlerimizden gelen hukuki goriis en kisa stirede cevaplanabilmesi

Performans Hedefi

P7.2 Birimlerimizden gelen hukuki goriis en kisa stirede cevaplanabilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Yazili hukuki gorts sayisi 5 8 Devam
SH-7.2
Yazili hukuki gortis talep sayisi 5 8 Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
79 Blrlmlerlml.zden .gelen hukuki goriis en kisa siirede 100,00 100,00

cevaplanabilmesi

Genel Toplam 100,00 100,00

100




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Birimlerimizden gelen hukuki goriis en kisa stirede cevaplanabilmesi

Faaliyet Ad1

7.2 Birimlerimizden gelen hukuki goriis en kisa stirede cevaplanabilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKiLER/ OZEL KALEM/ (HUKUK iSLERI)

Aciklamalar

Temel Amag : Belediyemizin her tiirlii faaliyetlerinde hukukun iistiinliigii ilkesiyle hareket ederek, vatandaslarimizla ve
diger kuruluglarla hukuki sorunlarin asgariye indirilmesini ve ac¢ilan davalarin takibi. Bu faaliyet Hukuk Servisimizce
yiiriitiilmekte olup harcamalar Ozel Kalem biitcesinden karsilanmaktadir..

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 100,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 100,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 100,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemizin her tiirlii faaliyetlerinde hukukun istinliigii ilkesiyle hareket ederek,
Amacg vatandaslarimizla ve diger kuruluslarla hukuki sorunlarin asgariye indirilmesini ve agilan
davalarin takibi

Hedef 7.3 Kurumumuza agilan davalarin lehimize sonuglandirilmaya ¢alisilmasi

Performans Hedefi | P7.3 Kurumumuza agilan davalarin lehimize sonu¢landirilmaya galisiimasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-7.3 Lehte Dava Yiizdesi Devam Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
73 Kurumumuza agilan davalarin lehimize 125.000,00 125.000,00
sonug¢landirilmaya ¢alisiimasi

Genel Toplam 125.000,00 125.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kurumumuza agilan davalarin lehimize sonug¢landirilmaya ¢alisilmasi

Faaliyet Ad1

7.3 Kurumumuza acilan davalarin lehimize sonug¢landirilmaya ¢alisilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

BASIN YAYIN HALKLA iLiSKiLER/ OZEL KALEM/ (HUKUK iSLERI)

Aciklamalar

Temel Amag : Belediyemizin her tiirlii faaliyetlerinde hukukun iistiinliigii ilkesiyle hareket ederek, vatandaslarimizla ve
diger kuruluglarla hukuki sorunlarin asgariye indirilmesini ve acilan davalarin takibi. Bu faaliyet Hukuk Servisimizce
yiiriitiilmekte olup harcamalar Ozel Kalem biitcesinden karsilanmaktadir..

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 125.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 125.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 125.000,00
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Stratejik Amac -8

Belediye yonetiminde Stratejik Planlama
Stirecini ve kiiltiirtinti yerlestirmek, Ic Kontrol
ve kalite yonetim sistemlerini hayata gecirmek
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye yonetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve kiiltiiriinii yerlestirmek, i¢
Amag . . . .

Kontrol ve kalite yonetim sistemlerini hayata gegirmek
Hedef 8.1 Stratejik Plan ve Performans Programlarinin yasal mevzuattan ¢ok kurum

yonetim kultiirii olarak yerlesmesinin saglanmasi

Performans Hedefi

P8.1 Stratejik Plan ve Performans Programlarinin yasal mevzuattan ¢ok kurum
yonetim kultiirii olarak yerlesmesinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2017

2018

2019

Konu ile ilgili yapilan toplanti sayisi

Devali Faaliyet

Devali Faaliyet

Devali Faaliyet

SH-8.1
Plan / Programlarin 3 ayda izlenmesi Devali Faaliyet | Devali Faaliyet | Devali Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Stratejik Plan ve Performans Programlarinin yasal

8.1 mevzuattan ¢ok kurum yoénetim kultiirii olarak 1.600,00 1.600,00
yerlesmesinin saglanmasi

Genel Toplam 1.600,00 1.600,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye yonetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve kiiltiiriinii yerlestirmek, I¢
Amag . e . .

Kontrol ve kalite yonetim sistemlerini hayata gecirmek
Hedef 8.2 I¢ Kontrol ve Kalite Yonetim Sistemlerinin altyapisi icin gerekli hazirhiklar

yapmak

Performans Hedefi

yapmak

P8.2 i¢ Kontrol ve Kalite Yonetim Sistemlerinin altyapist icin gerekli hazirliklart

Performans Gostergeleri

2017

2018

2019

SH-8.2.1 | Giincellenen is analizi sayis1 Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet
SH-8.2.2 | Olusturulan érnek form/ dilekge sayisi Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet
SH-8.2.3 | Hazirlanan Giincellenen / is akim semasi Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet
SH-8.2.4 T.l.lm Blrlmle.r in Hizmet Standard olusturmas/ Devamli Faaliyet | Devaml Faaliyet | Devamli Faaliyet
giincellemesi
Birim Say1si/ . Web sayfasinda standard Devamli Faaliyet | Devaml Faaliyet | Devamli Faaliyet
yayinlanan birim sayisi
SH-8.2.6 | Dénem icerisinde birim olusturulmasi Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet
SH-8.2.7 Baskan Yardimcilan ile Belediye Baskam Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet

Haftada en az 1 Toplanti

Belediye Baskan Yardimcilari ile Bagh Birim
Amirleri haftada en az 1 Toplantisi/ Karar Sayisi

Devamli Faaliyet

Devamli Faaliyet

Devamli Faaliyet

Belediye Baskani, Baskan Yardimcilari Birim
Amirleri 3 ayda en az 1 koordinasyon toplantisi
Karar Sayis1

Devamli Faaliyet

Devamli Faaliyet

Devamli Faaliyet

Belediye Birim Amirleri ve Personeli Yapilan /
Yapilacak Birim Faaliyetleri ile ilgili Ayda 1
Koordinasyon Toplantisi

Devamli Faaliyet

Devamli Faaliyet

Devamli Faaliyet
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Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler v /

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Is analiz calismalarinin giincellenmesi ve

8.2.1 - . ;
personel gorev tanimlari giincellenmesi

1.600,00 1.600,00

Hizmet basvurusu esnasinda gerekli olan basil
ortamdaki formlarin, 6rnek dilek¢e vb. basvuru
belgesi niteligindeki evraklarin bos
niishalarinin vatandasin daha hizli hizmet
alinabilmesi i¢in Danisma noktasinda, ilgili
birimlerde bulundurulmasi ayrica
Belediyemizin web sayfasinda indirilebilir
formatta yayinlanmasi

8.2.2 1.600,00 1.600,00

Biitiin birimlerin hizmetleri en basit ve Kisa
siirede sunacak sekilde " Is Akim Semalarinin
hazirlanmasi mevcutlarinin kontrol ve
glincellenmesi

8.2.3 1.600,00 1.600,00

Biitiin birimlerin hizmet standartlarin
olusturmasi, belediyemizin web sayfasinda
yayinlanmasi ve y1l sonu envanterlerinin
cikarilmasi

8.2.4 1.600,00 1.600,00

Asli ibraz edilen fotokopi belgelerin sorumlu
8.2.5 belediye gorevlisi tarafindan isim ve 1.600,00 1.600,00
unvanlarinin yazilarak tasdik ve kabul edilmesi

Doénem icerisinde Hizmet kalitesinin
gelistirilmesini ve siirekliligini saglamak iizere

8.2.6 - o W 4.000,00 4.000,00
Strateji gelistirme ve raporlama" birimi
olusturulmasi
Personelin ¢alisma veriminin yiikseltilmesi i¢in
kurum i¢i diizenli bir koordinasyon ve iletisim
8.27 saglayacak sistem olusturularak hizmet kalitesi 2.000,00 2.000,00
artirilmasi
Genel 14.000,00 14.0000,00
Toplam
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Stratejik Plan ve Performans Programlarinin yasal mevzuattan ¢ok kurum yénetim
kiiltlirt olarak yerlesmesinin saglanmasi

Faaliyet Ad1

8.1 Stratejik Plan ve Performans Programlarinin yasal mevzuattan ¢ok kurum y6netim
kiiltlirt olarak yerlesmesinin saglanmasi

Aciklamalar

Temel Amag : Belediye yénetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve kiiltiiriinii yerlestirmek, Ic Kontrol ve kalite yénetim sistemlerini

hayata gecirmek

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Yaz Isleri Midiirligii Mal ve Hizmetler 100,00
Iinsan Kaynaklari ve Egitim Midirliga Mal ve Hizmetler 100,00
Ozel Kalem Mal ve Hizmetler 200,00
Elektrik ve Bilgi Islem Birimi Mal ve Hizmetler 100,00
Ruhsat ve Denetim Miidirlagi Mal ve Hizmetler 100,00
Cevre Koruma ve Kontrol Miidirliigi Mal ve Hizmetler 100,00
Imar ve Sehircilik Midiirligii Mal ve Hizmetler 100,00
Destek Hizmetleri Midiirliigi Mal ve Hizmetler 100,00
Kaplica Hizmetleri Mal ve Hizmetler 100,00
Fen Isleri Miidiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Su ve Kanalizasyon Mudirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Park ve Bahgeler Midiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Mali Hizmetler Mudiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
[tfaiye Miidiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Zabita Midurligi Mal ve Hizmetler 100,00
Faaliyet icin Toplam Biitce Mal ve Hizmetler 1.600,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.600,00

z . Doner Sermaye

3 % Diger Yurt i¢i

g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.600,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi i¢ Kontrol ve Kalite Yonetim Sistemlerinin altyapisi icin gerekli hazirliklar1 yapmak
Faaliyet Ad1 8.2.1 Is analiz galismalarinin giincellenmesi ve personel gérev tanimlarinin netlestirilmesi
Aciklamalar

Temel Amacg : Belediye yénetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve kiiltiirtinii yerlestirmek, I¢ Kontrol ve kalite yénetim sistemlerini

hayata gecirmek

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Yazi Isleri Miidiirligii 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Iinsan Kaynaklari ve Egitim Midirligi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirliigii ve Ozel Kalem 3 Mal ve Hizmetler 200,00
Elektrik ve Bilgi Islem Birimi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Ruhsat ve Denetim Midirligi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Cevre Koruma ve Kontrol Miidirliigi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Imar ve Sehircilik Miidirlagii 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Destek Hizmetleri Midirliigi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Kaplica Hizmetleri 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Fen Isleri Miidiirliigii 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Su ve Kanalizasyon Miudurligi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Park ve Bahgeler Mudurligi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Mali Hizmetler Mudirligi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
[tfaiye Miidiirliigii 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Zabita Mudirligi 3 Mal ve Hizmetler 100,00
Faaliyet icin Toplam Biitce 3 Mal ve Hizmetler 1.600,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.600,00

2 Déner Sermaye

(= ;

§ % Diger Yurt I¢i

g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.600,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

i¢ Kontrol ve Kalite Yénetim Sistemlerinin altyapisi igin gerekli hazirliklar yapmak

Faaliyet Ad1

8.2.2 Hizmet basvurusu esnasinda gerekli olan basili ortamdaki formlarin, 6rnek dilekge
vb. bagvuru belgesi niteligindeki evraklarin bos niishalarinin vatandasin daha hizli hizmet
alinabilmesi icin Danisma noktasinda, ilgili birimlerde bulundurulmasi ayrica
Belediyemizin web sayfasinda indirilebilir formatta yayinlanmasi

Aciklamalar

Temel Amacg : Belediye yénetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve kiiltiiriinii yerlestirmek, Ic Kontrol ve kalite yénetim sistemlerini

hayata gecirmek

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Yazi Isleri Miidiirligii Mal ve Hizmetler 100,00
Insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirliigii ve Ozel Kalem Mal ve Hizmetler 200,00
Elektrik ve Bilgi Islem Birimi Mal ve Hizmetler 100,00
Ruhsat ve Denetim Miidiirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Imar ve Sehircilik Midiirligii Mal ve Hizmetler 100,00
Destek Hizmetleri Midiirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Kaplica Hizmetleri Mal ve Hizmetler 100,00
Fen Isleri Miidiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Su ve Kanalizasyon Miudirligii Mal ve Hizmetler 100,00
Park ve Bahgeler Midurligi Mal ve Hizmetler 100,00
Mali Hizmetler Mudirligi Mal ve Hizmetler 100,00
[tfaiye Miidiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Zabita Mudirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Faaliyet i¢cin Toplam Biitce Mal ve Hizmetler 1.600,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.600,00

7y e Doner Sermaye

?} % Diger Yurt i¢i

g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.600,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

ic Kontrol ve Kalite Yonetim Sistemlerinin altyapisi icin gerekli hazirliklar1 yapmak

Faaliyet Ad1

8.2.3 Biitiin birimlerin hizmetleri en basit ve kisa siirede sunacak sekilde " Is Akim
Semalarinin hazirlanmasi mevcutlarinin kontrol ve giincellenmesi

Aciklamalar

Temel Amacg : Belediye yénetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve kiiltiirtinii yerlestirmek, I¢ Kontrol ve kalite yénetim sistemlerini

hayata gecirmek

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Yazi Isleri Miidiirligii Mal ve Hizmetler 100,00
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midiirliigi Mal ve Hizmetler 100,00
Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirliigii ve Ozel Kalem Mal ve Hizmetler 200,00
Elektrik ve Bilgi Islem Birimi Mal ve Hizmetler 100,00
Ruhsat ve Denetim Midirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Imar ve Sehircilik Miidirlagii Mal ve Hizmetler 100,00
Destek Hizmetleri Midiirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Kaplica Hizmetleri Mal ve Hizmetler 100,00
Fen Isleri Miidiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Su ve Kanalizasyon Midurligi Mal ve Hizmetler 100,00
Park ve Bahgeler Midiirliigi Mal ve Hizmetler 100,00
Mali Hizmetler Mudirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Itfaiye Mudirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Zabita Mudirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Faaliyet i¢cin Toplam Biitce Mal ve Hizmetler 1.600,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.600,00

B Doner Sermaye

3 % Diger Yurt i¢i

E = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.600,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Ic Kontrol ve Kalite Yénetim Sistemlerinin altyapist icin gerekli hazirliklar: yapmak

Faaliyet Ad1

8.2.4 Biitlin birimlerin hizmet standartlarini olusturmasi, belediyemizin web sayfasinda
yayinlanmasi ve yil sonu envanterlerinin ¢ikarilmasi

Aciklamalar

Temel Amag : Belediye yénetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve kiiltiiriinii yerlestirmek, Ic Kontrol ve kalite yénetim sistemlerini

hayata gecirmek

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Yaz Isleri Midiirligii Mal ve Hizmetler 100,00
Iinsan Kaynaklari ve Egitim Midirliga Mal ve Hizmetler 100,00
Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirliigii ve Ozel Kalem Mal ve Hizmetler 200,00
Elektrik ve Bilgi Islem Birimi Mal ve Hizmetler 100,00
Ruhsat ve Denetim Miidirliagi Mal ve Hizmetler 100,00
Cevre Koruma ve Kontrol Miidirliigi Mal ve Hizmetler 100,00
Imar ve Sehircilik Midiirligii Mal ve Hizmetler 100,00
Destek Hizmetleri Midirliigi Mal ve Hizmetler 100,00
Kaplica Hizmetleri Mal ve Hizmetler 100,00
Fen Isleri Miidiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Su ve Kanalizasyon Mudiirligu Mal ve Hizmetler 100,00
Park ve Bahgeler Midiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Mali Hizmetler Mudiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
[tfaiye Miidiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Zabita Midurligi Mal ve Hizmetler 100,00
Faaliyet icin Toplam Biitce Mal ve Hizmetler 1.600,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.600,00

z . Doner Sermaye

3 % Diger Yurt i¢i

g = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.600,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

i¢ Kontrol ve Kalite Yénetim Sistemlerinin altyapisi icin gerekli hazirliklar yapmak

Faaliyet Ad1

8.2.5 Asli ibraz edilen fotokopi belgelerin sorumlu belediye gorevlisi tarafindan isim ve
unvanlarinin yazilarak tasdik ve kabul edilmesi

Aciklamalar

Temel Amacg : Belediye yénetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve kiiltiirtinii yerlestirmek, I¢ Kontrol ve kalite yénetim sistemlerini

hayata gecirmek

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Yazi Isleri Miidiirligii Mal ve Hizmetler 100,00
Insan Kaynaklari ve Egitim Midirliga Mal ve Hizmetler 100,00
Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirliigii ve Ozel Kalem Mal ve Hizmetler 200,00
Elektrik ve Bilgi Islem Birimi Mal ve Hizmetler 100,00
Ruhsat ve Denetim Midirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Imar ve Sehircilik Midiirligii Mal ve Hizmetler 100,00
Destek Hizmetleri Midiirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Kaplica Hizmetleri Mal ve Hizmetler 100,00
Fen Isleri Miidiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Su ve Kanalizasyon Midurligi Mal ve Hizmetler 100,00
Park ve Bahgeler Mudurligi Mal ve Hizmetler 100,00
Mali Hizmetler Mudurligi Mal ve Hizmetler 100,00
[tfaiye Miidiirliigii Mal ve Hizmetler 100,00
Zabita Mudirligi Mal ve Hizmetler 100,00
Faaliyet i¢cin Toplam Biitce Mal ve Hizmetler 1.600,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.600,00

B Doner Sermaye

3 % Diger Yurt i¢i

E = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.600,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi ic Kontrol ve Kalite Yénetim Sistemlerinin altyapisi icin gerekli hazirliklar: yapmak

. 8.2.6 Donem icerisinde Hizmet kalitesinin gelistirilmesini ve siirekliligini saglamak tlizere
Faaliyet Ad1 " N Wl s

Strateji gelistirme ve raporlama” birimi olugturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
Birimleri
Aciklamalar

Temel Amac : Belediye kaynaklarinin verimli kullanimini saglamak, kaynaklari 6nceliklerine gére tahsis etmek iizere performans
planina uygun biitceleme yapmak ve yil sonu kesin hesap ile yonetim dénemi hesaplarini olusturmak. Mevzuata uygun hizli ve etkili bir
sekilde isleyen harcama yénetim sistemi kurmak ve izlenebilirligini sagmak amaciyla ; Denk ve gerceklesme ytizdesi biiyiik biitce
politikast uygulayarak, tiim harcama belgelerini muhasebelestirmek, i¢ dis bor¢ takibini yaparak, yatirimlari izlemek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 4.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000,00

e

g Doner Sermaye

5]

z .

7 Diger Yurt I¢i

a

S

=1 Yurt Dis1

@
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

TAVSANLI BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Ic Kontrol ve Kalite Yonetim Sistemlerinin altyapist icin gerekli hazirliklari yapmak

Faaliyet Ad1

8.2.7 Personelin ¢alisma veriminin yiikseltilmesi i¢in kurum i¢i diizenli bir koordinasyon
ve iletisim saglayacak sistem olusturularak hizmet kalitesi artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : Belediye yénetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve kiiltiirtinii yerlestirmek, I¢c Kontrol ve kalite yénetim sistemlerini

hayata gecirmek
Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve lemet Alim 2.000,00
Giderleri
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00
e
g Doner Sermaye
5]
z .
7 Diger Yurt I¢i
a
S
=1 Yurt Dis1
@
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00
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Stratejik Amac -9

Ilcemize ve Halkimiza Belediye hizmetlerini en
lst ve kaliteli seviyede verebilmek icin gerekli
personel ile her turlii ekipman, makina,
techizat, malzeme, arac ve gerec, miktarini
optimum seviyede bulundurmak ve tedarik
etmek, makine ve techizatin calisir durumda
olmalarint saglamak, arizalart gidermek,
belediye hizmetlerinin verimli, aksamadan

yltirtittilmesi icin destek saglamak.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

llgemize ve Halkimiza Belediye hizmetlerini en iist ve kaliteli seviyede verebilmek
icin gerekli personel ile her tiirlii ekipman, makina, techizat, malzeme, ara¢ ve
gere¢, miktarini optimum seviyede bulundurmak ve tedarik etmek, makine ve
techizatin ¢alisir durumda olmalarini saglamak, arizalari gidermek, belediye
hizmetlerinin verimli, aksamadan ytriitiilmesi icin destek saglamak

[l edilmesi

9.1 Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istthdam

Performans Hedefi

edilmesi

P 9.1 Belediye hizmetleri i¢in yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam

Performans Gostergeleri

2017

2018

2019

SH-9.1 Bu:lmlerde yeterli Personel istihdam durumunun Devamli Faaliyet | Devaml Faaliyet | Devamli Faaliyet
saglanmasi
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
91 Belediye .hl.zm.etlerl igin yeterll sayida ve nitelikte 14.147.150,00 14.147.150,00
personelin istihdam edilmesi

14.147.150,00

14.147.150,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

9.1 Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istthdam

Faaliyet Ad1 edilmesi

Sorumlu Harcama Birimiveya |y, jg; ppi MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 311.000,00
02 SGK Devlet Primi 42.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 4.000,00
05 Cari Transferler 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 358.000,00
- Doner Sermaye
o e
a's _
§ E, Diger Yurt I¢i
g 4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 358.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi
Faaliyet Ad1 9.1 Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya | jyq,N kAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Birimleri

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 917.500,00
SGK Devlet
02 Primi Giderleri 146.000,00
03 Mal ve Hizmet 3.000,00
Alimlar
05 Cari Transferler 500,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.067.000,00
_ Doner Sermaye
o A
s ,
§ % Diger Yurt I¢i
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.067.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

Faaliyet Ad1

9.1 Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istthdam
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU/OZEL KALEM

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 757.000,00
SGK Devlet
02 Primi Giderleri 45.500,00
03 Mal ve Hizmet 56.000,00
Alimlar
05 Cari Transferler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 858.500,00
- Doner Sermaye
o e
(=] .
§ E, Diger Yurt I¢i
g 4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 858.500,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Adx TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

Faaliyet Adi 9.1. Bele.dlye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istthdam
edilmesi

S(_)r_umlu_Harcama Birimi veya iTFAIYE MUDURLUGU

Birimleri

Actklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 779.000,00
02 SGK Devlet Primi 102.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 3.000,00
05 Cari Transferler 100.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 984.500,00
- Doner Sermaye
X
A« _
§ % Diger Yurt Igi
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 984.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

Faaliyet Ad1

9.1 Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istthdam edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 1.032.500,00
02 SGK Devlet Primi 356.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 3.500,00
05 Cari Transferler 1.500,00
Sermaye
06 Giderleri 500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.394.000,00
_ Doner Sermaye
o
A _
o E, Diger Yurt I¢i
2 2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.394.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

Faaliyet Adi 9.1' Bele.dlye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam
edilmesi

S(_)r_umlu.Harcama Birimi veya ZABITA MUDURLUGT

Birimleri

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 1.428..000,00
02 SGK Devlet Primi 170.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 4.500,00
05 Cari Transferler 90.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.693.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.693.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

Faaliyet Ad1

9.1 Belediye hizmetleri i¢in yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ELEKTRIK SERVISi VE BILGI iSLEM

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 598.500,00
02 SQK Dev.let Primi 96.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 4.000,00
05 Cari Transferler 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 699.500,00
_ Doner Sermaye
o A
s ,
§ % Diger Yurt I¢i
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 699.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

Faaliyet Adi 9.1' Bele.dlye hizmetleri i¢in yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimiveya | p;ycaT vE DENETIM MUDURLUGU

Birimleri

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 175.500.00
02 SQK Dev.let Primi 31.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 4.000,00
05 Cari Transferler 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 211.500,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 211.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye hizmetleri i¢in yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

Faaliyet Ad1

9.1 Belediye hizmetleri i¢in yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 328.500,00
02 SQK Dev.let Primi 32.500,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 3.000,00
05 Cari Transferler 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 365.000,00
- Doner Sermaye
X
A« _
§ % Diger Yurt Igi
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 365.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

Faaliyet Adi 9.1' Bele.dlye hizmetleri i¢in yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimiveya | ;2 p v SEHIRCILIK MUDURLUGD

Birimleri

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 433.000,00
02 SQK Dev.let Primi 58.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 6.000,00
05 Cari Transferler 1.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 498.500,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 498.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

9.1 Belediye hizmetleri i¢in yeterli sayida ve nitelikte personelin istthdam

Faaliyet Ad1 edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya | by yizMETLERI MUDURLUGD
Birimleri

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 617.750,00
02 SGK Devlet Primi 106.500,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri >.000,00
05 Cari Transferler 500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 729.750,00
_ Doner Sermaye
o
s ,
§ % Diger Yurt I¢i
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 729.750,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

Faaliyet Adi 9.1' Bele.dlye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam
edilmesi

S(_)r_umlu.Harcama Birimi veya FEN iSLERI MODURLUGU

Birimleri

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 2.799.000,00
02 SGK Devlet Primi 457.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 13.000,00
05 Cari Transferler 1.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.270.500,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.270.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

9.1 Belediye hizmetleri i¢in yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam

Faaliyet Ad1 edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya | o\, g k ANALIZASYON MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 1.131.000,00
02 SGK Devlet Primi 180.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 8.500,00
05 Cari Transferler 1.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.321.000,00
_ Doner Sermaye
o
s ,
§ % Diger Yurt I¢i
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.123.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

Faaliyet Adi 9.1 Belediye hizmetleri i¢in yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam

edilmesi
S(_)r_umlu.Harcama Birimi veya KAPLICA HiZMETLERI
Birimleri
Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 2.250,00
03 SQK Dev.let Primi 1.250,00
Giderleri
02 Cari Transferler 400,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.900,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g =4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.900,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye hizmetleri icin yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam edilmesi

9.1 Belediye hizmetleri i¢in yeterli sayida ve nitelikte personelin istihdam

Faaliyet Ad1 edilmesi

Sorumlu Harcama Birimiveya |, \py yE BAHCELER MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Birim biinyesinde yeterli sayida ve nitelikte personel istihdami

Ekonomik Kod 2019
Personel
01 Giderleri 583.500,00
02 SGK Devlet Primi 105.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 2.500,00
05 Cari Transferler 1.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 692.500,00
_ Doner Sermaye
o
s ,
§ % Diger Yurt I¢i
g X
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 692.500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemize ve Halkimiza Belediye hizmetlerini en iist ve kaliteli seviyede
verebilmek icin gerekli personelile her tiirli ekipman, makina, techizat,
malzeme, arac¢ ve gere¢, miktarini optimum seviyede bulundurmak ve tedarik

Amag etmek, makine ve techizatin ¢alisir durumda olmalarini saglamak, arizalari
gidermek, belediye hizmetlerinin verimli, aksamadan yiirttiilmesi icin destek
saglamak

Hedef 9.2 Belediye Birimlerinin yillik benzer mal ve malzeme taleplerinin her y1l belli

dénemlerde toplanarak toplu alimlara yonelmek.

P9.2 Belediye Birimlerinin y1llik benzer mal ve malzeme taleplerinin her y1l belli

[T TS [ G Gl doénemlerde toplanarak toplu alimlara yonelmek.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-9.2 Birimlere alinacak Mal ve malzeme ahmlar i¢in Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet
toplu alimlar yapilmasi
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Belediye Birimlerinin yillik benzer mal ve
9.2 malzeme taleplerinin gerekli durumlarda 1.375.900,00 1.375.900,00
toplanarak toplu alimlara yonelmek

Genel Toplam 1.375.900,00 1.375.900,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye Birimlerinin yillik benzer mal ve malzeme taleplerinin her y1l belli
doénemlerde toplanarak toplu alimlara yonelmek

Faaliyet Ad1

9.2 Belediye Birimlerinin yillik benzer mal ve malzeme taleplerinin gerekli
durumlarda toplanarak toplu alimlara yénelmek

Aciklamalar

Belediye Birimlerinin yillik benzer mal ve malzeme taleplerinin her yil belli dénemlerde toplanarak toplu alimlara

yénelmek

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Yaz isleri Miidirliigii 3 Mal ve 251.000,00
5 g Hizmetler T
; o e s Mal ve
Insan Kaynaklari ve Egitim Madirligi 3 Hizmetler 20.000,00
Ruhsat ve Denetim Miidirligi 3 Mal ve 6.500,00
Hizmetler
Basin Yayin Halkla Iligkiler Miidiirligii ve Ozel 6 S?rmaye' 1.000,00
Kalem Giderleri
Basin Yayin Halkla Iligkiler Miidiirliigii ve Ozel 3 Mal ve 40.000,00
Kalem Hizmetler
s e s Mal ve
[tfaiye Mudurligii 3 Hizmetler 7.200,00
Mali Hizmetler Miidiirliigi 3 Mal ve 10.000,00
Hizmetler
; Mg 3T Mal ve
Fen Isleri Mudirlagi 3 Hizmetler 120.000,00
Park ve Bahceler Miidiirliigii 3 Mal ve 40.000,00
Hizmetler
. o les 1 Mal ve
Su ve Kanalizasyon Midiirlagi 3 Hizmetler 50.000,00
Destek Hizmetleri Miidiirliglii 3 Mal ve 28.000,00
Hizmetler
3 Mal ve 572.700,00
. . . .. Hizmetler
Faaliyet I¢in Toplam Biitce Sermaye
e Giderleri LEOEA0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 573.700,00
o 8 Doner Sermaye
S oc . P
55 > Diger Yurt Ici
o G
4 Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 573.700,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye Birimlerinin yillik benzer mal ve malzeme taleplerinin her y1l belli

T DRI L G ) doénemlerde toplanarak toplu alimlara yonelmek

9.2 Belediye Birimlerinin yillik benzer mal ve malzeme taleplerinin gerekli

paallvegadl durumlarda toplanarak toplu alimlara yénelmek

Aciklamalar

Belediye Birimlerinin yillik benzer mal ve malzeme taleplerinin her yil belli dénemlerde toplanarak toplu alimlara
yénelmek

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Zabita Midirlagi 03 Mal ve Hizmetler 25.000,00
Zabita Midirlagi 06 Sermaye Giderleri 2.000,00
Cevre Koruma ve Kontrol Midurligi 03 Mal ve Hizmetler 62.700,00
Cevre Koruma ve Kontrol Midurligi 05 Cari Transferler 1.500,00
Cevre Koruma ve Kontrol Mudirligii 06 Sermaye Giderleri 21.000,00
Elektirik ve Bilgi islem Miidiirligii 03 Mal ve Hizmetler 40.000,00
Elektirik ve Bilgi islem Miidiirliigii 06 Sermaye Giderleri 120.000,00
Imar ve Sehircilik Mudiirligi 06 Sermaye Giderleri 20.000,00
Kaplica 3 Mal ve Hizmetler 510.000,00
05 Cari Transferler 1.500,00
Faaliyet icin Toplam Biitce 06 Sermaye Giderleri 163.000,00
03 Mal ve Hizmetler 637.700,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 802.200,00
g,, e Doner Sermaye
g % Diger Yurt i¢i
E = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 802.200,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Ilgemize ve Halkimiza Belediye hizmetlerini en iist ve kaliteli seviyede verebilmek
icin gerekli personelile her tiirlii ekipman, makina, techizat, malzeme, arag ve
gere¢, miktarini optimum seviyede bulundurmak ve tedarik etmek, makine ve
techizatin ¢alisir durumda olmalarini saglamak, arizalari gidermek, belediye
hizmetlerinin verimli , aksamadan yiiriitiilmesi icin destek saglamak

Hedef

alimlarinin yapilmasi

9.3 Belediye hizmetlerinde gerekli goriilen yerlerde miiteahhitlik vb. hizmet

Performans Hedefi

alimlarinin yapilmasi

P9.3 Belediye hizmetlerinde gerekli goriilen yerlerde miiteahhitlik vb. hizmet

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-9.3 | Hizmet Alimlarinin yapilmasi Devamli Faaliyet | Devaml Faaliyet | Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
93 B.eledlye hizmetlerinde gerekli goriilen yerlerde 25.036.100,00 25.036.100,00
hizmet alimlarinin yapilmasi

Genel Toplam

25.036.100,00

25.036.100,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
:Izlggfl;mans Belediye hizmetlerinde gerekli goriilen yerlerde hizmet alimlarinin yapilmasi
Faaliyet Ad1 9.3 Belediye hizmetlerinde gerekli goriilen yerlerde miiteahhitlik vb.hizmet
alimlarinin yapilmasi
Aciklamalar
Belediye hizmetlerinde gerekli goriilen yerlerde hizmet alimlarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
M e Mal ve
Yazi Isleri Midiirliigi 3 Hizmetler 3.800,00
insan Kaynaklar: ve Egitim Midiirligii 3 Mal ve 16.822.300,00
Y 5 5 Hizmetler T
Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirliigii ve Ozel Kalem 3 Mal ve 10.000,00
Hizmetler
Elektrik ve Bilgi Islem Birimi 3 Mal ve 6.000,00
Hizmetler
Ruhsat ve Denetim Midirligi 3 Mal ve 2.000,00
Hizmetler
e e Mal ve
Cevre Koruma ve Kontrol Mudirligii 3 . 6.550.000,00
Hizmetler
imar ve Sehircilik Miidiirligii 3 Mal ve 61.000,00
Hizmetler
Destek Hizmetleri Miidiirlgii 3 Mal ve 6.000,00
Hizmetler
Kaplica Hizmetleri 3 Mal ve 1.310.000,00
Hizmetler
C Mal ve
Fen Isleri Miidurligi 3 Hizmetler 150.000,00
Su ve Kanalizasyon Midirligu 3 Mal ve 100.000,00
Hizmetler
Park ve Bahgeler Mildiirliigii 3 Mal ve 5.500,00
Hizmetler
Mali Hizmetler Miidiirliigii 3 Mal ve 1.500,00
Hizmetler
s e s Mal ve
Itfaiye Mudirlagu 3 Hizmetler 2.000,00
Zabita Miidiirliigi 3 Mal ve 6.000,00
Hizmetler
Ss " Mal ve
Faaliyet I¢in Toplam Biitce 3 Hizmetler 25.036.100,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.036.100,00
o 8 Doner Sermaye
Sag Diz -
52 5 iger Yurt Ici
=Rl
N Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaa
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.036.100,00

137




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

llgemize ve Halkimiza Belediye hizmetlerini en iist ve kaliteli seviyede verebilmek
icin gerekli personelile her tiirlii ekipman, makina, techizat, malzeme, arag ve
gere¢, miktarini optimum seviyede bulundurmak ve tedarik etmek, makine ve
techizatin ¢alisir durumda olmalarini saglamak, arizalari gidermek, belediye
hizmetlerinin verimli , aksamadan yiiriitiilmesi i¢in destek saglamak

Hedef

9.4 Birimlerimizin tasit, arag, is makinalar1 vb. i¢in gerekli akaryakit, madeni yag
vb. temini ve tasarruflu kullanilmasi

Performans Hedefi

P9.4 Birimlerimizin tasit, arag, is makinalar1 vb. i¢in gerekli akaryakit, madeni yag
vb. temini ve tasarruflu kullanilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Akaryakit 252.000 221.000/Devam Devam
SH-9.4
Yag 6753 4958 /Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Tasit, arag, is makinalar1 vb. icin gerekli

9.4 akaryakit, madeni yag vb. temini ve tasarruflu

kullanilmasi

1.933.000,00

1.933.000,00

Genel Toplam

1.933.000,00

1.933.000,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Tasit, arag, is makinalar1 vb. i¢in gerekli akaryakit, madeni yag vb. temini ve
tasarruflu kullanilmasi

Faaliyet Ad1

9.4 Tasit, arag, is makinalari vb. i¢in gerekli akaryakit, madeni yag vb. temini ve
tasarruflu kullanilmasi

Aciklamalar

licemize ve Halkimiza Belediye hizmetlerini en iist ve kaliteli seviyede verebilmek icin gerekli personel ile her tiirlii
ekipman, makina, techizat, malzeme, arag ve gereg, miktarini optimum seviyede bulundurmak ve tedarik etmek,
makine ve techizatin ¢alisir durumda olmalarint saglamak, arizalari gidermek, belediye hizmetlerinin verimli,

aksamadan yiirtitiilmesi i¢cin destek saglamak

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Destek Hizmetleri Miidiirligi 3 Mal ve 1.915.000,00
Hizmetler
. oo .. Mal ve
Elektirik -Bilgi Islem Servisi 3 Hizmetler 1.000,00
e g Mal ve
Zabita Midirlagi 3 Hizmetler 500,00
Basin Yayin Halkla Iligkiler Midiirliigii ve Ozel 3 Mal ve 2.000,00
Kalem Hizmetler
o e g Mal ve
[tfaiye Mudurligii 3 Hizmetler 3.000,00
. Mg gl Mal ve
Fen Isleri Miidurligi 3 Hizmetler 5.500,00
e e Mal ve
Park ve Bahgeler Miudurligi 3 Hizmetler 1.000,00
. e e Mal ve
Su ve Kanalizasyon Miidiirligi 3 Hizmetler 5.000,00
Faaliyet icin Toplam Biitge 3 Mal ve 1.933.000,00
yetf¢ p § Hizmetler T
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.933.000,00
= Doner Sermaye
&S _
§ % Diger Yurt I¢i
E =4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.933.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Ilgemize ve Halkimiza Belediye hizmetlerini en iist ve kaliteli seviyede verebilmek
icin gerekli personelile her tiirlii ekipman, makina, techizat, malzeme, arag ve
gere¢, miktarini optimum seviyede bulundurmak ve tedarik etmek, makine ve
techizatin ¢alisir durumda olmalarini saglamak, arizalar1 gidermek, belediye
hizmetlerinin verimli , aksamadan yiiriitiilmesi i¢cin destek saglamak

Hedef

9.5 Makine ve techizatin ¢alisir durumda olmasi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi,
sehir mobilyalari, pervoleler vb. malzemelerin yapilmasi, birimlerin hizmetlerinin
yuritiilmesinde gerekli destek hizmetinin verilmesi

Performans Hedefi

P9.5 Makine ve techizatin ¢alisir durumda olmasi, bakim ve onarimlarinin
yapilmasi, sehir mobilyalari, pervoleler vb. malzemelerin yapilmasi, birimlerin
hizmetlerinin yliriitiilmesinde gerekli destek hizmetinin verilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-9.5.1 | Makinelerin bakimlarinin yapilmasi 100,00% % 100 Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
9.5.1 Makine Techizat Bakim Onarimlari 89.750,00 89.750,00
Sehir mobilyalari, pervoleler vb. malzemelerin
9.5.2 yapilmasi, birimlerin hizmetlerinin yiiriitiilmesinde 43.050,00 43.050,00
gerekli destek hizmetinin verilmesi
Genel Toplam 132.800,00 132.800,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Makine Techizat Bakim Onarimlari
Faaliyet Ad1 9.5.1 Makine Techizat Bakim Onarimlari
Aciklamalar

llcemize ve Halkimiza Belediye hizmetlerini en iist ve kaliteli seviyede verebilmek icin gerekli personel ile her tiirlii
ekipman, makina, techizat, malzeme, arag ve gereg, miktarini optimum seviyede bulundurmak ve tedarik etmek,
makine ve techizatin ¢alisir durumda olmalarini saglamak, arizalari gidermek, belediye hizmetlerinin verimli,
aksamadan yiirtitiilmesi icin destek saglamak

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Yaz isleri Miidiirligi 3 Mal ve 2.000,00
} 5 Hizmetler T
Ozel Kalem 3 Mal ve 5.000,00
Hizmetler
Zabita Midiirligii 3 Mal ve 1.000,00
Hizmetler
. g e s Mal ve
Elektirik ve Bilgi Islem Midurligi 3 Hizmetler 28.000,00
Cevre Koruma ve Kontrol Mudirligi 3 Mal ve 10.000,00
Hizmetler
e e e Mal ve
[tfaiye Mudurligii 3 Hizmetler 500,00
Mali Hizmetler Miidiirliigii 3 Mal ve 1.250,00
Hizmetler
M e e Mal ve
Fen Isleri Mudirlagi 3 Hizmetler 5.500,00
Park ve Bahceler Miidiirliigii 3 Mal ve 5.000,00
Hizmetler
. e e Mal ve
Su ve Kanalizasyon Miidiirligii 3 Hizmetler 10.000,00
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 3 Mal ve 21.500,00
Hizmetler
Ss " Mal ve
Faaliyet I¢in Toplam Biitce 3 Hizmetler 89.750,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 89.750,00
o _ 24 Déner Sermaye
S 2 E | Diger Yurt i
58 > ger Yurt I¢i
/m 5
2 Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 89.750,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Sehir mobilyalari, pervoleler vb. malzemelerin yapilmasi, birimlerin
hizmetlerinin ytriitiilmesinde gerekli destek hizmetinin verilmesi

Faaliyet Ad1

9.5.2 Sehir mobilyalari, pervoleler vb. malzemelerin yapilmasi, birimlerin
hizmetlerinin ytriitiilmesinde gerekli destek hizmetinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Sehir mobilyalari, pervoleler vb. malzemelerin yapilmasi, birimlerin hizmetlerinin yiiriitiilmesinde gerekli destek

hizmetinin verilmesi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 43.050,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 43.050,00
- Doner Sermaye
= e
a's _
§ E, Diger Yurt I¢i
g X
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 43.050,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ilgemize ve Halkimiza Belediye hizmetlerini en iist ve kaliteli seviyede verebilmek
icin gerekli personelile her tiirlii ekipman, makina, techizat, malzeme, arag ve
Amacg gere¢, miktarini optimum seviyede bulundurmak ve tedarik etmek, makine ve
techizatin ¢alisir durumda olmalarini saglamak, arizalari gidermek, belediye
hizmetlerinin verimli , aksamadan yiiriitiilmesi i¢cin destek saglamak

9.6 Belediye Hizmet Binalar ve isyerlerimizin dogalgaz ve / veya kalorifer
sistemlerinin periyodik bakim ve onarimlarinin yaptirilmasi, gerekli yerlere
kalorifer sistemi dosenmesi veya mevcutlara ekleme yapilmasi ile dogalgaz
abonelikleri ilgili gerekli is ve islemlerin yapilmasinin saglanmasi

Hedef

P9.6 Belediye Hizmet Binalari ve isyerlerimizin dogalgaz ve / veya kalorifer
sistemlerinin periyodik bakim ve onarimlarinin yaptirilmasi, gerekli yerlere
kalorifer sistemi dosenmesi veya mevcutlara ekleme yapilmasi ile dogalgaz
abonelikleri ilgili gerekli is ve islemlerin yapilmasinin saglanmasi

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-9.6 | Kalorifer Yenilenme/ Bakim onarim sayisi 60 15/Devam | Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Belediye Hizmet Binalari ve isyerlerimizin dogalgaz ve
/ veya kalorifer sistemlerinin periyodik bakim ve
onarimlarinin yaptirilmasi, gerekli yerlere kalorifer

9.6 . C . . 50.000,00 50.000,00
sistemi désenmesi veya mevcutlara ekleme yapilmasi ile
dogalgaz abonelikleri ilgili gerekli is ve islemlerin
yapilmasinin saglanmasi

Genel Toplam 50.000,00 50.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Belediye Hizmet Binalari ve isyerlerimizin dogalgaz ve / veya kalorifer
sistemlerinin periyodik bakim ve onarimlarinin yaptirilmasi, gerekli yerlere
kalorifer sistemi désenmesi veya mevcutlara ekleme yapilmasi ile dogalgaz
abonelikleri ilgili gerekli is ve islemlerin yapilmasinin saglanmasi

Faaliyet Ad1

9.6 Belediye Hizmet Binalari ve isyerlerimizin dogalgaz ve / veya kalorifer
sistemlerinin periyodik bakim ve onarimlarinin yaptirilmasi, gerekli yerlere
kalorifer sistemi dosenmesi veya mevcutlara ekleme yapilmasi ile dogalgaz
abonelikleri ilgili gerekli is ve islemlerin yapilmasinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

Belediye Hizmet Binalari ve igyerlerimizin dogalgaz ve / veya kalorifer sistemlerinin periyodik bakim ve onarimlarinin
yaptirilmasi, gerekli yerlere kalorifer sistemi désenmesi veya mevcutlara ekleme yapilmasi ile dogalgaz abonelikleri ilgili
gerekli is ve islemlerin yapilmasinin saglanmasi

Ekonomik Kod

2019

Mal ve Hizmet

ihtiyac

03 Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00

_ Doner Sermaye

o A

a's ,

§ % Diger Yurt I¢i

g 4

Yurt Dis1

Toplam Biitce Di1s1 Kaynak 50.000.00
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Stratejik Amac -10

Iicenin carpik yapilasma alanlarinin rehabilite
edilerek modern yasam alanlarina
dontistiirmek, kentte yasayanlarin yasam
kalitesini arttirmaya yonelik Kentsel Déntistim
Projelerini ve llcemize dejer katacak
planlamalart gerceklestirebilmek, imar ve
sehircilikte yeni ihtiyaclara cevap verebilmek.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
llgenin carpik yapilasma alanlarinin rehabilite edilerek, modern yasam alanlarina
Ama dontistiirmek, kentte yasayanlarin yasam kalitesini arttirmaya yonelik Kentsel
s Déniisiim Projelerini ve Ilgemize deger katacak planlamalar gerceklestirebilmek,
imar ve sehircilikte yeni ihtiya¢lara cevap vermek
Hedef 10.2 ilgenin muhtelif yerlerinde 18. madde uygulamalarini yapmak
Performans Hedefi P10.2 flgenin muhtelif yerlerinde 18. madde uygulamalarim yapmak
Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
SH 10.2 Cins Tahsisleri Sayisi % 96 % 98/Devam | Devamli faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Parselasyon Plany, Yesil alan, yol, meydan,
otopark, gibi alanlarin diizenlenmesinin
102 y;flpllabllmesL .ol.<ul, semt spor sahalgrl, belediye 1.000,00 1.000,00
hizmet alani gibi kamusal hizmetlerin
devamliliginin gerceklestirilmesi i¢in cins
tahsislerinin yapilmasi
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

flcenin muhtelif yerlerinde 18. madde uygulamalarini yapmak

Faaliyet Ad1

10.2 Parselasyon Plany, Yesil alan, yol, meydan, otopark, gibi alanlarin
diizenlenmesinin yapilabilmesi, okul, semt spor sahalari, belediye hizmet alani
gibi kamusal hizmetlerin devamliliginin gercgeklestirilmesi icin cins tahsislerinin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : ligenin ¢arpik yapilasma alanlarinin rehabilite edilerek, modern yasam alanlarina déntistiirmek, kentte
yasayanlarin yasam kalitesini arttirmaya yénelik Kentsel Déniistim Projelerini ve licemize deger katacak planlamalart
gergeklestirebilmek, imar ve sehircilikte yeni ihtiyaclara cevap vermek

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
- Doner Sermaye
= e
A _
§ E, Diger Yurt I¢i
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ilcenin carpik yapilasma alanlarinin rehabilite edilerek, modern yasam alanlarina
Ama dontistiirmek, kentte yasayanlarin yasam kalitesini arttirmaya yonelik Kentsel
s Déniisiim Projelerini ve Ilgemize deger katacak planlamalar gerceklestirebilmek,
imar ve sehircilikte yeni ihtiya¢lara cevap vermek
Hedef 10.3 Amac, Hedef ve Faaliyetleri gerceklestirebilmek icin gerekli Kamulastirmalari

Yapmak

Performans Hedefi

Kamulastirmalar1 Yapmak

P10. 3 Amag, Hedef ve Faaliyetleri gerceklestirebilmek icin gerekli

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Ada Projesi ( 6ncelikli) ve Gobel Projesi,
Karayollar1 Hizmet alaninin Belediye Hizmet % 85 % 87/Devam | Devaml faaliyet

alani olarak kamulastirilmasi

Yesil Saha, Cocuk Oyun alani Kamulastirmalar

Devamli faaliyet

Devamli faaliyet

Devamli faaliyet

Otopark Kamulastirma

Devamli faaliyet

Devamli faaliyet

Devamli faaliyet

Yol- Meydan i¢cin Kamulastirmalar

Devamli faaliyet

Devamli faaliyet

Devamli faaliyet

SH.10.3 ;
Kavakli ve Ulucami Mah. Arasi kamulastirma Devamli faaliyet | Devamh faaliyet
yapilmasi
Tarihi eserlerden ihtiya¢ ve imkan dahilinde
kamulastirmalar ve kentsel doniistimle ilgili Devamli faaliyet | Devamli faaliyet | Devaml faaliyet
kamulastirmalar
Ulucami Bahgesi Kamulastirma Devamli faaliyet | Devaml faaliyet
Kaynak Ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
SH-10.3 Kamulastirmalarin yapilmasi 1.778.500,00 1.778.500,00
Genel Toplam 1.778.500,00 1.778.500,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amac, Hedef ve Faaliyetleri gerceklestirebilmek icin gerekli Kamulastirmalari

Performans Hedefi
Yapmak

Faaliyet Ad1 10.3 Kamulastirma

Aciklamalar

Amag, Hedef ve Faaliyetleri gerceklestirebilmek icin gerekli Kamulastirmalar1 Yapmak

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
imar ve Sehircilik Midirligi 06 Sermaye Giderleri 1.730.000,00
imar ve Sehircilik Midirligi 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.500,00
Kaplica 06 Sermaye Giderleri 40.000,00
06 Mal ve Hizmetler 8.500,00
Faaliyet icin Toplam Biitce
03 Sermaye Giderleri 1.770.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.778.500,00
- Doner Sermaye
o
a c .
§ % Diger Yurt I¢i
g =4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.778.500,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
flgenin carpik yapilasma alanlarinin rehabilite edilerek, modern yasam alanlarina
Ama dontstiirmek, kentte yasayanlarin yasam kalitesini arttirmaya yonelik Kentsel
§ Déniisiim Projelerini ve flcemize deger katacak planlamalari gerceklestirebilmek,
imar ve sehircilikte yeni ihtiyaglara cevap vermek
Hedef 10.5 Yeni cazibe merkezleri ve yatirim alanlari olusturmak

Performans Hedefi

P10.5 Yeni cazibe merkezleri ve yatirim alanlar1 olusturmak

Performans Gostergeleri

2017

2018

2019

SH-10.5

Birinci Etap Hayrettin Karaca Boélgesi ( Thale Yapildi,
2017 yapimi devam )

Devam

Tamamlandi

Daggesme eski moloz dokiim alani, yeni TOKI bolgesi
( arsa Teslim Yapildi, TOKI Basladi, 1. etap
tamamlandi hak sahiplerine teslimi yapild: 2. etap

tamamlandi.

Devam

Tamamlandi

Meteorolji tarafindan belediyemize devri

gerceklestirilen alanda belediyemize cazibe merkezi Devam

kazandirilmasi

fhale/Tamam

Sabandede Kafeterya ve Kir Kahvesi fhalesi Yapild..
Yer teslimi yapilacak

Devam

Tamamland1

Belediye Bloklar1 ve 3. etap TOKI arasinda kalan

bélge (Kamuya terki saglandi(imar k. 11. Mad), Devam

Agaclandirma tamamland.

Tamamland1

Ada Mesire Alani ve Ada Mesire ilave alan1 Devam

ediyor

92,00%

93,00%

Devam

Gobel Turizm Termal Alani( Devam ediyor, 2018-
2019 yilinda Kamulastirmalar devam edecek, yeni
alan projelendirmesi ve insaati ve otel alani
projelendirilmesi )

70,00%

80,00%

Devam

Cukurkoy Karayaka Mevkii-( Plan Tadilat1 Yapilds,

proje onay1 yapildi ihale ¢calismalar neticelendi ) fhale

Devam

Devam

Imam Evleri 2. Etap TOKI Bolgesi agaclandirild

2018 devam

Devam

Devam

Devam
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Omerbey Cimento Fabrikasimin bulundugu alan yeni

yasam alapl( TOKI Gériisme Devam, kurum goriisleri Devam Devam Devam

devam ediyor )

Miilayim Parki ve Cevresi ( Calismalar Devam ediyor,

2018 ihale tamamlandi. Kiitahya Kiiltiir Varliklarini .

Koruma Bélge Md. tarafindan tamamlandh. ) Devam Ihale Devam

Cevre peyzaj diizenlemeleri ve Giinii Birlik piknik

alanlar ve Sosyal Tesisler yapilmasi Devam Devam Devam

Moymul Ovasinin Sosyal Amach Kullanimi Proje

Gobel Merada Spor Kampi Proje

Dagcesme, Zincirlikaya Park ve Mesire alani Proje

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

10.5 Cazibe Merkezleri Olusturulmasi 18.000,00 18.000,00
Genel Toplam 18.000,00 18.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Yeni cazibe merkezleri ve yatirim alanlari olusturmak

Faaliyet Ad1

10.5 Yeni cazibe merkezleri ve yatirim alanlari olusturmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : ligenin carpik yapilasma alanlarinin rehabilite edilerek, modern yasam alanlarina déniistiirmek, kentte
yasayanlarin yasam kalitesini arttirmaya yénelik Kentsel Déniisiim Projelerini ve Iicemize deger katacak planlamalar
gerceklestirebilmek, imar ve sehircilikte yeni ihtiyaclara cevap vermek

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 15.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 15.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 15.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ilgenin carpik yapilasma alanlarinin rehabilite edilerek, modern yasam alanlarina
Ama dontstiirmek, kentte yasayanlarin yasam kalitesini arttirmaya yonelik Kentsel
s Déniisiim Projelerini ve Ilgemize deger katacak planlamalar gerceklestirebilmek,
imar ve sehircilikte yeni ihtiya¢lara cevap vermek
Hedef 10. 6 ilave imar plan1 yapmak ve mevcut imar planini revize etmek
Performans Hedefi P10.6 ilave imar plan1 yapmak ve mevcut imar planini revize etmek
Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
Ilave Imar Plani miktari 2 3 Devamli faaliyet
Revize Edilen imar Plan1 miktari 32 27 Devamli faaliyet

SH-10.6 | 2018 Y1l i¢erisinde Dedeler, Beykdy, Gébel ilave imar
planlari ile Mevcut imar plani revizesi Devam fhale
Hayvancilik Tesis alani Projesi ilave imar Planlari (iler Bankasi)

Yapimlar ile ilgili iller Bankas1 A.S deki devri sagland1

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
106 Ilav'e imar plani yapmak ve mevcut imar planini 230.000,00 230.000,00
revize etmek
Genel Toplam 230.000,00 230.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

ilave imar plani yapmak ve mevcut imar planini revize etmek

Faaliyet Ad1

10.6 Ilave imar plam1 yapmak ve mevcut imar planini revize etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : ligenin carpik yapilasma alanlarinin rehabilite edilerek, modern yasam alanlarina déniistiirmek, kentte
yasayanlarin yasam kalitesini arttirmaya yénelik Kentsel Déniisiim Projelerini ve Iicemize deger katacak planlamalar
gerceklestirebilmek, imar ve sehircilikte yeni ihtiyaclara cevap vermek

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 230.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 230.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 230.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
llcenin carpik yapilasma alanlarinin rehabilite edilerek, modern yasam alanlarina
Ama dontstiirmek, kentte yasayanlarin yasam kalitesini arttirmaya yonelik Kentsel
s Déniisiim Projelerini ve Ilgemize deger katacak planlamalar gerceklestirebilmek,
imar ve sehircilikte yeni ihtiya¢lara cevap vermek

Hedef 10.7 imar ve Sehircilikte taleplere cevap verme

Performans Hedefi P10.7 Imar ve Sehircilikte taleplere cevap verme

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
imar Durum Belgesi Sayisi 10 4/Devam Devamli faaliyet
Imar Capi sayis1 27 96/Devam | Devaml faaliyet
Cardakli Bolgesi 18. Madde Uygulamasi(41. alan
diizenlemesi tamamlandi, kadastro neticelendi, .
. . 0 ; . Devam Thale Devam
ihalesi yapildi, tapu tescil islemi), Resmi Stireg
Devam

SH-10.7:1 Karayaka Mevkii 18. Madde Uygulamasi hazir .
2018 fhalesi yapim agamasinda, yapim ve aski Devam fhale Devam
slireci tapu tescil yapilacak
Hayvancilik Bélgesi 18. Madde Uygulamasi Devam Devam Devam
Omerbey Mah. TOKI Alanlar1 ¢alismalar: devam Devam Devam Devam
edecek.
15.16.ve 18 madde uygulama sayisi 2 2 Devamli faaliyet
Plan Degisiklikleri Sayis1 32 27 Devaml faaliyet
Tevhit( Birlestirme ) sayisi 80 68 Devaml faaliyet
SH-10.7.2 |ifraz ( Ayirma) sayisi 31 19 Devaml faaliyet

Yola Terk sayisi 65 52 Devamli faaliyet
Suyulu veya hisseli arsa satisi 17 11 Devamli faaliyet
Yoldan ihdas sayis1 8 14 Devaml faaliyet
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Kaynak ihtiyac1 2019

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Imar Durumu Belgesi verilmesi

: 1.000,00 1.000,00
Imar Capi ¢ikarilmasi

10.7.1

15,16 ve 18. madde uygulamalari, Plan
10.7.2 Degisiklikleri, tevhit, ifraz, yola terk, siiyuu veya 1.000,00 1.000,00
hisseli arsa satis1, yoldan ihdas islemleri

Genel Toplam 2.000,00 2.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi imar ve Sehircilikte taleplere cevap verme

10.7.1 imar Durumu Belgesi verilmesi

Faaliyet Ad1 Imar Capi ¢ikarilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . . iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : ligenin ¢arpik yapilasma alanlarinin rehabilite edilerek, modern yasam alanlarina déniistiirmek, kentte
yasayanlarin yasam kalitesini arttirmaya yénelik Kentsel Déntisiim Projelerini ve Iicemize deger katacak planlamalar
gerceklestirebilmek, imar ve sehircilikte yeni ihtiyaclara cevap vermek

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Imar ve Sehircilikte taleplere cevap verme

Faaliyet Ad1

10.7.2 -15,16 ve 18. madde uygulamalari, Plan Degisiklikleri, tevhit, ifraz, yola
terk, stiyuu veya hisseli arsa satisi, yoldan ihdas islemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : licenin carpik yapilasma alanlarinin rehabilite edilerek, modern yasam alanlarina déniistiirmek, kentte
yasayanlarin yasam kalitesini arttirmaya yénelik Kentsel Déniisiim Projelerini ve Iicemize deger katacak planlamalar
gerceklestirebilmek, imar ve sehircilikte yeni ihtiyaclara cevap vermek

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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Stratejik Amac -11

Carpitk ve kacak yapilasmanin onlenmesi,
takibi ve planli kentlesme icin ruhsat ve
denetimler yapilmasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Carpik ve Kacak Yapilasmanin Onlenmesi, takibi ve Planl Kentlesme icin ruhsat ve
s denetimler
Hedef 11.1 Binalarin ve insanlarin Giivenligi icin Denetimler Yapmak
Performans Hedefi P11.1 Binalarin ve Insanlarin Giivenligi icin Denetimler Yapmak
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-11.1.1 ?(apl Kullanpna Belgesi onaylama esnasinda binalarin 208 170/Devam | Devaml faaliyet
incelenmesi % 100
SH-11.1.2 | Hazirlanan- hazirlatilan proje sayisi ( Proje sayisi- yil) 8 Devam Devaml faaliyet
SH-11.1.3 | Ruhsat Verilmesi ( adet y1l) 339 206/Devam | Devamli faaliyet
SH-11.1.4 Ingatl bl.ten yapilara Yapi Kullanma Izin Belgesi 173 108/Devam | Devaml faaliyet
Verilmesi (adet/y1l)
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1111 Yeni ya?1 projelerinin kontrolii, yikim evraklarinin 6.000,00 6.000,00
kontroli
1112 Belediye ye ait proje hazirlanmasi ve/ veya 40.000,00 40.000,00
hazirlatilmasi

11.1.3 Ruhsat Verilmesi ( Yeni Yapi, ilave Kat, Tadilat vb.) 6.100,00 6.100,00

11.1.4 | Yap:1 Kullanma izin Belgesi verilmesi 4.000,00 4.000,00
Genel Toplam 56.100,00 56.100,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Binalarin ve insanlarin Giivenligi icin Denetimler Yapmak

Faaliyet Ad1

11.1.1 Yeni yap1 projelerinin kontrolii, yikim evraklarinin kontrolii

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Carpik ve Kacak Yapilasmanin Onlenmesi, takibi ve Planli Kentlesme icin ruhsat ve denetimler

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 6.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Binalarin ve insanlarin Giivenligi icin Denetimler Yapmak

Faaliyet Ad1

11.1.2 Belediye ye ait proje hazirlanmasi ve/ veya hazirlatilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Carpik ve Kacak Yapilasmanin Onlenmesi, takibi ve Planli Kentlesme icin ruhsat ve denetimler

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 40.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 40.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Binalarin ve insanlarin Giivenligi icin Denetimler Yapmak

Faaliyet Ad1

11.1.3 Ruhsat Verilmesi ( Yeni Yapy, ilave Kat, Tadilat vb.)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Carpik ve Kacak Yapilasmanin Onlenmesi, takibi ve Planli Kentlesme icin ruhsat ve denetimler

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 6.100,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.100,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.100,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Binalarin ve insanlarin Giivenligi icin Denetimler Yapmak

Faaliyet Ad1

11.1.4 Yap1 Kullanma izin Belgesi verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Actklamalar

Temel Amacg : Carpik ve Kacak Yapilasmanin Onlenmesi, takibi ve Planli Kentlesme icin ruhsat ve denetimler

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 4.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000,00
- Doner Sermaye
o
(=] .
§ % Diger Yurt Igi
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Carpik ve Kacak Yapilasmanin Onlenmesi, takibi ve Planl Kentlesme icin ruhsat ve
s denetimler

Hedef 11.2 Bina Proje Yapim, Yikim Kontrol Uygulamalari

Performans Hedefi

P11.2 Bina Proje Yapim, Yikim Kontrol Uygulamalari

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Tutulan insaat zapti (adet/y1l) 3 3/Devam Devamli faaliyet
Raporlarin diizenlenmesi (adet/yil) 5 3/Devam Devaml faaliyet
SH-11.2.1
Yanan yikilan bina sayisi 62 39/Devam | Devamli faaliyet
Mali Indiham 11 3/Devam Devaml faaliyet
SH-11.2.2 | Arsivlenen dosya sayis1 1117 Devam Devaml faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
11.21 Yikim ve Kacak Insaat, Mail-i inhidam 5.000,00 5.000,00
11.2.2 Arsivleme 2.000,00 2.000,00
Genel Toplam 7.000,00 7.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.2 Bina Proje Yapim, Yikim Kontrol Uygulamalari

Faaliyet Ad1

11.2.1 Yikim ve Kacgak insaat, Mail-i inhidam

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Carpik ve Kacak Yapilasmanin Onlenmesi, takibi ve Planli Kentlesme icin ruhsat ve denetimler

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 5.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

11.2 Bina Proje Yapim, Yikim Kontrol Uygulamalari

Faaliyet Ad1 11.2.2 Arsivleme

Sorumlu Harcama Birimi veya | p;ycaT vE DENETIM MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amac : Carpik ve Kacak Yapilasmanin Onlenmesi, takibi ve Planli Kentlesme icin ruhsat ve denetimler

Ekonomik Kod

2019

06

Sermaye
Giderleri

2.000,00

Toplam Biitce
Kaynak
ihtiyac1

2.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce
Dis1 Kaynak
ihtiyaci

0,00

Toplam
Kaynak
fhtiyac

2.000,00
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Stratejik Amac -12

Tavsanl Tarih mirasint korumak yasatmak ve
gelecek nesillere aktarmak, tarihsel mirasin
kent hayatina katilmasi yoéntinde calismalar
yapmak
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Tavsanli Tarih mirasini korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel
Amag . P

mirasin kent hayatina katilmasi yoniinde ¢alismalar yapmak.
Hedef 12.1 Giincellenen envanter listesi ve tarihsel kentsel sit sinirina gore koruma amagh

imar plani ve revizyonu yapmak

Performans Hedefi

P12.1 Giincellenen envanter listesi ve tarihsel kentsel sit sinirina gére koruma
amagl imar plani ve revizyonu yapmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-12.1 |Koruma amagh imar plani ve revizyon Devam Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Giincellenen envanter listesi ve tarihsel kentsel sit
12.1 sinirina gére koruma amach imar plani ve revizyonu 35.000,00 35.000,00
yapmak
Genel Toplam 35.000,00 35.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Giincellenen envanter listesi ve tarihsel kentsel sit sinirina gore koruma amach
imar plani ve revizyonu yapmak

Faaliyet Ad1

12.1 Gilincellenen envanter listesi ve tarihsel kentsel sit sinirina gére koruma
amacli imar plani ve revizyonu yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Tavsanli Tarih mirasint korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel mirasin kent hayatina
katilmasi yéniinde ¢calismalar yapmak.

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 35.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
Q. % Diger Yurt I¢i
2 2
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Tavsanli Tarih mirasin1 korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel
Amag . o

mirasin kent hayatina katilmasi yéniinde ¢alismalar yapmak.
Hedef 12.2 Kiiltiir Turizm Bakanlhgi ile isbirligi yapilarak Tavsanli Tarihsel Kentsel Sit

Sinir1 icerisinde sokak sagliklastirmalari yapmak

Performans Hedefi

Sinir1 igcerisinde sokak sagliklastirmalari yapmak

P12.2 Kiltiir Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Tavsanl Tarihsel Kentsel Sit

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-12.2 Sokak sagliklastirma projeleri Devam Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kiiltiir Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak
12.2 Tavsanli Tarihsel Kentsel Sit Sinir1 igerisinde 51.000,00 51.000,00
sokak sagliklastirmalar1 yapmak
Genel Toplam 51.000,00 51.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Kiltiir Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Tavsanh Tarihsel Kentsel Sit Sinir1
icerisinde sokak sagliklagtirmalar1 yapmak

12.2 Kultiir Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Tavsanl Tarihsel Kentsel Sit
Sinir1 icerisinde sokak sagliklastirmalari yapmak

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimiveya | ;2 p v SEHIRCILIK MUDURLUGD
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Tavsanli Tarih mirasint korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel mirasin kent hayatina
katilmasi yéniinde ¢alismalar yapmak.

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 1.000,00
Alimlari
Sermaye
06 Giderleri °0.000.00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyaci 51.000,00

171




M BELE
K 2
(AR
| W |
\w,es/

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Tavsanli Tarih mirasin1 korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel
Amag . o

mirasin kent hayatina katilmasi yéniinde ¢alismalar yapmak.

12.3 Kiiltir ve Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Roleve, Restorasyon,
Hedef Restitiisyon ¢alismalarinin yapilmasi, AB Fonlari ve Kalkinma Ajanslar1 takip

dosyalarinin hazirlanmasi

edilerek Ilgemize katki saglayacak projelerin hayata gegirilmesi konusunda talep

Performans Hedefi

P12.3 Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Roleve, Restorasyon,
Restitiisyon ¢alismalarinin yapilmasi, AB Fonlar1 ve Kalkinma Ajanslar1 takip
edilerek Ilcemize katki saglayacak projelerin hayata gecirilmesi konusunda talep
dosyalarinin hazirlanmasi ; tarihi binalarin restorasyonu, sokak sagliklastirmasi
konusunda usta egitici yetistirme ve uygulama

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Calisma yapilan yer sayisi Devam Devam Devam
SH-12.3 Ada Buz Pisti Zafer K.A. Ada Hayat Buluyor PrOJESI Devam Tamamland:
Kapsaminda Calisma
Moymul Hamami Restorasyon Devam fhale Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kiiltir ve Turizm Bakanlig ile isbirligi yapilarak
Roleve, Restorasyon, Restitlisyon ¢alismalarinin
yapilmasi, AB Fonlar1 ve Kalkinma Ajanslar takip
123 edll'e%‘ek Il?emlze katki saglayacak projelerin hayata 80.000,00 80.000,00
gecirilmesi konusunda talep dosyalarinin
hazirlanmasi ; tarihi binalarin restorasyonu, sokak
sagliklastirmasi konusunda usta egitici yetistirme ve
uygulama
Genel Toplam 80.000,00 80.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Kiltiir ve Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Roleve, Restorasyon,
Restitlisyon ¢alismalarinin yapilmasi, AB Fonlari ve Kalkinma Ajanslar takip
edilerek ilgemize katki saglayacak projelerin hayata gecirilmesi konusunda talep
dosyalarinin hazirlanmasi

Performans Hedefi

12.3 Kiiltiir ve Turizm Bakanlifi ile isbirligi yapilarak Roleve, Restorasyon,
Restitiisyon calismalarinin yapilmasi, AB Fonlari ve Kalkinma Ajanslar1 takip
Faaliyet Ad1 edilerek ilgemize katki saglayacak projelerin hayata gegirilmesi konusunda talep
dosyalarinin hazirlanmasi ; tarihi binalarin restorasyonu, sokak sagliklastirmasi
konusunda usta egitici yetistirme ve uygulama

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Tavsanli Tarih mirasint korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel mirasin kent hayatina
katilmasi yéniinde calismalar yapmak.

Ekonomik Kod 2019

03 Mal ve Hizmet 60.000,00
Alimlari

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kiltiir ve Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Roleve, Restorasyon,
Restitlisyon ¢alismalarinin yapilmasi, AB Fonlari ve Kalkinma Ajanslar takip
edilerek ilgemize katki saglayacak projelerin hayata gecirilmesi konusunda talep
dosyalarinin hazirlanmasi

Faaliyet Ad1

12.3 Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Réleve, Restorasyon,
Restitlisyon ¢alismalarinin yapilmasi, AB Fonlari ve Kalkinma Ajanslar takip
edilerek ilgemize katki saglayacak projelerin hayata gecirilmesi konusunda talep
dosyalarinin hazirlanmasi ; tarihi binalarin restorasyonu, sokak sagliklastirmasi
konusunda usta egitici yetistirme ve uygulama

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Tavsanli Tarih mirasini korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel mirasin kent hayatina
katilmasi yéniinde ¢calismalar yapmak.

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 15.000,00
Alimlarn
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
;} % Diger Yurt I¢i
g 4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Kiltiir ve Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Roleve, Restorasyon,
Restitlisyon ¢alismalarinin yapilmasi, AB Fonlari1 ve Kalkinma Ajanslar takip
edilerek ilcemize katki saglayacak projelerin hayata gecirilmesi konusunda talep
dosyalarinin hazirlanmasi

Performans Hedefi

12.3 Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Roleve, Restorasyon,
Restitiisyon calismalarinin yapilmasi, AB Fonlari ve Kalkinma Ajanslar1 takip
Faaliyet Ad1 edilerek ilgemize katki saglayacak projelerin hayata gecirilmesi konusunda talep
dosyalarinin hazirlanmasi ; tarihi binalarin restorasyonu, sokak sagliklastirmasi
konusunda usta egitici yetistirme ve uygulama

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . . iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Tavsanli Tarih mirasini korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel mirasin kent hayatina
katilmasi yéniinde ¢calismalar yapmak.

Ekonomik Kod 2019
03 Sermaye 1.000,00
giderleri
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
;} % Diger Yurt I¢i
g =4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kiltiir ve Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Roleve, Restorasyon,
Restitiisyon calismalarinin yapilmasi, AB Fonlari ve Kalkinma Ajanslar1 takip
edilerek ilgemize katki saglayacak projelerin hayata gecirilmesi konusunda talep
dosyalarinin hazirlanmasi

Faaliyet Ad1

12.3 Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Roleve, Restorasyon,
Restitlisyon ¢alismalarinin yapilmasi, AB Fonlari ve Kalkinma Ajanslar takip
edilerek ilcemize katki saglayacak projelerin hayata gecirilmesi konusunda talep
dosyalarinin hazirlanmasi ; tarihi binalarin restorasyonu, sokak sagliklastirmasi
konusunda usta egitici yetistirme ve uygulama

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Tavsanl Tarih mirasini korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel mirasin kent hayatina
katilmasi yéniinde calismalar yapmak.

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 4.000,00
Alimlarn
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
- Doner Sermaye
= e
(=1} .
§ E, Diger Yurt I¢i
g =4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Tavsanli Tarih mirasin1 korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel

Amag mirasin kent hayatina katilmasi yéniinde ¢alismalar yapmak.

12.4 Kiltiir Turizm Bakanlhgi ile isbirligi yapilarak Demirciler Arastasi tarihi

EEdet dokusunu ortaya ¢ikaran ¢alismanin yapilmasini saglamak.

P12.4 Kiltiir Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Demirciler Arastasi tarihi

Performans Hedefi dokusunu ortaya ¢ikaran ¢alismanin yapilmasini saglamak.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-12.4 Tarihi dokunun c¢ikarilmasi Devam Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Kiiltiir Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak
12.4 Demirciler Arastasi tarihi dokusunu ortaya 1.000,00 1.000,00
cikaran calismanin yapilmasini saglamak

Genel Toplam 1.000,00 1.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kiltiir Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Demirciler Arastasi tarihi
dokusunu ortaya ¢ikaran ¢alismanin yapilmasini saglamak.

Faaliyet Ad1

12.4 Kultiir Turizm Bakanligi ile isbirligi yapilarak Demirciler Arastasi tarihi
dokusunu ortaya ¢ikaran ¢alismanin yapilmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Tavsanli Tarih mirasini korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel mirasin kent hayatina
katilmasi yéniinde ¢calismalar yapmak.

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 1.000,00
Alimi
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Tavsanli Tarih mirasini korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel

Amag mirasin kent hayatina katilmasi yéniinde ¢alismalar yapmak.

Hedef 12.5 Kurumlarla ortak ¢alisma yapilarak Kent Miizesinin olusturulmasi
Performans Hedefi P12.5 Kurumlarla ortak ¢alisma yapilarak Kent Miizesinin olusturulmasi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-12.5 | Miize i¢in bilgi ve verilerin toplanmaya baslanmasi Devam Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kurumlarla ortak ¢alisma yapilarak Kent Miizesinin
12.5 olusturulmasi1 Kurumlarla ortak calisma yapilarak Kent 3.000,00 3.000,00
Miizesi i¢in bilgi ve veri toplanmaya baslanmasi
Genel Toplam 3.000,00 3.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Kurumlarla ortak ¢alisma yapilarak Kent Miizesinin olusturulmasi

Faaliyet Ad1

12.5 Miizesinin olusturulmasi Kurumlarla ortak ¢alisma yapilarak Kent Miizesi
icin bilgi ve veri toplanmaya baslanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Aciklamalar

katilmasi yéniinde ¢calismalar yapmak.

Temel Amag : Tavsanli Tarih mirasint korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel mirasin kent hayatina

Ekonomik Kod

2019

Mal ve Hizmet

12.5 Alimlar: 2.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
% Doner Sermaye
a3 )
& % Diger Yurt i¢i
2
@ Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00

180




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kurumlarla ortak ¢alisma yapilarak Kent Miizesinin olusturulmasi

Faaliyet Ad1

12.5 Miizesinin olusturulmasi Kurumlarla ortak ¢alisma yapilarak Kent Miizesi
icin bilgi ve veri toplanmaya baslanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Tavsanli Tarih mirasint korumak, yasatmak ve gelecek nesillere aktarmak, tarihsel mirasin kent hayatina
katilmasi yéniinde ¢calismalar yapmak.

Ekonomik Kod 2019
12.5 Mal ve Hizmet 1.000,00
Alimlari
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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Stratejik Amac -13

Yeni yerlesim alanlarinin modern ve saglikl
kentlesmesini ve yayilmasini saglamak.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Amacg Yeni yerlesim alanlarinin modern ve saglikli kentlesmesini ve yayillmasini saglamak
Hedef 13.1Yerlesim alanlarinin modern ve saglikli kentlesmesini ve yayilmasini saglamak

Performans Hedefi P13.1Belediyemizin Kamusal Ihtiya¢larin1 Karsilamak amaciyla Meradan tahsislerin

saglanmasi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Beykoy Mera Devam Tamamlandi
SH-13.1
Meralar ile igili Calismalar Devam Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
131 Belediyemizin Kamusal. Ihtlyaglavrlnl Karsilamak 10.000,00 10.000,00
amaciyla Meradan tahsislerin saglanmasi
Genel Toplam 10.000,00 10.000,00

183




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Yerlesim alanlarinin modern ve saglikli kentlesmesini ve yayilmasini saglamak

Faaliyet Ad1

13.1 Belediyemizin Kamusal Ihtiyaclarini Karsilamak amaciyla Meradan
tahsislerin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Kamusal Ihtiyaglarint Karsilamak

Temel Amag : Yeni yerlesim alanlarinin modern ve saglikli kentlesmesini ve yayilmasini saglamak, Belediyemizin

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
Q. % Diger Yurt I¢i
2 2
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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Stratejik Amac -14

Ulasim alt yapisin1 her noktaya ulastirmak ve
mevcut  altyapiyi en  son  teknolojik
Imkanlardan faydalanarak rehabilite etmek.

185




M BELE
K 2
(AR
| W |
\w,es/

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Ulasim altyapisini her noktaya ulastirmak ve mevcut altyapiy1 en son teknik
s imkanlardan faydalanarak rehabilite etmek
Hedef 14.1 Kamuya terk edilen imar yollarinin altyapi sorunlarinin giderilerek ulasima

acilmasi

Performans Hedefi

P14.1 Kamuya terk edilen imar yollarinin altyapi sorunlarinin giderilerek ulasima

acilmasi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Cevre Yolu Kenari servis yollarinin yapimi Devam Devam Devam
Cukurkoy bolgesi ve Karayaka Mevkii Yol Calismalari Devam Devam Devam
Cardakl yolu- Emet Yolu Kavsak Calismasi Devam Devam Devam
SH-14.1.1
Diger ham yol ve stabilize calismalari Devam Devam Devam
Ulasima agilan yol (km) 3,4 km 1.4 km Devam
Calisma yapilan ham yol (km) 15 km 10 km Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
14.11 Ham Yol, Stabilize Yol Calismalari 500.000,00 500.000,00
Genel Toplam 500.000,00 500.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

14.1 Kamuya terk edilen imar yollarinin altyapi sorunlarinin giderilerek ulasima
acilmasi

Faaliyet Ad1

14.1.1 Ham Yol , Stabilize Yol Calismalar1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Ulasim altyapisini her noktaya ulastirmak ve mevcut altyapiyi en son teknik imkanlardan faydalanarak

rehabilite etmek

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 500.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Ulasim altyapisini her noktaya ulastirmak ve mevcut altyapiy1 en son teknik
s imkanlardan faydalanarak rehabilite etmek

Hedef 14.2 Mevcut tiim yollarin bakim ve onariminin yapilmasi
Performans Hedefi P14.2 Mevcut tiim yollarin bakim ve onariminin yapilmasi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

SH-14.2.1 Bakim ve onarim yapilan yol (km) 8 km 6 km Devam

SH-14.2.2 Harcanan tuz/ malzeme miktari 160 ton 130 ton Devam

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

14.2.1 Bozulan yollarin bakim ve onarimi 500.000,00 500.000,00
14.2.2 Karla- buzla miicadele ve tuzlama ¢alismalari 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 600.000,00 600.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

14.2 Mevcut tiim yollarin bakim ve onariminin yapilmasi

Faaliyet Ad1

14.2.1 Bozulan yollarin bakim ve onarimi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Ulasim altyapisini her noktaya ulastirmak ve mevcut altyapiyi en son teknik imkanlardan faydalanarak

rehabilite etmek

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 500.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

14.2 Mevcut tiim yollarin bakim ve onariminin yapilmasi

Faaliyet Ad1

14.2.2 Karla- buzla miicadele ve tuzlama ¢alismalar:

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

rehabilite etmek

Temel Amag : Ulasim altyapisini her noktaya ulastirmak ve mevcut altyapiyi en son teknik imkanlardan faydalanarak

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 100.000,00
Alimlari
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
- Doner Sermaye
o
(=] .
§ % Diger Yurt Igi
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
fre plaslm altyapisini her noktaya ulg§t1rmak ve mevcut altyapiy1 en son teknik
imkanlardan faydalanarak rehabilite etmek
Hedef 14.3 Uygun yol kaplamalarinin ve cadde sokak diizenlemelerinin yapilmasi
Performans Hedefi P14.3 Uygun yol kaplamalarinin ve cadde sokak diizenlemelerinin yapilmasi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Ust Yap1 Planlama, Planlanan ve Calisma yapilan yerler ile ilgili
Yeni Mahalle Ust Yapi Calismalar Ust Yapi Bir Bolimii Devam
Circir Mahallesi Ust Yapi Calismalari Ust Yapi Bir Boliimi Devam
Subasi Mahallesi Ust Yap1 Calismalari Ust Yapi Devam Devam
Yildirim Beyazit Mahallesi Ust Yap1 Calismalari Ust Yapi Devam Devam
Cukurkoy Mahallesi Ust Yap1 GCalismalari Bir Bolimi Devam Devam
Baglik Mahallesi Ust Yap1 Calismalari Bir Bolimi Devam Devam
Ulucami Mahallesi Ust Yap1 Calismalari Bir Bolimi Bir Boliimi Devam
Kavakli Mahallesi Ust Yap1 Calismalar1 Bir Bolimi Devam Devam
Beykdy Mahallesi Ust Yap1 Calismalari Ust Yap1 Bir Bolimi Devam
Hanimgesme Mahallesi Ust Yap1 Calismalar Ust Yap1 Bir Bolimi Devam
Durak Mahallesi Ust Yap1 Calismalari Ust Yap1 Bir Bolimi Devam
143 Cardakli Mahallesi Ust Yap1 Calismalar: Bir Bolimii Devam Devam
Moymul Mahallesi Ust Yap1 Calismalari Bir Boliimi Bir Bolimi Devam
Omer Bey Mahallesi Ust Yap1 Calismalari Ust Yap1 Devam Devam
Karakova Mahallesi Ust Yap1 Galigmalari Bir Bolimi Bir Boliimi Devam
Ada Mahallesi Ust Yap1 Calismalari Ust Yap1 Devam Devam
Istasyon Mahallesi Ust Yap1 Calismalari Ust Yapi Devam Devam
Dedeler Mahallesi Ust Yap1 Calismalari Ust Yapi Devam Devam
Dagcesme Mahallesi Ust Yap: GCalismalari Ust Yapi Devam Devam
Gobel Kaplicas: Ust Yap1 Calismalari Ust Yapi Bir Bolimii Devam
Eksik kalan, Bozulan Yerlerle ilgili gerektiginde ¢alisma yapilacaktir.
Harcanan Asfalt Miktari 10100 ton 7634 ton Devamli Faaliyet
(Ort.10 cm kalinlik 7 mt en olarak hesaplanmistir.) 6 km 4,6 km
Dosenen beton parke, tratuvar vb. 6400 mt 7100 mt Devamli Faaliyet
Faaliyetler Biitce Kayl;::;: ::i)i’:la S Toplam
143, }éslfagl;?;?nzz:e Kaldirim, Beton Parke, Tratuvar vb. 1.500.000,00 1.500.000,00
Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

14.3 Uygun yol kaplamalarinin ve cadde sokak diizenlemelerinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

14.3 Asfaltlama ve Kaldirim, Beton Parke, Tratuvar vb. yol ¢calismasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

rehabilite etmek

Temel Amag : Ulasim altyapisini her noktaya ulastirmak ve mevcut altyapiyi en son teknik imkanlardan faydalanarak

Ekonomik Kod 2019
06 Sermaye 1.500.000,00
Giderleri
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.500.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
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Stratejik Amac -15

Belediyemizin alt / iist yapi1 hizmetlerinde
ihtiyac duyabilecegi malzemeleri tliretmek,
ihtiyag fazlast malzemeleri Belediye Meclisince
belirlenen bedel tizerinden satmak.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemizin alt/iistyap1 hizmetlerinde ihtiya¢ duyabilecegi malzemeleri
Amac iretmek, ihtiyac fazlas1i malzemeleri belediye meclisince belirlenen bedel
iizerinden satmak
Hedef 15.1 Asfalt plenti ve beton parke biiz tesislerinin ekipmanla takviyesi ve

bakimi

Performans Hedefi

P15.1 Asfalt plenti ve beton parke biiz tesislerinin bakimi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

SH-15.1 Tesis bakimlarinin yapilmasi Devamli Faaliyet | Devaml Faaliyet | Devaml Faaliyet

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
151 Asfalt plenti ve beton parke biiz tesislerinin 215.000,00 215.000,00
bakimi

Genel Toplam 215.000,00 215.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

15.1 Asfalt plenti ve beton parke biiz tesislerinin ekipmanla takviyesi ve
bakimi

Faaliyet Ad1

15.1 Asfalt plenti ve beton parke biiz tesislerinin bakimi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Ulasim altyapisini her noktaya ulastirmak ve mevcut altyapiyi en son teknik imkanlardan faydalanarak

rehabilite etmek

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 150.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 150.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

15.1 Asfalt plenti ve beton parke biiz tesislerinin ekipmanla takviyesi ve
bakimi

Faaliyet Ad1

15.1 Asfalt plenti ve beton parke biiz tesislerinin bakimi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

rehabilite etmek

Beton Biiz Makinali ve Kirici Tesisinin Bakimi Su ve Kanalizasyon

Temel Amag : Ulasim altyapisini her noktaya ulastirmak ve mevcut altyapiyi en son teknik imkanlardan faydalanarak

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 65.000,00
Alimlari
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 65.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 65.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemizin alt/{istyap1 hizmetlerinde ihtiyac duyabilecegi malzemeleri
Amac tretmek, ihtiyac fazlas1 malzemeleri belediye meclisince belirlenen bedel
lizerinden satmak
Hedef 15.2 Tum alt/iist yapt malzeme ihtiyacini siirekli karsilanabilir halde

tutulmasi

Performans Hedefi
tutulmasi

P15.2 Tiim alt/{ist yap1 malzeme ihtiyacini siirekli karsilanabilir halde

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

SH-15.2 | Malzeme-Uretim Elemanlarinin temini Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet | Devamh Faaliyet

Kaynak fhtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
152 Tim alt/us_t_yapl malzeme ihtiyacini siirekli 690.000,00 690.000,00
karsilanabilir halde tutulmasi

Genel Toplam 690.000,00 690.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

15.2 Tiim alt/list yap1 malzeme ihtiyacini siirekli karsilanabilir halde tutulmasi

Faaliyet Ad1

15.2 Tiim alt/list yap1 malzeme ihtiyacini siirekli karsilanabilir halde tutulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

rehabilite etmek

Temel Amag : Ulasim altyapisini her noktaya ulastirmak ve mevcut altyapiyi en son teknik imkanlardan faydalanarak

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 600.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 600.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

15.2 Tiim alt/list yap1 malzeme ihtiyacini siirekli karsilanabilir halde tutulmasi

Faaliyet Ad1

15.2 Tiim alt/list yap1 malzeme ihtiyacini siirekli karsilanabilir halde tutulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Ulasim altyapisini her noktaya ulastirmak ve mevcut altyapiyi en son teknik imkanlardan faydalanarak

rehabilite etmek

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 100.000,00
Alimlari
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 100.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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Stratejik Amac -16

Ilcemize vizyon katacak ve halkimizin sosyal,
kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarint giderecek
diger amac ve hedeflerimize yapi teskil edecek
yeni yapit ve tesisleri yapmak ,yaptirmak;
gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir
mekanlar ve cazip bir kent olusturmak.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ilgemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarin
Ama giderecek, belediyemize katma deger saglayacak diger amac ve hedeflerimize yapi
s teskil edecek yeni yaps, atdlye ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin
adimlarla ilerleyen yasanabilir mekanlar ve cazip bir kent olusturmak
Hedef 16.1 ilgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacag tesis ve bina, yap1 vb. yapilmasi

Performans Hedefi

P16.1 flgemizin ve halkimizin ihtiyac duyacag tesis ve bina, yap1 vb. yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Hayvan Pazarinda Kesimhane Yapimi Tamamlandi
2017 Yilinda baslanan Beykdy Sosyal Tesisi Tamamlandi
Subasg1 Diigiin Salonu ve Istasyon Diigiin Salonu Tamamlandi
7 cami wc Abdesthane yenileme Tamamlandi
Otogar ve Adaya Giris tak yapimi Tamamlandi
Omerbey Yildirim Beyazit Hali saha Yapimi Tamamlandi
Cezaevi Karsisina Dinlenme Binasi yapimi Tamamlandi
SH-16.1 | Ada Mah. Muhtarlik Binas1 yapimi Tamamlandi
Mezbaha alanina padok insasi Tamamlandi
Ekmekci Dede Mesire Alni vb. Bulasikhane Yapimi Tamamlandi
Akincilar Kuliibti Yanina Miistahsil pazari yapimi Tamamlandi
Gobel Kaplica Istinat Duvari ve Su Deposu yapimi Tamamlandi
Aile Banyolar Tadilat Tamamlandi
Saban Dede Wc,Dus,KulisYapimi Tamamlandi
Murat Gazi Sosyal Tesis Yapimi Tamamlandi
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Gobel Sosyal Tesis Yapimi Tamamlandi

Cevre Kontrol Binas1 Yapimi Tamamlandi

Aritma Tesisi Yapimi Tamamlandi

Ada Mesireligi Buz Pateni Insaat Tamamland:

Ada Mesireligi Trafik Pisti Insaat Tamamlandi

Ada Mesireligi Macera Parki Insaat Tamamlandi

Ada Mesireligi Masal Diinyasi Ingaat Tamamlandi

Ada Mesireligi Sosyal Tesis insaat Tamamlandi

Yildirim Beyazit, Cardakh ve Omerbey Diigiin Salonlar Insaat Tamamlandi

Park Bahge Hizmet Aln1 At6lye-Depo Yapimi Insaat Tamamlandi

Miilayim Tepe Ahsap Sosyal Tesis insaat Tamamlandi

Gobel Kaplicalarinda Apart Villalar Insaat Tamamlandi

Gobel Cami Yapimi Insaat Tamamlandi

Kii¢iik sanayi sitesi icin Diikkan yapimi Insaat Tamamlandi

Meteoroloji Binasinda sosyal tesis Insaat Tamamlandi

MYO0'da Kiilliye insaati Insaat Tamamlandi

Belediye Hizmet Binasi Tadilat Ve Yenileme Insaat Tamamlandi

Yildirim Beyazit Mahalle Evi Insaat Tamamlandi

Kar:jlkovada. iki adet Spor tesisi ve Hali Sahalarin ihale Tamamland:
Yenilenmesi(Tav.Bel+Spor Toto)

Mevlevihane ve sosyal yasam alani yapimi Proje+ [hale Devam Devam
Mahalle Evleri Yapimi (Cukurkéy,istasyon,Dagcesme) Devam Devam Devam
Makine [kmal Binas1 yapimi Devam Devam Devam
Moymul Hamami restorasyonu Proje fhale Devam
Moymul Cars1 Merkez ( Projesinin Hazirlanmasi) Proje Devam Devam
Yeni mezarlik alani cevre diizenlemesi Devam Devam Devam
g:;lfrr;l::s}: eski diikkanlarin yikilarak yeni diikkanlar Devam Devam Devam
Cukurkdy eski Koy Hiz. Bulundugu alanda Belediye Devam Devam Devam

Hizmet Binas1 yapimi
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Saban Dede mesire alani sosyal tesis yapimi Devam Devam Devam

Uzay cat1 ve Tahil Pazar1 bolgesinde projesi

tamamlanarak ihaleye ¢ikan Bedestenin insaatina insaat Insaat Devam
baslanmasi

Moymul Diigiin Salonu Yapilmasi Ingaat Insaat Devam
Gobel Su Aritma Tesisi Yapimi(ZEKA+TAVBEL) Proje fhale Devam
Gobel Aqua Park ve A¢ik Havuz Projesi Proje Devam
Gobel Apartlarin yenilenmesi Proje Devam
Gobel Otel Yapimi Proje Devam

Cumhuriyet Meydaninda Yer Alt1 Otoparki ve Pazar

Yeri Yapimi Proje Devam
Tekke Camii Yenilenmesi Proje Devam
Moymul Ovasinin Sosyal Amacgh Kullanimi Projesi Proje Devam
Gobel Merada Spor Kampi I¢in Saha Yapimu Proje Devam
Cukurkoy Bolge Trafik Binas1 Yapimi Proje Devam
Dagcesme, Zincirlikaya Bolgesi Park ve Sosyal tesis Proje Devam
yapimi
Ulu Camii Mahallesinde Yash Bakim Evi yapimi Proje Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
16.1 I%gemlzm ve halkimizin ihtiyac duyacagi tesis ve 30.977.500,00 30.977.500,00
bina, yap1 vb. yapilmasi
Genel Toplam 30.977.500,00 30.977.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5 yil icerisinde flcemizin ve halkimizin ihtiyac duyacag: tesis ve bina, yap1 vb.
yapilmasi

Faaliyet Ad1

16.1 Ilgemizin ve halkimizin ihtiyag¢ duyacag tesis, bina , yap1 vb. yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : [icemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amac ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir
mekanlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 900.000,00
Alimlar
4 Faiz Giderleri 1.000,00
06 Sermaye 20.000.000,00
Giderleri
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.901.000,00
- Doner Sermaye
o
a's _
§ % Diger Yurt Igi
2 X
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 20.901.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 5 yil igerisinde Ilgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacag1 tesis ve bina, yap1 vb.
yapilmasi

Faaliyet Ad1 16.1 ilgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacag tesis ve bina, yap1 vb. yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya | py;yoat vE DENETIM MUDURLUGD

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag: ficemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir
mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 13.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 13.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5 yil icerisinde flcemizin ve halkimizin ihtiyac duyacagi tesis ve bina, yapi vb.

yapilmasi

Faaliyet Ad1

16.1 ilgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacag tesis ve bina, yap1 vb. yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag: ficemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir

mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod

2019

Mal ve Hizmet

03 Almlart 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

_ Doner Sermaye

o A

a's ,

§ % Diger Yurt I¢i

g ~

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

5 yil iceresinde Ilgemizin ve halkimizin ihtiyac duyacag tesis ve bina, yapi vb.

Performans Hedefi
yapilmasi

Faaliyet Ad1 16.1 ilgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacag tesis ve bina, yap1 vb. yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

.. . PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
veya Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag: ficemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir
mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 260.000,00
Alimlari
04 Faiz Giderleri 500,00
Sermaye
06 Giderlori 746.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.006.500,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyac 1.006.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

5 yil iceresinde Ilgemizin ve halkimizin ihtiyac duyacag tesis ve bina, yapi vb.

Performans Hedefi
yapilmasi

Faaliyet Ad1 16.1 ilgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacag tesis ve bina, yap1 vb. yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

.. . SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
veya Birimleri

Aciklamalar

Temel Amacg: ficemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir
mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod 2019

Mal ve Hizmet

03 Alimlart 348.000,00
Sermaye

06 Giderleri 527.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 875.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyaci 875.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 5 yil igerisinde Ilgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacag tesis ve bina, yap1 vb.
yapilmasi

Faaliyet Ad1 16.1 ilgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacag tesis ve bina, yap1 vb. yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

veya Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag: ficemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir
mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 59.000,00
Alimlari
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 59.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyaci 59.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

5 yil iceresinde Ilgemizin ve halkimizin ihtiyac duyacag tesis ve bina, yapi vb.

yapilmasi

Faaliyet Ad1

16.1 ilgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacag tesis ve bina, yap1 vb. yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

KAPLICA HIZMETLERI

Aciklamalar

Temel Amag: ficemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir

mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 7.500.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 5 yil igeresinde Ilgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacagi tesis ve bina, yap1 vb.
yapilmasi

Faaliyet Ad1 16.1 ilgemizin ve halkimizin ihtiya¢ duyacag tesis ve bina, yap1 vb. yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

- : ELEKTRIK / BILGI ISLEM BiRIMi
veya Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag: ficemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir
mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 560.000,00
Alimlar
Sermaye
06 Giderleri 62.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
- Doner Sermaye
o
(=] .
§ % Diger Yurt Igi
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 622.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

[lcemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini
giderecek diger amag ve hedeflerimize yap1 teskil edecek yeni yap1 ve tesisleri

Amag yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir mekanlar ve
cazip bir kent olusturmak
Hedef 16.2 Mevcut tesis ve binalarinin, belediye hizmet binalarinin gerekli bakim ve

onarimlari

Performans Hedefi
onarimlari

P16.2 Mevcut tesis ve binalarinin, belediye hizmet binalarinin gerekli bakim ve

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Cami Tuvaletinin bakim ve onariminin yapilmasi
7 Devam Devam
planlanmistir
Gobel Kaplicalarinda Devam Devam Devam
SH-16.2 Bakim Onarimlar
’ Mesire Alanlar1 Bakim
Devam Devam Devam
Onarimlar
Hizmet binalarimizda gerekli bakim ve onarim
Devam Devam Devam
yapilmasi
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
16.2 Mevcut tesis ve blpalarlnm, belediye hizmet 1.178.150,00 1.178.150,00
binalarinin gerekli bakim ve onarimlari
Genel Toplam 1.178.150,00 1.178.150,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Mevcut tesis ve binalarinin, belediye hizmet binalarinin gerekli bakim ve
onarimlari
. 16.2 Mevcut tesis ve binalarinin, belediye hizmet binalarinin gerekli bakim ve
Faaliyet Ad1
onarimlari
Aciklamalar

Temel Amag: ficemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir

mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Fen isleri Miidiirligii 03 Mal ve 200.000,00
3 g Hizmetler T
Su Kanalizasyon Miidiirliigii 03 Mal ve 99.300,00
Hizmetler
Park Bahceler Midiirliigii 03 Mal ve 20.000,00
Hizmetler
Destek Hizmetleri Midiirligii 03 Mal ve 16.000,00
Hizmetler
Destek Hizmetleri Miidiirligii 06 Sermaye 10.000,00
Giderleri
s Mal ve
Itfaiye 03 Hizmetler 1.000,00
Zabita 03 Mal ve 12.300,00
Hizmetler
Elektrik Bilgi Islem Birimi 03 Mal ve 230.000,00
Hizmetler
C Mal ve
Yazi Isleri Miidiirliigi 03 Hizmetler 60.000,00
Kaplica Hizmetleri 06 M.al ve 529.550,00
Hizmetler
03 Mal ve 1.168.150,00
. . . .. Hizmetler
Faaliyet I¢cin Toplam Biitce S
06 ermaye 10.000,00
Giderleri
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.178.150,00
5 v Doner Sermaye
A _
§ % Diger Yurt I¢i
’5‘ M Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 1.178.150,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
[lcemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini
giderecek diger amag ve hedeflerimize yap1 tegkil edecek yeni yap1 ve tesisleri

Amag o . : s A
yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir mekanlar ve
cazip bir kent olusturmak

Hedef 16.3 Gelen talepler dogrultusunda bina ve tesislerle ilgili projelerin yapilmasi

Performans Hedefi

P16.3 Gelen talepler dogrultusunda bina ve tesislerle ilgili projelerin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-16,3 ilave proje sayisi 5 ruhsat Devam Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
163 .Ge.lfen ta.leple.r dogrultusunda bina ve tesislerle 59.000,00 59.000,00
ilgili projelerin yapilmasi
Genel Toplam 59.000,00 59.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Gelen talepler dogrultusunda bina ve tesislerle ilgili projelerin yapilmasi

Faaliyet Ad1

16.3 Gelen talepler dogrultusunda bina ve tesislerle ilgili projelerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag: ficemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir
mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
6 Giderleri 50.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
Q. % Diger Yurt I¢i
2 2
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Gelen talepler dogrultusunda bina ve tesislerle ilgili projelerin yapilmasi

Faaliyet Ad1

16.3 Gelen talepler dogrultusunda bina ve tesislerle ilgili projelerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag: ficemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir
mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
6 Giderleri 8.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Gelen talepler dogrultusunda bina ve tesislerle ilgili projelerin yapilmasi

Faaliyet Ad1

16.3 Gelen talepler dogrultusunda bina ve tesislerle ilgili projelerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag: ficemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir
mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 1.000,00
Alimlari
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
ihtiyac1
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Ilgemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarin
giderecek diger amac ve hedeflerimize yap1 teskil edecek yeni yapi ve tesisleri
yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir mekanlar ve
cazip bir kent olusturmak

Hedef

16.4 Gobel Termal Tesislerin daha konforlu hale getirilmesi, ziyaretcilerin daha
mutlu ve huzurlu vakit gecirebilecekleri ortamlar olusturulmasi, sosyal yasam
alanlar, tesisleri olusturmak, Kaplica hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitilmesini
saglamak

Performans Hedefi

P16.4 Gobel Termal Tesislerin daha konforlu hale getirilmesi, ziyaretgilerin daha
mutlu ve huzurlu vakit gecirebilecekleri ortamlar olusturulmasi, sosyal yasam
alanlar, tesisleri olusturmak, Kaplica hizmetlerinin aksatilmadan ytiriitilmesini
saglamak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
. 12150 Kisi
Yillik Konaklama ( geceleme )Sayisi 17397 Kisi 35285 Gece Devam
47701 Gece (Devam)
SH-16,4 eva
Doénem igerisinde Miisteri Memnuniyetinin artirilmasi 100,00% 100,00% Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
16.4 Ka})llca hizmetlerinin aksatilmadan ytiriitiilmesini 810.600,00 810.600,00
saglamak
Genel Toplam 810.600,00 810.600,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

16.4 Gobel Termal Tesislerin daha konforlu hale getirilmesi, ziyaretcilerin daha
mutlu ve huzurlu vakit gecirebilecekleri ortamlar olusturulmasi, sosyal yasam
alanlary, tesisleri olusturmak, Kaplica hizmetlerinin aksatilmadan ytiriitiilmesini
saglamak

Performans Hedefi

16.4 Gobel Termal Tesislerin daha konforlu hale getirilmesi, ziyaretcilerin daha
mutlu ve huzurlu vakit gecirebilecekleri ortamlar olusturulmasi, sosyal yasam

Faaliyet Ad1 alanlary, tesisleri olusturmak, Kaplica hizmetlerinin aksatilmadan yiiritiilmesini
saglamak

S(.)r.umlu.Harcama Birimi veya KAPLICA HiZMETLERI

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amacg: Ilcemize vizyon katacak ve Halkimizin sosyal, kiiltiirel, ekonomik ihtiyaclarini giderecek diger amag ve
hedeflerimize yapi teskil edecek yeni yapi ve tesisleri yapmak, yaptirmak; gelecege emin adimlarla ilerleyen yasanabilir
mekdnlar ve cazip bir kent olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 760.000,00
04 Faiz Giderleri 250,00
5 carl 350,00
Harcamalar
Sermaye
6 Giderleri 50.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 810.600,00
- Doner Sermaye
2
A _
§ % Diger Yurt I¢i
E:g =4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 810.600,00
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Stratejik Amac -17

Ilcemizin saghikli ve giivenilir icme ve kullanma
suyuna erisiminin saglanmasiy;,  atik sularin
insan ve c¢evre sagligina etkilerinin en aza
indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi
Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmast; llcemizin su
Ihtiyacinin kaliteli ve saglk sartlarina daha
uygun  olarak  kesintisiz  karsilayacak
kapasitede bulundurulmasi icin kaynagindan
su temini.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ilgemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik
sularin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin
gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile ilgili taleplerinin
karsilanmasi; ilcemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak
kesintisiz karsilayacak kapasitede bulundurulmasi icin kaynagindan su temini

Amag

17.1 Halkimizin su ve kanal baglantisi taleplerinin en kisa stirede yerine getirilmesi,
abone baglama hizmetleri ve icme suyu arizalarinin giderilmesi ve kagaklarin en
aza indirilmesi icme sularinin klorlanmasi

Hedef

P17.1 Halkimizin su ve kanal baglantisi taleplerinin en kisa siirede yerine
getirilmesi, abone baglama hizmetleri ve icme suyu arizalarinin giderilmesi ve
kacaklarin en aza indirilmesi igme sularinin klorlanmasi

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Yeni Su Aboneligi sayisi 1032 757 /Devam Devamli Faaliyet
Abonelik Devir Sayisi 638 454 /Devam Devamli Faaliyet
Sayag ariza sokme takma isi 901 780/Devam Devamli Faaliyet
Toplam m3 3.689,48 1.940,843/Devam | Devamli Faaliyet
SH-17.1
Toplam Su Tahakkuku 8.060.015,44 6.198.815,22 Devamli Faaliyet
Toplam Su Tahsilati 7.736.390,65 4.560.551,90 Devamli Faaliyet
Su Tahsilat orani % 96 73,5 Devamli Faaliyet
Yapilan Klorlama miktar1 (Aritma Tesisi) KG 16200 10800 Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Halkimizin su ve kanal baglantisi taleplerinin en
kisa siirede yerine getirilmesi, abone baglama
17.1 hizmetleri ve icme suyu arizalarinin giderilmesi 15.000,00 15.000,00
ve kacaklarin en aza indirilmesi icme sularinin
klorlanmasi
Genel Toplam 15.000,00 15.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

17.1 Halkimizin su ve kanal baglantisi taleplerinin en kisa stirede yerine
getirilmesi, abone baglama hizmetleri ve icme suyu arizalarinin giderilmesi ve
kacaklarin en aza indirilmesi igme sularinin klorlanmasi

Faaliyet Ad1

Halkimizin su ve kanal baglantisi taleplerinin en kisa siirede yerine getirilmesi,
abone baglama hizmetleri ve icme suyu arizalarinin giderilmesi ve kagaklarin en
aza indirilmesi igme sularinin klorlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg: ficemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik sularin insan ve cevre
sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yénetiminin gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmast; ficemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak kesintisiz
karsilayacak kapasitede bulundurulmasi i¢in kaynagindan su temini

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 15.000,00
Alimlari
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 15.000,00
- Doner Sermaye
o A
A _
;} % Diger Yurt I¢i
g 4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
Oy 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ilgemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik
sularin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin
Amacg gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile ilgili taleplerinin
karsilanmasi; ilgemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak
kesintisiz karsilayacak kapasitede bulundurulmasi icin kaynagindan su temini

17.2 Mevcut sebekelerin bakimlarinin siirekli yapilarak degismesi gereken
kisimlarinin degistirilmesi, Tavsanlinin hizli biiyiimesiyle orantili ddnem icerisinde
su sebekesi ve kanalizasyon sebekesi dosenmesi ve Yagmur suyu, kanalizasyon
sebekelerinde ayrik sistem ¢alismalarina devam edilmesi

Hedef

P17.2 Mevcut sebekelerin bakimlarinin siirekli yapilarak degismesi gereken
kisimlarinin degistirilmesi, Tavsanlinin hizli biiyiimesiyle orantili ddnem icerisinde
su sebekesi ve kanalizasyon sebekesi dosenmesi ve Yagmur suyu, kanalizasyon
sebekelerinde ayrik sistem ¢alismalarina devam edilmesi

Performans Hedefi

Performans Gdstergeleri ‘ 2017 2018 2019
Alt Yapi Planlama, Planlanan ve Calisma Yapilan Yerler
Yeni Mahallesi Alt Yap1 Calismalari Bir Bolimi Devam Devam
Circir Mahallesi Alt Yap1 Calismalari Alt Yapi Bir Boliimu Devam
Subasi Mahallesi Alt Yap1 Calismalari Alt Yap1 Devam Devam
Yildirim Beyazit Mahallesi Alt Yap: Calismalar: Alt Yapi Devam Devam
Cukurkoy Mahallesi Alt Yap1 Calismalari Alt Yapi Devam Devam
Baglik Mahallesi Alt Yap1 Calismalari Alt Yapi Devam Devam
Ulucami Mahallesi Alt Yap1 Calismalari Alt Yapi Devam Devam
Kavakli Mahallesi Alt Yap1 Calismalar: Alt Yapi Devam Devam
Beykdy Mahallesi Alt Yap1 Calismalari Bir Bolimii Bir B6limii Devam
Hanimg¢esme Mahallesi Alt Yapi Calismalar: Alt Yapi Bir Boliimu Devam
Durak Mahallesi Alt Yap1 Calismalari Alt Yapi Devam Devam
17.2 Beykdy Mahallesi Alt Yap1 Calismalari Alt Yapi Devam Devam
Cardakli Mahallesi Alt Yap1 Calismalari Alt Yap1 Devam Devam
Moymul Mahallesi Alt Yap1 Calismalari. Bir Bolumii Bir Bolimii Devam
Omer Bey Mahallesi Alt Yap1 Calismalart. Bir Bolimii Devam Devam
Karakova Mahallesi Alt Yap: Calismalari Bir Bolimii Devam Devam
Ada Mahallesi Alt Yap1 Calismalari Alt Yap1 Devam Devam
[stasyon Mahallesi Alt Yap: Calismalari Alt Yapi Devam Devam
Dedeler Mahallesi Alt Yap1 Calismalar: Alt Yapi Devam Devam
Gobel Kaplica Alt yapi Alt Yap1 Bir B6limii Devam
Eksik Kalan, Bozulan Yerlerle ilgili Gerektiginde Calismalara Devam Edilecektir.
Désenen Yagmur Suyu Hatti 11600 mt 4050 mt Devam
Dosenen Kanalizasyon Hatti 22300 mt 4050 mt Devam
Adet Baca 680 170/Devam Devam
Adet Menfez 2040 490/Devam Devam
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Faaliyetler

Kaynak ihtiyac1 2019

Biitce

Biitge Dis1

Toplam

17.2

Mevcut sebekelerin bakimlarinin siirekli yapilarak
degismesi gereken kisimlarinin degistirilmesi,
Tavsanlinin hizli biiyytimesiyle orantili dénem
icerisinde, yeni a¢ilacak yollarin alt yapilarinin su
sebekesi ve kanalizasyon sebekesinin dosenmesi ve
Yagmur suyu, kanalizasyon sebekelerinde ayrik
sistem ¢alismalarina devam edilmesi

3590.000,00

3590.000,00

Genel Toplam

33590.000,00

3590.000,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

17.2 Mevcut sebekelerin bakimlarinin siirekli yapilarak degismesi gereken
kisimlarinin degistirilmesi, Tavsanlinin hizli biiyiimesiyle orantili donem
icerisinde su sebekesi ve kanalizasyon sebekesi dosenmesi ve Yagmur suyu,
kanalizasyon sebekelerinde ayrik sistem ¢alismalarina devam edilmesi

Performans Hedefi

Mevcut sebekelerin bakimlarinin siirekli yapilarak degismesi gereken
kisimlarinin degistirilmesi, Tavsanlinin hizli biiyiimesiyle orantili ddnem
Faaliyet Ad1 icerisinde, yeni acilacak yollarin alt yapilarinin su sebekesi ve kanalizasyon
sebekesinin désenmesi ve Yagmur suyu, kanalizasyon sebekelerinde ayrik
sistem calismalarina devam edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . . SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amacg: ficemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik sularin insan ve cevre
sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yénetiminin gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmast; ficemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak kesintisiz
karsilayacak kapasitede bulundurulmasi i¢in kaynagindan su temini

Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet 90.000,00
Alimlari
Sermaye
6 Giderleri 3.500.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.590.000,00
- Doner Sermaye
o
A _
§ E, Diger Yurt I¢i
g 52
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 3.590.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Ilgemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik
sularin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin
gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile ilgili taleplerinin
karsilanmasi; ilcemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak
kesintisiz karsilayacak kapasitede bulundurulmasi icin kaynagindan su temini

Hedef

gecirilmesi, mevcutlarinin giincellenmesi

17.3 Alt yap1 hizmetlerinin yer alt1 haritalarinin ¢ikarilmasi ve dijital ortama

Performans Hedefi

gecirilmesi, mevcutlarinin giincellenmesi

P17.3 Alt yap1 hizmetlerinin yer alt1 haritalarinin ¢ikarilmasi ve dijital ortama

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-17.3 Haritalarin ¢cikarilmasi / giincellenmesi/Dijital Devam Devam Devamli Faaliyet
ortama Aktarilmasi
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Alt yap1 hizmetlerinin yer alt1 haritalarinin ¢ikarilmasi

17.3 ve dijital ortama gecirilmesi, mevcutlarinin 1.000,00 1.000,00
glincellenmesi

Genel Toplam 1.000,00 1.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

17.3 Alt yap1 hizmetlerinin yer alt1 haritalarinin ¢ikarilmasi ve dijital ortama
gecirilmesi, mevcutlarinin giincellenmesi

Faaliyet Ad1

17.3 Alt yap1 hizmetlerinin yer alt1 haritalarinin ¢cikarilmasi ve dijital ortama
gecirilmesi, mevcutlarinin giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg: ficemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik sularin insan ve cevre
saghigina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmast; licemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak kesintisiz
karsilayacak kapasitede bulundurulmast igin kaynagindan su temini

Ekonomik Kod 2019
3 Mal ve Hizmet 1.000,00
Alimlari
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Ilgemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik
sularin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin
gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile ilgili taleplerinin
karsilanmasi; ilcemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak
kesintisiz karsilayacak kapasitede bulundurulmasi icin kaynagindan su temini

Hedef

17.4 Ana kollektor hatlariyla birlikte Atik su Aritma Tesisinin yapilmasi

Performans Hedefi

P17.4 Ana kollektor hatlariyla birlikte Atik su Aritma Tesisinin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

SH-17,4 | Atik su Aritma Tesislerinin yapilmasi Insaat Faaliyet Faaliyet

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
17.4 Ana. k.ol.lektor hatlariyla birlikte Atik su Aritma 900.000,00 900.000,00
Tesisinin yapilmasi
Aciklama: Tesis iller Bankasi yoluyla yaptirilmaktadr.

Genel Toplam 900.000,00 900.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

17.4 Ana kollektor hatlariyla birlikte Atik su Aritma Tesisinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

17.4 Ana kollektor hatlariyla birlikte Atik su Aritma Tesisinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU/ MALi HIZMETLER MUDURULUGU

Aciklamalar

Temel Amacg: ficemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik sularin insan ve cevre
saghigina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmast; licemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak kesintisiz
karsilayacak kapasitede bulundurulmasi i¢in kaynagindan su temini

Ekonomik Kod 2019

04 Faiz Giderleri 900.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 900.000,00

_ Doner Sermaye

o A

a's ,

§ % Diger Yurt I¢i

g ~

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ilgemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik
sularin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin
Amacg gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile ilgili taleplerinin

karsilanmasi; ilcemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak
kesintisiz karsilayacak kapasitede bulundurulmasi i¢in kaynagindan su temini

Performans Hedefi

P17.5 Kayabogazi Baraji, Esatlar Su Kaynagindan Temiz icme Suyu Getirilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-17,5 Tamamlanma ytizdesi %50 %80/Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
175 Kayabogazi Baraji, Esatlar Su Kaynagindan Temiz 1.000.000,00 1.000.000,00

Icme Suyu Getirilmesi

Aciklama: Mevcut Projenin tamami DSI tarafindan ihalesi yapilip Odenecektir. Belediyemiz 30 y1l siire
halinde 6deyecektir.

ile taksitler

Genel Toplam

1.000.000,00

1.000.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

17.5 Kayabogazi Baraji, Esatlar Su Kaynagindan Temiz igme Suyu Getirilmesi

Faaliyet Ad1

17.5 Kayabogazi Barajl, Esatlar Su Kaynagindan Temiz igme Suyu Getirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg: ficemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik sularin insan ve cevre
saghigina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmast; licemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak kesintisiz
karsilayacak kapasitede bulundurulmast igin kaynagindan su temini

Ekonomik Kod 2019
06 Sermaye 1.000.000,00
Giderleri
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
- Doner Sermaye
o
a's _
§ % Diger Yurt Igi
2 X
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Ilgemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik
sularin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin
gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile ilgili taleplerinin
karsilanmasi; ilcemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak
kesintisiz karsilayacak kapasitede bulundurulmasi icin kaynagindan su temini

Hedef

17.6 Su aritma tesislerinin ihtiyaglarinin karsilanarak suyun aritilmasi

Performans Hedefi

P17.6 Su aritma tesislerinin ihtiyaglarinin karsilanarak suyun aritilmasi

Performans Gostergeleri

2017 2018 2019

SH-17,6 Aritilan su miktari

10.684.800 m3 | 6.489.600 m3/Devam | Devam

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
17.6 Su aritma tesislerinin ihtiyaglarinin karsilanarak 5.000,00 5.000,00
suyun aritilmasi
Genel Toplam 5.000,00 5.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

17.6 Su aritma tesislerinin ihtiyaglarinin karsilanarak suyun aritilmasi

Faaliyet Ad1

17.6 Su aritma tesislerinin ihtiyag¢larinin karsilanarak suyun aritilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg: ficemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik sularin insan ve cevre
saghigina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmas; licemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak kesintisiz
karsilayacak kapasitede bulundurulmasi i¢in kaynagindan su temini

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 5.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Ilgemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik
sularin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin
gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile ilgili taleplerinin
karsilanmasi; ilcemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak
kesintisiz karsilayacak kapasitede bulundurulmasi icin kaynagindan su temini

Hedef

17.7 Su Aritma tesislerinin arizalarinin bakim ve onarim islerinin yapilmasi

Performans Hedefi

P17.7 Su Aritma tesislerinin arizalarinin bakim ve onarim islerinin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-17,7 | Ariza Bakim onarimlarinin yapilmasi Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
17.7 Su Arltma te§1§1erln1n arizalarinin bakim ve 5.000,00 5.000,00
onarim islerinin yapilmasi
Genel Toplam 5.000,00 5.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

17.7 Su Aritma tesislerinin arizalarinin bakim ve onarim islerinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

17.7 Su Aritma tesislerinin arizalarinin bakim ve onarim islerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg: ficemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik sularin insan ve cevre
saghigina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmast; licemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak kesintisiz
karsilayacak kapasitede bulundurulmasi i¢in kaynagindan su temini

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 5.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Ilgemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik
sularin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin
gerceklestirilmesi; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile ilgili taleplerinin
karsilanmasi; ilgemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak
kesintisiz karsilayacak kapasitede bulundurulmasi icin kaynagindan su temini

Hedef

17.8 Tavsanlinin biiyimesiyle orantili olarak mevcut su deposu kapasitemizin
arttirilmast. Yeni su depolarinin yapimu.

Performans Hedefi

P17.8 Tavsanlinin biiyiimesiyle orantili olarak mevcut su deposu kapasitemizin
arttirilmast. Yeni su depolarinin yapimi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
*Mevcut Su Depolarinin DSI tarafindan Kelepire
taginmasi talebinin takibi Devam Devam Devam

SH-17,8 2
Yeni Yapilan su deposu sayisi 2 Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Tavsanlinin biiytimesiyle orantili olarak mevcut su

17.8 deposu kapasitemizin arttirilmasi. Yeni su depolarinin 1.000,00 1.000,00
yapimi.

Genel Toplam 1.000,00 1.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

17.8 Tavsanlinin biiytimesiyle orantili olarak mevcut su deposu kapasitemizin
arttirilmasi. Yeni su depolarinin yapimu.

Faaliyet Ad1

17.8 Tavsanlinin biiylimesiyle orantili olarak mevcut su deposu kapasitemizin
arttirilmasi. Yeni su depolarinin yapimu.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : ficemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik sularin insan ve cevre
saghigina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi ; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmast; [icemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak kesintisiz
karsilayacak kapasitede bulundurulmast igin kaynagindan su temini

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

temini

Ilcemizin saglikh ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik
sularin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yénetiminin
gerceklestirilmesi ; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile ilgili taleplerinin
karsilanmasi; ilgemizin su ihtiyacimin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun
olarak kesintisiz karsilayacak kapasitede bulundurulmasi i¢in kaynagindan su

Hedef

17.9 Mevcut su depolarinin gerekli bakimlarinin yapilarak, glivenlik altina alinmasi

Performans Hedefi

alinmasi

P17.9 Mevcut su depolarinin gerekli bakimlarinin yapilarak, giivenlik altina

Performans Gostergeleri

2017

2018

2019

SH-17.9 Bakim ve onarim sayisi Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
179 Mevcut su depolarinin bakimlarinin 5.000,00 5.000,00
yapilmasi
Genel Toplam 5.000,00 5.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

17.9 Mevcut su depolarinin gerekli bakimlarinin yapilarak, giivenlik altina
alinmasi ve gelistirilmesi.

Faaliyet Ad1

17.9 Mevcut su depolarinin bakimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : ficemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik sularin insan ve cevre
sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi ; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmast; [icemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak kesintisiz
karsilayacak kapasitede bulundurulmasi i¢in kaynagindan su temini

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 5.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.000,00
- Doner Sermaye
= e
A _
§ E, Diger Yurt I¢i
g X
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
Oy 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 5.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

temini

Ilcemizin saglikh ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik
sularin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin
gerceklestirilmesi ; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile ilgili taleplerinin
karsilanmasi; ilgemizin su ihtiyacimin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun
olarak kesintisiz karsilayacak kapasitede bulundurulmasi i¢in kaynagindan su

Hedef

koordineli olarak yapilmasi.

17.10 Ilge merkezi icindeki mevcut dere menfezlerinin 1slahinin ilgili kurumlarla

Performans Hedefi

koordineli olarak yapilmasi.

P17.10 ilge merkezi icindeki mevcut dere menfezlerinin 1slahinin ilgili kurumlarla

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Islah ¢alismasinin ya.pl.lma51 ( Tak.)akha.ne, Kanl Adranos gay1 Devam Devam
SH-17.10 Dere, Saricasu Deresinin 1slah edilmesi )
' Alihasan Kopriisii ile Balikesir Kopriisii Arasi Devam Devam Devam
Kanalin 1slahi islerinin DSI tarafindan yapimi
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ilce merkezi icindeki mevcut dere menfezlerinin
17.10 1slahinin ilgili kurumlarla koordineli olarak 1.000,00 1.000,00
yapilmasi.
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

17.10 ilge merkezi icindeki mevcut dere menfezlerinin 1slahinin ilgili kurumlarla
koordineli olarak yapilmas.

Faaliyet Ad1

17.10 ilge merkezi icindeki mevcut dere menfezlerinin 1slahinin ilgili kurumlarla
koordineli olarak yapilmas.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik sularin insan ve cevre
sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gerceklestirilmesi ; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmast; licemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saghik sartlarina daha uygun olarak kesintisiz
karsilayacak kapasitede bulundurulmasi i¢in kaynagindan su temini

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g 4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
oo 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

Ilcemizin saglikh ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik
sularin insan ve ¢evre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin
gerceklestirilmesi ; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile ilgili taleplerinin
karsilanmasi; ilgemizin su ihtiyacimin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun
olarak kesintisiz karsilayacak kapasitede bulundurulmasi i¢in kaynagindan su
temini

Hedef

17.11 Su kaynaklarinin ve havzalarin korunabilmesi i¢in ilgili kurumlarla koordineli
¢alismalarin yapilmasi.

Performans Hedefi

P17.11 Su kaynaklarinin ve havzalarin korunabilmesi i¢in ilgili kurumlarla
koordineli ¢calismalarin yapilmast.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-17.11 Korunma ¢alismasi yapilmasi Devam Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Su kaynaklarinin ve havzalarin korunabilmesi
17.11 icin ilgili kurumlarla koordineli ¢galismalarin 1.000,00 1.000,00
yapilmast.
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

17.11 Su kaynaklarinin ve havzalarin korunabilmesi i¢in ilgili kurumlarla
koordineli calismalarin yapilmasi.

Faaliyet Ad1

17.11 Su kaynaklarinin ve havzalarin korunabilmesi i¢in ilgili kurumlarla
koordineli calismalarin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : ficemizin saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi; atik sularin insan ve cevre
saghdina etkilerinin en aza indirilerek etkin yénetiminin gerceklestirilmesi ; Halkimizin su ve kanalizasyon sebekeleri ile
ilgili taleplerinin karsilanmast; [icemizin su ihtiyacinin kaliteli ve saglik sartlarina daha uygun olarak kesintisiz
karsilayacak kapasitede bulundurulmast igcin kaynagindan su temini

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 1.000,00
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Stratejik Amac -18

Ilcemizin hizmetlerini karsilanmasinda
belediyemize ait arac ve is makinalarini stirekli
calisir halde tutmak ,yenilemek ve genisletmek.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ilgemizin hizmetlerinin karsilanmasinda belediyemize ait arag ve is makinelerini

Amag stirekli calisir halde tutmak, yenilemek ve genisletmek.

18.1 Bakim onarim hizmetlerini en etkin bir sekilde verebilecegimiz ekipmanlara

Hedef .
sahip olunmasi

18.1 Bakim onarim hizmetlerini en etkin bir sekilde verebilecegimiz ekipmanlara

Performans Hedefi .
sahip olunmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-18.1 Alinan Ekipman Sayis1 4 Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
181 Baklrrll onarim hlZH.letleI'lnl en etk.ln bir sekilde 440.500,00 440.500,00
verebilecegimiz ekipmanlara sahip olunmasi
Genel Toplam 440.500,00 440.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Bakim onarim hizmetlerini en etkin bir sekilde verebilecegimiz ekipmanlara
sahip olunmasi

Faaliyet Ad1

18.1 Bakim onarim hizmetlerini en etkin bir sekilde verebilecegimiz
ekipmanlara sahip olunmasi

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizin hizmetlerinin karsilanmasinda belediyemize ait arag ve is makinelerini stirekli calisir halde

tutmak, yenilemek ve genisletmek.

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
ELEKTIRIK BILGI ISLEM MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmetler 1.5000,00
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmetler 69.000,00
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 06 Sermaye Giderleri 30.000,00
FEN ISLERI MUDURLUGU 06 Sermaye Giderleri 300.000,00
SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmetler 40.000,00

06 Sermaye Giderleri 330.000,00
Faaliyet icin Toplam Biitce
3 Mal ve Hizmetler 110.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 440.500,00
- Doner Sermaye
o
a s .
§ % Diger Yurt I¢i
g =4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 440.500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizin hizmetlerinin karsilanmasinda belediyemize ait arag ve is makinelerini

AU stirekli calisir halde tutmak, yenilemek ve genisletmek.

18.2 Arag parkimizin bakimlarinin yapilmasi ile arizalarinin hizh ve etkin bir sekilde

pedet giderilmesi

Performans Hedefi P18.2 Arag parkimizin bakimlarinin yapilmasi ile arizalarinin hizli ve etkin bir

sekilde giderilmesi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-18.2 Arag¢ bakim/ tamir sayisi 400 400/Devam |Devaml Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
18.2 Arag parkimizin bakl-mla.rlnm .yapllrnaml ile - 562.000,00 562.000,00
arizalarinin hizli ve etkin bir sekilde giderilmesi
Genel Toplam 562.000,00 562.000,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi T .
giderilmesi

Arac¢ parkimizin bakimlarinin yapilmasi ile arizalarinin hizli ve etkin bir sekilde

Faaliyet Ad1

sekilde giderilmesi

18.2 Arag¢ parkimizin bakimlarinin yapilmasi ile arizalarinin hizl ve etkin bir

Aciklamalar

tutmak, yenilemek ve genisletmek.

Temel Amag : [icemizin hizmetlerinin karsilanmasinda belediyemize ait arag ve is makinelerini stirekli calisir halde

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 3 Mal ve Hizmetler 530.000,00
ZABITA MUDURLUGU 3 Mal ve Hizmetler 2.000,00
ITFAIYE MUDURLUGU 3 Mal ve Hizmetler 5.000,00
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 3 Mal ve Hizmetler 5.000,00
SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 3 Mal ve Hizmetler 10.000,00
FEN iiSLERI MUDURLUGU 3 Mal ve Hizmetler 10.000,00
Faaliyet icin Toplam Biitce 3 Mal ve Hizmetler 562.000,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 562.000,00
~ Doner Sermaye
o e
A's _
§ % Diger Yurt I¢i
g 52
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 562.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Ilgemizin hizmetlerinin karsilanmasinda belediyemize ait arag ve is makinelerini
s stirekli calisir halde tutmak, yenilemek ve genisletmek.

Hedef 18.3 Donem igerisinde faaliyetlerimizin verimli yiiriitilebilmesi icin gerekli is

makinasi ve araglarin alinmasi

Performans Hedefi

makinasi ve araglarin alinmasi

P18.3 Donem igerisinde faaliyetlerimizin verimli ytiriitiilebilmesi i¢cin gerekli is

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-18.3 | Alinan / Planlanan arag/ is makinalari,sayisi 8 4 10
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Donem icerisinde faaliyetlerimizin verimli
18.3 yluriitiilebilmesi i¢in gerekli is makinasi ve araglarin 1.230.000,00 1.230.000,00

alinmasi

1.230.000,00

1.230.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Donem igerisinde faaliyetlerimizin verimli ytriitiilebilmesi i¢cin gerekli is makinasi
ve araclarin alinmasi

Faaliyet Ad1

18.3 Donem igerisinde faaliyetlerimizin verimli ytriitilebilmesi i¢cin gerekli is
makinasi ve arag¢larin alinmasi

Aciklamalar

tutmak, yenilemek ve genisletmek.

Temel Amag : [icemizin hizmetlerinin karsilanmasinda belediyemize ait arag ve is makinelerini stirekli calisir halde

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
Destek Hizmetleri Midiirligii 03 Mal ve Hizmet Alm 1.199.000,00
Giderleri
Itfaiye Midiirliigii 06 Sermaye Giderleri 1.000,00
Kaplica 06 Sermaye Giderleri 30.000,00
06 Sermaye Giderleri 31.000,00
Faaliyet icin Toplam Biitce
03 Mal ve Hizmetler 1.199.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.230.000,00
- Doner Sermaye
o
A ,
§ % Diger Yurt I¢i
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac
1.230.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizin hizmetlerinin karsilanmasinda belediyemize ait arag ve is makinelerini

LLELS stirekli calisir halde tutmak, yenilemek ve genisletmek.

18.4 Donem igerisinde faaliyetlerimizin verimli ytriitiilebilmesi i¢in gerekli is

Hedef . .
makinasi ve araglarin kiralanmasi

P18.4 Donem igerisinde faaliyetlerimizin verimli ytiriitiilebilmesi i¢cin gerekli is

Performans Hedefi . .
makinasi ve araglarin kiralanmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-18.4 Kiralanan ara¢/ is makinalari,sayisi 11 14 Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Donem igerisinde faaliyetlerimizin verimli
18.4 yuritiilebilmesi i¢in gerekli is makinasi ve araglarin 1.179.000,00 1.179.000,00
kiralanmasi
Genel Toplam 1.179.000,00 1.179.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

18.4 Arac¢ parkimizin bakimlarinin yapilmasi ile arizalarinin hizli ve etkin bir

sekilde giderilmesi

Faaliyet Ad1

P 18.4 Arag¢ parkimizin bakimlarinin yapilmasi ile arizalarinin hizli ve etkin bir

sekilde giderilmesi

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizin hizmetlerinin karsilanmasinda belediyemize ait arag ve is makinalarinin stirekli ¢calisir halde

tutmak, yenilemek ve gelistirmek.

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 3 Mal ve Hizmetler 1.054.000,00
SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 3 Mal ve Hizmetler 50.000,00
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 3 Mal ve Hizmetler 5.000,00
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER .
MUDURLUGT 3 Mal ve Hizmetler 30.000,00
FEN ISLERI MUDURLUGU 3 Mal ve Hizmetler 40.000,00
Faaliyet icin Toplam Biitge 3 Mal ve Hizmetler 1.179.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.179.000,00

- Doner Sermaye

X

a's ,

§ % Diger Yurt I¢i

2 X

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.179.000,00
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Stratejik Amac -19

Gortintii kirliligini onleyici calismalar yaparak
Tavsanliya 6zgt kent estetigini giizellestirmek.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Gorunti kirliligini dnleyici ¢calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent
¢ estetigini giizellestirmek.

Hedef 19.1 Ilge genelindeki binalarin dis cephelerinin boyanmasi ve

giizellestirilmesine yonelik 6rnek uygulamalarin yapilmasi

Performans Hedefi

P19.1 ilge genelindeki binalarin dis cephelerinin boyanmasi ve
glizellestirilmesine yonelik 6rnek uygulamalarin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-19.1 |D1s cephe ¢alismasi yapilan bina sayisi Devam Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ilce genelindeki binalarin dis cephelerinin
19.1 |boyanmasi ve giizellestirilmesine yonelik 6rnek 102.500,00 102.500,00
uygulamalarin yapilmasi
Genel Toplam 102.500,00 102.500,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ilce genelindeki binalarin dis cephelerinin boyanmasi ve giizellestirilmesine

Performans Hedefi XS .
yonelik 6rnek uygulamalarin yapilmasi

19.1 Ilge genelindeki binalarin dis cephelerinin boyanmasi ve giizellestirilmesine

dadliyed yonelik 6rnek uygulamalarin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimiveya o\, yca1 vE DENETIM MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Gortintii kirliligini dnleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent estetigini gtizellestirmek.

Ekonomik Kod 2019
06 Sermaye Giderleri 2.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.500,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 7 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Iice genelindeki binalarin dis cephelerinin boyanmas ve giizellestirilmesine
yonelik 6rnek uygulamalarin yapilmasi

Faaliyet Ad1

19.1 ilge genelindeki binalarin dis cephelerinin boyanmasi ve giizellestirilmesine
yonelik 6rnek uygulamalarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN ISLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Gériintii kirliligini énleyici ¢calismalar yaparak, Tavsanli'ya ézgii kent estetigini giizellestirmek.

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 100.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 100.000,00
- Doner Sermaye
(223
as _
§ % Diger Yurt Igi
= 4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Belediyemizin alt/lstyap1 hizmetlerinde ihtiya¢ duyabilecegi malzemeleri
idare Adi liretmek, ihtiyac fazlas1 malzemeleri belediye meclisince belirlenen bedel
lizerinden satmak

Gorinti kirliligini 6nleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent

Amag estetigini giizellestirmek.

Hedef 19.2 Tavsanli ¢carst merkezindeki ilan ve tabelalarin diizenlenmesi ile ilgili
calismalarin yapilmasi

P19.2 Tavsanli ¢cars1 merkezindeki ilan ve tabelalarin diizenlenmesi ile

Performans Hedefi 0
ilgili calismalarin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-19.2 |Cars1 Merkezi ilan tabelalarin diizenli olarak kontrolii Devam Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Tavsanl carst merkezindeki ilan ve tabelalarin
19.2 |diizenli olarak uygunluk denetimleri ve 2.250,00 2.250,00
kontroliiniin saglanmasi

Genel Toplam 2.250,00 2.250,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Tavsanli cars1 merkezindeki ilan ve tabelalarin diizenlenmesi ile ilgili calismalarin
yapilmasi

Faaliyet Ad1

19.2 Tavsanli ¢ars1 merkezindeki ilan ve tabelalarin diizenli olarak kontroliiniin
saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Gortintii kirliligini dnleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent estetigini gtizellestirmek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.250,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.250,00
- Doner Sermaye
(223
as ,
§ % Diger Yurt I¢i
g -
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o T 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.250,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Tavsanli cars1 merkezindeki ilan ve tabelalarin diizenlenmesi ile ilgili calismalarin

yapilmasi
. 19.2 Tavsanli ¢ars1 merkezindeki ilan ve tabelalarin diizenli olarak kontroliiniin
Faaliyet Ad1 y
saglanmasi
S(.)r.umlu.Harcama Birimi veya ZABITA MUDURLUGU
Birimleri
Aciklamalar

Temel Amag : Gortintii kirliligini dnleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent estetigini gtizellestirmek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o T 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Gorunti kirliligini dnleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent
¢ estetigini giizellestirmek.
Hedef 19.3 Kent mobilyalarinin bakimlarinin yapilarak ihtiya¢ duyulan yerlere

temin edilmesi

Performans Hedefi

temin edilmesi

P19.3 Kent mobilyalarinin bakimlarinin yapilarak ihtiyac duyulan yerlere

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Alinan Kent Mobilyasi sayisi 150 0/Devam Devam
SH-19.3
Bakim yapilan kent mobilyasi 65 60/Devam Devam
Kaynak fhtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
193 Kept mobilyalarinin baklmlgrmlr.l yapl.larak 41.800,00 41.800,00
ihtiya¢c duyulan yerlere temin edilmesi

Genel Toplam 41.800,00 41.800,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Kent mobilyalarinin bakimlarinin yapilarak ihtiya¢ duyulan yerlere temin edilmesi

Faaliyet Ad1 19:3 Ker.lt mobilyalarinin bakimlarinin yapilarak ihtiya¢ duyulan yerlere temin
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimiveya 5,0y gaj pM/ KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Gortintii kirliligini dnleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent estetigini gtizellestirmek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o T 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kent mobilyalarinin bakimlarinin yapilarak ihtiya¢ duyulan yerlere temin edilmesi

Faaliyet Ad1

19.3 Kent mobilyalarinin bakimlarinin yapilarak ihtiya¢ duyulan yerlere temin
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Gortintii kirliligini dnleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent estetigini gtizellestirmek.

Ekonomik Kod

03

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyaci

2019
Al Giderteri -
18.000,00
Déner Sermaye
Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
0,00
18.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Kept mqbllyalarlnln bakimlarinin yapilarak ihtiya¢ duyulan yerlere temin
edilmesi

Faaliyet Adi 19:3 Kept mobilyalarinin bakimlarinin yapilarak ihtiyac duyulan yerlere temin
edilmesi

S(_)r_umlu.Harcama Birimi veya FEN iSLERi MODURLUGU

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Gortintii kirliligini dnleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent estetigini gtizellestirmek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 3.800,00
Sermaye
06 Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 13.800,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt ici
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 7 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 13.800,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Gorinti kirliligini 6nleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent
¢ estetigini giizellestirmek.
Hedef 19.4 Ihtiyaclar dahilinde her tiirlii isaret levhasi ve reklam sistemlerinin

temin edilmesi ve kullanilmasi

Performans Hedefi

P19.4 ihtiyaclar dahilinde her tiirlii isaret levhas ve reklam sistemlerinin
temin edilmesi ve kullanilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Alinan isaret levhasi ve reklam sistemi 758 150/Devam Devam
SH-19.4 |Led aydinlatma Gobel Sosyal tesisler 7 Devam Devam
Yapilan isaret Levhasi 150 250/Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ihtiyaclar dahilinde her tiirlii isaret levhasi
19.4 ve reklam sistemlerinin temin edilmesi ve 21.500,00 21.500,00
kullanilmasi
Genel Toplam 21.500,00 21.500,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ihtiyaclar dahilinde her tiirlii isaret levhasi ve reklam sistemlerinin temin edilmesi
ve kullanilmasi

19.4 Thtiyaclar dahilinde her tiirlii isaret levhasi ve reklam sistemlerinin temin
edilmesi ve kullanilmasi

S(.)r.umlu.Harcama Birimi veya ZABITA MUDURLUGU
Birimleri

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklamalar

Temel Amag : Gortintii kirliligini dnleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent estetigini gtizellestirmek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 3.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o T 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Ihtiyaclar dahilinde her tiirlii isaret levhasi ve reklam sistemlerinin temin edilmesi
ve kullanilmasi

Faaliyet Ad1

19.4 Thtiyaclar dahilinde her tiirlii isaret levhasi ve reklam sistemlerinin temin
edilmesi ve kullanilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ELEKTRIK-BiLGI iSLEM SERVisi

Aciklamalar

Temel Amag : Gortintii kirliligini dnleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent estetigini gtizellestirmek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
- Doner Sermaye
(223
as ,
§ % Diger Yurt I¢i
g -
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o T 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

fhtiyaclar dahilinde her tiirlii isaret levhasi ve reklam sistemlerinin temin edilmesi
ve kullanilmasi

19.4 Thtiyaclar dahilinde her tiirlii isaret levhasi ve reklam sistemlerinin temin
edilmesi ve kullanilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimiveya |\, vorpy 4i7METLERI MODURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Gortintii kirliligini dnleyici calismalar yaparak, Tavsanli'ya 6zgii kent estetigini gtizellestirmek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 8.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.500,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o T 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.500,00
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Stratejik Amac -20

Ilcemizde trafik sorunlarini asgariye indirecek
diizenlemeleri yapmak, giivenli ve rahat trafik
akisini saglayacak tedbirler almak.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amac

Ilcemizdeki trafik sorunlarini asgariye indirecek diizenlemeleri yapmak,
giivenli ve rahat trafik akisini saglayacak tedbirleri almak.

Hedef

20.1 ilge genelindeki trafik sinyalizasyon sisteminin siirekli calisir tutularak
ihtiyac olan yerlere yenilerinin yapilmasi

Performans Hedefi

P20.1 ilge genelindeki trafik sinyalizasyon sisteminin siirekli cahisir
tutularak ihtiyag olan yerlere yenilerinin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-20.1 | Yeni sinyalizasyon sistem sayis1 1 /Devam Devamli faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
llce genelindeki trafik sinyalizasyon sisteminin
20.1 |siirekli galisir tutularak ihtiyag olan yerlere 31.000,00 31.000,00
yenilerinin yapilmasi
Genel Toplam 31.000,00 31.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

flce genelindeki trafik sinyalizasyon sisteminin siirekli calisir tutularak ihtiyac
olan yerlere yenilerinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

20.1 ilge genelindeki trafik sinyalizasyon sisteminin siirekli calisir tutularak
ihtiyac olan yerlere yenilerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

saglayacak tedbirleri almak.

Temel Amag : [icemizdeki trafik sorunlarini asgariye indirecek diizenlemeleri yapmak, giivenli ve rahat trafik akisini

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 11.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 11.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 11.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

flce genelindeki trafik sinyalizasyon sisteminin siirekli ¢calisir tutularak ihtiyac
olan yerlere yenilerinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

20.1 ilge genelindeki trafik sinyalizasyon sisteminin siirekli calisir tutularak
ihtiyac olan yerlere yenilerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ELEKTRIK-BILGI iSLEM SERVISi

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizdeki trafik sorunlarini asgariye indirecek diizenlemeleri yapmak, giivenli ve rahat trafik akisini

saglayacak tedbirleri almak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 20.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Belediyemizin alt/listyap1 hizmetlerinde ihtiya¢ duyabilecegi malzemeleri

idare Ad1 iiretmek, ihtiyac fazlasi malzemeleri belediye meclisince belirlenen bedel
iizerinden satmak
Ama Ilcemizdeki trafik sorunlarini asgariye indirecek diizenlemeleri yapmak,
4 giivenli ve rahat trafik akisini saglayacak tedbirleri almak.
Hedef 20.2 Kent trafik diizenlemelerinde kullanilabilecek her tiirlii arac, gereg ve

ekipmanin alinarak Ilgenin trafik sorunlarinin etkin bir sekilde giderilmesi

Performans Hedefi

P20.2 Kent trafik diizenlemelerinde kullanilabilecek her tiirlii arag, gerec ve
ekipmanin alinarak flgenin trafik sorunlarinin etkin bir sekilde giderilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Alinan arac / gere¢/ Ekipman sayis1 758 350/Devam Devamli Faaliyet
SH-20.2
Kiralan Arag 2 2 /Devam Devaml Faaliyet
Kaynak fhtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kent trafik dlizenlemelerinde kullanilabilecek
her tiirlii arag, gere¢ ve ekipmanin alinarak
20.2 Ilgenin trafik sorunlarinin etkin bir sekilde 16.000,00 16.000,00
giderilmesi
Genel Toplam 16.000,00 16.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Kent trafik diizenlemelerinde kullanilabilecek her tiirlii arag, gere¢ ve ekipmanin
alinarak Ilcenin trafik sorunlarinin etkin bir sekilde giderilmesi

20.2 Kent trafik diizenlemelerinde kullanilabilecek her tiirlii arag, gerec ve
ekipmanin alinarak ilgenin trafik sorunlarinin etkin bir sekilde giderilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

- . ZABITA MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizdeki trafik sorunlarini asgariye indirecek diizenlemeleri yapmak, giivenli ve rahat trafik akisini
saglayacak tedbirleri almak.

Ekonomik Kod 2019

Mal ve Hizmet 16.000,00

03 Alim Giderleri

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 16.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Ilcemizdeki trafik sorunlarini asgariye indirecek diizenlemeleri yapmak,
¢ giivenli ve rahat trafik akisini saglayacak tedbirleri almak.

Hedef 20.3 Ulasim Planinin hazirlanmasi, giincellenmesi

Performans Hedefi

P20.3 Ulasim Planinin hazirlanmasi, glincellenmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-20.3 Ulasim plani sayisi 5 glizergah 5 glizergah Devamli faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
20.3 l{laslm Plamr.un hazirlanmasi, 1.000,00 1.000,00
glincellenmesi
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Ulasim Planinin hazirlanmasi, giincellenmesi

Faaliyet Ad1

20.3.Ulasim Planinin hazirlanmasi, glincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizdeki trafik sorunlarini asgariye indirecek diizenlemeleri yapmak, giivenli ve rahat trafik akisini

saglayacak tedbirleri almak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Ilcemizdeki trafik sorunlarini asgariye indirecek diizenlemeleri yapmak,
¢ giivenli ve rahat trafik akisini saglayacak tedbirleri almak.
20.4 Trafik konusunda halkin 6zellikle cocuklarin trafik bilincini artirmak
Hedef amaci ile gerekli bilgilendirme toplantilari ve egitimleri diizenlemek, konu
ile ilgili gerekli calismalari yapmak
P20.4 Trafik konusunda halkin 6zellikle cocuklarin trafik bilincini artirmak
Performans Hedefi amaci ile gerekli bilgilendirme toplantilar1 ve egitimleri diizenlemek, konu
ile ilgili gerekli calismalar1 yapmak
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-20.4.1 Yapilan Bilgilendirme ve egitim toplantisi sayisi 5 8/Devam Devam
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Cocuklara Trafik ile ilgili bilgilendirici egitici
20.4.1 programlar diizenlemek, bilgilendirme 4.000,00 4.000,00
toplantilar1 yapmak .
Genel Toplam 4.000,00 4.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Trafik konusunda halkin 6zellikle ¢cocuklarin trafik bilincini artirmak amaci ile
gerekli bilgilendirme toplantilar1 ve egitimleri diizenlemek, konu ile ilgili gerekli
calismalar1 yapmak

Faaliyet Ad1

20.4 Cocuk trafik egitim parki olusturmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : ficemizdeki trafik sorunlarini asgariye indirecek diizenlemeleri yapmak, giivenli ve rahat trafik akisini

saglayacak tedbirleri almak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 4.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.000,00
- Doner Sermaye
= e
(=1} .
§ E, Diger Yurt I¢i
g X
Yurt Dis1
Toplam Biitgce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000,00
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Stratejik Amac -21

Kentimizi tarihi ve dogal cevresiyle uyumlu;
ornek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi
yliksek bir ilge haline getirmek.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam
s kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

Hedef 21.1 Glinlimiiz itibariyle sayis1 108’i bulan park sayisinin dénem icerisinde

artirillarak her mahalleye herkesin istifade edebilecegi yeni parklarin yapilmasi

Performans Hedefi

P21.1 Giiniimiiz itibariyle sayis1 108’i bulan park sayisinin dénem icerisinde
artirilarak her mahalleye herkesin istifade edebilecegi yeni parklarin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Hayrettin Karaca Parkinin yapilmasi Devam Tamamland:
Parklarin Yapilmasi(2019 yilinda S. Yilmaz Ana
Okulu Arkasinda ,Mart1 Sokakta.,Kanlidere Civari, 7 8 6
Dagcesme Villalar Civari, Cirgir Park, Cennet
Sokakta)
SH-21.1
Ada Mesireligindeki calismalara devam edilecek Devam Devam Devam
Miilayim Parkinin Yapilmasi- Sosyal Yagam Alanlar1 Devam Devam Devam
Zincirlikaya Bolgesinde Park ve Sosyal Tesis Proje
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
21.1 Yeni Parklarin Yapim 976.300,00 976.300,00
Genel Toplam 976.300,00 976.300,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Giiniimiiz itibariyle sayis1 108'i bulan park sayisinin dénem igerisinde artirilarak
her mahalleye herkesin istifade edebilecegi yeni parklarin yapilmasi

Aciklamalar

Temel Amag : Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; drnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi yiiksek bir ilce

haline getirmek.

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahlm 43.800,00
Giderleri
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 06 Sermaye Giderleri 800.000,00
FEN ISLERi MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahlm 2.500,00
Giderleri
FEN [iSLERI MUDURLUGU 06 Sermaye Giderleri 15.000,00
SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 06 Sermaye Giderleri 8.000,00
ELEKTRIK- BILGI iSLEM SERVISI 03 Mal ve Hizmet Ahlm 85.000,00
Giderleri
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahm 21.000,00
Giderleri
MAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahlm 1.000,00
Giderleri
3 Mal ve Hizmetler 153.300,00
Faaliyet icin Toplam Biitce
06 Sermaye Giderleri 823.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 976.300,00
- Doner Sermaye
& e
A )
§ % Diger Yurt I¢i
E:n’ X
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 976.300,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Kentimizi, tarihi ve dogal cevresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam

Amag kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

21.2 Dénem icerisinde gerektiginde Mevcut (78 Adet) ¢ocuk parklarinin zemin ve

Hedef g . .
oyun aletlerinin yenilenmesi

P21.2 Donem igerisinde gerektiginde Mevcut (78 Adet) ¢ocuk parklarinin zemin ve

Performans Hedefi . . :
oyun aletlerinin yenilenmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Yeni yapilan ¢ocuk park sayisi 22 18 Devam
SH-21.2
Yeni alinan ¢ocuk oyun grubu sayisi 22 18 Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Donem igerisinde gerektiginde Mevcut ¢ocuk
21.2 parklarinin zemin ve oyun aletlerinin 70.000,00 70.000,00
yenilenmesi
Genel Toplam 70.000,00 70.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Donem icerisinde gerektiginde Mevcut (78 Adet) cocuk parklarinin zemin ve
oyun aletlerinin yenilenmesi

Faaliyet Ad1

21.2 Dénem icerisinde gerektiginde Mevcut (78 Adet) ¢ocuk parklarinin zemin
ve oyun aletlerinin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag :Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; érnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi yiiksek bir ilce

haline getirmek.
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 70.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 70.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Kentimizi, tarihi ve dogal cevresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam

Amag kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

21.3 Mevcut cocuk (78 Adet) parklarinin zemin ve oyun aletlerinin tamir ve

EEdet bakiminin yapilmasi

P21.3 Mevcut ¢ocuk (78 Adet) parklarinin zemin ve oyun aletlerinin tamir ve

Performans Hedefi
bakiminin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

SH-21.3 | Mevcut ¢ocuk parki -oyun grubu tamir bakim sayisi 8 12/Devam | Devamli faaliyet

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
213 Mevlcut ¢ocuk parklarinin zemin ve oyun aletlerinin 21.000,00 21.000,00
tamir ve bakiminin yapilmasi
Genel Toplam 21.000,00 21.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mevcut ¢cocuk parklarinin zemin ve oyun aletlerinin tamir ve bakiminin

yapilmasi

Faaliyet Ad1

21.3 Mevcut ¢ocuk parklarinin zemin ve oyun aletlerinin tamir ve bakiminin

yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag :Kentimizi, tarihi ve dogal gevresi ile uyumlu; drnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi yiiksek bir ilge

haline getirmek.
Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Alm 5.500,00
Giderleri
FEN ISLERi MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahlm 5.500,00
Giderleri
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahlm 10.000,00
Giderleri
Faaliyet icin Toplam Biitce 03 Mal ve Hizmetler 21.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 21.000,00
- Doner Sermaye
o
A )
§ % Diger Yurt I¢i
E:n’ ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 21.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Kentimizi, tarihi ve dogal cevresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam

Amag kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

21.4 Mevcut tiim yesil alanlarinin bakimlarinin yapilmasi, bitkisel materyal ve kent

EEdet donatilar agisindan gelistirilmesi

P21.4 Mevcut tiim yesil alanlarinin bakimlarinin yapilmasi, bitkisel materyal ve

Performans Hedefi kent donatilar agisindan gelistirilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
. Tim Park, o .
Bakim Yapilan Yesil alan sayisi Yesil alan 100% Devamli faaliyet
Budama ¢alismasi sayisi Tum Park, 100% Devaml faaliyet
gy y Yesil alan 0 y
Sulama ¢alismasi T““? Park, 100% Devaml faaliyet
Yesil alan
SH-21.4 Tam Park
N im Park, o .
Cim bigme ¢alismasi Yesil alan 100% Devaml faaliyet
. Tim Park, o .
[laglama ¢alismasi Yesil alan 100% Devaml faaliyet
. Tium Park, .
Glibreleme ¢alismasi . 100% Devaml faaliyet
Yesil alan
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Mevcut tiim yesil alanlarinin bakimlarinin yapilmas;,
214 bitkisel materyal ve kent donatilar1 agisindan 286.500,00 286.500,00
gelistirilmesi
Genel Toplam 286.500,00 286.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

21.4 Mevcut tiim yesil alanlarinin bakimlarinin yapilmasi, bitkisel materyal ve
kent donatilar1 acisindan gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

21.4 Mevcut tiim yesil alanlarinin bakimlarinin yapilmasi, bitkisel materyal ve
kent donatilar1 acisindan gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag :Kentimizi, tarihi ve dogal gevresi ile uyumlu; drnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi yiiksek bir ilge

haline getirmek.
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 21.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 21.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 21.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

21.4 Mevcut tiim yesil alanlarinin bakimlarinin yapilmasi, bitkisel materyal ve kent

T DRI L G ) donatilar agisindan gelistirilmesi

21.4 Mevcut tiim yesil alanlarinin bakimlarinin yapilmasi, bitkisel materyal ve kent

paallvegadl donatilar agisindan gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

. ; FEN iSLERi MUDURLUGU
veya Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag :Kentimizi, tarihi ve dogal gevresi ile uyumlu; érnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi yiiksek bir ilge
haline getirmek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 5-500,00
Sermaye
06 Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 15.500,00
_ Doner Sermaye
o A
AT ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

21.4 Mevcut tiim yesil alanlarinin bakimlarinin yapilmasi, bitkisel materyal ve kent

T DRI L G ) donatilar agisindan gelistirilmesi

21.4 Mevcut tiim yesil alanlarinin bakimlarinin yapilmasi, bitkisel materyal ve kent

paallvegadl donatilar agisindan gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

.. . PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
veya Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag :Kentimizi, tarihi ve dogal gevresi ile uyumlu; érnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi yiiksek bir ilge
haline getirmek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 100.000,00
Sermaye
06 Giderleri 150.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 250.000,00
_ Doner Sermaye
o A
AT ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam
s kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

Hedef 21.5 Yeni mesire ve piknik alaninin kazandirilmasi, mevcutlarinin genisletilmesi

Performans Hedefi

P21.5 Yeni mesire ve piknik alaninin kazandirilmasi, mevcutlarinin genisletilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
*2018 Y1l Igerisinde Ada Mesireliginin
genisletilmesi, Miilayim Parkinda diizenlemeler ve Devam Devam Devam
piknik alanlar1 yapilmasi planlanmistir.
SH-21.5 *Saban Dede Mesirelik Alani Genisletilmesi - Bu
alanlara spor alanlari ingas1 ( Orman ve Su isleri Devam Devam Devam
Bakanligi Kanaliyla B tipi Mesire Alani olarak
Diizenlenmesi)
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
215 Yeni mesire ve piknik alampm k.azan(.ilrllmam , 483.000,00 483.000,00
mevcutlarinin genisletilmesi
Genel Toplam 483.000,00 483.000,00

289




M BELE
W
Y i el

ﬁ |
\w,es/

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 21.5 Yeni mesire ve piknik alaninin kazandirilmasi, mevcutlarinin genisletilmesi
. 21.5. Yeni mesire ve piknik alaninin kazandirilmasi, mevcutlarinin
Faaliyet Ad1 o :
genisletilmesi
Aciklamalar

Temel Amag :Kentimizi, tarihi ve dogal gevresi ile uyumlu; érnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi yiiksek bir ilge

haline getirmek.

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 06 Sermaye Giderleri 300.000,00
FEN ISLERi MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahlm 50.000,00
Giderleri
FEN ISLERI MUDURLUGU 06 Sermaye Giderleri 75.000,00
ELEKTRIK - BILGI ISLEM BIRIMi 03 Mal ve Hizmet Ahlm 50.000,00
Giderleri
RUHSAT SERVISI 06 Sermaye Giderleri 3.500,00
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahm 3.500,00
Giderleri
MAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahlm 1.000,00
Giderleri
3 Mal ve Hizmetler 104.500,00
Faaliyet icin Toplam Biitce
06 Sermaye Giderleri 378.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 483.000,00
- Doner Sermaye
o e
A's _
§ % Diger Yurt I¢i
E S
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 483.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Kentimizi, tarihi ve dogal cevresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam
s kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

Hedef 21.6 Yeni Semt Sahalarinin ve hali sahalarin yapilmasi

Performans Hedefi

P21.6 Yeni Semt Sahalarinin ve hali sahalarin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-21.6 | Yeni Yapilan Semt Sahasi adeti(giinlimiiz itibar1 ile 16) = 1 Devamli faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
21.6 Yeni Semt Sahalarinin ve hali sahalarin yapilmasi 184.800,00 184.800,00
yapilmasi.
Genel Toplam 184.800,00 184.800,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

21.6 Yeni Semt Sahalarinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

21.6 Yeni Semt Sahalarinin yapilmasi

Aciklamalar

Temel Amag :Kentimizi, tarihi ve dogal gevresi ile uyumlu; érnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi yiiksek bir ilge

haline getirmek.

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
FEN ISLERI MUDURLUGU 6 Sermaye Giderleri 100.000,00
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 03 Sermaye Giderleri 10.000.00
ELEKTRIK / BILGI iSLEM BiRiMi 03 Mal ve Hizmet Ahlm 60.300,00
Giderleri
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahm 11.000,00
Giderleri
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 06 Sermaye Giderleri 2.500,00
MAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahlm 1.000,00
Giderleri
3 Mal ve Hizmetler 72.300.00
Faaliyet icin Toplam Biitce
06 Sermaye Giderleri 112.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 184.800,00
- Doner Sermaye
& e
A _
§ % Diger Yurt I¢i
5 2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 184.800,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam

Amag kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

21.7 Dénem igerisinde Yesil Alan ve Parklarimizin Korunmasi, bakimu ile ilgili

EEdet halkin bilin¢lendirilmesi

P21.7 D6énem igerisinde Yesil Alan ve Parklarimizin Korunmasi, bakimu ile ilgili

Performans Hedefi halkin bilin¢lendirilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-21.7 | Yapilan Bilgilendirme Calisma sayisi 1 1/Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Donem igerisinde Yesil Alan ve Parklarimizin

217 Korunmasi, bakimu ile ilgili halkin bilinglendirilmesi

9.000,00 9.000,00

Genel Toplam 9.000,00 9.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Donem icerisinde Yesil Alan ve Parklarimizin Korunmasi, bakimu ile ilgili halkin
bilin¢lendirilmesi

Faaliyet Ad1

21.7 Dénem icerisinde Yesil Alan ve Parklarimizin Korunmasi, bakima ile ilgili
halkin bilin¢lendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Kentimizi, tarihi ve dogal gevresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi ytiksek bir ilce

haline getirmek.
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 5.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
- Doner Sermaye
o
(=] .
§ % Diger Yurt Igi
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Donem icerisinde Yesil Alan ve Parklarimizin Korunmasi, bakimu ile ilgili halkin
bilin¢lendirilmesi

Faaliyet Ad1

21.7 Dénem icerisinde Yesil Alan ve Parklarimizin Korunmasi, bakima ile ilgili
halkin bilin¢lendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Kentimizi, tarihi ve dogal cevresi ile uyumlu; drnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi ytiksek bir ilce

haline getirmek.
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 4.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.000,00
_ Doner Sermaye
o A
S ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam
s kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

Hedef 21.8 Saglikli yasam i¢in, fiziksel aktiviteleri artirmaya yonelik acik mekanlarda

spor alanlarinin olusturulmasi.

Performans Hedefi

spor alanlarinin olusturulmasi.

P21.8 Saglikli yasam icin, fiziksel aktiviteleri artirmaya yonelik agik mekanlarda

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-21.8 | Yeni kazandirilan spor grubu sayisi(mevcut 6) 8 9/Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Doénem icerisinde halkin talebi ve ihtiyaclar

21.8 dogrultusunda uygun goriilen park ve yesil alanlara 40.000,00 40.000,00
kapsaminda spor aletlerinin kazandirilmasi

Genel Toplam 40.000,00 40.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Saglikli yasam icin, fiziksel aktiviteleri artirmaya yonelik agik mekanlarda spor
alanlar1 kazandirilmasi

Faaliyet Ad1

21.8 Donem icerisinde halkin talebi ve ihtiya¢lar dogrultusunda uygun goriilen
park ve yesil alanlara kapsaminda spor aletlerinin kazandirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi ytiksek bir ilce

haline getirmek.
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 40.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 40.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam
s kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

Hedef 21.9 Kavsak, refiij, bulvar vb. yerlere yapilan yesillendirme ve ¢iceklendirmeler

Performans Hedefi

P21.9 Kavsak, refiij, bulvar vb. yerlere yapilan yesillendirme ve ¢iceklendirmeler

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-21.9 K.avsak ,r(.efu], bul.var vb. Yapilan yesillendirme ve 865.000 m2 875.000 /Devam
ciceklendirme miktari m2/Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
21.9 Kavl$ak, r.efu], bulv.ar vb. ye.rlere yapilan 60.000,00 60.000,00
yesillendirme ve ¢iceklendirmeler
Genel Toplam 60.000,00 60.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kavsak, refiij, bulvar vb .yerlere yapilan yesillendirme ve ¢iceklendirmeler

Faaliyet Ad1

21.9 Kavsak, refiij, bulvar vb. yerlere yapilan yesillendirme ve ¢iceklendirmeler

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi ytiksek bir ilce

haline getirmek.
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 60.000,00
04 Faiz Giderleri
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 60.000,00
- Doner Sermaye
o
(=] .
g % Diger Yurt Igi
2 2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam
s kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

Hedef 21.10 Her y1l ortalama 15000 bin adet fidan iiretiminin yapilmasi

Performans Hedefi P21.10 Her y1l ortalama 15000 bin adet fidan {iretiminin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

SH-21.10 Yillik 15000 bin fidan tiretimi 15000 10000/Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
21.10 Ortalama 15000 bin adet fidan tiretiminin 60.000,00 60.000,00
yapilmasi
Genel Toplam 60.000,00 60.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Her y1l ortalama 15000 bin adet fidan iiretiminin yapilmasi
Faaliyet Ad1 21.10 Her y1l ortalama 15000 bin adet fidan iiretiminin yapilmasi
g‘i’rri“n':l‘giﬂarcama Birimiveya | b \pK VE BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Kentimizi, tarihi ve dogal cevresi ile uyumlu; drnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi ytiksek bir ilce
haline getirmek.

Ekonomik Kod 2019

Mal ve Hizmet 60.000,00

03 Alim Giderleri

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 60.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00

301




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Kentimizi, tarihi ve dogal cevresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam
s kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

Hedef 21.11 Her y1l ortalama 200.000 adet mevsimlik cicek iiretiminin yapilmasi

Performans Hedefi

P21.11 Her y1l ortalama 200.000 adet mevsimlik cicek iiretiminin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-21.11 | Yillik 200000 mevsimlik ¢icek tiretimi 200.000 350.000 Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
2111 l"{er .yll.or.talama 200.000 adet mevsimlik ¢icek 110.000,00 110.000,00
iiretiminin yapilmasi
Genel Toplam 110.000,00 110.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Her yil ortalama 200.000 adet mevsimlik ¢igek tiretiminin yapilmasi

Faaliyet Ad1

21.11 Ortalama 200.000 adet mevsimlik cicek liretiminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Kentimizi, tarihi ve dogal cevresi ile uyumlu; drnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi ytiksek bir ilce

haline getirmek.
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 110.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 110.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam
s kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

Hedef 21.12 Sulama sistemi bulunmayan yesil alanlara sulama sisteminin yapilmasi ve

mevcutlarinin bakimlarinin yapilmasi

Performans Hedefi

P21.12 Sulama sistemi bulunmayan yesil alanlara sulama sisteminin yapilmasi ve
mevcutlarinin bakimlarinin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Yapilan sulama sistem sayisi 30 25/Devam Devam
SH-21.12
Bakimi yapilan sulama sistem sayisi %100 %100 Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Sulama sistemi bulunmayan yesil alanlara sulama
21.12 sisteminin yapilmasi ve mevcutlarinin 110.000,00 110.000,00
bakimlarinin yapilmasi
Genel Toplam 110.000,00 110.000,00

304




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Sulama sistemi bulunmayan yesil alanlara sulama sisteminin yapilmasi ve
mevcutlarinin bakimlarinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

21.12.Sulama sistemi bulunmayan yesil alanlara sulama sisteminin yapilmasi ve
mevcutlarinin bakimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; drnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi ytiksek bir ilge

haline getirmek.
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 110.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 110.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam
s kalitesi yiiksek bir ilge haline getirmek.

Hedef 21.13 Diger gevre diizenleme faaliyetleri ( Okul, cami, kamu binalar1 vb.)

Performans Hedefi

P21.13 Diger ¢evre diizenleme faaliyetleri ( Okul, cami, kamu binalar1 vb.)

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Cevre Diizenlemelerinin yapilmasi Devam Devam Devam
SH-21.13
On li¢ Okulun Cevre Diizenlemesi Yapimi Devam Tamamlandi
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
21.13 Diger Cevre diizenlemelerinin yapilmasi 130.000,00 130.000,00
Genel Toplam 130.000,00 130.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 21.13 Diger ¢evre diizenleme faaliyetleri ( Okul, cami, kamu binalari vb.)
Faaliyet Ad1 21.13 Diger ¢evre diizenleme faaliyetleri ( Okul, cami, kamu binalari vb.)
Sorumlu Harcama Birimiveya |, \ oy vg BAHCELER MUDURLUGD

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amac : Kentimizi, tarihi ve dogal cevresi ile uyumlu; ornek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi ytiksek bir ilce
haline getirmek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 60.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 60.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
Oy 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

21.13 Diger ¢evre diizenleme faaliyetleri ( Okul, cami, kamu binalari vb.)

Faaliyet Ad1

21.13 Diger ¢evre diizenleme faaliyetleri ( Okul, cami, kamu binalar1 vb.)

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Kentimizi, tarihi ve dogal cevresi ile uyumlu; drnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi ytiksek bir ilce

haline getirmek.
Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 70.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 70.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00
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Stratejik Amac -22

Stirdiirtilebilir — saghkli  cevre  ortaminin
olusturulmasini korunmasini ve gelistirilmesini

saglamak.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Siirdiiriilebilir saglikli gevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve

Amag gelistirilmesini saglamak.

22.1 Cevre kirliligi olusturabilecek isletmelerin denetlenmesi kapsaminda

EEdet denetimin yapilmasi

P22.1 Cevre Kkirliligi olusturabilecek isletmelerin denetlenmesi kapsaminda

Performans Hedefi o
denetimin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
. Devamli Devamli Devaml
SH-22.1 Yapilan Denetim Sayisi Faaliyet Faaliyet Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
221 Cevre kll‘llllg% olusturabilecek 1§l§trpeler1n 500,00 500,00
denetlenmesi kapsaminda denetimin yapilmasi
Genel Toplam 500,00 500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Cevre kirliligi olusturabilecek isletmelerin denetlenmesi kapsaminda denetimin
yapilmasi

Faaliyet Ad1

22.1 Cevre kirliligi olusturabilecek isletmelerin denetlenmesi kapsaminda
denetimin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

CEVRE KORUMA VE KONTLROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Stirdiirtilebilir saglikli cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve gelistirilmesini saglamak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Siirdiriilebilir saglikli cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve
Amag e NS

gelistirilmesini saglamak.
Hedef 22.2 llge genelinde ¢op ve atiklarin diizenli toplanarak flgenin siirekli temiz

kalmasinin saglanmasi Atik Yonetim Sistemini etkinlestirmek ve yayginlastirmak

Performans Hedefi

P22.2. ilce genelinde ¢6p ve atiklarin diizenli toplanarak ilgenin siirekli temiz
kalmasinin saglanmasi Atik Yonetim Sistemini etkinlestirmek ve yayginlastirmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Cadde ve Sokak Temizlenme/Yikanma Sayisi ( li¢ 19 mahalle 19 r;lzl(‘)lalle Devaml
ylz giin 19 mahalle) 360 giin giin/Devam faaliyet

SH-22.2.1 Piknik Alanlarinin temizlenme sayisi Haftada 1 Haftada Devz.imh
1/Devam faaliyet
. . Devamli
Pazaryerlerinin temizlenme sayisi 192 96/Devam faaliyet
Alinan ¢6p konteyneri sayisi 0 0/Devam Devz?lmll
faaliyet
SH-22.2.2 Devaml
3 m3 liik Yeralt1 Cop Konteyneri alimi 0 2/Devam faaliyet
Toplanan kat1 atik miktari ( ton) 23118 12929/Devam Deve.lmll
faaliyet
Toplanan pil miktari (ton) 0,831 0,803/Devam Deve-lmll
faaliyet
SH-22.2.3 Devaml:
Toplanan ambalaj miktar1 (ton) 1000 1080/Devam faaliyet
.. Devamli
Toplanan yag miktari 10 25/Devam faaliyet
K k ihti 2019
Faaliyetler ayna wad
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Sehir I¢i Cadde ve Sokaklarin ve pazaryerlerinin,
22.2.1 piknik alanlarinin vb. genel temizliginin 500,00 500,00
yapilmasinin, yikanmasinin saglanmasi
Vatandasa ¢6p konteynerlerinden temin etmek ve

22.2.2 umuma acik yerlere konteyner koydurmak, 500,00 500,00

yipranan konteynerlerin tamiri ve yenilenmesi,

2223 Pil, h?frlyat, 'ar'nbala'] \./b. at}klarln toplanmasinin 1.500,00 1.500,00

ve degerlendirilmesinin saglanmasi

Genel Toplam 2.500,00 2.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

flce genelinde ¢6p ve atiklarin diizenli toplanarak Ilcenin siirekli temiz
kalmasinin saglanmasi Atik Yonetim Sistemini etkinlestirmek ve
yayginlastirmak

Faaliyet Ad1

22.2.1 llce genelinde ¢6p ve atiklarin diizenli toplanarak flgenin siirekli temiz
kalmasinin saglanmasi Atik Yonetim Sistemini etkinlestirmek ve
yayginlastirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Stirdiirtilebilir saglikll cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve gelistirilmesini saglamak. Bu
faaliyetle ilgili hizmet alimlart maliyeti 9.3 faaliyetinde yer almigtir.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500,00
_ Doner Sermaye
o A
A _
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
Oy 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

flce genelinde ¢6p ve atiklarin diizenli toplanarak Ilcenin siirekli temiz
kalmasinin saglanmasi Atik Yonetim Sistemini etkinlestirmek ve
yayginlastirmak

Faaliyet Ad1

22.2.2 Vatandasa ¢op konteynerlerinden temin etmek ve umuma acik yerlere
konteyner koydurmak, yipranan konteynerlerin tamiri ve yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : Stirdiirtilebilir saglikll cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve gelistirilmesini saglamak. Bu
faaliyet icin Kiitahya Kat1 Atik Birligi ile yapilmis 29 Yillik Imtiyaz Sézlesmesi mevcuttur.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500,00
- Doner Sermaye
= e
a's _
§ E, Diger Yurt I¢i
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,00

314




al

M BELZ
g&. E gf

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
flce genelinde ¢6p ve atiklarin diizenli toplanarak Ilcenin siirekli temiz

Performans Hedefi kalmasinin saglanmasi Atik Yonetim Sistemini etkinlestirmek ve
yayginlastirmak

Faaliyet Adi 22;02.3 Pil, hafriyat, ambalaj vb. atiklarin toplanmasinin ve degerlendirilmesinin
saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

o CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Stirdiirtilebilir saglikll cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve gelistirilmesini saglamak. Bu
faaliyet icin Kiitahya Kat1 Atik Birligi ile yapilmis 29 Yillik Imtiyaz Sézlesmesi mevcuttur.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 500,00
04 Faiz Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.500,00
- Doner Sermaye
= e
a's _
§ E, Diger Yurt I¢i
g X
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500,00

315




M BELE
K 2
(AR
| W |
\w,es/

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Siirdiriilebilir saglikli cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve
Amag e NS

gelistirilmesini saglamak.
Hedef 22.3 Ilge Genelinde Haserelerle Miicadele edilmesi

Performans Hedefi

P22.3 Ilge Genelinde Haserelerle Miicadele edilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-22.3 | Yapilan ilaclamalar (Saat- hafta ) 3192/52 1680/32/Devam | Devamli faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
22.3 H(;e Genelinde Haserelerle Miicadele edilmesi 383.600,00 383.600,00
Genel Toplam 383.600,00 383.600,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 22.3 Ilge Genelinde Haserelerle Miicadele edilmesi
Faaliyet Ad1 22.3 Ilge Genelinde Haserelerle Miicadele edilmesi
Sorumlu Harcama Birimiveya | -pypp KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Stirdiirtilebilir saglikli cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve gelistirilmesini saglamak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 383.600,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 383.600,00
_ Doner Sermaye
o A
AT ,
§ % Diger Yurt I¢i
= i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 383.600,00
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Stratejik Amac -23

Yasanabilir cevre kosullarint olusturmak ve
geri dontisimt saglanacak kati atiklari
ekonomiye kazandirmak icin  halkimizi
bilinclendirmek.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Yasanabilir ¢evre kosullarini olusturmak ve geri doniisiimii saglanacak kati atiklari
s ekonomiye kazandirmak i¢in halkimizi bilinglendirmek.
Hedef 23.1 Her y1l gevre ile ilgili konularda bilgilendirme ¢alismalarinin yapilmasi.
Performans Hedefi P23.1 Cevre ile ilgili konularda bilgilendirme ¢alismalarinin yapilmasi.
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-23.1 | Yapilan bilgilendirme toplanti sayisi 1 3/Devam Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
231 Cevre ile ilgili konularda bilgilendirme ¢alismalarinin 1.000,00 1.000,00
yapilmasi.
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Her yil cevre ile ilgili konularda bilgilendirme ¢alismalarinin yapilmasi.

Faaliyet Ad1

23.1 Her y1l gevre ile ilgili konularda bilgilendirme ¢alismalarinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Stirdiirtilebilir saglikli cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve gelistirilmesini saglamak. Bu faaliyet
icin Kiitahya Kat1 Atik Birligi ile yapilmis 29 Yillik Imtiyaz Sézlesmesi mevcuttur.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Belediyemizin alt/iistyap1 hizmetlerinde ihtiya¢ duyabilecegi malzemeleri iiretmek,

arsadi ihtiyac fazlasi malzemeleri belediye meclisince belirlenen bedel iizerinden satmak

Ama Yasanabilir ¢evre kosullarini olusturmak ve geri doniisiimii saglanacak kat1 atiklari
s ekonomiye kazandirmak i¢in halkimizi bilin¢glendirmek.

Hedef 23.2 Halkimizin ¢evre bilincini artirmak i¢in her y1l yazili ve gorsel materyalin

hazirlanmasi, hazirlattirilmasi

P23.2 Halkimizin ¢evre bilincini artirmak i¢in her y1l yazili ve gérsel materyalin

Performans Hedefi
hazirlanmasi, hazirlattirilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-23.2 | Basilan yazili ve gorsel materyal sayisi 5000 5000/Devam | Devaml Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
23.2 Hallflleln cevre l?lllnCll‘ll artirmak i¢in her yil yazili 500,00 500,00
ve gorsel materyalin hazirlanmasi, hazirlattirilmasi
Genel Toplam 500,00 500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Halkimizin ¢evre bilincini artirmak icin her y1l yazili ve gorsel materyalin
hazirlanmasi, hazirlattirilmasi

23.2 Halkimizin ¢evre bilincini artirmak i¢in her y1l yazili ve gorsel materyalin

alenesl hazirlanmasi, hazirlattirilmasi

Sorumlu Harcama Birimiveya | -pypp K ORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Siirdiirtilebilir saghkl ¢cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve gelistirilmesini saglamak. Bu
faaliyet icin Kiitahya Kat1 Atik Birligi ile yapilmis 29 Yillik Imtiyaz Sézlesmesi mevcuttur.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama Yasanabilir ¢evre kosullarini olusturmak ve geri dontisiimii saglanacak kati atiklari
s ekonomiye kazandirmak i¢in halkimizi bilin¢glendirmek.

Hedef 23.3 Cevrenin korunmasina yonelik ¢alismalari tesvik amaciyla her yil 5 Haziran

Diinya Cevre glinli miinasebetiyle 3 giin siiren Cevre Senliginin yapilmasi

Performans Hedefi

P23.3 Cevrenin korunmasina yonelik ¢calismalari tesvik amaciyla her yil 5 Haziran
Diinya Cevre giinii miinasebetiyle 3 giin siiren Cevre Senliginin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-23.3 Cevre Senliginin Yapilmasi Haziran Haziran Haziran
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Cevrenin korunmasina yonelik calismalari tesvik
23.3 amacyla her y1l'5 Haziran Diinya Gevre giini 20.000,00 20.000,00
miinasebetiyle 3 giin siiren Cevre Senliginin
yapilmasi
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Cevrenin korunmasina yonelik ¢alismalari tesvik amaciyla her y1l 5 Haziran
Diinya Cevre glinli miinasebetiyle 3 giin siiren Cevre Senliginin yapilmasi

Faaliyet Ad1

23.3 Cevrenin korunmasina yonelik calismalari tesvik amaciyla her yil 5 Haziran
Diinya Cevre glinli miinasebetiyle 3 giin siiren Cevre Senliginin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Siirdiirtilebilir saghkl ¢cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve gelistirilmesini saglamak. Bu
faaliyet icin Kiitahya Kat1 Atik Birligi ile yapilmis 29 Yillik Imtiyaz Sézlesmesi mevcuttur.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 20.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00
- Doner Sermaye
o
(=] .
§ % Diger Yurt Igi
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Yasanabilir ¢evre kosullarini olusturmak ve geri dontisiimii saglanacak kati atiklari

Amag ekonomiye kazandirmak i¢in halkimizi bilin¢glendirmek.

23.4 Atiklarin ayristirilarak toplanmasini saglayan geri dontisiim kutularinin

EEdet sayisinin Dénem igerisinde %100 arttirilarak bakimlarinin yapilmasi.

P23.4 Atiklarin ayristirilarak toplanmasini saglayan geri doniisiim kutularinin

Performans Hedefi sayisinin Dénem igerisinde %100 arttirilarak bakimlarinin yapilmasi.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-23.4 Yeni geri doniisiim kutusu sayisi 5000 5500/Devam | Devaml Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Atiklarin ayristirilarak toplanmasini saglayan geri
23.4 dontiisiim kutularinin sayisinin Dénem igerisinde 500,00 500,00
%100 arttirilarak bakimlarinin yapilmasi.

Genel Toplam 500,00 500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Atiklarin ayristirilarak toplanmasini saglayan geri dontisiim kutularinin
sayisinin Dénem igerisinde %100 arttirilarak bakimlarinin yapilmasi.

Faaliyet Ad1

23.4.Atiklarin ayristirilarak toplanmasini saglayan geri doniisiim kutularinin
sayisinin Dénem igerisinde %100 arttirilarak bakimlarinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Siirdiirtilebilir saghkl ¢cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve gelistirilmesini saglamak. Bu
faaliyet icin Kiitahya Kat1 Atik Birligi ile yapilmis 29 Yillik Imtiyaz Sézlesmesi mevcuttur.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500,00
- Doner Sermaye
o
a's _
§ % Diger Yurt Igi
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Yasanabilir ¢evre kosullarini olusturmak ve geri dontisiimii saglanacak kati atiklari
s ekonomiye kazandirmak i¢in halkimizi bilin¢glendirmek.

Hedef 23.5 Geri doniisiim projesinde 5 y1l icerisinde konutlara ulasilmasi
Performans Hedefi P23.5 Geri doniisiim projesinde 5 yil icerisinde konutlara ulasilmasi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

SH-23.5 | Geri doniisiimde ulasilan konut sayis1 22109 35000 Devamli Faaliyet

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
235 Geri doniisiim projesinde 5 yil igerisinde konutlara 500,00 500,00
ulasilmasi

Genel Toplam 500,00 500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Geri doniisiim projesinde 5 yil icerisinde konutlara ulasilmasi

Faaliyet Ad1 23.5 Geri doniisiim projesinde 5 y1l icerisinde konutlara ulasilmasi
Sorumlu Harcama Birimiveya | -pypp K ORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Siirdiirtilebilir saghkl ¢cevre ortaminin olusturulmasini, korunmasini ve gelistirilmesini saglamak. Bu
faaliyet icin Kiitahya Kat1 Atik Birligi ile yapilmis 29 Yillik Imtiyaz Sézlesmesi mevcuttur.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 500,00
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Stratejik Amac -24

Insan ve cevre saghgint olumsuz yénde
etkileyebilecek unsurlart ortadan kaldirmak,
saglikli ,huzurlu, giivenli, diizen icerisinde ve
yasanabilir bir kent ortami olusturmak.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Amag

olusturmak

Insan ve Cevre saghgini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan
kaldirmak, saglikli, huzurly, giivenli, diizen icerisinde ve yasanabilir bir kent ortami

Hedef

yapilmasi

24.1 Belediye sinirlari icerisindeki sihhi ve gayrisihhi isyerleri ile Umuma agik
istirahat ve eglence yerlerinin bolgesel sinirlarinin tespitini yaparak

ruhsatlandirilmasini saglamak, siirekli denetimlerinin yapilarak insan ve gevre
sagligini tehdit eden unsurlari gidermek, iicret tarifesi ve etiket denetimlerinin

Performans Hedefi

yapilmasi

P24.1 Belediye sinirlari igerisindeki sihhi ve gayrisihhi isyerleri ile Umuma agik
istirahat ve eglence yerlerinin bolgesel sinirlarinin tespitini yaparak
ruhsatlandirilmasini saglamak, siirekli denetimlerinin yapilarak insan ve ¢evre
sagligini tehdit eden unsurlari gidermek, iicret tarifesi ve etiket denetimlerinin

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Verilen Isyeri agma ve calistirma ruhsat sayisi 215 95/Devam Devamli Faaliyet
Acilan Yeni isyeri sayisi 215 95/Devam Devaml faaliyet
SH-24.1 | Denetlenen isyeri sayisi 967 150/Devam | Devamli faaliyet
Toplam isyeri sayisi 1637 2078/Devam | Devamli Faaliyet
Ucret Tarifesi ve Etiket Denetim Sayisi Her giin Her giin/Devam | Devaml faaliyet
Kaynak Ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Belediye sinirlar igerisindeki sihhi ve gayrisihhi
isyerleri ile Umuma agik istirahat ve eglence
yerlerinin bolgesel sinirlarinin tespitini yaparak
24.1 ruhsatlandirilmasini saglamak, siirekli 16.000,00 16.000,00
denetimlerinin yapilarak insan ve ¢evre sagligini
tehdit eden unsurlari gidermek, iicret tarifesi ve
etiket denetimlerinin yapilmasi
Genel Toplam 16.000,00 16.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Belediye sinirlari igerisindeki sihhi ve gayrisihhi isyerleri ile Umuma agik
istirahat ve eglence yerlerinin bolgesel sinirlarinin tespitini yaparak
Performans Hedefi ruhsatlandirilmasini saglamak, siirekli denetimlerinin yapilarak insan ve gevre
saglhigini tehdit eden unsurlari gidermek, iicret tarifesi ve etiket denetimlerinin
yapilmasi

24.1 Belediye sinirlari igerisindeki sihhi ve gayrisihhi isyerleri ile Umuma agik
istirahat ve eglence yerlerinin bélgesel sinirlarinin tespitini yaparak

Faaliyet Ad1 ruhsatlandirilmasini saglamak, siirekli denetimlerinin yapilarak insan ve ¢evre
sagligini tehdit eden unsurlar gidermek, ticret tarifesi ve etiket denetimlerinin
yapilmasi

S(.)r.umlu.Harcama Birimi veya ZABITA MUDURLUGT

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amac : Insan ve Cevre saghigini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak, saglikli, huzurlu,
guivenli, diizen icerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak

Ekonomik Kod 2019

Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 16.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 16.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Insan ve Cevre saghgini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan

Amacg kaldirmak, saglikli, huzurluy, giivenli, diizen icerisinde ve yasanabilir bir kent ortami
olusturmak
Hedef 24.2 Kamuya ait ac¢ik alanlar, cadde, sokak ve kaldirim tizerindeki her tiirlii engel ve

isgallerin kaldirilmasi ve kent mobilyalarinin korunmasi

P24.2 Kamuya ait a¢ik alanlar, cadde, sokak ve kaldirim tizerindeki her tiirli engel

Performans Hedefi ve isgallerin kaldirilmasi ve kent mobilyalarinin korunmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-24.2 | Yapilan uyar ve isgal zapti miktar1 987 296/Devam | Devamli faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Kamuya ait agik alanlar, cadde, sokak ve kaldirim
24.2 tizerindeki her tiirlii engel ve isgallerin kaldirilmasi ve 5.000,00 5.000,00
kent mobilyalarinin korunmasi

Genel Toplam 5.000,00 5.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Kamuya ait a¢ik alanlar, cadde, sokak ve kaldirim iizerindeki her tiirlii engel ve

T DRI L G ) isgallerin kaldirilmasi ve kent mobilyalarinin korunmasi

24.2 Kamuya ait a¢ik alanlar, cadde, sokak ve kaldirim iizerindeki her tiirlii

paallvegadl engel ve isgallerin kaldirilmasi ve kent mobilyalarinin korunmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

- . ZABITA MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amac : Insan ve Cevre saghigini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak, saghkl, huzurlu,
glivenli, diizen igerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 5.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
- Doner Sermaye
o
a's _
§ % Diger Yurt Igi
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Insan ve Cevre saghgini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan

Amacg kaldirmak, saglikli, huzurly, giivenli, diizen icerisinde ve yasanabilir bir kent ortami
olusturmak

Hedef 24.3 Ilge genelindeki seyyar saticilar ve isportacilarla ilgili kurum ve STK’larla

koordineli calismalar yaparak bu sorunun ¢éziimlenmesi

Performans Hedefi

P24.3 ilge genelindeki seyyar saticilar ve isportacilarla ilgili kurum ve STK’larla
koordineli calismalar yaparak bu sorunun ¢éziimlenmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-24.3 Calisma Yapilmasi Devam Devam Devaml faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

24.3

IIce genelindeki seyyar saticilar ve isportacilarla
ilgili kurum ve STK'larla koordineli ¢calismalar 1.000,00 1.000,00
yaparak bu sorunun ¢éziimlenmesi

Genel Toplam

1.000,00 1.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Ilce genelindeki seyyar saticilar ve isportacilarla ilgili kurum ve STK’larla
koordineli calismalar yaparak bu sorunun ¢éziimlenmesi

Faaliyet Ad1

24.3 Ilge genelindeki seyyar saticilar ve isportacilarla ilgili kurum ve STK’larla
koordineli calismalar yaparak bu sorunun ¢éziimlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Insan ve Cevre saghigini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak, saghkl, huzurlu,
glivenli, diizen igerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Insan ve Cevre saghgini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan

Amacg kaldirmak, saglikli, huzurly, giivenli, diizen icerisinde ve yasanabilir bir kent ortami
olusturmak
Hedef 24.4 Duygu somiiriisti yaparak maddi ¢ikar saglamaya yonelik her tiirli

faaliyetlerin engellenmesi

P24.4 Duygu somiiriisii yaparak maddi ¢ikar saglamaya yonelik her tiirli

Performans Hedefi . . :
faaliyetlerin engellenmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-24.4 Toplanan dilenci sayisi 105 Devam Devamli faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
24.4 Duygu somiiriisti yaparak maddi gikar saglamaya 1.000,00 1.000,00
yonelik her tiirlii faaliyetlerin engellenmesi
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Duygu s6miiriisii yaparak maddi ¢ikar saglamaya yonelik her tiirlii faaliyetlerin
engellenmesi

Faaliyet Ad1

24.4 Duygu somiiriisti yaparak maddi ¢ikar saglamaya yonelik her tiirli
faaliyetlerin engellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Insan ve Cevre saghgini olumsuz yonde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak, saghkli, huzurlu,
glivenli, diizen igerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
S ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Insan ve Cevre saghgini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan

Amacg kaldirmak, saglikli, huzurly, giivenli, diizen icerisinde ve yasanabilir bir kent ortami
olusturmak
Hedef 24.5 Pazaryerlerinde saglikli satis ortamlarini olusturacak standardizasyona

gidilmesi

P24.5 Pazaryerlerinde saglikli satis ortamlarini olusturacak standardizasyona

Performans Hedefi 1 .
gidilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

SH-24.5 | Tavsanli Sebze Meyve Pazari planlama ¢alismasi Devam Devam Devam

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
245 600 Esnafa doniik Tavsanli Sebze Meyve Pazari 27.400,00 27.400,00
Planlamasi ¢alismalari
Genel Toplam 27.400,00 27.400,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Pazaryerlerinde saglikli satis ortamlarini olusturacak standardizasyona
gidilmesi

Faaliyet Ad1

24.5 600 Esnafa doniik Tavsanli Sebze Meyve Pazari Planlama Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Insan ve Cevre saghigini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak, saghkl, huzurlu,
glivenli, diizen igerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
- Doner Sermaye
o
(=] .
§ % Diger Yurt Igi
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Pazaryerlerinde saglikli satis ortamlarini olusturacak standardizasyona
gidilmesi

Faaliyet Ad1

24.5 600 Esnafa doniik Tavsanli Sebze Meyve Pazari Planlama Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Insan ve Cevre saghigini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak, saghkl, huzurlu,
glivenli, diizen igerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 17.400,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 17.400,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.400,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Insan ve Cevre saghgini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan

Amacg kaldirmak, saglikli, huzurly, giivenli, diizen icerisinde ve yasanabilir bir kent ortami
olusturmak
Hedef 24.6 Kacak hafriyat dékiilmesinin engellenmesi ve kacak yapilasma ile miicadele

edilmesi

P24.6 Kagak hafriyat dokiilmesinin engellenmesi ve kacak yapilasma ile miicadele

Performans Hedefi . .
edilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

SH-24.6 Tutulan zabit miktari 4 ruhsat 2 (Cev.Ko.) |Devamli faaliyet

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
24.6 Kacak hafriyat d<')kulrr"1esm1n engellen.meSI ve 6.000,00 6.000,00
kagak yapilagma ile miicadele edilmesi
Genel Toplam 6.000,00 6.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kagak hafriyat dokiilmesinin engellenmesi ve kacak yapilasma ile miicadele
edilmesi

24.6 Kacak hafriyat dokiilmesinin engellenmesi ve kacak yapilasma ile miicadele

Faaliyet Ad1 edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya | p; 6T vE DENETIM MUDURLUGD
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amac : Insan ve Cevre saghgini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak, saghkl, huzurlu,
glivenli, diizen igerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 2.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00
- Doner Sermaye
o
(=] .
§ % Diger Yurt Igi
2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kagak hafriyat dokiilmesinin engellenmesi ve kacak yapilasma ile miicadele
edilmesi

Faaliyet Ad1

24.6 Kacak hafriyat dékiilmesinin engellenmesi ve kacak yapilasma ile miicadele
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

CEVRE VE KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Insan ve Cevre saghgini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak, saghkl, huzurlu,
glivenli, diizen igerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 3.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kagak hafriyat dokiilmesinin engellenmesi ve kagak yapilasma ile miicadele
edilmesi

24.6 Kacak hafriyat dékiilmesinin engellenmesi ve kacak yapilasma ile miicadele

Faaliyet Ad1 edilmest
S(_)r_umlu.Harcama Birimi veya ZABITA MUDURLUGT
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amac : Insan ve Cevre saghigini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak, saghkl, huzurlu,
glivenli, diizen igerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
Q. % Diger Yurt I¢i
2 2
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Insan ve Cevre saghigim olumsuz ydnde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak,

Amag saglikli, huzurly, giivenli, diizen igerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak
24.7 Hizmet i¢i egitimlerle zabita personelinin degisik alanlarda ( saglik, ¢evre, trafik
Hedef vb.) branslasmaya gidilmesi, Zabita personelinin daima zinde ve bilgili olmasinin

temini

P24.7 Hizmet ici egitimlerle zabita personelinin degisik alanlarda ( saglik, cevre,
Performans Hedefi trafik vb.) branslasmaya gidilmesi, Zabita personelinin daima zinde ve bilgili
olmasinin temini

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-24.7 Yapilan egitim sayis1 2 Devam Devaml faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Hizmet i¢i egitimlerle zabita personelinin degisik
alanlarda ( saglik, cevre, trafik vb.) branslasmaya
gidilmesi, Zabita personelinin daima zinde ve
bilgili olmasinin temini

24.7 4.000,00 4.000,00

Genel Toplam 4.000,00 4.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Hizmet i¢i egitimlerle zabita personelinin degisik alanlarda ( saglik, cevre, trafik
vb.) branslagmaya gidilmesi, Zabita personelinin daima zinde ve bilgili olmasinin
temini

24.7 Hizmet ici egitimlerle zabita personelinin degisik alanlarda ( saglik, cevre,

Faaliyet Ad1 trafik vb.) branslagsmaya gidilmesi, Zabita personelinin daima zinde ve bilgili
olmasinin temini

S(_)r_umlu.Harcama Birimi veya ZABITA MUDURLUCT

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amacg : Insan ve Cevre sagligini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak, saghkl, huzurlu,
glivenli, diizen igerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 4.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000,00
- Doner Sermaye
2
a's ,
§ % Diger Yurt Igi
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
oy 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Insan ve Cevre saghgini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan
Amacg kaldirmak, saglikli, huzurly, giivenli, diizen icerisinde ve yasanabilir bir kent ortami
olusturmak
Hedef 24.8 Ilce genelinde ahir ve kiimes hayvanlarinin beslenmesinin éniine gecilmesi
Performans Hedefi P24.8 ilce genelinde ahir ve kiimes hayvanlarinin beslenmesinin éniine gecilmesi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-24.8 Tutulan zabit miktari 25 26 Devamli faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
24.8 llce genellr.ld_e a_hlr_ ve kurpes ha}yvanlarlnln 1.500,00 1.500,00
beslenmesinin 6ntine gegilmesi
Genel Toplam 1.500,00 1.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

llce genelinde ahir ve kiimes hayvanlarinin beslenmesinin éniine gecilmesi

Faaliyet Ad1 24.8 Ilce genelinde ahir ve kiimes hayvanlarinin beslenmesinin éniine gecilmesi
S(_)r_umlu.Harcama Birimi veya ZABITA MUDURLUGH

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amac : Insan ve Cevre saghigini olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirmak, saghkl, huzurlu,
glivenli, diizen igerisinde ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak

Ekonomik Kod

03

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyaci

2019
Al Giderler 1.500,00
1.500,00
Déner Sermaye
Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
0,00
1.500,00

348




Stratejik Amac -25

Ilcemizin mezarlik  ihtiyacini stirekli
karsilayabilecek mezarlk alanlari olusturmak
ve mezarlik alanlarindaki her turlii alt-tist

yapi ihtiyaclarint gidererek halkimiza kaliteli
ve modern hizmet sunmak.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ilcemizin mezarlik ihtiyacin siirekli karsilayabilecek mezarlik alanlar:
Amag olusturmak ve mezarlik alanlarindaki her tiirlii alt/{ist yap1 ihtiyaclarini
gidererek halkimiza kaliteli ve modern hizmet sunmak.
Hedef 25.1 Yeni mezarlik alaninin Belediyemize kazandirilmasi.

Performans Hedefi

P25.1 Yeni mezarlik alaninin Belediyemize kazandirilmasi.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
2. Etap ve 3 Etap Toki arasinda kalan orman alani yeni Orman tahsis
SH-25.1 mezarlik bolgesi olarak tahsis edilmistir. alani calismasi Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
251 Yeni mezarlik alaninin Belediyemize 17.400,00 17.400,00
kazandirilmasi planlamasi
Genel Toplam 17.400,00 17.400,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Yeni mezarlik alaninin Belediyemize kazandirilmasi.

Faaliyet Ad1 25.1 Yeni mezarlik alaninin Belediyemize kazandirilmasi i¢in planlama
g‘i’rri“n':l‘giﬂarcama Birimiveya | jvi\p VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Hazineden tahsisi icin gerekli calismalarin yapilmasi

Ekonomik Kod 2019

Mal ve Hizmet 17.400,00

03 Alim Giderleri

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 17.400,00

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.400,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Belediyemizin alt/lstyap1 hizmetlerinde ihtiya¢ duyabilecegi malzemeleri
Amacg liretmek, ihtiyac fazlasi malzemeleri belediye meclisince belirlenen bedel
lizerinden satmak
Hedef 25.2 Mevcut mezarlik alanlarinin stirekli bakiminin yapilarak, alt/iist yapi

ihtiyaclarinin giderilmesi.

Performans Hedefi

P25.2 Mevcut mezarlik alanlarinin siirekli bakiminin yapilarak, alt/tist yapi

ihtiyaclarinin giderilmesi.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-25.2 Bakim yapilan mezarlik alan Tamaml Tamami Devamli faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Mevcut mezarlik alanlarinin stirekli bakiminin
25.2 yapilarak, alt/iist yap1 ihtiyaclarinin 80.000,00 80.000,00
giderilmesi.
Genel Toplam 80.000,00 80.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Mevcut mezarlik alanlarinin siirekli bakiminin yapilarak, alt/iist yap1
ihtiyac¢larinin giderilmesi.

Faaliyet Ad1

25.2 Mevcut mezarlik alanlarinin stirekli bakiminin yapilarak, alt/tist yapi
ihtiyac¢larinin giderilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizin mezarhk ihtiyacini siirekli karsilayabilecek mezarlik alanlari olusturmak ve mezarlik
alanlarindaki her tiirlii alt/iist yapi ihtiyaclarini gidererek halkimiza kaliteli ve modern hizmet sunmak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 20.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 20.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Mevcut mezarlik alanlarinin siirekli bakiminin yapilarak, alt/iist yapi ihtiyaglarinin

Performans Hedefi . :
giderilmesi.

25.2 Mevcut mezarlik alanlarinin stirekli bakiminin yapilarak, alt/tist yapi

paallvegadl ihtiyac¢larinin giderilmesi.

SIS [ TR AL iTFAIYE HIZMETLERI MUDURLUGU
veya Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : [lcemizin mezarlk ihtiyacini siirekli karsilayabilecek mezarlik alanlari olusturmak ve mezarlik
alanlarindaki her tiirlii alt/iist yapi ihtiyaglarini gidererek halkimiza kaliteli ve modern hizmet sunmak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 9.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 9.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 9.000,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Mevcut mezarlik alanlarinin siirekli bakiminin yapilarak, alt/iist yap1 ihtiyaglarinin

Performans Hedefi . :
giderilmesi.

25.2 Mevcut mezarlik alanlarinin stirekli bakiminin yapilarak, alt/tist yapi

paallvegadl ihtiyac¢larinin giderilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi

. ; FEN iSLERi MUDURLUGU
veya Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizin mezarhk ihtiyacini siirekli karsilayabilecek mezarlik alanlari olusturmak ve mezarlik
alanlarindaki her tiirlii alt/iist yapi ihtiyaglarini gidererek halkimiza kaliteli ve modern hizmet sunmak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 1.000,00
Sermaye
06 Giderleri 50.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 51.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's _
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
Oy 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 51.000,00

355




M BELE
K 2
(AR
| W |
\w,es/

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
[lcemizin mezarlik ihtiyacim siirekli karsilayabilecek mezarlik alanlari
Amag olusturmak ve mezarlik alanlarindaki her tiirli alt/iist yapi ihtiyaclarini
gidererek halkimiza kaliteli ve modern hizmet sunmak.
Hedef 25.3 Vatandaslarimiza defin hizmetlerinin verilmesi.

Performans Hedefi

P25.3 Vatandaslarimiza defin hizmetlerinin verilmesi.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-25.3 | Mezarliklara defnedilen vatandas sayisi 232 162/Devam Devam
Kaynak fhtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
25.3 Vatandaslarimiza defin hizmetlerinin verilmesi. 7.000,00 7.000,00
Genel Toplam 7.000,00 7.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Vatandaslarimiza defin hizmetlerinin verilmesi.
Faaliyet Ad1 25.3 Vatandaslarimiza defin hizmetlerinin verilmesi.
g‘i’rri“n':l‘giﬂarcama Birimiveya | j1pajyE HiZMETLERI MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag :llcemizin mezarhk ihtiyacini siirekli karsilayabilecek mezarlik alanlari olusturmak ve mezarlik
alanlarindaki her tiirlii alt/iist yapi ihtiyaclarini gidererek halkimiza kaliteli ve modern hizmet sunmak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 7:000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 7.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.000,00
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Stratejik Amac -26

Illcemize giren yas sebze ,meyve ve su
trtinlerinin kaliteli ve saglik kurallarina uygun
olarak halkimizin tiiketimine arz edilmesi icin
gerekli denetimleri yaparak kayit dist alim
satimlari énlemek.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ilcemize giren yas sebze , meyve ve su iiriinlerinin kaliteli ve saglik kurallarina
Amacg uygun olarak halkimizin tiiketimine arz edilmesi i¢in, gerekli denetimleri yaparak
kayit dis1 alim satimlar1 6nlemek.
Hedef 26.1 Denetim noktasinin ve seyyar denetimlerinin etkinlestirilerek Kayit dis1 alim

satimin 6nlenmesi

Performans Hedefi

satimin 6nlenmesi

P26.1 Denetim noktasinin ve seyyar denetimlerinin etkinlestirilerek Kayit dis1 alim

Performans Gostergeleri

2017

2018

2019

Yapilan Denetim Sayisi

Devamli Faaliyet

Devamli Faaliyet

Devamli Faaliyet

SH-26.1
Tutulan zabit miktari 25 20/Devam Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Denetim noktasinin ve seyyar denetimlerinin
26.1 etkinlestirilerek Kayit dis1 alim satimin 6.000,00 6.000,00
Onlenmesi
Genel Toplam 6.000,00 6.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Denetim noktasinin ve seyyar denetimlerinin etkinlestirilerek Kayit dis1 alim
satimin dnlenmesi

Faaliyet Ad1

26.1 Denetim noktasinin ve seyyar denetimlerinin etkinlestirilerek Kayit dis1 alim
satimin dnlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : IIcemize giren yas sebze , meyve ve su tiriinlerinin kaliteli ve saghk kurallarina uygun olarak halkimizin
titketimine arz edilmesi i¢in, gerekli denetimleri yaparak kayit dist alim satimlari 6nlemek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 6.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 6.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
;} % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000,00
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Stratejik Amac -27

Dogal afetlerle kast karsiya kalindiginda
miumkiin olan az zararla ilcemizin durumu
atlatmasin1 saglamak. Yanginla miicadele ve
yangindan korunma , kanalizasyon
tikanikliklar: ve su baskinlari, Baca temizligi,
Kapr acma, Trafik kazalari, kurtarma vb.
aninda miidahale edebilecek kapasiteye
ulasmak ve bu glicti stirekli  hazir
bulundurmak.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amac

Dogal afetlerle kars1 karsiya kalindiginda, miimkiin olan en az zararla
ilcemizin durumu atlatmasini saglamak. Yanginla miicadele ve yangindan
korunma, kanalizasyon tikanikliklar1 ve su baskinlari, baca temizligi, kap1
acma, trafik kazalari, kurtarma vb. aninda miidahale edebilecek kapasiteye
ulasmak ve bu giicti stirekli hazir bulundurmak

Hedef

27.1 itfaiye personelinin yangin tatbikatlar1, sportif faaliyetler , aktiviteler
vb. yonde ¢alismalarla dinamik bir itfaiye teskilatini hazir bulundurmak

Performans Hedefi

P27.1 itfaiye personelinin yangin tatbikatlari, sportif faaliyetler, aktiviteler
vb. yonde ¢alismalarla dinamik bir itfaiye teskilatini hazir bulundurmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-27.1 | Yapilan itfaiyeci Egitimi saat/ Personel sayis1 39 saat 30 kisi Devam Devam
Kaynak fhtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
[tfaiye personelinin yangin tatbikatlar1, sportif
27.1 |faaliyetler, aktiviteler vb. yonde calismalarla 2.000,00 2.000,00
dinamik bir itfaiye teskilatin1 hazir bulundurmak
Genel Toplam 2.000,00 2.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Itfaiye personelinin yangin tatbikatlari, sportif faaliyetler, aktiviteler vb. yénde

T DRI L G ) calismalarla dinamik bir itfaiye teskilatin1 hazir bulundurmak

27.1 itfaiye personelinin yangin tatbikatlar1, sportif faaliyetler , aktiviteler vb.

paallvegadl yonde calismalarla dinamik bir itfaiye teskilatini hazir bulundurmak

Sorumlu Harcama Birimi veya

- . ITFAIYE HiIZMETLERI MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amac : Dogal afetlerle karst karstya kalindiginda, miimkiin olan en az zararla ilcemizin durumu atlatmasini
saglamak. Yanginla miicadele ve yangindan korunma, kanalizasyon tikanikliklari ve su baskinlari, baca temizligi, kapi
agma, trafik kazalari, kurtarma vb. aninda miidahale edebilecek kapasiteye ulasmak ve bu glicii stirekli hazir
bulundurmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 2.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amac

Dogal afetlerle kars1 karsiya kalindiginda, miimkiin olan en az zararla
ilcemizin durumu atlatmasini saglamak. Yanginla miicadele ve yangindan
korunma, kanalizasyon tikanikliklar1 ve su baskinlari, baca temizligi, kap1
acma, trafik kazalari, kurtarma vb. aninda miidahale edebilecek kapasiteye
ulasmak ve bu giicti stirekli hazir bulundurmak

Hedef

27.2 Ihtiya¢ duyulan personel, arag, gere¢ ve malzemelerin temini

Performans Hedefi

P27.2 ihtiya¢ duyulan personel, arag, gere¢ ve malzemelerin temini

Performans Gostergeleri

2017

2018

2019

Devam eden

SH-27.2 Dogal Afet, arac, gere¢ ve malzeme temininin saglanmasi Saglanmakta Saglanmakta faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
279 Ihtlyag duyulan arag, gere¢ ve malzemelerin 25.000,00 25.000,00
temini
Genel Toplam 25.000,00 25.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi ihtiyac duyulan, arac, gere¢ ve malzemelerin temini
Faaliyet Ad1 27.2 Ihtiya¢ duyulan, arag, gere¢ ve malzemelerin temini
Sorumlu Harcama Birimi veya | yp A jyp yizMETLERI MUDURLUGU

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Dogal afetlerle karst karstya kalindiginda, miimkiin olan en az zararla ilcemizin durumu atlatmasini
saglamak. Yanginla miicadele ve yangindan korunma, kanalizasyon tikanikliklari ve su baskinlari, baca temizligi, kapi
agma, trafik kazalari, kurtarma vb. aninda miidahale edebilecek kapasiteye ulasmak ve bu giicti stirekli hazir
bulundurmak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 15.500,00
Sermaye
06 Giderleri 9.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 25.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amac

Dogal afetlerle kars1 karsiya kalindiginda, miimkiin olan en az zararla
ilcemizin durumu atlatmasini saglamak. Yanginla miicadele ve yangindan
korunma, kanalizasyon tikanikliklar1 ve su baskinlari, baca temizligi, kap1
acma, trafik kazalari, kurtarma vb. aninda miidahale edebilecek kapasiteye
ulasmak ve bu giicti stirekli hazir bulundurmak

Hedef

27.3 Kamu kurum ve kuruluslarinin yanginlara karsi hazirlikli olmalari
amaciyla taleplere gore Yangin egitimleri verilmesi

Performans Hedefi

P27.3 Kamu kurum ve kuruluslarinin yanginlara karsi hazirlikli olmalari
amaciyla taleplere gore Yangin egitimleri verilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Verilen Yangin egitimi sayisi 24 50/Devam Devaml faaliyet
SH-27.3
Yapilan Yangin Tatbikat1 Sayis1 24 50/Devam Devamli faaliyet
Kaynak fhtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kamu kurum ve kuruluslarinin yanginlara
27.3 kars1 hazirlikli olmalar1 amaciyla taleplere gore 2.000,00 2.000,00

Yangin egitimleri verilmesi

Genel Toplam 2.000,00 2.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kamu kurum ve kuruluslarinin yanginlara karsi hazirlikli olmalar1 amaciyla
taleplere gore Yangin egitimleri verilmesi

Faaliyet Ad1

27.3 Kamu kurum ve kuruluslarinin yanginlara karsi hazirlikli olmalari
amaciyla taleplere gore Yangin egitimleri verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ITFAIYE HiZMETLERI MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Dogal afetlerle karst karstya kalindiginda, miimkiin olan en az zararla ilcemizin durumu atlatmasini
saglamak. Yanginla miicadele ve yangindan korunma, kanalizasyon tikanikliklari ve su baskinlari, baca temizligi, kapi
agma, trafik kazalari, kurtarma vb. aninda miidahale edebilecek kapasiteye ulasmak ve bu glicii stirekli hazir

bulundurmak
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 2.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000,00

367




M BELE
K 2
(AR
| W |
\w,es/
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idare Ad1

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amac

Dogal afetlerle karsi karsiya kalindiginda, miimkiin olan en az zararla
ilcemizin durumu atlatmasini saglamak. Yanginla miicadele ve yangindan
korunma, kanalizasyon tikanikliklari ve su baskinlari, baca temizligi, kap1
acma, trafik kazalari, kurtarma vb aninda miidahale edebilecek kapasiteye
ulasmak ve bu giicii stirekli hazir bulundurmak

Hedef

27.4 Yakin zamanda binalarda ve isyerlerinde kullanilmaya baslanacak olan
dogalgazin giivenli kullanimina iliskin dogalgaz sirketi ile koordineli olarak
onleyici tedbirlerin alinmasini saglamak.

Performans Hedefi

P27.4 Yakin zamanda binalarda ve isyerlerinde kullanilmaya baslanacak
olan dogalgazin giivenli kullanimina iliskin dogalgaz sirketi ile koordineli
olarak onleyici tedbirlerin alinmasini saglamak.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-27.4 Koordinasyon Saglanmasi Devam Devam Devaml faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Yakin zamanda binalarda ve isyerlerinde
kullanilmaya baslanacak olan dogalgazin
27.4 guvenli kullanimina iliskin dogalgaz sirketi 100,00 100,00
ile koordineli olarak dnleyici tedbirlerin
alinmasini saglamak.
Genel Toplam 100,00 100,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Yakin zamanda binalarda ve isyerlerinde kullanilmaya baslanacak olan
dogalgazin glivenli kullanimina iliskin dogalgaz sirketi ile koordineli olarak
onleyici tedbirlerin alinmasini saglamak.

Faaliyet Ad1

27.4 Yakin zamanda binalarda ve isyerlerinde kullanilmaya baslanacak olan
dogalgazin glivenli kullanimina iliskin dogalgaz sirketi ile koordineli olarak
Onleyici tedbirlerin alinmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

ITFAIYE HiZMETLERI MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Dogal afetlerle karst karstya kalindiginda, miimkiin olan en az zararla ilcemizin durumu atlatmasini
saglamak. Yanginla miicadele ve yangindan korunma, kanalizasyon tikanikliklari ve su baskinlari, baca temizligi, kapi
agma, trafik kazalari, kurtarma vb. aninda miidahale edebilecek kapasiteye ulasmak ve bu giictli stirekli hazir

bulundurmak
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 100,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 100,00
_ Doner Sermaye
o A
A _
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
Oy 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 100,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Dogal afetlerle kars1 karsiya kalindiginda, miimkiin olan en az zararla
ilcemizin durumu atlatmasini saglamak. Yanginla miicadele ve yangindan
Amac korunma, kanalizasyon tikanikliklari ve su baskinlari, baca temizligi, kapi
acma, trafik kazalari, kurtarma vb. aninda miidahale edebilecek kapasiteye
ulasmak ve bu giicii stirekli hazir bulundurmak
27.5 Afet planlarinin siirekli hazir ve glincel tutularak olasi dogal afetlere
Hedef karsi her zaman hazir bulunmak yapilan Itfaiye hizmetlerinin envanterinin
tutulmasi
P27.5 Afet planlarinin stirekli hazir ve gilincel tutularak olasi dogal afetlere
Performans Hedefi kars1 her zaman hazir bulunmak, yapilan Itfaiye hizmetlerinin envanterinin
tutulmasi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Giincel afet plani/ hazirlig1 sayisi 1 1(devam) Devamli faaliyet
Kanalizasyon ( Kanal A¢ma say1s1) 102 Devam Devamli faaliyet
Su Verme sayisi 190 80/Devam Devamli faaliyet
Su Cekme (motopomp- dalgi¢) sayisi 41 29/Devam Devamli faaliyet
Baca Temizleme sayisi 48 16/Devam Devaml faaliyet
Kurtarma sayisi 76 10/Devam Devaml faaliyet
Trafik Kazas1 miidahale sayis1 41 9/Devam Devaml faaliyet
SH-27.5
Arazi Yangini miidahale sayis1 140 3/Devam Devaml faaliyet
Ev Yangini miidahale sayis1 15 10/Devam Devaml faaliyet
Baca Yangini miidahale sayis1 47 21/Devam Devaml faaliyet
Arag Yangini miidahale sayis1 26 10/Devam Devamli faaliyet
isyeri Yangini miidahale say1si 7 2/Devam Devamli faaliyet
Cop Yangini miidahale sayis1 59 1/Devam Devaml faaliyet
Samanlik Yangini miidahale sayis1 9 8/Devam Devaml faaliyet
i Kaynak ihtiyaci1 2019
Faaliyetler = 4 ~ y
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Afet planlarinin siirekli hazir ve giincel
tutularak olasi dogal afetlere karsi her
27.5 5 A 19.000,00 19.000,00
zaman hazir bulunmak, yapilan Itfaiye
hizmetlerinin envanterinin tutulmasi
Genel Toplam 19.000,00 19.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Afet planlarinin siirekli hazir ve giincel tutularak olasi dogal afetlere karsi her
zaman hazir bulunmak

Faaliyet Ad1

27.5 Afet planlarinin siirekli hazir ve giincel tutularak olas1 dogal afetlere karsi her
zaman hazir bulunmak, yapilan itfaiye hizmetlerinin envanterinin tutulmasi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

ITFAIYE HiIZMETLERI MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Dogal afetlerle karsi

karstya kalindiginda, miimkiin olan en az zararla ilcemizin durumu atlatmasini

saglamak. Yanginla miicadele ve yangindan korunma, kanalizasyon tikanikliklari ve su baskinlari, baca temizligi, kapi
agma, trafik kazalari, kurtarma vb. aninda miidahale edebilecek kapasiteye ulasmak ve bu giicli stirekli hazir

bulundurmak
Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 19.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 19.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 19.000,00
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Stratejik Amac -28

Ilicemizin Belediye hizmetlerini teknolojik
iImkanlardan faydalanarak gelistirmek, kentsel
sorunlarin  ¢oziimiine  yonelik  projeler
gelistirmek ve uygulamak.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Belediye hizmetlerini teknolojik imkanlardan faydalanarak gelistirmek, kentsel
s sorunlarin ¢6zlimiine yonelik projeler gelistirmek ve uygulamak.
Hedef 28.1 Ihtiya¢ duyulan alanlarda ¢oziime yénelik projelerin hazirlanmasi
Performans Hedefi P28.1 ihtiyac duyulan alanlarda ¢éziime yénelik projelerin hazirlanmasi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-28.1 | Kentsel sorunlara yonelik proje sayisi 2 (Daggesme TOKI) |1 (Omerbey TOKI) Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
28.1 Ihtlyag Quyulan alanlarda ¢6ziime yonelik 32.000,00 32.000,00
projelerin hazirlanmasi
Genel Toplam 32.000,00 32.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Ihtiya¢c duyulan alanlarda ¢éziime yonelik projelerin hazirlanmasi

Faaliyet Ad1

28.1 Ihtiya¢ duyulan alanlarda ¢oziime yénelik projelerin hazirlanmasi

Aciklamalar

yénelik projeler gelistirmek ve uygulamak.

Temel Amag : Belediye hizmetlerini teknolojik imkanlardan faydalanarak gelistirmek, kentsel sorunlarin ¢éziimiine

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 06 Sermaye 4.000,00
Giderleri
CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet 1.000,00
Alim Giderleri
FEN iSLERI MUDURLUGU 06 Sermaye 20.000,00
Giderleri
SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU 06 Sermaye 1.000,00
Giderleri
e e Mal ve Hizmet
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 03 . : 5.000,00
Alim Giderleri
MAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet 1.000,00
Alim Giderleri
Mal ve
03 : 7.000,00
. .. .. Hizmetler
Faaliyet I¢cin Toplam Biitce S
06 ermaye 25.000,00
Giderleri
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 32.000,00
- Doner Sermaye
B
A _
§ % Diger Yurt I¢i
2 2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 32.000,00

374




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Belediye hizmetlerini teknolojik imkanlardan faydalanarak gelistirmek, kentsel
s sorunlarin ¢6ziimiine yonelik projeler gelistirmek ve uygulamak.
Hedef 28.2 AB ve diger fonlara yonelik proje ekibinin gii¢clendirilmesi
Performans Hedefi P28.2 AB ve diger fonlara ydnelik proje ekibinin giiclendirilmesi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-28.2 | Proje ekibinin gii¢clendirilmesi Devam Devaml Devaml
' ) gue Faaliyet Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
28.2 Al3 ve dllg.er fon-lara yonelik proje ekibinin 3.000,00 3.000,00
glclendirilmesi
Genel Toplam 3.000,00 3.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi AB ve diger fonlara yonelik proje ekibinin giiclendirilmesi
Faaliyet Ad1 28.2 ABve diger fonlara yonelik proje ekibinin giiclendirilmesi
Aciklamalar

Temel Amag : Belediye hizmetlerini teknolojik imkanlardan faydalanarak gelistirmek, kentsel sorunlarin ¢oziimiine
yénelik projeler gelistirmek ve uygulamak.

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahm 1.000,00
Giderleri
FEN ISLERi MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Ahlm 2.500,00
Giderleri
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 06 Sermaye Giderleri 1.500,00
03 Mal ve Hizmetler 3.500,00
Faaliyet icin Toplam Biitce
06 Sermaye Giderleri 1.500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.000,00
- Doner Sermaye
& e
A )
§ % Diger Yurt I¢i
2 2
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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Stratejik Amac -29

Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak;
yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda
bulunan  kesimlerin  yasam  kalitesinin
yiikseltilmesi amaciyla, ihtiya¢c sahibi aileleri
belirleyip, sorunlarin ¢oztimt noktasinda
belediye  imkanlar1  ve  hayir  sever
insanlarimizin katkilariyla ailelere yardimda
bulunmak.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski
altinda bulunan kesimlerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, ihtiyac¢ sahibi
Amag . . . . A L
aileleri belirleyip, sorunlarin ¢6ziimii noktasinda belediye imkanlari ve hayirsever
insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.
Hedef 29.1 Tavsanli Halkindan toplanan giyim, erzak, ev esyasi, medikal vb. malzemeleri

Tavsanli Belediyesi Sevgi Carsisi araciligiyla muhtag ailelere ulagtirmak

Performans Hedefi

P29.1 Tavsanl Halkindan toplanan giyim, erzak, ev esyasi, medikal vb. malzemeleri
Tavsanli Belediyesi Sevgi Carsisi aracilifiyla muhtag ailelere ulastirmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Giyim Yardimi Alan Kkisi sayis1 420 209/Devam Devam
Erzak Yardimi Alan kisi sayisi 350 300/Devam Devam
Ramazan erzagi Alan Kkisi sayisi 350 300/Devam Devam
SH-29.1
Ev Esyas1 Yardimi Alan kisi sayisi 680 43 /Devam Devam
Regeteli ila¢ Alan kisi sayisi 815 1179/Devam Devam
Medikal yardimi alan kisi sayisi 116 13/Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Tavsanl Halkindan toplanan giyim, erzak, ev esyasi,
29.1 medikal vb. malzemeleri Tavsanl Belediyesi Sevgi 35.000,00 35.000,00
Carsisi araciligiyla muhtag ailelere ulastirmak
Genel Toplam 35.000,00 35.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Tavsanli Halkindan toplanan giyim, erzak, ev esyasi, medikal vb. malzemeleri
Tavsanli Belediyesi Sevgi Carsisi araciligiyla muhtag ailelere ulagtirmak

Faaliyet Ad1

29.1 Tavsanli Halkindan toplanan giyim, erzak, ev esyasi, medikal vb. malzemeleri
Tavsanli Belediyesi Sevgi Carsisi aracilifiyla muhtac ailelere ulastirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan kesimlerin
yasam kalitesinin ytikseltilmesi amaciyla, ihtiyag sahibi aileleri belirleyip, sorunlarin ¢éziimii noktasinda belediye
imkanlari ve hayirsever insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 20.000,00
05 Cari Transferler 15.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 35.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
;} % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski
altinda bulunan kesimlerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, ihtiya¢ sahibi
Amag . . . . A L
aileleri belirleyip, sorunlarin ¢6ziimii noktasinda belediye imkanlari ve hayirsever
insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.
Hedef 29.2 Dar gelirli ailelerin ¢ocuklarina kirtasiye ve okul kiyafeti vb. yardimlarin

yapilmasi

Performans Hedefi

yapilmasi

P29.2 Dar gelirli ailelerin ¢ocuklarina kirtasiye ve okul kiyafeti vb. yardimlarin

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-29.2 | Kirtasiye ve okul yardimi yapilan kisi sayis1 800 900/Devam | Devaml Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
292 Dar gelllrh ailelerin ¢ocuklarina kirtasiye ve okul 30.000,00 30.000,00
kiyafeti vb. yardimlarin yapilmasi
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Dar gelirli ailelerin ¢ocuklarina kirtasiye ve okul kiyafeti vb. yardimlarin
yapilmasi

Faaliyet Ad1

29.2 Dar gelirli ailelerin ¢ocuklarina kirtasiye ve okul kiyafeti vb. yardimlarin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan kesimlerin
yasam kalitesinin ytikseltilmesi amaciyla, ihtiya¢ sahibi aileleri belirleyip, sorunlarin ¢6ziimii noktasinda belediye
imkanlari ve hayirsever insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 30.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 30.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski
altinda bulunan kesimlerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, ihtiyac¢ sahibi

Amag aileleri belirleyip, sorunlarin ¢6ziimii noktasinda belediye imkanlari ve hayirsever
insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.
Hedef 29.3 Ekonomik sikinti i¢cinde olan veya kendi kendini idame ettiremeyecek duruma

diisen vatandaslarimiza her giin asevinden yemek yardiminda bulunmak

Performans Hedefi

P29.3 Ekonomik sikint1 iginde olan veya kendi kendini idame ettiremeyecek
duruma diisen vatandaslarimiza her giin asevinden yemek yardiminda bulunmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-29.3 | Asevinden yemek alan kisi sayisi 168 194 /Devam | Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ekonomik sikinti iginde olan veya kendi kendini
293 idame ettiremeyecek dlulruma c.iusen 120.000,00 120.000,00
vatandaslarimiza her giin asevinden yemek
yardiminda bulunmak
Genel Toplam 120.000,00 120.000,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ekonomik sikinti icinde olan veya kendi kendini idame ettiremeyecek duruma

T DRI L G ) diisen vatandaslarimiza her giin asevinden yemek yardiminda bulunmak

29.3 Ekonomik sikinti icinde olan veya kendi kendini idame ettiremeyecek

Faaliyet Ad1 duruma diisen vatandaslarimiza her giin asevinden yemek yardiminda
bulunmak

Sorumlu Harcama Birimiveya | 4, py a1 M /KOLTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan kesimlerin
yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, ihtiyag sahibi aileleri belirleyip, sorunlarin ¢éziimii noktasinda belediye
imkanlari ve hayirsever insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 120.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 120.000,00
- Doner Sermaye
= e
a's _
§ E, Diger Yurt I¢i
g X
Yurt Dis1
Toplam Biitgce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski
altinda bulunan kesimlerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, ihtiyac¢ sahibi
Amag . . . . A L
aileleri belirleyip, sorunlarin ¢6ziimii noktasinda belediye imkanlari ve hayirsever
insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.
Hedef 29.4 Yardima muhtac ailelere ekmek yardimi yapilmasi
Performans Hedefi P29.4 Yardima muhtac ailelere ekmek yardimi yapilmasi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-29.4 Ekmek yardimi alan kisi sayisi 65 70/Devam | Devaml Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
20.4 Yardima muhtag ailelere ekmek yardimi yardimi 46.000,00 46.000,00
yapilmasi
Genel Toplam 46.000,00 46.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Yardima muhtac ailelere ekmek yardimi yapilmasi
Faaliyet Ad1 29.4 Yardima muhtag ailelere ekmek yardimi yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimiveya | 4,0y way pM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan kesimlerin
yasam kalitesinin ytikseltilmesi amaciyla, ihtiya¢ sahibi aileleri belirleyip, sorunlarin ¢oziimii noktasinda belediye
imkanlari ve hayirsever insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 45.000,00
05 Cari Transferler 1.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 46.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 46.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski
altinda bulunan kesimlerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, ihtiyac¢ sahibi
Amag . . . . A L
aileleri belirleyip, sorunlarin ¢6ziimii noktasinda belediye imkanlari ve hayirsever
insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.
Hedef 29.5 Yardima muhtag asker ailelerine maddi yardim yapmak

Performans Hedefi

P29.5 Yardima muhtac asker ailelerine maddi yardim yapmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-29.5 | Muhtag asker ailesi yardimi alan kisi sayisi 10 4/Devam Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
295 Yardima muhtag asker ailelerine maddi yardim 13.000,00 13.000,00
yapmak
Genel Toplam 13.000,00 13.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Yardima muhtac asker ailelerine maddi yardim yapmak
Faaliyet Ad1 29.5 Yardima muhtag asker ailelerine maddi yardim yapmak
g‘i’rri“n':l‘giﬂarcama Birimiveya | 4,0, KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan kesimlerin
yasam kalitesinin ytikseltilmesi amaciyla, ihtiyag sahibi aileleri belirleyip, sorunlarin ¢éztimii noktasinda belediye
imkanlari ve hayirsever insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.

Ekonomik Kod 2019
05 Cari Transferler 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski
altinda bulunan kesimlerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, ihtiyac¢ sahibi
Amag . . . . A L
aileleri belirleyip, sorunlarin ¢6ziimii noktasinda belediye imkanlari ve hayirsever
insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.
Hedef 29.6 Yardima muhtac ailelere ayni ve nakdi yardimda bulunmak
Performans Hedefi P29.6 Yardima muhtag ailelere ayni ve nakdi yardimda bulunmak
Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
Nakdi yardim alan kigi sayisi 39 23 Devamli Faaliyet
SH-29.6
Ayni yardim alan kisi sayisi 3764 3208 Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
206 Yardima muhtag ailelere ayni ve nakdi yardimda 75.000,00 75.000,00
bulunmak
Genel Toplam 75.000,00 75.000,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Yardima muhtag ailelere ayni ve nakdi yardimda bulunmak
Faaliyet Ad1 29.6. Yardima muhtag ailelere ayni ve nakdi yardimda bulunmak
Sorumlu Harcama Birimiveya | 4,0y way pM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan kesimlerin
yasam kalitesinin ytikseltilmesi amaciyla, ihtiya¢ sahibi aileleri belirleyip, sorunlarin ¢6ziimii noktasinda belediye
imkanlari ve hayirsever insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.

Ekonomik Kod 2019
03 Cari Transferler 75.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 75.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda
bulunan kesimlerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, ihtiya¢ sahibi aileleri belirleyip,

Amag sorunlarin ¢6ziimii noktasinda belediye imkanlari ve hayirsever insanlarimizin da katkilariyla
ailelere yardimda bulunmak.
Hedef 29.7 Ramazan Etkinlikleri kapsaminda muhtag ailelere iftar yemegi vb. yardimlarda bulunmak

Performans Hedefi | P29.7 Ramazan Etkinlikleri kapsaminda muhtag ailelere iftar yemegi vb. yardimlarda bulunmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-29.7 |Ramazan Iftar1 verilen muhtag kisi sayisi 3500 2500 Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
297 Ramavz.an Etkinlikleri kapsaminda muhtag ailelere iftar 50.000,00 50.000,00
yemegi vb. yardimlarda bulunmak
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ramazan Etkinlikleri kapsaminda muhtac ailelere iftar yemegi vb. yardimlarda

Performans Hedefi bulunmak

29.7 Ramazan Etkinlikleri kapsaminda muhtag ailelere iftar yemegi vb.

paallvegadl yardimlarda bulunmak

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . . OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan kesimlerin
yasam kalitesinin ytikseltilmesi amaciyla, ihtiyag sahibi aileleri belirleyip, sorunlarin ¢éztimii noktasinda belediye
imkanlari ve hayirsever insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
- Doner Sermaye
o
a's _
§ % Diger Yurt Igi
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski
fre altinda bulunan kesimlerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, ihtiya¢ sahibi

aileleri belirleyip, sorunlarin ¢6ziimii noktasinda belediye imkanlar1 ve hayirsever
insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.

Performans Hedefi

P29.8 Dar gelirli ailelerin ¢ocuklari i¢in Toplu Stinnet Téreni Yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-29.8 | Toplu slinnet yaptirilan kisi sayisi 39 14 Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
20.8 Dflr ggllrll ailelerin ¢ocuklari i¢in Toplu Siinnet 32.000,00 32.000,00
Toreni Yapilmasi
Genel Toplam 32.000,00 32.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Dar gelirli ailelerin ¢ocuklari i¢in Toplu Stinnet Téreni Yapilmasi
Faaliyet Ad1 29.8 Dar gelirli ailelerin ¢ocuklari i¢cin Toplu Siinnet Téreni Yapilmasi
g‘i’rri“n':l‘giﬂarcama Birimiveya | 4,0, KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Sosyal belediyecilik anlayisinin geregi olarak; yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan kesimlerin
yasam kalitesinin ytikseltilmesi amaciyla, ihtiyag sahibi aileleri belirleyip, sorunlarin ¢éztimii noktasinda belediye
imkanlari ve hayirsever insanlarimizin da katkilariyla ailelere yardimda bulunmak.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 32.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 32.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 32.000,00
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Stratejik Amac -30

Engelli vatandaslarimizin sosyal yasamda
daha rahat yer alabilmelerini saglayacak
sosyallesme ve psikolojik olarak iyilestirme
amaclart dogrultusunda calismalar yapmak,
engelsiz  yasam alanlari olusturarak
erisebilirligin saglanmasi.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Engelli vatandaslarimizin sosyal yasamda daha rahat yer alabilmelerini saglayacak
Amacg sosyallesme ve psikolojik olarak iyilestirme amaglar1 dogrultusunda ¢alismalar
yapmak, engelsiz yasam alanlari olusturarak erisilebilirligin saglanmasi
Hedef 30.1 Engelli vatandaslarimiza yonelik ara¢ gere¢ yardiminin yapilmasi.

Performans Hedefi

P30.1 Engelli vatandaslarimiza yonelik ara¢ gere¢ yardiminin yapilmasi.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
. Devamli
SH-30.1 | Yapilan engelli araci vd. yardimi 17 11/Devam Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
301 Engelli vatandaslarimiza yonelik arag gereg 37.000,00 37.000,00
yardiminin yapilmasi.
Genel Toplam 37.000,00 37.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Engelli vatandaslarimiza yonelik ara¢ gere¢ yardiminin yapilmasi.

Faaliyet Ad1

30.1 Engelli vatandaslarimiza yonelik ara¢ gere¢ yardiminin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Engelli vatandagslarimizin sosyal yasamda daha rahat yer alabilmelerini saglayacak sosyallesme ve
psikolojik olarak iyilestirme amaglari dogrultusunda ¢calismalar yapmak, engelsiz yasam alanlari olusturarak

erisilebilirligin saglanmasi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 37.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 37.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 37.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Engelli vatandaslarimizin sosyal yasamda daha rahat yer alabilmelerini saglayacak
Amacg sosyallesme ve psikolojik olarak iyilestirme amaglar1 dogrultusunda ¢alismalar
yapmak, engelsiz yasam alanlar1 olusturarak erisilebilirligin saglanmasi

Hedef 30.2 Engelli vatandaslarimiza yonelik sosyal etkinlikler yapmak.
Performans Hedefi P30.2 Engelli vatandaslarimiza yo6nelik sosyal etkinlikler yapmak.
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-30.2 Engellilere yonelik etkinlik sayisi 3 2/Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
30.2 Engelli vatandaslarimiza yonelik sosyal etkinlikler 30.000,00 30.000,00
yapmak.
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Engelli vatandaslarimiza yonelik sosyal etkinlikler yapmak.

erisilebilirligin saglanmasi

Faaliyet Ad1 30.2 Engelli vatandaslarimiza yonelik sosyal etkinlikler yapmak.
Sorumlu Harcama Birimiveya | 5,0y gajEM /KOLTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Birimleri

Aciklamalar

Temel Amacg : Engelli vatandagslarimizin sosyal yasamda daha rahat yer alabilmelerini saglayacak sosyallesme ve
psikolojik olarak iyilestirme amaglari dogrultusunda ¢calismalar yapmak, engelsiz yasam alanlari olusturarak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 30.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 30.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Engelli vatandaslarimizin sosyal yasamda daha rahat yer alabilmelerini saglayacak
Amacg sosyallesme ve psikolojik olarak iyilestirme amaglar1 dogrultusunda ¢alismalar
yapmak, engelsiz yasam alanlari olusturarak erisilebilirligin saglanmasi

30.3 Binalarin, acik alanlarin, ulasim ve bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve iletisim
Hedef teknolojisinin engelliler tarafindan giivenli ve bagimsiz olarak ulasilabilir ve
kullanilabilir olmasi

P30.3 Binalarin, agik alanlarin, ulasim ve bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve
Performans Hedefi iletisim teknolojisinin engelliler tarafindan giivenli ve bagimsiz olarak ulasilabilir
ve kullanilabilir olmasi

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
Yapilan galisma sayisi 17 11 Devam
SH-30.3 -
Engelli Vatandaslarimiz Igin Ulasilabilir Merkezi
1 Devam 2 Adet
Alanlara Sarj Istasyonu Kurmak
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Binalarin, agik alanlarin, ulasim ve bilgilendirme
303 hlzme.tlerl ile bilgi ve 11"et1$1r.n teknczlousmm 121.000,00 121.000,00
engelliler tarafindan giivenli ve bagimsiz olarak
ulasilabilir ve kullanilabilir olmasi
Genel Toplam 121.000,00 121.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Binalarin, ac¢ik alanlarin, ulasim ve bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve iletisim
teknolojisinin engelliler tarafindan giivenli ve bagimsiz olarak ulasilabilir ve
kullanilabilir olmasi

30.3 Binalarin, acik alanlarin , ulasim ve bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve

Faaliyet Ad1 iletisim teknolojisinin engelliler tarafindan giivenli ve bagimsiz olarak

ulasilabilir ve kullanilabilir olmasi

Aciklamalar

Temel Amag : Engelli vatandaslarimizin sosyal yasamda daha rahat yer alabilmelerini saglayacak sosyallesme ve
psikolojik olarak iyilestirme amaglari dogrultusunda ¢calismalar yapmak, engelsiz yasam alanlari olusturarak

erisilebilirligin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimleri Ekonomik Kod 2019
OZEL KALEM /BASIN YAYIN VE HALKLA 03 Mal ve Hizmet Alim 5.000.00
ILISKILER MUDURLUGU Giderleri B
FEN ISLERi MUDURLUGU 06 Sermaye Giderleri 100.000,00
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Alm 1.000,00
Giderleri
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 03 Mal ve Hizmet Alm 15.000,00
Giderleri
03 Mal ve Hizmetler 21.000,00
Faaliyet icin Toplam Biitge
06 Sermaye Giderleri 100.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 121.000,00

- Doéner Sermaye

o

a's _

;} % Diger Yurt I¢i

g =4

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 121.000,00
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Stratejik Amac -31

Iicemizin ve Ulkemizin kiiltiir sanat ve spor
alaninda  gelisimine katki saglamak
Tavsanlinin tarihi dogasi ve turistik degerlerini
koruyarak tanitmak, demokratik degerleri ve
milli manevi Kkiiltiirii onemsemis, birlik ve
beraberlik duygulari ile paylasima ve iletisime
acik, sanat ve etik duygular giiclii, 6zgiiven ve
sorumluluk duygusu ile girisimcilik ve
yenilik¢ilik  ozelliklerine sahip, moral ve
motivasyonu ytiksek, bir nesil olusturulmasi.

401




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ilgemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak,
Tavsanli'nin tarihi, dogasi ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik
degerleri ve milli ve manevi kiltiirti 6ztimsemis ,birlik ve beraberlik duygular ile

GITELS paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygulari gii¢lii, 6zgiliven ve sorumluluk
duygusu ile girisimcilik ve yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu
ylksek, bir nesil olusturulmasi
31.1 Vatandaslarimizin, 6zellikle genclerimizin ve ¢cocuklarimizin sosyallesmelerini

Hedef saglama, moral ve motivasyonlarini yliksek tutma, bilgili, milli kiiltiire sahip

bireyler olarak yetismelerini saglamak amaciyla sinema, tiyatro, konser, konferans
ve paneller vb. diizenlenmesi

P31.1 Vatandaslarimizin, 6zellikle genclerimizin ve ¢cocuklarimizin
sosyallesmelerini saglama, moral ve motivasyonlarini ytiksek tutma, bilgili, milli
kiltiire sahip bireyler olarak yetismelerini saglamak amaciyla sinema, tiyatro,
konser, konferans ve paneller vb. diizenlenmesi

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Sinama, Tiyatro 8 11/Devam Devam
Kariyer Giinleri Sayisi 12 20/Devam Devam
Konferans Sayisi 8 4/Devam Devam
Ogrenci Vizyon Giinleri 6 --/Devam Devam
Siir giinleri 3 --/Devam Devam
SH-31.1 Konser 4 5/Devam Devam
Universitede Konferans 2 1/Devam Devam
Toplu Teravih Namaz Etkinligi 3 4/Devam Devam
Ezan Okuma Yarismasi -- --/Devam Devam
Saglik Soylesisi 4 3/Devam Devam
Hos geldin Bebek Ziyaretleri 637 518/Devam Devam
Faaliyetler Kaynak ihtiyac1 2019
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Vatandaslarimizin, 6zellikle genglerimizin ve
¢ocuklarimizin sosyallesmelerini saglama , moral
saglamak amaciyla sinema, tiyatro, konser,
konferans ve paneller vb. diizenlenmesi
Genel Toplam 52.000,00 52.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Vatandaslarimizin, 6zellikle gen¢lerimizin ve ¢ocuklarimizin sosyallesmelerini
saglama, moral ve motivasyonlarini yiiksek tutma, bilgili, milli kiiltiire sahip
bireyler olarak yetismelerini saglamak amaciyla sinema, tiyatro, konser,
konferans ve paneller diizenlenmesi

Faaliyet Ad1

31.1. Vatandaslarimizin, 6zellikle genclerimizin ve ¢ocuklarimizin
sosyallesmelerini saglama , moral ve motivasyonlarini yiiksek tutma, bilgili,
milli kiiltiire sahip bireyler olarak yetismelerini saglamak amaciyla sinema,
tiyatro, konser, konferans ve paneller diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak, Tavsanl'nin tarihi, dogast
ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik degerleri ve milli ve manevi kiiltiirti é6ztimsemis ,birlik ve
beraberlik duygulari ile paylasima ve iletisime agik, sanat ve estetik duygulari giicli, 6zgiiven ve sorumluluk duygusu ile
girisimcilik ve yenilikcilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu yiiksek, bir nesil olusturulmasi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 52.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 52.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
;} % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 52.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

yiiksek, bir nesil olusturulmasi

Ilgemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak,
Tavsanli'nin tarihi, dogasi ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik
degerleri ve milli ve manevi kiiltiirii 6ztimsemis ,birlik ve beraberlik duygulari ile
paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygulari giiclii, 6zgiiven ve sorumluluk
duygusu ile girisimcilik ve yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu

Hedef

31.2 Genglerimizin egitimlerini desteklemek, tesvik etmek amaciyla Tavsanl
sinirlar disinda yapilan sinavlara ticretsiz ara¢ gondermek

Performans Hedefi

P31.2 Genglerimizin egitimlerini desteklemek, tesvik etmek amaciyla Tavsanl
sinirlar disinda yapilan sinavlara ticretsiz ara¢ gondermek

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-31.2 Ucretsiz Sinav Aracindan faydalanan kisi sayisi 225 --- Deve?mll
Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Genglerimizin egitimlerini desteklemek, tesvik etmek
31.2 |amaciyla Tavsanli sinirlari disinda yapilan sinavlara 5.000,00 5.000,00
licretsiz ara¢ gbndermek
Genel Toplam 5.000,00 5.000,00
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Genglerimizin egitimlerini desteklemek, tesvik etmek amaciyla Tavsanli sinirlari
disinda yapilan sinavlara ticretsiz ara¢ gondermek

Faaliyet Ad1

31.2. Genglerimizin egitimlerini desteklemek, tesvik etmek amaciyla Tavsanlh
sinirlar1 disinda yapilan sinavlara iicretsiz ara¢ gobndermek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : ficemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak, Tavsanh'nin tarihi, dogast
ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik degerleri ve milli ve manevi kiiltiirii 6ziimsemis ,birlik ve
beraberlik duygulari ile paylasima ve iletisime a¢ik, sanat ve estetik duygulari gii¢lii, 6zgtiven ve sorumluluk duygusu ile
girisimcilik ve yenilikgilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu yiiksek, bir nesil olusturulmasi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 5.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Amag

Ilcemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak,
Tavsanli'nin tarihi, dogasi ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik
degerleri ve milli ve manevi kiiltiirii 6ztimsemis ,birlik ve beraberlik duygulari ile
paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygular giiclii, 6zgliven ve sorumluluk
duygusu ile girisimcilik ve yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu
yiiksek, bir nesil olusturulmasi

Hedef

31.3. Genglerimize milli kiiltiir suuru vermek, tarihimiz hakkinda bilgi sahibi
olmalarini saglamak amaciyla tarihi ve turistik geziler diizenlemek

Performans Hedefi

P31.3. Genglerimize milli kiiltiir suuru vermek , tarihimiz hakkinda bilgi sahibi
olmalarini saglamak amaciyla tarihi ve turistik geziler diizenlemek

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-31.3 | Donem igerisinde tarihi turistik gezi Diizenlenmesi Yok Devam Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Genglerimize milli kiiltiir suuru vermek , tarihimiz
31.3 hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglamak amaciyla 10.000,00 10.000,00
tarihi ve turistik geziler diizenlemek
Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Genglerimize milli kiiltiir suuru vermek , tarihimiz hakkinda bilgi sahibi
olmalarini saglamak amaciyla tarihi ve turistik geziler diizenlemek

Faaliyet Ad1

31.3. Genglerimize milli kiiltiir suuru vermek, tarihimiz hakkinda bilgi sahibi
olmalarini saglamak amaciyla tarihi ve turistik geziler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : ficemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak, Tavsanh'nin tarihi, dogast
ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik degerleri ve milli ve manevi kiiltiirii 6ziimsemis ,birlik ve
beraberlik duygulari ile paylasima ve iletisime a¢ik, sanat ve estetik duygulari gii¢lii, 6zgtiven ve sorumluluk duygusu ile
girisimcilik ve yenilikg¢ilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu yiiksek, bir nesil olusturulmasi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Amag

yiiksek, bir nesil olusturulmasi

Ilcemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak,
Tavsanli'nin tarihi, dogasi ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik
degerleri ve milli ve manevi kiiltiirii 6ztimsemis ,birlik ve beraberlik duygulari ile
paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygular giiclii, 6zgliven ve sorumluluk
duygusu ile girisimcilik ve yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu

Hedef

31.4 Yapilacak Genclik Merkezi ve Kapali Spor Salonu , semt sahalar1 ve mevcut
tesislerimizden azami 6l¢iide yararlandirilmasi, birlik beraberlik ruhunun
gelismesi, Tavsanlida faaliyet gosteren kamu ve 6zel kuruluslarin kaynasmasi
amaciyla gesitli turnuva ve yarismalar diizenlemek

Performans Hedefi

P31.4 Yapilacak Genglik Merkezi ve Kapali Spor Salonu , semt sahalari ve mevcut
tesislerimizden azami 6l¢iide yararlandirilmasi, birlik beraberlik ruhunun
gelismesi, Tavsanlida faaliyet gosteren kamu ve 6zel kuruluslarin kaynasmasi
amaciyla gesitli turnuva ve yarismalar diizenlemek

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-31.4 | Diizenlenen yarisma/ turnuva Sayisi 3 1/Devam Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Yapilacak Genglik Merkezi ve Kapali Spor Salonu,
semt sahalar1 ve mevcut tesislerimizden azami
31.4 olciide yarar.landnjllmam , birlik beraberlfk 30.000,00 30.000,00
ruhunun gelismesi, Tavsanlida faaliyet gosteren
kamu ve 6zel kuruluslarin kaynasmasi amaciyla
¢esitli turnuva ve yarismalar diizenlemek
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Yapilacak Genclik Merkezi ve Kapali Spor Salonu, semt sahalar1 ve mevcut
tesislerimizden azami 6l¢iide yararlandirilmasi, birlik beraberlik ruhunun
gelismesi, Tavsanlida faaliyet gosteren kamu ve 6zel kuruluslarin kaynasmasi
amaciyla gesitli turnuva ve yarismalar diizenlemek

Faaliyet Ad1

31.4. Yapilacak Genglik Merkezi ve Kapali Spor Salonu, semt sahalar1 ve mevcut
tesislerimizden azami 6l¢iide yararlandirilmasi, birlik beraberlik ruhunun
gelismesi, Tavsanlida faaliyet gosteren kamu ve 6zel kuruluslarin kaynasmasi
amaciyla gesitli turnuva ve yarismalar diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : ficemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak, Tavsanli'nin tarihi, dogasi

ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik degerleri ve milli ve manevi kiiltiirti 6ztimsemis ,birlik ve
beraberlik duygulari ile paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygulari gii¢lii, 6zgtiven ve sorumluluk duygusu ile
girisimcilik ve yenilikcilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu yiiksek, bir nesil olusturulmasi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 30.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 30.000,00
- Doner Sermaye
= e
A _
§ E, Diger Yurt I¢i
g 4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

llcemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak,
Tavsanli'nin tarihi, dogasi ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik
degerleri ve milli ve manevi kiltiiri 6ztimsemis ,birlik ve beraberlik duygulari ile
paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygular gii¢lii, 6zgliven ve sorumluluk
duygusu ile girisimcilik ve yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu
yliksek, bir nesil olusturulmasi

Amag

31.5 Her y1l Tavsanl Belediyesince belirlenecek dallarda ¢ocuklarimizin egitim
Hedef almasini saglamak ve gelecekte basarili birer birey olmalarina katkida bulunmak
amaciyla yaz kurslar1 diizenlemek

P31.5 Her y1l Tavsanli Belediyesince belirlenecek dallarda ¢ocuklarimizin egitim
Performans Hedefi almasini saglamak ve gelecekte basarili birer birey olmalarina katkida bulunmak
amaciyla yaz kurslar1 diizenlemek

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Diizenlenen yaz kursu sayisi 16 24 Devam
Kurslardan faydalanan kisi sayisi 198 150 Devam
SH-31.5

Atletizm, masa tenisi, kort tenisi, bedminton, karete, tekvando, voleybol, satrang, basketbol, gitar,
baglama, yagli ve kuru boya resim, tasavvuf ile sema dallar1 olmak tizere 24 bransta yaz kursu
acilmistir.

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Her y1l Tavsanl Belediyesince belirlenecek dallarda
cocuklarimizin egitim almasini saglamak ve
315 gelecekte basarili birer birey olmalarina katkida 35.000,00 35.000,00

bulunmak amaciyla yaz kurslari diizenlemek

Genel Toplam 35.000,00 35.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Her y1l Tavsanl Belediyesince belirlenecek dallarda cocuklarimizin egitim
almasini saglamak ve gelecekte basarili birer birey olmalarina katkida bulunmak
amaciyla yaz kurslari diizenlemek

Faaliyet Ad1

31.5. Her y1l Tavsanh Belediyesince belirlenecek dallarda ¢ocuklarimizin egitim
almasini saglamak ve gelecekte basarili birer birey olmalarina katkida bulunmak
amaciyla yaz kurslari diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amacg : ficemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak, Tavsanh'nin tarihi, dogast
ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik degerleri ve milli ve manevi kiiltiirii 6ztimsemis ,birlik ve
beraberlik duygulari ile paylasima ve iletisime a¢ik, sanat ve estetik duygulari gii¢lii, 6zgtiven ve sorumluluk duygusu ile
girisimcilik ve yenilikg¢ilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu ytiksek, bir nesil olusturulmasi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 35.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 35.000,00
_ Doner Sermaye
o A
A _
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
Oy 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Amag

Ilcemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak,
Tavsanli'nin tarihi, dogasi ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik
degerleri ve milli ve manevi kiltiirti 6zimsemis ,birlik ve beraberlik duygulari ile
paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygular giiclii, 6zgliven ve sorumluluk
duygusu ile girisimcilik ve yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu
yliksek, bir nesil olusturulmasi

Hedef

31.6 Halkimizin moral ve motivasyonuna katki saglamak, Tavsanlimizi, Tavsanlinin
meshur leblebi ve komiiriinii tiim iilkeye ve diinyaya tanitarak marka degerini
artirmak; halkimizin moral ve motivasyonuna katkida bulunmak amaciyla festival
yapmak, Tarihi ve manevi sahsiyetleri anmak i¢in 6zel programlar diizenlemek,
diger organizasyonlarda Tavsanli' mizi temsil etmek

Performans Hedefi

P31.6 Halkimizin moral ve motivasyonuna katki saglamak, Tavsanlimizi,
Tavsanlinin meshur leblebi ve kdmiirtni tiim iilkeye ve dlinyaya tanitarak marka
degerini artirmak; halkimizin moral ve motivasyonuna katkida bulunmak amaciyla
festival yapmak, Tarihi ve manevi sahsiyetleri anmak icin 6zel programlar
diizenlemek, diger organizasyonlarda Tavsanli' mizi temsil etmek

Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
Ug Eyliil Kurtulus Etkinlikleri ve Fuar1 Yapildi Yapildi Devam
Saban Dede Leblebi ve Bahar Etkinligi Yapildi Yapildi Devam
Asure Glinu Etkinligi Yapildi Yapild: Devam
Yagh Giires Etkinligi Yapildi Yapild: Devam
Ada Mesireligi Tanitim Etkinligi ve Konser Yapildi Yapildi Devam
Karadeniz ve Yoresel iirtinler gint 1 - Devam
Uretici Bayanlar Sergisi 1 1 Devam
Fuarlara katihm 1 1 Devam
Kaynak ihtiyaci1 2019
Faaliyetler ¥ ¥
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Halkimizin moral ve motivasyonuna katki
saglamak, Tavsanlimizi, Tavsanlinin meshur
leblebi ve komiiriinii tiim tilkeye ve diinyaya
tanitarak marka degerini artirmak; halkimizin
31.6 moral ve motivasyonuna katkida bulunmak 430.000,00 430.000,00
amaciyla festival yapmak, Tarihi ve manevi
sahsiyetleri anmak i¢in 6zel programlar
diizenlemek,diger organizasyonlarda Tavsanl'
miz1 temsil etmek
Genel Toplam 430.000,00 430.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Halkimizin moral ve motivasyonuna katki saglamak, Tavsanlimizi, Tavsanlinin
meshur leblebi ve kdmiiriinii tiim iilkeye ve diinyaya tanitarak marka degerini
artirmak; halkimizin moral ve motivasyonuna katkida bulunmak amaciyla festival
yapmak, Tarihi ve manevi sahsiyetleri anmak icin 6zel programlar diizenlemek,
diger organizasyonlarda Tavsanli' mizi temsil etmek

Faaliyet Ad1

31.6. Halkimizin moral ve motivasyonuna katki saglamak, Tavsanlimizi,
Tavsanlinin meghur leblebi ve komiiriinii tiim iilkeye ve diinyaya tanitarak marka
degerini artirmak; halkimizin moral ve motivasyonuna katkida bulunmak
amaciyla festival yapmak, Tarihi ve manevi sahsiyetleri anmak icin 6zel
programlar diizenlemek, diger organizasyonlarda Tavsanli' miz1 temsil etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak, Tavsanh'nin tarihi, dogast
ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik degerleri ve milli ve manevi kiiltiirii dziimsemis ,birlik ve
beraberlik duygulari ile paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygulari giiclti, 6zgtiven ve sorumluluk duygusu ile
girisimcilik ve yenilikcilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu yiiksek, bir nesil olusturulmasi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 430.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 430.000,00
- Doner Sermaye
= e
A _
§ E, Diger Yurt I¢i
g =4
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
P 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 430.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak,
Tavsanli'nin tarihi, dogasi ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak,
demokratik degerleri ve milli ve manevi kiiltiirii 6ziimsemis ,birlik ve beraberlik

Amag duygulari ile paylasima ve iletisime agik, sanat ve estetik duygular gii¢li,
ozgiiven ve sorumluluk duygusu ile girisimcilik ve yenilikcilik 6zelliklerine
sahip, moral ve motivasyonu yliksek, bir nesil olusturulmasi

Hedef 31.7 Tavsanli'y1 tanitmak amaciyla, her y1l yazili ve gérsel materyalin

hazirlanmasi

Performans Hedefi P31.7 Tavsanli'y1 tanitmak amaciyla, her yil yazili ve gorsel materyalin

hazirlanmasi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Basilan yazili ve gorsel materyal sayisi 45000 22500 Devamli Faaliyet
2 adet
SH-31.7 | Tavsanliy1 tanitici anitlar Leblebici Amt1 -- Devam
Meydana tanitici gorsel Materyaller yapilmasi 54 48 Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
317 Tavsanli n tanitmak amaciyla, her y1l yazili ve gorsel 80.000,00 80.000,00
materyalin hazirlanmasi
Genel Toplam 80.000,00 80.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Tavsanli'y1 tanitmak amaciyla, her y1l yazili ve gorsel materyalin hazirlanmasi

Faaliyet Ad1

31.7. Tavsanli'y1 tanitmak amaciyla, her y1l yazili ve gorsel materyalin
hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar:

Temal Amag:Tavsanliy1 Tanitict Sanat Eserlerinin Yaptirilmast ile ilgili calismalar yapilmast.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 65.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 65.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 65.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Tavsanli'y1 tanitmak amaciyla, her y1l yazili ve gérsel materyalin hazirlanmasi

Faaliyet Ad1

31.7. Tavsanli'y1 tanitmak amaciyla, her y1l yazili ve gorsel materyalin
hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERi MUDURLUGU

Aciklamalar:

Tavsanliy1 Tanitici Sanat Eserlerinin Yaptirilmasi ile ilgili calismalar yapilmast.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 50.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ilcemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak,
Tavsanli'nin tarihi, dogasi ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik
degerleri ve milli ve manevi kiltiiri 6ztimsemis ,birlik ve beraberlik duygulari ile

Amag paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygulari gii¢lii, 6zgiiven ve sorumluluk
duygusu ile girisimcilik ve yenilikeilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu
yliksek, bir nesil olusturulmasi

Hedef 31.8 Vatandasimiza sanat, kiiltiir, ekonomi, spor vb. alanlarda gelisimine katkida

bulunmak amaciyla kurslar agmak, acilmis bulunan kurslara katkida bulunmak

P31.8 Vatandasimiza sanat, kiltiir, ekonomi, spor vb alanlarda gelisimine katkida

Performans Hedefi bulunmak amaciyla kurslar agmak, a¢ilmis bulunan kurslara katkida bulunmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Acilan kurs sayisi 8 7/Devam Devamli Faaliyet
SH-31.8
Kurslara katilimci sayisi 200 175/Devam | Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Vatandasimiza sanat, kiiltiir, ekonomi,spor v.d
alanlarda gelisimine katkida bulunmak amaciyla

318 kurslar agmak, agilmis bulunan kurslara katkida 10.000,00 10.000,00
bulunmak
Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Vatandasimiza sanat, kiiltiir, ekonomi, spor vb alanlarda gelisimine katkida
bulunmak amaciyla kurslar agmak, acilmis bulunan kurslara katkida bulunmak

Faaliyet Ad1

31.8. Vatandasimiza sanat, kiiltiir, ekonomi, spor vb. alanlarda gelisimine
katkida bulunmak amaciyla kurslar agmak, acilmis bulunan kurslara katkida
bulunmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZEL KALEM /KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak, Tavsanl'nin tarihi, dogast
ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik degerleri ve milli ve manevi kiiltiirti 6ztimsemis ,birlik ve
beraberlik duygulari ile paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygulari giicli, 6zgiiven ve sorumluluk duygusu ile
girisimcilik ve yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu yiiksek, bir nesil olusturulmasi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000,00
- Doner Sermaye
= e
a's _
§ E, Diger Yurt I¢i
2
Yurt Dis1
Toplam Biitgce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ilcemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak,
Tavsanli'nin tarihi, dogasi ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik
Ama degerleri ve milli ve manevi kiltiiri 6ztimsemis ,birlik ve beraberlik duygulari ile
s paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygular giiclii, 6zgliven ve sorumluluk
duygusu ile girisimcilik ve yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu
yliksek, bir nesil olusturulmasi
Hedef 31.9 Sporculara ve Spor Kuliiplerine destek verilmesi, tesislesmenin saglanmasi
Performans Hedefi P31.9 Sporculara ve Spor Kuliiplerine destek verilmesi, tesislesmenin saglanmasi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-31.9 | Desteklenen spor kuliibii sayisi 19 21 Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
319 Spgrculara Ye Spior Kuliiplerine destek verilmesi, 350.000,00 350.000,00
tesislesmenin saglanmasi
Genel Toplam 350.000,00 350.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Sporculara ve Spor Kuliiplerine destek verilmesi, tesislesmenin saglanmasi

Faaliyet Ad1 31.9. Sporculara ve Spor Kuliiplerine destek verilmesi, tesislesmenin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimiveya | 5,0y gajEM /KOLTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amacg : ficemizin ve Ulkemizin kiiltiir- sanat ve spor alaninda gelisimine katki saglamak, Tavsanh'nin tarihi, dogast
ve turistik degerlerini koruyarak tanitmak, demokratik degerleri ve milli ve manevi kiiltiirii 6ziimsemis ,birlik ve
beraberlik duygulari ile paylasima ve iletisime a¢ik, sanat ve estetik duygulari gii¢lii, 6zgtiven ve sorumluluk duygusu ile
girisimcilik ve yenilikgilik 6zelliklerine sahip, moral ve motivasyonu yiiksek, bir nesil olusturulmast

Ekonomik Kod

2019

Mal ve Hizmet

03 Alim Giderleri 150.000,00
05 Cari Transferler 200.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 350.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000,00
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idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Amacg 31.10 Evlendirme Hizmetlerinin Gergeklestirilmesi
Hedef 31.10 Evlendirme Hizmetlerinin Gergeklestirilmesi
Performans Hedefi P31.10 Evlendirme Hizmetlerinin Gergeklestirilmesi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

SH-31.10 Evlendirilen Kisi Sayisi 500 337/Devam | Devaml Faaliyet

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
31.10 Evlendirme Hizmetleri 49.000,00 49.000,00

Genel Toplam 49.000,00 49.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Evlendirme Hizmetlerinin gergeklestirilmesi

Faaliyet Ad1

31.10 Evlendirme Hizmetlerinin Gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

insan Kaynaklar: Ve Egitim Miidiirligii

Aciklamalar

Temel Amag: [icemizde evlendirme islemlerinin gerceklestirilmesi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 35.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 35.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00
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idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Evlendirme Hizmetlerinin gergeklestirilmesi

Faaliyet Ad1

31.10 Evlendirme Hizmetlerinin Ger¢eklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ozel Kalem

Aciklamalar

Temel Amacg: [icemizde evlendirme islemlerinin gerceklestirilmesi

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 35.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 35.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00
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Stratejik Amac -32

Ilcemizin etkilesim alanini artirarak érnek bir
ilce yapabilmek icin ulusal ve uluslararasi
iliskiler agirlik vermek, yurtdisindaki ornek
uygulamalari ilcemize getirmek.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

llcemizin etkilesim alanini arttirarak érnek bir ilce yapabilmek icin ulusal ve

Amacg uluslararasi iliskilere agirlik vermek, yurt disindaki 6rnek uygulamalari ilgemize
getirmek
Hedef 32.1 Kardes sehirlerin sayisini arttirmak ve kardes sehirlerimizle iligkileri

glclendirici faaliyetlerde bulunmak

P32.1 Kardes sehirlerin sayisini arttirmak ve kardes sehirlerimizle iliskileri

Performans Hedefi giiclendirici faaliyetlerde bulunmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Kardes Sehir ziyaret sayisi 1 - Devamli Faaliyet
SH-32.1 Kardes sehirden gelen ziyaret sayisi 1 1 Devamli Faaliyet
(2017 Bosna Hersek Bungolo Ev yapimi I¢gin 1 i Devamli Faaliyet
Yardim. )
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kardes sehirlerin sayisini arttirmak ve kardes
32.1 sehirlerimizle iliskileri gliclendirici faaliyetlerde 100.000,00 100.000,00
bulunmak
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Kardes sehirlerin sayisini arttirmak ve kardes sehirlerimizle iliskileri
giiclendirici faaliyetlerde bulunmak

Faaliyet Ad1

32.1. Kardes sehirlerin sayisini arttirmak ve kardes sehirlerimizle iliskileri
giiclendirici faaliyetlerde bulunmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizin etkilesim alanini arttirarak érnek bir ilge yapabilmek igin ulusal ve uluslararast iliskilere agirlik
vermek, yurt disindaki 6rnek uygulamalari ilcemize getirmek

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 80.000.00
05 Cari Transferler 20.000.00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 100.000.00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biitce Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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Stratejik Amac -33

Ilcemizin sosyal sorumluluk ilkesi cercevesinde
sosyal ve toplumsal yapinin gelistirilmesine
yonelik projeleri gelistirmek ,takip etmek ve
uygulamak.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Sosyal sorumluluk ilkesi cercevesinde sosyal ve toplumsal yapinin
¢ gelistirilmesine yonelik projeleri gelistirmek, takip etmek ve uygulamak
33.1 ilgili STK ve Kuruluslarla isbirligi icerisinde Sosyal gelisime yonelik
Hedef projelerin yapilmasi, AB ve diger fonlardan hibe kullanmaya yo6nelik sosyal

ve toplumsal yapinin gelistirilmesi projelerinin yapilmasi

Performans Hedefi

P33.1 ilgili STK ve Kuruluslarla isbirligi icerisinde Sosyal gelisime yonelik
projelerin yapilmasi, AB ve diger fonlardan hibe kullanmaya yo6nelik sosyal
ve toplumsal yapinin gelistirilmesi projelerinin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
SH-33.1 Proje sayis1 Devam Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
I1gili STK ve Kuruluslarla isbirligi icerisinde
Sosyal gelisime yonelik projelerin yapilmasi,
33.1 AB ve diger fonlardan hibe kullanmaya 20.000,00 20.000,00
yonelik sosyal ve toplumsal yapinin
gelistirilmesi projelerinin yapilmasi
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Ilgili STK ve Kuruluslarla isbirligi icerisinde Sosyal gelisime yénelik projelerin
yapilmasi, AB ve diger fonlardan hibe kullanmaya yonelik sosyal ve toplumsal
yapinin gelistirilmesi projelerinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

33.1. ilgili STK ve Kuruluslarla isbirligi icerisinde Sosyal gelisime yonelik
projelerin yapilmasi, AB ve diger fonlardan hibe kullanmaya yo6nelik sosyal ve
toplumsal yapinin gelistirilmesi projelerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Sosyal sorumluluk ilkesi cercevesinde sosyal ve toplumsal yapinin gelistirilmesine yénelik projeleri
gelistirmek, takip etmek ve uygulamak

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 14.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 14.000,00
- Doner Sermaye
= e
(=1} .
§ E, Diger Yurt I¢i
g X
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.000,00
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Stratejik Amac -34

Hayvansal gidalarin kontroliintin ilgili diger
kurumlarla koordineli olarak denetlenerek
halkimizin saglikl tirtinlere sahibi olunmasini
saglamak.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Ama Hayvansal gidalarin kontroliiniin ilgili diger kurumlarla koordineli olarak
s denetlenerek halkimizin saglikli tiriinlere sahip olmasini saglamak
Hedef 34.1 Hayvansal gidalarin satildig1 pazar ve isyerlerinde denetimlerin yapilmasi

Performans Hedefi

P34.1 Hayvansal gidalarin satildig1 pazar ve isyerlerinde denetimlerin yapilmasi

Performans Gostergeleri

2017

2018

2019

SH-34.1 Yapilan Denetim Sayisi Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet | Devamli Faaliyet
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
341 Hayvansal gldalarl.n Satl.ldlgl pazar ve 11.000,00 11.000,00
isyerlerinde denetimlerin yapilmasi
Genel Toplam 11.000,00 11.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Hayvansal gidalarin satildig1 pazar ve isyerlerinde denetimlerin yapilmasi

tiriinlere sahip olmasini saglamak

Faaliyet Ad1 34.1. Hayvansal gidalarin satildig1 pazar ve isyerlerinde denetimlerin yapilmasi
S(_)r_umlu.Harcama Birimi veya ZABITA MUDURLUGT

Birimleri

Aciklamalar

Temel Amag : Hayvansal gidalarin kontroliintin ilgili diger kurumlarla koordineli olarak denetlenerek halkimizin saglikli

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 11.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 11.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 11.000,00
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Stratejik Amac -35

Ilcemizde bulunan sahipsiz hayvanlarin (Kedi,
Koépek) kontrollerinin  yapilarak, hayvan
barinaginda rehabilite edilmesi.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Ama [lcemizde bulunan sahipsiz hayvanlarin (6zellikle sahipsiz kedi, képek)
s kontrollerinin yapilarak, hayvan barinaginda rehabilite etmek.

Hedef 35.2 Sehir merkezindeki tiim basibos hayvanlarin rehabilite edilmesi

Performans Hedefi

P35.2 Sehir merkezindeki tiim basibos hayvanlarin rehabilite edilmesi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Rehabilite edilen hayvan sayisi 600 1100/Devam Devam
SH-35.2
Sahiplendirilen hayvan sayisi 66 53/Devam Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
359 Sehir ¥n.erkez.1ndel$1 tiim basibos hayvanlarin 75.000,00 75.000,00

rehabilite edilmesi

Genel Toplam 75.000,00 75.000,00

434




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Sehir merkezindeki tiim basibos hayvanlarin rehabilite edilmesi

Faaliyet Ad1

35.2. Sehir merkezindeki tiim basibos hayvanlarin rehabilite edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : [icemizde bulunan sahipsiz hayvanlarin (6zellikle sahipsiz kedi, kdpek) kontrollerinin yapilarak, hayvan

barmaginda rehabilite etmek.

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 75.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 75.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00
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Stratejik Amac -36

Merkezi idare ve kisi / kuruluslarca llcemizde
gerceklestirilen veya gerceklestirilmesi
duistintilen projeleri takip etmek ,yeni projeleri
yaptirarak Tavsanli’nin kalkinmasi, gelisimi ve
istihdam alanlarinin artmasi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Merkezi Idare ve diger kisi/kuruluslarca ilgemizde gerceklestirilen veya
Amacg gerceklestirilmesi dusiiniilen projeleri takip etmek, yeni projelerin yapilarak,
Tavsanl' nin kalkinmasi, gelisimi ve istihdam alanlarinin artmasi

Hedef 36.1 Yeni Yatirimlar
Performans Hedefi P36.1 Yeni Yatirimlar
Performans Gdstergeleri 2017 2018 2019
Dagcesme TOKI uygulamasi Devam Tamamlandi
Karakovada 2 Adet Spor tesisi Sahalarin Yenilenmesi Devam Tamamland
(Tav.Bel+Spor Toto)
Zincirli Kaya Bolgesinde Kayalarin Temizlenmesi .
(AFAD+TAVBEL) Proje Tamamlandi
Emet Kurugay Kavsaklari Arag Ust Gegit Devam Devam Devam
Osb ve Osb Alaninin Geniglemesi ve Yeni Yatirimlar Devam Devam Devam
SH-36.1 | Kaynagindan Su Projesi (DSI) Devam Devam Devam
Omerbey TOKI Uygulamasi Proje Devam Devam
Saban Dede Mesire Alani (Orman ) Devam Devam Devam
Gobel Su AritmaTesisi (ZEKA) ihale Devam
Hastane ve Okullar Bélgesi Kanal Yapimi (DSI) Proje Devam
Tavsanl Merkezde Bakanlikga Yizme Havuzu Yapimi .
Proje Devam
(GSB)
Kaynak Ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
36.1 Yeni Yatirimlar 10.000,00 10.000,00
Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Yeni Yatirimlar

Faaliyet Ad1

36.1 Yeni Yatirnmlar

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amag : Merkezi Idare ve diger kisi/kuruluslarca [icemizde gerceklestirilen veya gerceklestirilmesi diisiintilen
projeleri takip etmek, yeni projelerin yapilarak, Tavsanh'nin kalkinmasi , gelisimi ve Istihdam alanlarinin artmast

Ekonomik Kod 2019
Sermaye
06 Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000,00
_ Doner Sermaye
o A
S ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Merkezi Idare ve diger kisi/kuruluslarca ilcemizde gerceklestirilen veya
Amacg gerceklestirilmesi diisiiniilen projeleri takip etmek, yeni projelerin yapilarak,
Tavsanh'nin kalkinmasi, gelisimi ve istihdam alanlarinin artmasi

Hedef 36.4Yeni Adliye Binasi Yeri Temini ve imar Plan1 Yapimi
Performans Hedefi P36.4 Yeni Adliye Binasi Yeri Temini ve imar Plan1 Yapimi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Imar plani Tamamlandi .Imar Planina gore 18.Mad.
SH-36.4 | Uygulamasi tamamlandi. Adalet Bakanliginca Devam Devam Devam
kamulastirma Islemleri basladi

Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
36.4 Yer Temini ve imar Planm 2.500,00 2.500,00
Genel Toplam 2.500,00 2.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Yeni Adliye Binasi Yeri Temini ve Imar Plan1 Yapimi

Faaliyet Ad1

36.4 Yeni Adliye Binasi Yeri Temini ve imar Plan1 Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Aciklamalar

Temel Amac : Merkezi Idare ve diger kisi/kuruluslarca Ilcemizde gerceklestirilen veya gerceklestirilmesi diisiiniilen
projeleri takip etmek, yeni projelerin yapilarak, Tavsanh'nin kalkinmasi, gelisimi ve Istihdam alanlarinin artmast

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 2:500,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.500,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
Q. % Diger Yurt I¢i
2 2
Yurt Dis1
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 2.500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI
Merkezi Idare ve diger kisi/kuruluslarca ilgemizde gerceklestirilen veya
Amacg gerceklestirilmesi disiiniilen projeleri takip etmek, yeni projelerin yapilarak,
Tavsanh'nin kalkinmasi, gelisimi ve istihdam alanlarinin artmasi
Hedef 36.5 Tavsanh Belediyesi, Iskur, Kosgep isbirligiyle Girisimcilik Egitimlerinin

verilmesi

Performans Hedefi

verilmesi

36.5 Tavsanl Belediyesi, Iskur, Kosgep isbirligiyle Girisimcilik Egitimlerinin

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
8 Kurs 7 kurs
SH-36.5 Acilan Kurs Sayisi/ Katilimci sayisi 200 Kisi 175 kisi Devam
Kaynak ihtiyac1 2019
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
36.5 Tavsanhi Belediyesi, Iskur, Kosgep isbirligiyle 10.000,00 10.000,00
Girisimcilik Egitimlerinin verilmesi
Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Tavsanlh Belediyesi, ISKUR, KOSGEB isbirligiyle Girisimcilik Egitimlerinin
verilmesi

Faaliyet Ad1

36.5 Tavsanlh Belediyesi, ISKUR, KOSGEB isbirligiyle Girisimcilik Egitimlerinin
verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ozel Kalem

Aciklamalar

Temel Amag: Merkezi Idare ve diger kisi/kuruluslarca licemizde gerceklestirilen veya gerceklestirilmesi diistiniilen
projeleri takip etmek, yeni projelerin yapilarak, Tavsanli'nin kalkinmasi, gelisimi ve Istihdam alanlarinin artmast

Ekonomik Kod 2019
Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000,00
_ Doner Sermaye
o A
a's ,
§ % Diger Yurt I¢i
g ~
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Di1s1 Kaynak
o 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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3.6 Performans Biitcesi

TAVSANLI BELEDiYE BASKANLIGI 2019 YILI PERFORMANS BUTCESI EKONOMIK SINIFLAMA

_ PERSONEL SGKP]i)lfin]fET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE BORC |  YEDEK 2019 BiRIM
Slﬁi‘f;’:l:’;lrl:;a GIDERLERI CIDERLERI ALIMLARI | GIDERLERi | TRANSFER GIDERLERI | VERME | ODENEKLER BUTCELERI
1 2 3 4 5 6 8 9

YAZI is. MD. 311.500,00 42.000,00 381.500,00 0,00 1.000,00 4.000,00 0,00 0,00 740.000,00
iK. EGT. MD. 918.000,00 146.000,00 16.932.500,00 0,00 500,00 3.000,00 0,00 0,00| 18.000.000,00
OZEL KAL. MD. 757.500,00 45.500,00 1.953.500,00 0,00| 572.500,00 1.000,00 0,00 0,00 3.330.000,00
ELK. BLG. iSL. MD. 599.500,00 96.000,00 2.796.500,00 0,00 1.000,00 307.000,00 0,00 0,00 3.800.000,00
RUHSAT MD. 176.500,00 31.000,00 54.500,00 0,00 1.000,00 77.000,00 0,00 0,00 340.000,00
CEVRE KRM.MD. 329.500,00 32.500,00 7.113.500,00 |  1.000,00 2.500,00 21.000,00 0,00 0,00 7.500.000,00
iMAR SEH. MD. 433.500,00 58.000,00 151.000,00 0,00 1.500,00 2.086.000,00 0,00 0,00 2.730.000,00
DESTEK HiZ. MD. 618.250,00 106.500,00 3.835.750,00 0,00 500,00 1.239.000,00 0,00 0,00 5.800.000,00
KAPLICA iSL. 2.500,00 1.250,00 3.110.250,00 250,00 750,00 7.620.000,00 | 5.000,00 0,00|  10.740.000,00
FEN iSL. MD. 2.800.000,00 |  457.000,00 1.735.500,00 |  1.000,00 1.500,00| 24.150.000,00 0,00 0,00| 29.145.000,00
SU KAN. MD. 1.132.000,00 180.000,00 1.050.500,00 | 900.000,00 1.500,00 5.036.000,00 0,00 0,00 8.300.000,00
PARK BAH. MD. 584.500,00 105.000,00 1.052.500,00 500,00 1.500,00 2.006.000,00 0,00 0,00 3.750.000,00
MALI HiZ. MD. 1.033.500,00 356.000,00 44.500,00 0,00  930.500,00 500,00 0,00| 5.550.000,00 7.915.000,00
iTFAIYE MD. 780.000,00 102.000,00 77.000,00 0,00  100.500,00 10.500,00 0,00 0,00 1.070.000,00
ZABITA MD. 1.429.000,00 170.000,00 148.500,00 0,00 90.500,00 2.000,00 0,00 0,00 1.840.000,00
TOPLAM: 11.905.750,00 | 1.928.750,00 |  40.437.500,00 | 902.750,00 | 1.707.250,00 | 42.563.000,00 | 5.000,00 | 5.550.000,00 105.000.000,00




3.7 2019 Yil1 Toplam Kaynak ihtiyac1 Tablosu

TAVSANLI BELEDIYE BASKANLIGI 2019 YILI TOPLAM KAYNAK [HTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Gﬁi‘;f;ﬁi‘;ﬁg‘ml K'lr:ll;zgslfgrE’lc‘l;lpel:ﬂl(l Genel Toplam
01 |Personel Giderleri 11.905.750,00 0,00 0,00 11.905.750,00
o 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.928.750,00 0,00 0,00 1.928.750,00
.g’ 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.437.500,00 0,00 0,00 40.437.500,00
'é 04 [Faiz Giderleri 902.750,00 0,00 0,00 902.750,00
% 05 |Cari Transferler 1.707.250,00 0,00 0,00 1.707.250,00
:;,. 06 [Sermaye Giderleri 42.563.000,00 0,00 0,00 42.563.000,00
E 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 [Bor¢ verme 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
09 Yedek Odenek 5.550.000,00 0,00 0,00 5.550.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 105.000.000,00 0,00 0,00 105.000.000,00
Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
EE Diger Yurt Ici 0,00 0,00 0,00 0,00
g 5’ Yurt Dist 0,00 0,00 0,00 0,00
= Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac1 105.000.000,00 0,00 0,00 105.000.000,00




4.BIRIMLER BAZINDA PERFORMANS PROGRAMI FAALIYET MALIYET TABLO DOKUMU

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Faaliyet PERSONEL SGKP?:;;/II‘ET g:%]\‘ag _FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE BORC |  YEDEK 2019 BIRIM

kod. GIDERLERI | .iororco ALIMLAR] | GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERI | TRANSFERLERI | VERME | ODENEKLER | BUTCELERI
KR.KD.18 1 2 3 4 5 6 7 8 9
SH.1,1 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
SH.1,2 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
SH.2.2.1 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.2.2.2 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00
SH.2,8 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SHI,1 311.000,00 42.000,00 4.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 358.000,00
SH.9,2 0,00 0,00 251.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 251.000,00
SH.9,3 0,00 0,00 3.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.800,00
SH.9.5.1 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
SH.16,2 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
Toplam 311.500,00| 42.000,00 381.500,00 0,00 1.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 | 740.000,00




INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL Dl;\(l;ll:(l:ZT MAL VE HIiZMET _FAIiZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | PIRIM ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTCELERI
GIDERLERI

KR. KD.5 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2.1.1 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
SH.2.1.2 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
SH.2.3.1 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
SH.2.4.1 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.2,5 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.2,6 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.2,7 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.2,8 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.2,9 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.6 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SH.8.2.7 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
SH.9,1 917.500,00 | 146.000,00 3.000,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.067.000,00
SH.9,2 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00




INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

SGK
Faaliyet | PERSONEL | DEVLET MAL VE HIZMET FAiZ CARi SERMAYE SERMAYE BORC YEDEK 2019 BiRIM
kod. GIDERLERI PiRIM ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERI | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER BUTCELERI
GIDERLERI
SH.9,3 0,00 0,00 16.822.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.822.300,00
SH.12,3 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SH.28,2 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.31.10 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.000,00
Toplam | 918.000,00| 146.000,00 16.932.500,00 0,00 500,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 18.000.000,00




OZEL KALEM

Faaliyet| PERSONEL SGKP?:iVN'l‘ET MAL VEHIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. | GIDERLERI | ..ocor o ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTGELERI

KR. KD.2 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2,6 0,00 0,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00
SH.2,8 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.2,9 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
SH.6,1 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
SH.6,2 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
SH.6,3 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
SH.6,4 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
SH.7,1 0,00 0,00 125.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125.000,00
SH.7,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.7,3 0,00 0,00 125.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125.000,00
SH.8,1 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
SH9,1 757.000,00 45.500,00 56.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 858.500,00
SH.9,2 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 41.000,00
SH.9,3 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.9,4 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00




OZEL KALEM

Faaliyet| PERSONEL SGKP?:iVN'l‘ET MAL VEHIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. | GIDERLERI | ..ocor o ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTGELERI
SH.9.5.1 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.12,5 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
SH.18,4 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
SH.19,3 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.21,7 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.29,1 0,00 0,00 30.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
SH.29,2 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
SH.29,3 0,00 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 130.000,00
SH.29,4 0,00 0,00 45.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47.000,00
SH.29,5 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
SH.29,6 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00
SH.29,7 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
SH.29,8 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
SH.30,1 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
SH.30,2 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
SH.30,3 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.31,1 0,00 0,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00
SH.31,2 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.31,3 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.31,4 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
SH.31,5 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SH.31,6 0,00 0,00 481.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 481.000,00




OZEL KALEM

Faaliyet| PERSONEL SGKP?:iVN'l‘ET MAL VEHIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. | GIDERLERI | ..o oo ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTGELERI
SH.31,7 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
SH.31,8 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.31,9 0,00 0,00 110.000,00 0,00 435.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 545.500,00
SH.32,1 0,00 0,00 80.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
SH.31.10 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00
SH.33,1 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.36,5 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Toplam | 757.500,00| 45.500,00 1.953.500,00 0,00 572.500,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 3.330.000,00




ELEKTRIK VE BiLGi ISLEM BiRiMi

Faaliyet | PERSONEL SGKP?EK;‘ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | inoo boi ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI | TRANSFERLERIi| VERME | ODENEKLER | BUTCELERI

KR. KD.46 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2.2.1 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00
SH.2,8 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.3,1 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160.000,00
SH.3,2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 73.000,00 0,00 0,00 0,00 73.000,00
SH.3,3 0,00 0,00 1.505.000,00 0,00 0,00 52.000,00 0,00 0,00 0,00 1.557.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.9,1 598.500,00 96.000,00 4.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 699.500,00
SH.9,2 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 160.000,00
SH.9,3 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
SH.9.5.1 0,00 0,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00
SH.9,4 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.16,1 0,00 0,00 560.000,00 0,00 0,00 62.000,00 0,00 0,00 0,00 622.000,00
SH.16,2 0,00 0,00 230.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 230.000,00
SH.18,1 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
SH.19,4 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00




ELEKTRIK VE BiLGi ISLEM BiRiMi

Faaliyet | PERSONEL SGKP?:;;/II‘ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | ooeo oo ALIMLARI GIDERLERiI | TRANSFERLER| GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME |ODENEKLER | BUTCELERI
SH.20,1 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
SH.21,1 0,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.000,00
SH.21,5 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
SH.21,6 0,00 0,00 60.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.300,00
Toplam | 599.500,00| 96.000,00 2.796.500,00 0,00 1.000,00 307.000,00 0,00 0,00 0,00 3.800.000,00




RUHSAT VE DENETiM MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?EK;‘ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | inoo boi ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERi | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTCELERI

KR. KD.43 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2,8 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.9,1 175.500,00 31.000,00 4.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 211.500,00
SH.9,2 0,00 0,00 6.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.500,00
SH.9,3 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
SH.11.1.1 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
SH.11.1.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
SH.11.1.3 0,00 0,00 6.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.100,00
SH.11.1.4 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SH.11.2.1 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.11.2.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
SH.12,3 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
SH.16,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00
SH.16,3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
SH.19,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00




RUHSAT VE DENETiM MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?:;;/II‘ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | inoo boi ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERi | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTCELERI
SH.21,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00
SH.21,6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
SH.24,6 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
SH.28,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SH.28,2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
SH.30,3 0,00 0,00 3.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00
Toplam | 176.500,00| 31.000,00 54.500,00 0,00 1.000,00 77.000,00 0,00 0,00 0,00 340.000,00




CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?EK;‘ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | inoo boi ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTCELERI

KR. KD.41 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2,8 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.9,1 328.500,00 32.500,00 3.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 365.000,00
SH.9,2 0,00 0,00 62.700,00 0,00 1.500,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 85.200,00
SH.9,3 0,00 0,00 6.550.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.550.000,00
SH.9.5.1 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.22,1 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.22.2.1 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.22.2.2 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.22.2.3 0,00 0,00 500,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
SH.22,3 0,00 0,00 383.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 383.600,00
SH.23,1 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.23,2 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.23,3 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
SH.23,4 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00




CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?:;;/II‘ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | ooeo oo ALIMLARI GIDERLERiI | TRANSFERLER | GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTCELERI
SH.23,5 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.24,6 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
SH.28,1 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.35,1 0,00 0,00 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75.000,00
Toplam | 329.500,00| 32.500,00 7.113.500,00 1.000,00 2.500,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 7.500.000,00




iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?EK;‘ET g:‘;l]\‘ag _FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | inoo boi T GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTCELERI

KR. KD.34 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00 7,00 8,00 9,00

SH.2,8 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.3,4 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.5,1 0,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00
SH.5,4 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.9,1 433.000,00 58.000,00 6.000,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 498.500,00
SH.9,2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
SH.9,3 0,00 0,00 61.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61.000,00
SH.10,2 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
SH.10,3 0,00 0,00 8.500,00 0,00 0,00 1.730.000,00 0,00 0,00 0,00/ 1.738.500,00
SH.10,5 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.000,00
SH.10,6 0,00 0,00 0,00 0,00 230.000,00 0,00 0,00 0,00 230.000,00
SH.10.7.1 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.10.7.2 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.12,1 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00




iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?EK;‘ET g:‘;l]\‘ag _FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | ooeo oo T GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTCELERI
SH.12,2 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 51.000,00
SH.12,3 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.12,4 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.12,5 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.13,1 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.16,1 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.16,3 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.21,1 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.21,5 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.21,6 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.24,5 0,00 0,00 17.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.400,00
SH.25,1 0,00 0,00 17.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.400,00
SH.28,1 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.36,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.36,4 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
Toplam | 433.500,00 58.000,00 151.000,00 0,00 1.500,00 2.086.000,00 0,00 0,00 0,00 | 2.730.000,00




DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?EK;‘ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | inoo boi ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTGELERI

KR. KD.30 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2,8 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.9,1 617.750,00 | 106.500,00 5.000,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 729.750,00
SH.9,2 0,00 0,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00
SH.9,3 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
SH.9,4 0,00 0,00 1.915.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 1.915.000,00
SH.9.5.1 0,00 0,00 21.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.500,00
SH.9.5.2 0,00 0,00 43.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.050,00
SH.16,1 0,00 0,00 59.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 59.000,00
SH.16,2 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 26.000,00
SH.18,1 0,00 0,00 69.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 99.000,00
SH.18,2 0,00 0,00 530.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 530.000,00
SH.18,3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.199.000,00 0,00 0,00 0,00/ 1.199.000,00
SH.18,4 0,00 0,00 1.054.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.054.000,00
SH.19,3 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.000,00




DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?:;;/II‘ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | ooeo oo ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTGELERI
SH.19,4 0,00 0,00 8.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.500,00
SH.21,1 0,00 0,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.000,00
SH.21,3 0,00 0,00 5.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00
SH.21,4 0,00 0,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.000,00
SH.21,5 0,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00
SH.21,6 0,00 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00
Toplam | 618.250,00| 106.500,00 3.835.750,00 0,00 500,00 1.239.000,00 0,00 0,00 0,00 | 5.800.000,00




KAPLICA HiZMETLERI |

Faaliyet | PERSONEL SGKP?EK;‘ET MAL VE HIiZMET _FAIiZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | inoo boi ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTGELERI

KR. KD.36 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2,8 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250,00
SH.4,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 5.000,00 0,00 5.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH9,1 2.250,00 1.250,00 0,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.900,00
SH.9,2 0,00 0,00 510.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 510.000,00
SH.9,3 0,00 0,00 1.310.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.310.000,00
SH.10,3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
SH.16,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 7.500.000,00
SH.16,2 0,00 0,00 529.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 529.550,00
SH.16,4 0,00 0,00 760.000,00 250,00 350,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 810.600,00
SH.18,3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Toplam 2.500,00 1.250,00 3.110.250,00 250,00 750,00 7.620.000,00 0,00 | 5.000,00 0,00 | 10.740.000,00




FEN iSLERi MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL DI:?_\(I;Il;ET MALVE HIZMET | FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | PIRIM ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTGELERI
GIDERLERI

KR.KD.31 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2,8 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.9,1 2.799.000,00 | 457.000,00 13.000,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.270.500,00
SH.9,2 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
SH.9,3 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
SH.9,4 0,00 0,00 5.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00
SH.9.5.1 0,00 0,00 5.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00
SH.12,3 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
SH.14.1.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
SH.14.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
SH.14.2.2 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
SH.14.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00| 1.500.000,00
SH.15,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
SH.15,2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00
SH.16,1 0,00 0,00 900.000,00 1.000,00 0,00 20.000.000,00 0,00 0,00 0,00 | 20.901.000,00




FEN iSLERi MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL DI:?_\(/;ll;ET MALVE HIZMET | FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | PIRIM ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTGELERI
GIDERLERI

SH.16,2 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
SH.16,3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
SH.18,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
SH.18,2 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.18,4 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
SH.19,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
SH.19,3 0,00 0,00 3.800,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 13.800,00
SH.21,1 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 17.500,00
SH.21,3 0,00 0,00 5.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00
SH.21,4 0,00 0,00 5.500,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 15.500,00
SH.21,5 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 75.000,00 0,00 0,00 0,00 125.000,00
SH.21,6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
SH.21.13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
SH.25,2 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 51.000,00
SH.28,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
SH.28,2 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
SH.30,3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
SH.31,7 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
Toplam |2.800.000,00 | 457.000,00 1.735.500,00 1.000,00 1.500,00| 24.150.000,00 0,00 0,00 0,00 | 29.145.000,00




SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL DI:?_\(I;Il;ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | PIRIM ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTGELERI
GIDERLERI

KR. KD.40 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2,8 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.9,1 1.131.000,00 | 180.000,00 8.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.321.000,00
SH.9,2 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
SH.9,3 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
SH.9,4 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.9.5.1 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.9,6 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
SH.15,1 0,00 0,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65.000,00
SH.15,2 0,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00
SH.16,1 0,00 0,00 348.000,00 0,00 0,00 527.000,00 0,00 0,00 0,00 875.000,00
SH.16,2 0,00 0,00 99.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99.300,00
SH.17,1 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
SH.17,2 0,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00/ 3.590.000,00
SH.17,3 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00




SU VE KANALiZASYON MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL DI:?_\(/;ll;ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | PIRIM ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTGELERI
GIDERLERI
SH.17,4 0,00 0,00 0,00 900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900.000,00
SH.17,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 | 1.000.000,00
SH.17,6 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.17,7 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.17,8 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.17,9 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.17.10 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.17.11 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.18,1 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
SH.18,2 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.18,4 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
SH.21,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
SH.28,1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Toplam |1.132.000,00| 180.000,00 1.050.500,00 | 900.000,00 1.500,00 5.036.000,00 0,00 0,00 0,00 | 8.300.000,00




PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?EK;‘ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | inoo boi ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTCELERI

KR.KD.37 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2,8 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.9,1 583.500,00 | 105.000,00 2.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 692.500,00
SH.9,2 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
SH.9,3 0,00 0,00 5.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00
SH.9,4 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.9.5.1 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.16,1 0,00 0,00 260.000,00 500,00 0,00 746.000,00 0,00 0,00 0,00| 1.006.500,00
SH.16,2 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
SH.18,2 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.18,4 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.21,1 0,00 0,00 43.800,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 843.800,00
SH.21,2 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
SH.21,3 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.21,4 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00




PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?:;;/II‘ET MAL VE HIZMET |  FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | ooeo oo ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI | TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTCELERI
SH.21,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
SH.21,6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.21,7 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SH.21,8 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
SH.21,9 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
SH.21.10 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
SH.21.11 0,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00
SH.21.12 0,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00
SH.21.13 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
SH.25,2 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
SH.28,1 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.30,3 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Toplam | 584.500,00| 105.000,00 1.052.500,00 500,00 1.500,00| 2.006.000,00 0,00 0,00 0,00 | 3.750.000,00




MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL DI:?_\(I;Il;ET MALVEHIZMET | FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | PIRIM ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTCELERI
GIDERLERI

KR.KD.33 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2,8 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.4,1 0,00 0,00 21.000,00 0,00 929.000,00 0,00 0,00 0,00| 5.550.000,00 6.500.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.5,1 0,00 0,00 3.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.300,00
SH.5,2 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.5,4 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.9,1 1.032.500,00 | 356.000,00 3.500,00 0,00 1.500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 1.394.000,00
SH.9,2 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.9,3 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
SH.9.5.1 0,00 0,00 1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.250,00
SH.19,2 0,00 0,00 1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.250,00
Toplam |1.033.500,00 | 356.000,00 44.500,00 0,00 930.500,00 500,00 0,00 0,00 | 5.550.000,00 7.915.000,00




ITFAIYE MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?EK;‘ET g:‘z‘;‘dg _FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE | BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | inoo boi PO GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER | BUTGELERI

KR. KD.35 1 2 3 4 5 6 7 8 9

SH.2,8 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.9,1 779.000,00 |  102.000,00 3.000,00 0,00 100.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 984.500,00
SH.9,2 0,00 0,00 7.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.200,00
SH.9,3 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
SH.9,4 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
SH.9.5.1 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.16,2 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.18,2 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.18,3 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.25,2 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00
SH.25,3 0,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
SH.27,1 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
SH.27,2 0,00 0,00 15.500,00 0,00 0,00 9.500,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
SH.27,3 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00




ITFAIYE MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?:;;/II‘ET l’;’:‘z‘;‘dg FAiZ CARi SERMAYE SERMAYE BORC | YEDEK 2019 BiRIiM
kod. GIDERLERI | -ooeo boi T GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERi |TRANSFERLERi| VERME | ODENEKLER BUTCELERI
SH.27,4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.27,5 0,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00
Toplam 780.000,00 | 102.000,00 77.000,00 0,00 100.500,00 10.500,00 0,00 0,00 0,00 1.070.000,00




ZABITA MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?:iVN'l‘ET MAL VEHIZMET | FAIZ CARI SERMAYE ,ﬁgﬁ;’[ggf{ BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | .ioro co ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER GIDERLERI e VERME | ODENEKLER | BUTCELERI
KR.
— 1 2 3 4 5 6 7 8 9
SH.2,8 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.4,2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8,1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.1 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.2 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.3 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.4 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.8.2.5 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
SH.9,1 1.428.000,00 170.000,00 4.500,00 0,00 90.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.693.000,00
SH.9,2 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 27.000,00
SH.9,3 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
SH.9,4 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
SH.9.5.1 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.16,2 0,00 0,00 12.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.300,00
SH.18,2 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
SH.19,2 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.19,4 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
SH.20,1 0,00 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00
SH.20,2 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00
SH.20,3 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00




ZABITA MUDURLUGU

Faaliyet | PERSONEL SGKP?:iVN'l‘ET MAL VEHIZMET | FAIZ CARI SERMAYE ,ﬁgﬁ;’l&‘g{ BORC | YEDEK 2019 BIRIM
kod. GIDERLERI | ..o, oo ALIMLARI GIDERLERI | TRANSFERLER GIDERLERI e VERME | ODENEKLER | BUTCELERI
SH.20,4 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SH.24,1 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00
SH.24,2 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SH.24,3 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.24,4 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.24,5 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SH.24,6 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SH.24,7 0,00 0,00 4,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SH.24,8 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
SH.26,1 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
SH.29,5 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SH.34,1 0,00 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00
Toplam | 1.429.000,00| 170.000,00 148.500,00 0,00 90.500,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 1.840.000,00




DiGER HUSUSLAR

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’'nun 9. maddesinde kamu idarelerinin biitcelerini
stratejik planlarinda yer alan goérev, genis gorisliliik, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans
esasina dayali olarak hazirlayacaklari belirtilmis ve performans esash biitgelemeye iliskin hususlari belirlemeye
Maliye Bakanlig1 yetkili kilinmistir. Bu kanuna istinaden 15.07.2009 Tarih ve 27289 Sayili Resmi Gazetede
“KAMU IDARELERINCHAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK”' yayinlanarak yiiriirlige girmistir. Bu yonetmeligin 3. maddesinin e
fikrasinda Mahalli Idarelerin de bu yonetmelik dahilinde Performans Programlarimi hazirlayacaklar
belirtilmektedir.

Belediyemiz 2019 Mali Yili Performans Programi yukaridaki mevzuat ve Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali
Kontrol Genel Miidiirliigii'niin yayinladig1 Performans Programi Hazirlama Rehberine gore hazirlanmistir.

1-Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete'nin Tarihi 5.7.2008 Sayis1 26927
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